ZARZADZENIENR | 0/ 2022

PREZYDENTA MIASTA WLOCLAWEK
z dnia ,U YWO }\\; 2022 .
(\
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie
ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dzialania na rzecz oséb niepetnosprawnych
pn. ,Asystent osobisty osoby niepefnosprawnej”.

Na podstawie art. 30 ust. 1, ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022
r. poz. 559), art. 92 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2022 r. poz. 528), art. 7 pkt. 5, art. 15 pkt. 6, art. 16, art. 18 ust. 1 pkt. 6 i ust. 2, art. 20 ust. 1 pkt. 3, art. 25,
art. 115a ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, poz. 2270,
22022 r. poz. 1, poz. 66) oraz art. 4 ust. 1 pkt. 117, art. 11 ust. 1 pkt. 2 ust. 2, art. 15 art. 19 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2021 r.
poz. 1038, poz. 1243, poz. 1535, z 2022 r. poz. 857), art. 1 ust. 1, art. 6 pkt. 1 w zwiazku z art. 7 ust. 5,
w zwiazku z art.12 ust. 1 ustawy z dnia 23 pazdziemika 2018 roku o Funduszu Solidamosciowym (Dz. U.
72020 1. poz. 1787) w zwigzku z Uchwalg Nr XLV/12/2022 Rady Miasta Wioctawek z dnia 01 marca 2022 .
w sprawie wyrazenia zgody na realizacje przez Gming Miasto Wioctawek Programu Ministerstwa Rodziny
i Polityki Spotecznej pn. ,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” - edycja 2022 finansowanego ze srodkow
Funduszu Solidarosciowego oraz Uchwalg Nr XLI/155/2021 Rady Miasta Wioctawek z dnia 30 listopada 2021
r. w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspoipracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2022

zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje sie Komisje Konkursowa w celu opiniowania ofert ziozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadania publicznego z zakresu dziafania na rzecz osob niepetnosprawnych
pn. ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;”, zwana dalej Komisja, w nastgpujacym sktadzie:

1) Agnieszka Chmielewska — Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku
ds. Wsparcia Spotecznego - Przewodniczaca Komisji;

2) Violetta Bronikowska - Kierownik Centrum Informacji i Profilaktyki Spoteczne] Osbb
Niepeinosprawnych - Zastepca Przewodniczacej Komisji;

3) Marta Kujawa - Pracownik socjalny w Centrum Informacji i Profilaktyki Spotecznej Oséb
Niepetnosprawnych — Sekretarz Komisji;

4) Agnieszka Antosik — Inspektor ds. wspierania rodziny i wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
w Wydziale Polityki Spolecznej i Zdrowia Publicznego Urzgdu Miasta Wioctawek — Czlonek komisji;

5) Halina Sarnowska — Przedstawiciel Organizacji Pozarzadowej we Wioctawku — Cztonek Komisji;

6) Maria Mankowska - Przedstawiciel Organizacji Pozarzadowej we Wioctawku — Czionek Komisii.

2. Czlonek Komisji podlega wylaczeniu od udzialu w pracach Komisji zgodnie z art. 24 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r., poz. 735, poz. 1491,
poz. 2052), wylaczeniu podlegaja rowniez osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, biorace
udziat w konkursie.



§ 2. 1. Komisja pracuje zgodnie z ,Regulaminem pracy Komisji Konkursowej powotanej do opiniowania ofert
na realizacje zadania publicznego z zakresu dzialania na rzecz 0sOb niepetnosprawnych
pn. ,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej’, stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

2. Wzér ,Oéwiadczenia czlonka komisji konkursowej" stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
3. Wzor ,Protokolu z przyjecia ofert” stanowi Zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

4. Wzor Karty oferty” stanowi Zatacznik nr 4 do ninigjszego zarzadzenia.

5. Wzor ,Protokotu komisji z oceny ofert" stanowi Zatacznik nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

6.Wzér ,Protokotu koncowego” stanowi Zalgcznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Obsluge organizacyjno-techniczng Komisji zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku
oraz Dyrektorowi Wydzialu Polityki Spolecznej i Zdrowia Publicznego Urzedu Miasta Wioctawek.

§ 5. Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sig wlasciwemu Zastepcy Prezydenta Miasta Wioclawek.

§ 6. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek,
2) w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku.
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UZASADNIENIE

Prezydent Miasta Wioctawek Zarzadzeniem Nr 151/2022 z dnia 21 kwietnia 2022 r. ogtosit otwarty konkurs
ofert na realizacie zadania publicznego z zakresu dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych
pn. ,Asystent osobisty osoby niepefnosprawnej’.

Zgodnie z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 ze zm.) oraz w zwigzku z Uchwaig Nr XLI/155/2021 Rady Miasta
Wioclawek z dnia 30 listopada 2021 r. w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspotpracy Gminy Miasto
Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 . o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022, organ oglaszajacy otwarty konkurs ofert
powoluje komisje konkursowa w celu opiniowania zlozonych ofert.

Glownym zadaniem komisji konkursowej jest ocena ztozonych w konkursie ofert i przediozenie Prezydentowi
Miasta Wioctawek propozycji, co do wyboru ofert najkorzystniejszych. Komisja formutujac propozycje kieruje sig
zasadami suwerennosci, partnerstwa, pomocniczosci, efektywnosci, uczciwej konkurencii i jawnosci.

W skiad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele organu wykonawczego jednostki samorzadu
terytorialnego oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
cytowanej ustawy, z wylaczeniem osob wskazanych przez podmioty biorace udziat w konkursie.

DYREKTOR WYDZIALU

9 Dynarska



Zalacznik nr 1 W —
do Zarzadzenia Nr 1" ) JN0Ls
Prezydenta Miasta Wioclawek
zdnia A4 000 0y

Regulamin pracy

Komisji Konkursowej powolanej do opiniowania ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatania
na rzecz osob niepetnosprawnych pn. ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”.

§1

Zadania Komisji

1. Komisja Konkursowa do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadania
publicznego z zakresu dziatania na rzecz oséb niepelnosprawnych pn. ,Asystent osobisty oséb
niepelnosprawnych”’, zwana dalej ,Komisja’, dziala na podstawie Uchwaly Nr XLI/155/2021 Rady Miasta
Wioclawek z dnia 30 listopada 2021 r. w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspélpracy Gminy Miasto
Wioclawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022.

2. Komisja jest organem o charakterze doradczym. W wykonywaniu swoich zadan Komisja kieruje sie wymogami
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r, poz. 1057
ze zm.) zwanej dalej ustawg oraz kryteriami podanymi w tresci ogloszenia o otwartym konkursie ofert.

3. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja ma obowiazek bra¢ przede wszystkim pod uwage:

1) zgodnos¢ oferty z rodzajem zadania okreslonym w ogloszeniu konkursowym,

2) zbieznost celow statutowych oferenta z zadaniem okreslonym w ogtoszeniu konkursowym,

3) przekroczenie limitu kosztow zwigzanych z realizacjq zadania publicznego,

4) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,

5) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob bezposrednio bioracych udziat w realizacji -

zadania publicznego,

6) doswiadczenie oferenta w realizacji zadan o podobnym charakterze i zasiegu,

7) kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

8) analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowej Iub
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania
publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
Srodkéw,

9) informacje o przewidywanym zatrudnieniu oséb bezrobotnych na podstawie umowy o prace
ze wskazaniem ilosci 0séb,

10) wysokos¢ dotacji planowanej na realizacje zadania.

4. Komisja dokonuje oceny merytorycznej ofert oraz przedstawia Prezydentowi Miasta Wioctawek propozycje
w sprawie wyboru oferty.

§2
Sktad Komisji
1. Prace Komisji sq wazne przy udziale co najmniej potowy skladu Komisji, w tym Przewodniczacej lub Zastegpcy.
2. Do zadan Przewodniczacej Komisji nalezy:
1) ustalanie przedmiotu i terminéw posiedzen Komisji,
2) przewodniczenie posiedzeniom Komisji,
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3) inicjowanie i organizowanie prac Komisj.
W przypadku nieuczestniczenia Przewodniczacej w pracach Komisji, pracami Komisji kieruje jej Zastepca.
Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonek Komisji sklada podpisane przez siebie o$wiadczenie wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia.
W przypadku wylaczenia z prac Komisji jej czionka/czionkow, Prezydent Miasta Wioctawek moze uzupelni¢
jej skiad i powola¢ do Komisji nowego czlonka/czionkow.

§3

Organizacja i tryb pracy Komisji

Komisja dziata na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow.

Na kazdym z posiedzen Komisji sporzadzana jest lista obecnosci.

Czlonkowie Komisji moga zapoznaé sig z ofertami w miejscu ich przechowywania przed posiedzeniem Komisji.
Komisja konkursowa dokonuje ostatecznej oceny formalnej i merytorycznej ofert przekazanych wraz
z protokotem przyjecia ofert stanowiacym Zalacznik Nr_3 do Zarzadzenia.

Spelnienie kryteriow formalnych okresla wypefniona czgs¢ | karty oferty - ,0cena formalna", ktorej wzér stanowi
Zalacznik Nr 4 do Zarzadzenia.

Komisja, po zapoznaniu si¢ z ofertami przez wszystkich czionkow, dokonuje oceny merytorycznej ofert
spelniajacych wymogi formalne, przyznajac kazdej ofercie okreslong liczbe punktow w zaleznosci od stopnia
spelnienia poszczegolnych kryteriow merytorycznych. Punktacja odnotowywana jest w czesci Il karty oferty -
,ocena merytoryczna', - Zalacznik nr 4 do Zarzadzenia.

Kryteria oraz skala ich punktacji zawarte sa w ogloszeniu o konkursie.

Komisja z oceny kazdej oferty sporzadza protokot wediug wzoru stanowigcego Zalacznik Nr 5 do Zarzadzenia.

§4

Opiniowanie ofert

1. Komisja wydaje opinie zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym.

2. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacej, a w przypadku jej nieobecnosci - Zastepcy.
3. Oferta moze by¢ odrzucona w szczegolnosci z powodu:

1) negatywnej oceny formalnej - na skutek niespelnienia wymogow formalnych,

2) negatywnej oceny merytorycznej - na skutek nie uzyskania minimalnej wymaganej liczby punktow.

§5
Wynik pracy Komisji

Po zakoficzeniu opiniowania wszystkich ofert w konkursie, Komisja sporzadza protokét koncowy wediug wzoru
stanowiacego Zalacznik Nr 6 do Zarzadzenia.
Protokdt koncowy podpisujg wszyscy czionkowie Komisji.
Przewodniczaca Komisji przekazuje protokot koficowy do Prezydenta Miasta Wioclawek w celu rozstrzygniecia
konkursu ofert.
Wynik konkursu podaije si¢ do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacii Publicznej Urzgdu Miasta Wioctawek i Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku,
2) na stronie internetowej Urzedu Miasta Wioctawek: www.wloclawek.pl oraz na stronie internetowej Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku - www.mopr.wloclawek.pl



3) natablicy ogloszei Urzedu Miasta Wioctawek oraz natablicy ogloszen Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Whoctawku.

§6

Czlonkowie Komisji wykonujg swoje obowiazki nieodptatnie i nie otrzymuja zwrotu kosztow przejazdu.



Zalgcznik nr 2 N———
do ZarzadzeniaNr L\ 2/ 010 )
Prezyden,a Miasta Wioctawek
zdnia {1 \_\;,:) VO y

Wioctawek,

OSWIADCZENIE CZONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Ja nizej podpisany/a oéwiadczam, iz nie jestem zwigzany/a
z podmiotami bioracymi udziat w otwartym konkursie ofert na realizacjg zadania publicznego z zakresu dziatania
na rzecz 0sob niepetnosprawnych pn. ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej’, w szczegélnosci:
o bedac osoba, ktéra wchodzi w skiad organow statutowych lub pehni funkcje kierownicza w ktorymkolwiek
z ww. podmiotow,
e bedac pracownikiem, przedstawicielem badz cztonkiem ktoregokolwiek z ww. podmiotow,
e pozostajac z osobami zwigzanymi z ww. podmiotami w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia, badz bedac zwigzanym/a z nimi
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli (rowniez po ustaniu malzeristwa, przysposobienia, opieki lub
kurateli).

(czytelny podpis)

W zwiazku z zaistnieniem jednej z powyzszych przyczyn, podlegam wylaczeniu z prac Komisji Konkursowe;.

(czytelny podpis)



Zalgcznik nr 3 I Ann
do Zarzadzenia Nr V8D / 04
Prezydenta Miasta Moqlqwek
z dnia J WM 'J.J\\'J DLy

Wioclawek,

(pieczatka podstawowej jednostki organizacyjnej)

PROTOKOL Z PRZYJECIA OFERT

Oferty, ktore wplynely na otwarty konkurs ofert na wykonywanie zadan publicznych zwigzanych z realizacjq, zadania
publicznego z zakresu dziatania na rzecz osob niepefnosprawnych pn. ,Asystent osobisty osoby

niepelnosprawnej”

Lacznie wplynelo ............... ofert

W tym:
R ofert wplyneto w terminie oznaczonym w ogloszeniu,
e ofert wplyneto po wyznaczonym terminie,
e ofert nie spetnito wymogow formalnych.
[nne uwagi
(podpis pracownika merylorycznego) (podpis Dyrektora MOPR)



Zalacznik nr 4

do Zarzadzenia Nr 117/

Prezydenta Miasta Wtoc{awek

\A /)

Zdnla /F l| } SU_ -"J,’d'f.\"

(pieczatka podstawowej jednostki organizacyjnej)

KARTA-DEERTY NN sissniisvinnsvinenns

Adnotacje urzgdowe

1. Nazwa konkursu osoby niepelnosprawnej’.

Zadanie publiczne z zakresu dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych pn. ,Asystent osobisty

2. Ogtoszenie w dniu 21 kwietnia 2022 r.

3. Nazwa i adres organizacji

Czes¢ |. Ocena formalna

Terminowos¢ zlozenia oferty

1. Oferent zlozyt oferte w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie. TAK NIE
Kompletno$é i prawidiowo$¢ wymaganej dokumentacji Bﬂif;iﬁfn'ﬂe
1. Oferent jest organizacja pozarzadowg lub tez inng jednostka, o ktorej mowa w art. 3 ustawy NIE

o pozytku publicznym i wolontariacie, ktérej celem statutowym jest prowadzenie dziatalnosci | TAK | NIE PODLEGA
pozytku publicznego.
2. Oferta zlozona na druku zgodnym z ogloszeniem. TAK | NIE | TAK | NIE
3. Oferta prawidlowo i kompletnie wypelniona. TAK | NIE NIE
PODLEGA
4, Oferta' podplsang przez osoby uprawnione do skiadania o$wiadczen woli zgodnie z wyciggiem 1K | NE | TAK | NE
z wlasciwego rejestru.
5. Oferta posiada wymienione w ogloszeniu zalgczniki, w tym: TAK | NIE | TAK | NIE
a akiualny (zgodny ze stanem faktycznym) odpis z Krajowego Rejestru Sadowego,
innego rejestru lub ewidencii; TAK | NIE | TAK | NIE
b. aktualny stlatut lub inny d_okument zawierajacy zakres dzialalnosci  podmiotu 1k | NE | TAK | NE
oraz wskazujacy organy uprawnione do reprezentagj.
C. pglnomocmctwa do skladania ?éwmdczeh woli i zawierania umow, o ile nie wynikajg TaK | NE | TAK | NEE
z innych zataczonych dokumentow.
d. kopia umowy rachunku bankowego lub za$wiadczenie z banku o posiadaniu konta 1Ak | NE | TAK | NE
bankowego.
e. wykaz osob, ktére beda uczestniczyly w realizacji zadania publicznego z uwzglednieniem
osoby koordynujgcej oraz osob $wiadczacych ustugi asystenckie, ich kwalifikacji TAK | NIE | TAK | NIE
zawodowych oraz zakresu powierzonych czynnosci.
f. kopie zalacznikow potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem. TAK NE | TAK | NE




Inne dokumenty przediozone przez oferenta
1.

Uwagidotyczace oferty i oceny formainej

1.  Oferta dotyczy zadania objetego konkursem. TAK NIE

2. Ofertajest zgodna z celami statutowymi Oferenta. TAK NIE

3. Zadanie, o ktore ubiega si¢ Oferent jest zgodne z zadaniem okreslonym w ogloszeniu TAK NIE
konkursowym.

4. Oferent prawidlowo i terminowo rozliczyt dotacje otrzymane z budzetu Gminy Miasto TAK NIE NIE
Wioctawek w latach poprzednich. DOTYCZY

5. Inne uwagi:

Adnotacje urzedowe

1.0ferta spelnia wymogi formalne/nie spelnia wymogow
formalnych i nie podlega ocenie merytorycznej*
2. Oferta zawiera bledny merytoryczne™

(podpis przewodniczacej komisji konkursowej)

* niewtasciwe skreslié




Czes¢ Il Ocena merytoryczna

merytorycznej/tacznie:

Lp. Kryterium oceny Maksymalna |  Liczba Uwagi
liczha przyznanych
punktow punktéw
1 Zgodnos¢ oferty z rodzajem zadania okre$lonym w  ogloszeniu TAKINIE
konkursowym.
Zbieinosé celow statutowych Oferenta z zadaniem okreslonym
2. | w ogloszeniu konkursowym. TAKINIE
3 Nie plrzekroclzzono limitu kosztow zwigzanych z realizacjg TAKINIE
zadania publicznego.
Ocena czesci opisowej zadania 50
Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, w tym:
a) Adekwatnos¢ proponowanych dzialan w odniesieniu do rodzaju
1 zadania,
* | b) Celowost realizacji zadania (spojnos¢ zaplanowanych dziafan i ich 0-20
rozplanowanie w czasie, adekwatno$¢ dziatan do zatozonych celow,
stopien zgodnoéci z celami konkursu itp.)
Proponowana jako$¢ wykonania zadania publicznego (atrakcyjnos¢
2. | proponowanych dzialan, innowacyjnos¢, sposoby realizacii itp.) 0-10
Kwalifikacje osob, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowat zadanie
3. | publiczne. 0-5
Doswiadczenie oferenta w realizacji zadan o podobnym charakterze
4, | izasiggu. 0-5
Analiza i ocena realizacji zadan publicznych zleconych oferentowi
5 | W latach poprzednich(w tym terminowosc¢, rzetelnos¢ i sposob rozliczenia 05
" | dotagii).
Informacje o przewidywanym zatrudnieniu osob bezrobotnych na
6. | podstawie umowy o prace ze wskazaniem iloci osb. 0-5
Ocena czesci finansowej zadania 5
Prawidlowost | przejrzystos¢ budzetu, w tym adekwatnost
proponowanych kosztow do planowanych dzialan, zasadno$¢ przyjgtych
1. | stawek w odniesieniu do érednich cen rynkowych, poprawno$t 0-5
rachunkowa.
Maksymalna liczba punktowftacznie: 55
Minimalna liczba punktéw niezbedna do wydania pozytywnej oceny
35

Uwagi dotyczace oceny merytorycznej




Adnotacje urzedowe

1. Oferta spelnia wymogi merytoryczne/nie spelnia
wymogow merytorycznych*

(podpis przewodniczacej komisji konkursowej)

* niewtadciwe skregli¢



Zalacznik nr 5

do Zarzadzenia Nr _/ 0
Prezydenta Miasta W{ociawek

2 dnia L1 u?\\\) L0y

PROTOKOL KOMISJI Z OCENY OFERTY nr .......cvvvvninnnes

Wynik gtosowania komisji

Za przyjeciem oferty glosowalo .............. ostb/a.
Za odrzuceniem oferty glosowalto .................... osob/a.
Od glosu wstrzymalo sig .................. osob/a.

Stanowisko Komisji

Komisja proponuje dofinansowac / nie dofinansowac zadanie.

Uzasadnienie;

{podpis przewodniczace] komisji konkursowej)



(pieczatka komorki organizacyjnej)

Zatgcznik nr 6 A0 /000
do Zarzadzenia Nr [Wh/ AL
Prezydenta Miasta Wioctawek
z dnia_// H’Uild WOy

U

PROTOKOL KONCOWY KOMISJI KONKURSOWEJ

otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatania na rzecz oséb
niepetnosprawnych pn. ,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej”.

Adnotacje urzgdowe

1. Konkurs ogloszony w dniu

2. Kwota przeznaczona na dotacje w konkursie

3. Liczba wnioskow ztozonych do konkursu

4 Liczba wnioskow zaakceptowanych pod
wzgledem formalnym

5. Liczba wnioskow zaopiniowanych pozytywnie
pod wzglgdem merytorycznym

6.Liczba wnioskéw rekomendowanych przez
Komisje

Lista organizacji, ktérych oferta zostata zarekomendowana przez Komisjg:

Lp.

Nr oferty

Nazwa organizacji

Rodzaj zadania Propozycja dofinansowania

Lista organizacji, ktérych oferta zostata zaopiniowana negatywnie:

Lp.

Nr oferty

Nazwa organizacji

Rodzaj zadania




(podpis przewodniczacej komisji konkursowej)



