Zarzadzenie nr /0 [2022

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku

" ] .
zdnia 24 stuczviia 2022r.

W sprawie:
powofania Zespotu Rekrutacyjnego do celéw naboru uczestnikéw projektu
»Projekt 5 2", wspoffinansowanego przez Unig Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spofecznego

Na podstawie § 7 ust4 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku (Uchwata
Nr X/69/2015 Rady Miasta Wioctawek z dnia 31 sierpnia 2015r. zmieniona Uchwatg Nr XVII/30/2016
Rady Miasta Wioctawek z dnia 21 marca 2016 r. oraz Uchwatg Nr XXVII/157/2016 Rady Miasta
Wioctawek z dnia 28 grudnia 2016 1.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zwigzku z realizacjg projektu JProjekt 5 Z' przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
we Wioctawku, dofinansowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Q% priorytetowa: 11. Rozwoj lokalny kierowany przez
spotecznos¢, Dziatanie: 11.1 Wigczenie spoleczne na obszarach objetych LSR, powotuje Zespot
Rekrutacyjny zwany w dalszej czesci ,Zespolem” w skladzie:

1. Piotr Kuchta — Koordynator projektu,
2. Marta Mroczkowska — Asystent koordynatora,
3. Monika Michalak ~ Specjalista ds. wdrazania projektu.

§ 2. Zesp6t Rekrutacyjny dokona naboru uczestnikéw w oparciu o formularze rekrutacyjne,
zgodnie z ,Regulaminem naboru iuczestnictwa w projekcie ,Projekt 5 7’ oraz przygotuje liste
rankingows, na podstawie ktérej wylonieni zostana uczestnicy projektu oraz utworzy liste rezerwowa.

§ 3. Za wiadciwg prace Zespotu odpowiada Koordynator projektu, ktory kieruje jego pracami.

§ 4. Nadz6r nad realizacjg prac Zespotu petni Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioclawku.

§ 5. Po zakoriczeniu rekrutacji Zespot ulega rozwigzaniu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania. N
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