Zarzadzenie nr 49 /2021

Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku
zdnia & gfrwf i, 2021 roku
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W sprawie:
ustalenia dodatkowego dnia wolnego od pracy za $wieto przypadajace w sobote
w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie we Wioctawku w 2022 roku

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2020 r.
poz. 1320 z pdzn. zm.) w zwigzku z § 7 ust. 4 oraz ust. 5 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku (Uchwata Nr X/69/2015 Rady Miasta Wioctawek z dnia 31 sierpnia
2015r., zmieniona Uchwatg Nr XVII/30/2016 z dnia 21 marca 2016 r. oraz Uchwatg
Nr XXVI1/157/2016 z dnia 28 grudnia 2016 .)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie¢ dodatkowy dziert wolny od pracy w 2022 .:
- dzien 7 stycznia 2022 r., jako dodatkowy dzien wolny od pracy za swieto przypadajace w sobote
w dniu 1 stycznia 2022 r.

§ 2. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sig kierownikowi Sekcji Organizacii i Kadr.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i podlega podaniu do publicznej
wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku.




