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Zatacznik nr 1 do zaproszenia
nr MOPR.AO.A.261.27.2026

Zapytanie ofertowe
na Swiadczenie ustugi posrednictwa pracy,
w ramach projektu pn. ,,Pokonaj kryzys”.

L Opis przedmiotu zamoéwienia.

Przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie ustugi posrednictwa pracy na potrzeby projektu
~Pokonaj kryzys” realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i
Pomorza

2021-2027, Priorytet 8 Fundusze Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy,
edukacji i wigczenia spotecznego, Dziatanie 08.20 Aktywne wiaczenie spoleczne,
wspéifinasowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus. 2021-2027.

. CPV: 79611000-0 — Ustugi poszukiwania pracy.

Realizatorem projektu jest Miasto Wioctawek / Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie
we Wtoctawku.

Ustugi posrednika pracy $wiadczone beda w ramach Zadania 4. Wsparcie zawodowe.

Celem gtéwnym projektu jest aktywna integracja 60 mieszkaricow Wioctawka - oséb
wskazanych w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjainym
w punktach 1-8 .Ww. osoby sg zagrozone wykluczeniem spotecznym i ze wzgledu na
swojg sytuacje zyciowg nie sg w stanie wlasnym staraniem zaspokoié swoich
podstawowych potrzeb 2zyciowych i znajdujg sie w sytuacji uniemozliwiajacej lub
ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spolecznym i rodzinnym. Cel gtéwny
zostanie osiggnigty poprzez poprawe i wzmocnienie ich zdolnos$ci do uczestnictwa w zyciu
spolecznym, w tym zatrudnienia. Wsparcie realizowane bedzie w sposéb
zindywidualizowany i kompleksowy, a wsparcie przeznaczone dla o0s6b
z niepetnosprawnosciami bedzie dostosowane do osobistych preferenciji tych oséb oraz
rodzaju niepetnosprawnosci.

. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji przedmiotu zamoéwienia, zgodnie
z podstawowymi zasadami, kidre zapewniajg uczestnikom projektu fundamentalne
poczucie bezpieczenstwa emocjonainego. Do zasad tych zaliczyé nalezy:

1) Poufnos¢ — ustugi prowadzone sg w warunkach i na zasadach petne;
poufnosci,
a dokumentacja powstata w wyniku Swiadczenia ustug wsparcia rodziny
i pieczy zastepczej jest przechowywana w sposéb uniemozliwiajgcy dostep
os6b niepowotanych. Jednoczesnie klient musi byé poinformowany
0 ograniczeniu zasady poufnosci w przypadku konieczno$ci przekazania
informacji o prowadzonej sprawie uprawnionym organom (prokuratura, sad,
policja);

2) Profesjonalizm — wustugi realizujg specjalici, osoby kompetentne,
o odpowiednich kwallifikacjach i umiejetnosciach pozwalajgcych na rzetelng
i wyczerpujgcg prace nad konkretnym zagadnieniem z uwzglednieniem
mozliwosci percepceyjnych osoby korzystajgcej ze wsparcia;

3) Etyka —u podstaw wszystkich form wsparcia lezy petne poszanowanie klienta,
jego godnosci i autonomii, niezaleznie od wartosci czy metodologii stosowane;j
przez profesjonalistg; w trakcie wspotpracy nad poszukiwaniem mozliwie
najlepszych  rozwigzah problemu, prowadzacy poradnictwo/terapie
rodzinng/mediacje, itp. uwzglednia niezalezno$¢ klienta i jego prawo do
podejmowania suwerennych decyz;ji.



7. Przedmiot zamoéwienia obejmuje:

Ustuga posrednika
pracy

W ramach $wiadczenia ww. ustugi, wykonawca bedzie zobowigzany
do m.in.:

- konsultacji indywidualnych ze skierowanymi uczestnikami projektu;
- pozyskiwania ofert pracy od pracodawcéw:;
- upowszechniania ofert pracy uczestnikom projektu;

- inicjowania i organizowania spotkan pracodawcéw z uczestnikami
projektu, na ktérych pracodawca przedstawia oferty pracy iflub ma
mozliwos¢ kontaktu z uczestnikami projektu zainteresowanymi
podjeciem pracy;

- udzielania pracodawcom poszukujgcym pracownikéw informagii nt.
uczestnikoéw projektu w zakresie umozliwiajgcym wstepng ocene
uczestnika projektu pod katem ewentualnego zatrudnienia;

- informowania uczestnikbw projektu o aktualnej
i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy;

sytuacji

- organizacji miejsc stazu dia 20 uczestnikéw projektu, ktérzy
ukonczyli kursy zawodowe;

- inne ustugi okreslone przez Zamawiajgcego w ramach projekiu
zwigzane ze $wiadczeniem posrednictwa pracy na rzecz uczestnika
projektu.

Celem spotkar z posrednikiem pracy jest utatwienie dostepu do
informaciji, aktualnych ofert pracy oraz umozliwienie otrzymania
skierowania do pracy i kontaktu z potencjainymi pracodawcami.
Ponadto uczestnicy zdobegda cenng wiedze o wymaganiach
pracodawcéw i procesie rekrutacii.

Termin $wiadczenia

ustug

Od dnia podpisania umowy do dnia 30 wrzesnia 2026 r., ustugi
swiadczone beda zgodnie z ustalonym po zawarciu umowy
harmonogramem, w dni robocze w godzinach urzedowania MOPR,
wyjatek: dopuszcza sie po wczesniejszym ustaleniu z
Zamawiajgcym organizacje zajec¢ po godzinach urzedowania MOPR
oraz w soboty.

Liczba godzin
Liczba oséb /grup

240h, 1h - 60 min.

e Wykonawca zobowigzany jest do realizacji wsparcia zgodnie
z harmonogram wsparcia ustalanym z Zamawiajacym, w ujeciu
miesiecznym.

e Dopuszcza sie mozliwosé nanoszenia Zmian
w harmonogramie wsparcia zaréwno ze strony Zamawiajgcego
jak i Wykonawcy ustugi.

Odbiorcy Uczestnicy projektu pn. ,Pokonaj kryzys”.
Miejsce realizacji| Klub Integracji Spotecznej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
zajec we Wioctawku, ul. Okrzei 61, 87-800 Wioctawek.

Wymagania wobec
prowadzacego zajecia

Wykonawca musi posiada¢ wpis do Krajowego Rejestru Agengii
Zatrudnienia.

Kwalifikacje osoby wyznaczonej do realizacji zaméwienia:

- wyksztatcenie min. wyzsze,
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- minimum dwuletnie doswiadczenie zawodowe w zakresie
posrednictwa pracy.

Metody dydaktyczne

¢ metody stowne,
» metody ogladowe,
* metody praktyczne.

Wyposazenie

Wykonawca zapewni niezbedne narzedzia i sprzet do prawidtowe;j

techniczne realizacji ustug w ramach przedmiotu zaméwienia.
i sprzet
Sprawozdawczosé Listy obecnosci, arkusz z konsultacji indywidualnych/arkusz

z realizacji dziatar w celu organizacji stazu, miesieczna karta pracy
oraz informowanie o przypadkach nieobecnosci uczestnika na

konsultacjach.

2.
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Il Informacja o wykluczeniu Wykonawcy z postepowania.
Na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o0 szczeg6lnych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 514 ze zm.) zwanej dalej ,ustawg
sankcyjng’, z postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego wyklucza sie:
1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych
w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste
na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka,
o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
2)wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym
w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz
finansowaniu terroryzmu (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 644 ze zm.) jest osoba wymieniona
w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu 269/2014 albo
wpisana na liste lub bedgca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022
r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3;
3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostka dominujgca w rozumieniu
art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2023
r. poz. 120 z pézn. zm.) jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych
w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzagdzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub
bedacy taka jednostkg dominujgca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany
na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu
$rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3.
Wykluczenie o ktérym mowa w pkt 1 nastepuje na okres trwania okoliczno$ci okreslonych
w pkt 1.
W celu potwierdzenia braku istnienia okolicznosci, o ktérych mowa w pkt 1, Zamawiajacy
zastrzega mozliwos¢é samodzielnego badania ogélnodostepnych rejestrow, w tym
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej, Krajowego Rejestru
Sadowego oraz Centralnego rejestru Beneficjentéw Rzeczywistych. W uzasadnionych
przypadkach Zamawiajacy bedzie zadat innych koniecznych dokumentéw i oswiadczen,
w szczegolnoéci poswiadczonego przez Wykonawce za zgodnoéé z oryginatem wyciagu
z z ksiegi udziatéw (zgodnie z art. 188 Kodeksu Spétek Handlowych —t.j. Dz.U. z 2024 r.
poz. 18) lub rejestru akgji (art. 328'-t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 18).
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. Wcelu potwierdzenia okolicznosci, o ktérych mowa w pkt 1, Wykonawcy zagraniczni beda
zobowigzani do przedktadania dokumentéw z odpowiedniego rejestru, takiego jak rejestr
sadowy albo w przypadku braku takiego rejestru, inny réwnowazny dokument wydany
przez wtasciwy organ sadowy lub administracyjny kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe
lub miejsce zamieszkania wraz z ttumaczeniem na jezyk polski. Zdanie 2 w pkt 3 stosuje
sie odpowiednio.

Oferta Wykonawcy, o ktérym mowa w pkt 1, zostanie odrzucona.

. Wykonawcy podiegajacemu wykluczeniu na podstawie pkt 1, ktdry w okresie tego
wykluczenia ubiega sie o udzielenie zamoéwienia publicznego lub bierze udziat
w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego, podlega karze pieniezne;j.

Kare pienigzna, o ktérej mowa w pkt 6, naklada Prezes Urzedu Zaméwien Publicznych,
w drodze decyzji, w wysokosci do 20 000 000 zt.

O udzielenie niniejszego zaméwienia moga ubiegaé sie¢ Wykonawcy, ktérzy nie podlegaja
wykluczeniu, na podstawie art. 5k Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014
roku dotyczace $rodkéw ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujacymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE L 229 z 31.07.2014, str. 1, z pézn. zm.).

L. Warunki udzialu w postepowaniu:
O udzielenie zamoéwienia moga ubiegaé sie Wykonawcy, ktorzy:

1. Posiadajg wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia;

2. Dysponujg min. 1 osobg do realizacji zaméwienia lub przedstawig pisemne
zobowigzanie innych podmiotéw do udostepnienia min. 1 osoby, przewidzianej
do realizacji zamowienia, posiadajgca:

— wyksztatcenie minimum wyzsze
i

— minimum dwuletnie doswiadczenie zawodowe w zakresie posrednictwa
pracy.

V. Wymagane dokumenty
1. Na potwierdzenie spetnienia wymagar Wykonawca zobowigzany jest ztozyé:
a. Formularz ofertowy (zat. nr 2 do zaproszenia do sktadania ofert);
b. wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia;
c. Upowaznienie do podpisania oferty (fakultatywnie, jezeli nie wynika ono
z odrebnych dokumentow).
2. Oferte podpisuje osoba do tego uprawniona.
3. Dokumenty skiadane w formie kopii wykonawca zobowigzany jest potwierdzié¢ za
zgodnos$é z oryginatem.

V. Kryterium oceny ofert i wybér oferty najkorzystniejszej
1. We wstepnej analizie Zamawiajgcy dokonana oceny ofert, wg kryterium o ktérym mowa
w pkt 4 i 5 ponizej. Nastepnie Zamawiajacy zbada czy Wykonawca, ktorego oferta
uzyskata najwigksza liczbe punktéw (wg kryterium oceny ofert), nie podlega
wykluczeniu i spetnia warunki postawione przez Zamawiajgcego.
2. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ uzupetnienia i wyjasnienia tresci oferty na wniosek
Zamawiajgcego.



3.

Oferty niespetniajace wymogéw formalnych zostang odrzucone, 0 czym Zamawiajgcy
powiadomi Wykonawce, podajac uzasadnienie. Zamawiajgcy hie odpowiada za braki
formalne ofert i ich skutek.

Przy wyborze oferty zamawiajacy kierowat si¢ bedzie:

Kryterium cena — cena oferty brutto —waga 100 %

W trakcie oceny ofert Zamawiajacy bedzie przyznawat ocenianym ofertom punkty wg
nastepujacego wzoru:

P= Cn/Cr x 100 pkt

P= ilo§¢ punktow badanej oferty

Cn= najnizsza oferowana cena sposréd ztozonych ofert

Cr= cena oferty rozpatrywanej z formularza ofertowego Wykonawcy

Przez kryterium cena oferty brutto rozumie sie cene obliczong przez Wykonawce
w formularzu ofertowym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, obejmujacy
wszystkie koszty jakie poniesie Wykonawca przy realizacji zamoéwienia.
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10.

Oferty oceniane bedg punktowo. Maksymalna liczba punktéw, jakg moze uzyskaé

oferta wynosi 100 pkt.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra nie podlega odrzuceniu oraz

otrzyma najwyzsza liczbe punktéw (P).

Zamawiajacy bedzie przyznawat punkty z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

Jezeli wybor oferty najkorzystniejszej bedzie niemozliwy z uwagi na to, ze dwie lub

wigcej ofert uzyska taka sama liczbe punktéw, Zzamawiajacy zaprosi wykonawcow do

Ziozenia oferty dodatkowej. Wartosé oferty dodatkowej nie moze byé wyzsza niz

wartos¢ oferty pierwotne;.

W przypadku uznania przez Zamawiajgcego, iz cena lub koszt lub ich istotne czesci

skladowe s3a razaco niskie w stosunku do przedmiotu zamoéwienia lub budzg

watpliwosci zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamoéwienia

zgodnie z wymaganiami zawartymi w zapytaniu ofertowym, Zamawiajgcy zwraca sie

do Wykonawcy o zloZzenie wyjasniers w tym ztozenia dowodéw w zakresie wyliczenia

ceny lub kosztu lub ich cze$ci skladowych. Obowiazek wykazania, ze oferta nie zawiera

razaco niskiej ceny lub kosztu spoczywa na wykonawcy.

W przypadku gdy w odpowiedzi na zapytanie ofertowe wplynie oferta, co do ktorej

zachodzg przestanki odrzucenia z powodu:

1) niezgodnosci jej tresci z warunkami okreslonymi w zapytaniu ofertowym,

2) niewaznosci na podstawie odrebnych przepisow,

3) sporzadzenia lub ztozenia w sposéb niezgodny z wymaganiami okreslonymi
w zapytaniu ofertowym,

4) razaco niskiej ceny w stosunku do przedmiotu zaméwienia,

5) bteddéw w obliczeniu ceny,

Zamawiajgcy odrzuca oferte.

VL.

1.
2.

Informacja o uniewaznieniu postepowania
Zamawiajgcy moze uniewazni¢ postepowaniu na kazdym jego etapie.
Postgpowanie uniewaznia si¢ w szczegélnosci gdy:
1) nie wptynetfa zadna oferta

2) nie wplyneta zadna oferta niepodlegajaca odrzuceniu,
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3) cena lub koszt najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizszg ceng przewyzsza
kwote, ktdérg zamawiajgcy zamierza przeznaczyé na sfinansowanie zamoéwienia,
chyba ze zamawiajacy moze zwiekszyé te kwote do ceny Ilub kosztu
najkorzystniejszej oferty;

4) w przypadku gdy ztozone oferty dodatkowe otrzymajg takg samg liczbe punktéw;

5) wystgpita zmiana okolicznosci, powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub
realizacja zamdwienia nie lezy w interesie zamawiajgcego czego nie mozna byto
przewiedzie¢;

6) postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wada uniemozliwiajgca
zawarcie niepodiegajacej uniewaznieniu umowy w sprawie zaméoéwienia
publicznego;

7) przed wylonieniem wykonawcy zachodzi koniecznos$¢ istotnej modyfikacii
w przedmiocie zamodwienia.

VIl. Zamawiajacy poprawia w ofercie:

a. oczywiste omyiki pisarskie,

b. oczywiste omyiki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek,

c. inne omyiki, nie powodujgce istotnych zmian w tresci oferty,

0 czym niezwlocznie zawiadamia wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

VIll. Sktadanie i otwarcie ofert.

1.
2.
3.

IX.

(UE)

Postepowanie o udzielenie zamoéwienia prowadzi sie¢ z zachowaniem formy pisemnej.
Postepowanie o udzielenie zamoéwienia prowadzi si¢ w jezyku polskim.

Zapytania do niniejszego postepowania nalezy kierowaé drogg mailowg na adres:
m.lewandowska@mopr.wloclawek.pl.

Osobg uprawniong do kontaktowania sie z wykonawcami po stronie zamawiajgcego
jest: Marzena Lewandowska, tel.54 423 23 26

Podpisang oferte nalezy ztozy¢ w zapakowanej i oznaczonej nazwa przedmiotu
zamowienia kopercie w siedzibie Osrodka we Wioctawku przy ul. Ogniowa 8/10,
w terminie do 30.06.2026r. do godz. 12:00, pok. nr 231 Il pietro. W przypadku
nadania oferty poczta o zachowaniu terminu decyduje chwila wptywu oferty do siedziby
zamawiajgcego, a nie moment jej nadania.

Wskazane jest, aby kazda zawierajaca jakakolwiek tres¢ strona oferty byta podpisana
przez Wykonawce. Kazda poprawka w treSci oferty, aw szczegdlnosci kazde
przerobienie, przekreslenie, uzupetnienie, nadpisanie, zamazanie korektorem itp.
powinny byé podpisane przez Wykonawce.

Oferty sktadane po terminie zostang zwrdcone bez otwierania.

Otwarcie ofert nastapi w miejscu ich skiadania, dnia 30.06.2026. o godz. 12:30
pok. nr 231 Il pietro.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.
Realizujgc wymogi Rozporzadzenia Parlamentu  Europejskiego i Rady
nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119.1)

w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
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zwanego dalej RODO, informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

a)

d)

e)

9)

h)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej Administrator) jest Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku z siedzibg we Wioctawku przy ul.
Ogniowej 8/10, nr telefonu 54 423-23-00, adres e-mail:
sekretariat@mopr.wloclawek.pl., w imieniu ktérego dziata Dyrektor Miejskiego
Osérodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych (I0OD), z ktérym
mozna si¢ skontaktowa¢ pod adresem Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we
Wloctawku, ul. Ogniowa 8/10, 87-800 Wioctawek, mailowo: iod@mopr.wloclawek.pl Z
inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
wcelu prowadzenia przedmiotowego postepowania o udzielenie zaméwienia
publicznego oraz jego rozstrzygniecia, jak réwniez zawarcia umowy w sprawie
zamowienia publicznego oraz jej realizacji, a takze udokumentowania postepowania
0 udzielenie zaméwienia publicznego i jego archiwizaciji.

Pani/Pana dane osobowe w przypadku postepowan o udzielenie zaméwienia
publicznego beda przechowywane przez okres 5 lat liczonych od 31 grudnia roku,
w ktérym zostata dokonana platno$é koficowa na rzecz Beneficjenta.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby Ilub podmioty, ktérym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o ustawe o dostepie do
informaciji publicznej z dnia 6 wrzesnia 2001r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 902).
Przekazywanie danych do panstwa trzeciego

Administrator nie przewiduje przekazywaé danych osobowych do paristw trzecich.
Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych i podejmowaniem
zautomatyzowanych decyz;ji

Przystugujg Pani/Panu nastgpujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych
osobowych:

prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych zgodnie z art. 15 RODO;

prawo zadania sprostowania Pani/Pana danych osobowych zgodnie z art. 16 RODO,
Jednak skorzystanie z tego prawa nie moze skutkowaé zZmiang wyniku postepowania
0 udzielenie zaméwienia ani zmiang postanowien umowy;

prawo Zadania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO. Zgtoszenie
zgdania ograniczenia przetwarzania, o ktéorym mowa w art. 18 ust. 1 RODO, nie
ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakoriczenia tego
postepowania.

Aby skorzystaé z powyzszych praw, nalezy skontaktowaé sie z Administratorem lub

Z naszym inspektorem ochrony danych.

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda
profilowane, tj. dane osobowe konkretnej osoby nie bgda analizowane w taki sposéb,
aby stworzy¢ doktadny opis jej preferencii i cech. (art. 22 RODO).

Prawo wniesienia skargi do organu




Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

j) Wymég podania danych
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy
przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. Niepodanie
danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami spowoduje pozostawienie
sprawy bez rozpoznania. Jezeli przestanka przetwarzania danych bedzie umowa,
podanie danych osobowych jest niezbedne do jej zawarcia. Niepodanie danych
spowoduje, ze umowa nie bedzie mogta byé zawarta.

X. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w Centralnym Rejestrze Uméw dla kontrahentéw bedacych osobami
fizycznymi

Realizujgc  wymogi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119.1)
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
zwanego dalej RODO, informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

1. Administratorem danych osobowych udostepnianych w Centralnym Rejestrze Uméw
JSFP (dalej: CRU) jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioclawku z siedziba
we Wioclawku przy ul. Ogniowej 8/10, nr telefonu 54 423-23-00, adres e-mail:
sekretariat@mopr.wloclawek.pl., w imieniu ktérego dziata Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku (dalej Administrator).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych (IOD), z ktérym
mozna sie skontaktowaé pod adresem Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we
Wioctawku, ul. Ogniowa 8/10, 87-800 Wloctawek, mailowo: iod@mopr.wloclawek.pl Z
inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowaé¢ we wszystkich sprawach
dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
Z przetwarzaniem danych.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu udostepniania i aktualizacji w CRU
informacji o umowach zawartych przez jednostke sektora finanséw publicznych lub na
jej rzecz. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowiazku prawnego cigzacego na
administratorze) w zw. z art. 34a ust. 1 ustawy z 27.08.2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. z 2025r., poz. 1483 ze zm.),.

4. Dane osobowe bedag udostepniane podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na
podstawie przepisbw prawa. Dane beda udostepniane Ministrowi Finanséw
prowadzacemu CRU. Dane osobowe udostepniane i aktualizowane w CRU, ktory jest
rejestrem jawnym i dostepnym w Internecie, bedg jawne i powszechnie dostepne.

5. Dane osobowe beda przechowywane w CRU przez okres pieciu lat, liczac od konca
roku, w ktérym umowa zawarta z administratorem przestata obowigzywa¢. Po uptywie
tego okresu dane beda usuwane z CRU.

8



10.

Przekazywanie danych do paristwa trzeciego
Administrator nie przewiduje przekazywaé danych osobowych do paristw trzecich.

Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych i podejmowaniem
zautomatyzowanych decyz;ji

Przystugujga Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych
osobowych:

prawo dostgpu do Pani/Pana danych osobowych zgodnie z art. 15 RODO:;

prawo zadania sprostowania Pani/Pana danych osobowych zgodnie z art. 16 RODO,
jednak skorzystanie z tego prawa nie moze skutkowaé zmiang wyniku postepowania
0 udzielenie zaméwienia ani zmiang postanowieri umowy;

prawo Zzgdania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO. Zgloszenie
zadania ograniczenia przetwarzania, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1 RODO, nie
ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakorczenia tego
postepowania.

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, nalezy skontaktowaé sie z Administratorem lub
z naszym inspektorem ochrony danych.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda
profilowane, tj. dane osobowe konkretnej osoby nie beda analizowane w taki sposob,
aby stworzy¢ doktadny opis jej preferencii i cech. (art. 22 RODO).

Prawo wniesienia skargi do organu

Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujgcego si¢ ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Wymég podania danych

Podanie Pani/Pana danych osobowych (jako strony umowy bedacej osobg fizyczng)
jest niezbedne do zawarcia i wykonania umowy, z czym wigze sie obowigzek
udostepniania i aktualizacji informacji o umowie w CRU. Konsekwencja niepodania

danych jest brak mozliwosci zawarcia umowy.






