UMOWA
projekt
zawarta w dniu 2024 r. pomie¢dzy:
Gming Miasto Wloctawek ul. Zielony Rynek 11/13 NIP 888-30-31-255 - Miejskim
Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Wioctawku, ul. Ogniowa 8/10, 87-800 Wioctawek,
reprezentowanym

przez:
Panig Agnieszkg Skonieczng — pelnigca obowiazki Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku,

przy kontrasygnacie Pani Anny Trzeciak — Glownego Ksiegowego Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie we Wioclawku,

zwang dalej Zamawiajacym,

a

zwanym dalej Wykonawca

W wyniku dokonania przez Zamawiajacego wyboru oferty najkorzystniejszej w trybie
podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji, zgodnie z ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2023r. p6z. 1605 ze zm.), zostala zawarta umowa
0 nastgpujacej tresci:

§1
1. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie ustugi poradnictwa specjalistycznego w formie
grupy edukacyjnej i poradnictwa indywidualnego w Sekcji Specjalistycznej Pomocy
Rodzinie i Interwencji Kryzysowej przy ul. Zytniej 58 we Wioclawku.

2. Usluga bedzie swiadczona w zakresie:

a. udzielania poradnictwa indywidualnego, ktére bedzie oparte o kompetencje
1 umiejetnosci wlasne wykonawcy, jego wiedze merytoryczng i obowiazujace
prawo w zakresie przeciwdziatania przemocy,

b. opracowania autorskiego programu oddziatywan grupowych w oparciu o uznane
zrédla metodyczne, np. programy oddzialywafi przyjete przez samorzad
wojewddztwa kujawsko — pomorskiego lub inne, ogdlnodostepne w nizej
okreslonym zakresie:

1. Sesja 1 - budowanie grupy, opracowanie kontraktu, wyjasnienie celéw
pracy, rozpoznanie  zasobow  uczestnikow oraz  czynnikéw
powstrzymujacych zmiang;

ii. Sesja 2 - omoéwienie spoleczno-kulturowych zrodel towarzyszacych
przemocy domowej z uwzglednieniem mitéw i stereotypoéw, ktére sa
dominujace u uczestnikow grupy;
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iii. Sesja 3 - omowienie zjawiska przemocy w oparciu o jego spoleczne i
prawne definicje z uwzglednieniem form, dynamiki/cyklu przemocy z
odréznieniem relacji dorosty — dorosty oraz dorosty — dziecko;

iv.Sesja 4 - wplyw alkoholu, innych s$rodkéw psychoaktywnych oraz
uzalezniefi behawioralnych na Zzycie rodzinne, w tym sytuacji dzieci i ich
sposoby radzenia sobie;

v. Sesja 5 - umiejetnoscei samokontroli: rozpoznawanie napieé, znajdowanie
sposobow  rozladowania oraz  poszukiwanie miejsc  pomocy
psychologicznej;

vi. Sesja 6 - rozwijanie umiej¢tnosci komunikowania sie, nauka zamiany
komunikatow agresywnych 1 biernoagresywnych na komunikaty
asertywne;

vii. Sesja 7 - podejmowanic decyzji w rodzinie, podzial obowigzkdw,
rozwigzywanie sytuacji trudnych w oparciu o dialog i préby zrozumienia
intencji rozméwcy;

viii. Sesja 8 - relacje w rodzinie — pomoc i opieka wobec 0s6b starszych i
zaleznych w kontekscie zachowan przemocowych;

ix. Sesja 9 - przemoc seksualna — specyfika zjawiska oraz seksualnosé
cztowieka jako proces od urodzenia do $mierci;

X. Sesja 10 - potrzeby dzieci — zrozumienie zachowan dzieci w oparciu o
analizg ich potrzeb. Budowanie autorytetu rodzica bez odwotywania sie do
sily.

3. Opracowanie programu zostanie przygotowane w formie konspektu zawierajacego: temat

sesji, szczegdlowe obszary edukacji, metody pracy.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania czynnosci okre$lonych w ust. 2 i 3,

w okresie od dnia podpisania umowy do 31 grudnia 2024 r., w lgcznym wymiarze 184
godziny. Grupa edukacyjna bedzie obejmowata cykl: 4 nabory do grupy 5 - 7 osobowej,
w jednym naborze dziesigé sesji, kazda po 3 godziny. Poradnictwo indywidualne bedzie
obejmowato 64 godziny. Zamawiajacy dopuszcza zmiang proporcji godzin miedzy grupa
edukacyjng a poradnictwem indywidualnym. Szczegétowy harmonogram zostanie
ustalony z Kierownikiem Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji
Kryzysowej we Wioctawku przy ul. Zytniej 58 po zawarciu umowy. Strony dopuszczaja
zmiang ustalonego harmonogramu, wynikajacg z biezacych potrzeb Stron w drodze
osobnego porozumienia, przy czym zmiana nie majgca charakteru stalego nie wymaga
formy pisemne;j.

. Terminem wykonania umowy jest dzien potwierdzenia przez Kierownika Sekcji

Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowej nalezytego wykonania przez
Wykonawce ustugi, objetej niniejsza umowa, w pelnym wymiarze godzin, tj. 184 godziny.



§2

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania czynnosci wymienionych w § 1

z nalezytg starannoscia i dbaloscig o interesy Zamawiajacego, w miejscu przez niego
wskazanym, z poszanowaniem praw osob korzystajacych ze wsparcia.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonania przedmiotu umowy, zgodnie z wszystkimi
obowigzujacymi przepisami prawa i zgodnie z interesami Zamawiajacego oraz dotozy
wszelkich staran do efektywnego wdrazania zakresu i przedmiotu umowy.
Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za prawidtows realizacje zawartej umowy.
Wykonawca zobowigzany jest na kazde zadanie Zamawiajacego do przedstawienia
dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje¢ kadry przez niego zatrudnionej do
realizacji niniejszego zamdwienia, we wskazanym przez Zamawiajacego terminie,
z zastrzezeniem § 10 ust. 2 pkt 2) niniejszej umowy.

§3

Zamawiajacy jest uprawniony w szczegdlnosei do:

1)

2)

3)

4)

sprawowania nadzoru nad calo$cig prac zwigzanych z realizacja umowy zgodnie
z oferta Wykonawcy,

wspolpracy z Wykonawcg wushig podczas monitorowania i nadzorowania
prawidlowosci wykonania przedmiotu umowy,

podejmowania innych czynnosci niezbednych do prawidlowego zrealizowania
przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1,

weryfikowania prawidtowosci realizacji przedmiotu umowy.

§4

. Za realizacj¢ umowy ze strony Zamawiajgcego odpowiedzialnym ustanawiam Pana

Zbigniewa Piechockiego — tel:

Za realizacj¢ umowy ze strony Wykonawcy odpowiedzialnym ustanawia sig

§5
Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokosci:
zl netto (stownie: zh),
VAT:
zl brutto (stownie: zl)
za jedng godzine $wiadczenia ustugi.
Wartos¢ umowy wynosi:
zl netto (stownie: )
VAT: zl
zl brutto (stownie: ),

zgodnie z oferta Wykonawcy, stanowiaca zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.
Wynagrodzenie bedzie platne na konto Wykonawcy przelewem, po zakoficzonym
miesigcu wykonywania ustugi i po przedlozeniu do Dziatu Finansowo-Ksiegowego



potwierdzenia odbioru pracy przez Kierownika SOW, za wyjatkiem miesigca grudnia,
w ktérym Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ rachunek/fakture do 18 dnia.

4. Wynagrodzeniem wykonawcy, z ktorym zawiera si¢ umowe zlecenie, jest cena oferty
brutto pomniejszona o ewentualne sktadki na ubezpieczenie spoteczne, Fundusz Pracy,
PPK obciazajace pracodawce (dotyczy osob fizycznych).

5. W przypadkach wynikajacych z przepiséw prawa wynagrodzenie, o ktérym mowa ust.
4, zostanie wyplacone po dokonaniu potracen z tytulu obowigzkowych lub
dobrowolnych skladek na ubezpieczenie wg ztozonego oswiadczenia oraz zaliczki na
podatek dochodowy. Wykonawca jest zobowigzany do poinformowania
Zamawiajacego o zmianie statusu zatrudnienia wplywajacego na wysoko$¢ skladek.
W razie niepoinformowania Zamawiajacego, Wykonawca poniesie koszty zwigzane
z doplata skladek na ubezpieczenia spoteczne wraz z odsetkami
fizycznych).

6. Wynagrodzenie bedzie platne na konto Wykonawcy przelewem w terminie 14 dni po
przedlozeniu prawidtowo wystawionej pod wzgledem merytorycznym i formalno-
rachunkowym faktury, badZ rachunku. W tresci faktury/rachunku Wykonawca wskaze
liczbe przepracowanych godzin pomnozona przez stawke okreslong w ust. 1 oraz lgczng
kwotg netto, brutto i wartos¢ podatku VAT — jesli dotyczy.

7. Zadzien dokonania zaplaty strony uznajg dziefi, w ktérym zostanie obcigzony rachunek
bankowy Zamawiajacego.

8. Rachunki wystawione przez Wykonawce oprocz elementéw okreslonych w ustawie
o podatku od towardéw i ustug powinny zawiera¢ dane identyfikacyjne Zamawiajacego
wg wzoru:

Nabywca: Gmina Miasto Whoctawek, ul. Zielony Rynek 11/13, 87-800 Wioctawek,
NIP: 888-30-31-255

Odbiorca: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku, ul. Ogniowa 8/10 87-800
Whoctawek

9. Platnikiem faktury jest odbiorca nabywanej ustugi.

10. Przy wystawieniu faktury i dokonywaniu ptatnosci z tytutu wystawionej faktury VAT
Strony obowiazuja zasady okreslone w art. 108a ustawy z 11 marca 2014 o podatku od
towar6w 1 ustug (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1570 ze zm.) dotyczace mechanizmu
podzielonej platnosci zgodnie z regulacjami wigzacymi Zamawiajacego)

§6
Wykonawca zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych
Zamawiajacego, w ktorych posiadanie wszedt w zwiazku z wykonywaniem niniejszej umowy,
chyba, ze obowigzek ujawniania tych informacji wynika z przepiséw prawa, albo sg one
powszechnie dostepne z innych zrédel. Zachowanie w tajemnicy informacji obowigzuje bez
zadnych ograniczen czasowych, takze po rozwigzaniu lub wygasnieciu niniejszej umowy.



§7

. Wykonawca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy danych osobowych

uzyskanych w trakcie wykonywania przedmiotu umowy oraz do nieprzetwarzania tych
danych, z zastrzezeniem ust. od 2 do 5.

. Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez Wykonawce wylacznie w celu realizacji

niniejszej umowy.

. Przetwarzanie danych osobowych przez Wykonawce odbywa si¢ na podstawie

upowaznienia udzielanego przez Zamawiajacego wydanego na podstawie przepisow
wewngtrznych Zamawiajacego obowigzujacych w  zakresie ochrony danych
osobowych.

. Zamawiajacy przed rozpoczgciem przetwarzania danych osobowych zobowigzany jest

do podpisania oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z przepisami o ochronie danych
osobowych i 0 zachowaniu poufnosci.

. Wykonawca nie moze powierzy¢ przetwarzania danych osobowych innym podmiotom

bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

. Wykonawca niezwlocznie informuje Zamawiajgcego o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich
niewlasciwym uzyciu,

2) wszelkich czynnosciach z wlasnym udzialem w sprawach dotyczacych ochrony
danych osobowych prowadzonych w szczeg6lnosci przed urzedami panstwowymi,
policja lub przed sagdem.

§8

. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1) w przypadku odstapienia od umowy przez ktdérgkolwiek ze Stron z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 30 % wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 5 ust. 2 umowy;

2) za zwlok¢ Ww rozpoczgciu $wiadczenia uslug, zgodnie =z ustalonym
harmonogramem, o ktérym mowa w §1 ust. 3 umowy, w wysokosci 1 %
wynagrodzenia brutto wskazanego w § 5 ust. 2 umowy za kazdy dzief zwloki ;

3) =za stwierdzenie razacych zaniedban w realizacji przedmiotu umowy, w tym
w szczegoOlnosci w przypadku powtérzenia si¢ nieprawidlowosci w $wiadczeniu
ustug — w wysokosci 10 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 5 ust. 2 umowy.

Zamawiajacy moze potraci¢ naliczone kary umowne ze swoich zobowigzan wobec
Wykonawcy, na co przez podpisanie umowy wyraza zgode Wykonawca.

W przypadku, gdy potracenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie bedzie
mozliwe, Wykonawca zobowiazuje si¢ do zaplaty kary umownej w terminie 14 dni
roboczych od dnia otrzymania noty obcigzeniowej wystawionej przez
Zamawiajgcego.

W przypadku nieprzystapienia do wykonania niniejsze] umowy w terminie
okreslonym w umowie z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, jak réwniez
zaprzestania wykonania umowy, Zamawiajacy moze, w terminie 14 dni, odstgpié od



umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy ze skutkiem natychmiastowym
bez uprzedniego wzywania do usunigcia nieprawidlowosci. W takim wypadku
Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty na rzecz Zamawiajacego kwoty w
wysokosci stanowigcej rownowartos¢ 30% kwoty brutto okreslonej w § 5 ust. 2
tytutem kary umowne;.

W przypadku nieprawidlowosci w realizacji umowy uniemozliwiajacych jej realizacje
na zasadach w niej okreslonych, Zamawiajgcy moze od umowy odstgpi¢ z winy
Wykonawcy w terminie natychmiastowym ze skutkiem jak w ust. 4.

Zaptata kar umownych, o ktérych mowa w ust. 4 lub 5 winna nastgpi¢ w terminie 14
dni od daty odstgpienia od umowy.

Laczna maksymalna wysoko$¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ strony
wynosi 40 % kwoty brutto okreslonej w § 5 ust. 2 umowy. Strony zastrzegaja sobie
prawo do dochodzenia odszkodowania w kwotach przekraczajacych kary umowne na
zasadach ogdlnych Kodeksu cywilnego.

Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia, ktére sg niezalezne od niego
1 na zaistnienie ktorych nie ma wpltywu.

Kazda zmiana adresu stron wymaga powiadomienia o tym strony drugiej pod rygorem
uznania pisma skierowanego pod adres dotychczasowy za doreczone.

§9

W przypadku rozwigzania umowy Wykonawcy zostanie wyplacone wynagrodzenie wylgcznie

w wysokosci odpowiadajacej prawidlowo zrealizowanej cze¢sci umowy, potrgcone

o ewentualne kary umowne.

1.

§10
Zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem jej niewaznosci.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dokonania zmian ninigjszej umowy w stosunku do tresci

oferty jedynie w zakresie:
1) Zmiany wysokosci wynagrodzenia w przypadku:

a) ustawowej zmiany stawki podatku od towaréw i ustug,

b)ustawowej zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace lub
wysokosci minimalnej stawki godzinowej ustalonej na podstawie
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 14 wrze$nia 2023 r w sprawie
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej
stawki godzinowej w 2024 r. (Dz.U. z 2023 poz. 1893),

c) ustawowej zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne.

2) Zmiany kadry wskazanej w ofercie Wykonawcy do realizacji zamoéwienia,
z zastrzezeniem, iz nowa kadra bedzie posiadata kwalifikacje i do§wiadczenie nie
gorsze niz kadra zaproponowana przez Wykonawce w ofercie,



3)

4

5)

b)

d)

Innej zmiany w obowiazujacych przepisach prawa, majgce wplyw na wykonywanie
przedmiotu Umowy. Umowa podlega¢ bedzie zmianom niezbednym do
dostosowania jej tresci do zmienionych przepisow,

Zaistnienia okolicznosci niezaleznych od Wykonawcy okresowo utrudniajacych
lub uniemozliwiajacych wykonywanie przedmiotu Umowy. Do takich okolicznosci
Strony zaliczajg m.in. zdarzenia o charakterze nadzwyczajnym, obiektywnie
niezalezne od Stron, ktérych Strony nie mogly przewidzie¢ i ktérym nie mogly
zapobiec, przeciwdziala¢ ani przezwycigzy¢ poprzez dziatanie z nalezyta
starannoscig ogdlnie przewidziang dla stosunk6w zobowigzaniowych, ktore
istotnie utrudniaja wykonywanie czesci lub catosci przedmiotu Umowy; do takich
zdarzeth w szczeg6lnosci zaliczajg si¢ zamieszki, konflikty zbrojne, stan wojenny,
kleski zywiolowe, stan zagrozenia epidemicznego, stan epidemii oraz inne
okolicznosci niezawinione przez zadng ze Stron,

Zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany
ceny materiatow lub kosztéw zwiagzanych z realizacjg zaméwienia. W zwiazku z
powyzszym ustala si¢ nastepujace zasady zmiany wynagrodzenia:

uprawnienie do zadania zmiany wysokosci wynagrodzenia przez strone umowy
powstanie w sytuacji zmiany wysokosci cen kosztow wykonania przedmiotu
zamoOwienia lub materiatéw stuzacych do wykonania zaméwienia o co najmniej
20 % w stosunku do wartosci stanowiacej podstawe wyceny wynagrodzenia
umownego;

poczgtkowy termin ustalenia wysokosci zmiany wynagrodzenia wyznacza dzien
zgloszenia przez strong umowy wzrostu kosztéw lub cen o wskazang w pkt. a)
wartos¢ procentows;

zmiana wynagrodzenia, o ktérej mowa w niniejszej cze$ci umowy zostanie
ustalona w oparciu o przedstawienia wzrostu/ zmniejszenia cen materiatéw lub
kosztow, w tym wysokosci stawek wynagrodzenia os6b wykonujgcych ustugi w
imieniu Wykonawcy, ktéry bedzie uzasadniony i nie bedzie przekraczat danych
statystycznych podanych przez Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego
odnoszacych si¢ do $redniego wzrostu cen towardw, ustug lub wynagrodzen
odpowiadajgcych przedmiotowi umowy w okresie od zawarcia umowy lub
zmiany umowy z tego powodu do daty zgloszenia, o ktérym mowa w punkcie
poprzednim, przy czym do badania $redniego wzrostu cen zostang uwzglednione
dane aktualne poprzedzajace dzien zgtoszenia;

sposob okreslenia i wykazania wzrostu/zmniejszenia cen lub kosztéw oraz
wplywu zmiany ceny materiatow lub kosztow, w tym stawek wynagrodzenia, na
koszt wykonania zaméwienia obcigza strong wnoszacg o zmiane;

maksymalng warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiajacy
w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzenia zmian wysokosci
wynagrodzenia wynosi 50 % wynagrodzenia podstawowego;

zgdanie zmiany wynagrodzenia moze zostaé zgloszone po uplywie szesciu
miesiecy obowigzywania Umowy;



g) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostalo zmienione zgodnie z niniejszym
ustepem zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia podwykonawcy, z ktérym
zawarl umowe w zakresie odpowiadajacym zmianom cen materiatow lub kosztow
dotyczacych zobowiazania podwykonawcy, jezeli tacznie spelnione sg
nastgpujace warunki: przedmiotem umowy sg roboty budowlane, dostawy lub
ustugi i okres obowiazywania umowy przekracza 6 miesiecy.

7) Zmian, ktorych zamawiajacy dziatajgc z nalezyta starannoscig nie mogl przewidzied.

§11

Spory powstale na tle niniejszej umowy nalezy kierowaé¢ do sadu wlasciwego dla
Zamawiajacego.

§12
Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach jeden dla Wykonawcy,
a dwa dla Zamawiajacego.

Zataczniki:
1. Oferta Wykonawcy.

podpis Wykonawcy podpis Zamawiajacego




