UCHWALA NR LXI/46/2023
RADY MIASTA WLOCLAWEK
Z dnia 28 marca 2023 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku
i innych samorzadowych miejskich jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej oraz z realizacji
zadan Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku z zakresu wspierania rodziny i systemu

pieczy zastepcze] oraz zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej oraz placowek
opiekunczo-wychowawczych, za rok 2022

Na podstawie art.110 ust. 9 i art. 112 ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004 1. o pomocy spolecznej (Dz. U.
22021 r. poz. 2268 i 2270 oraz z 2022 r. poz. 1, 68, 1079, 1692, 1700, 1812, 1967, 2127, 2140 oraz z 2023 1.
poz. 185) i art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.
U. 22022 r. poz. 447, 1700, 2140 oraz z 2023 1. poz. 403) oraz art. 12 pkt. 11 w zwiazku z art. 92 ust, 1 pkt 1
ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 . poz. 1526), art. 18 ust. 2
pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2023 1. poz. 40),

uchwala sie, co nastepuije:

§1. Przyjmuje sig sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku
oraz innych samorzadowych miejskich jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, za rok 2022 wraz z
wykazem potrzeb w zakresie pomocy spolecznej, w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§2. Przyjmuje sie sprawozdanie z realizacji zadar Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku
Z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze] za rok 2022 oraz zestawienie potrzeb w zakresie
systemu pieczy zastepczej oraz sprawozdanie z realizacji zadan placowek opiekuriczo-wychowawczych za rok
2022 w brzmieniu okreslonym w zalaczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig Prezydentowi Miasta Wioclawek.

§ 4.1. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacii
Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek.
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UZASADNIENIE

Obowigzek przedstawienia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie naktada na Dyrektora jednostki art. 110 ust. 9i art. 112 ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r,
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pdzn.zm.)W przedkiadanym sprawozdaniu Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku, uwzglednia sig realizacie wszystkich zadan nalezacych do
kompetencji MOPR, ktore wynikajg w szczegélnosci z nastepujacych przepisow prawa:

e ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pozn. zm.).

o ustawy z 27 sierpnia 1997 r. orehabilitacj zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob

niepeinosprawnych (Dz. U. z 2023 1. poz. 100 z pozn. zm.).

ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2021 poz.2021 z pozn. zm.),

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.z 2023 1. poz. 390),

ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow (Dz. U. z 2020 1. poz. 1297),

ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2022 poz.1205

z pozn. zm.),

ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 1. poz. 1249),

°  ustawy zdnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022, poz. 2241),

o ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U.z2023r. poz. 165 z pozn. zm.),

e ustawy z'dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy paristwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2022 r. poz. 1577
z pozn.zm.),

o ustawy zdnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem'(Dz. U. z 2020 r, poz. 1329
Z pdzn.zm.) oraz

o  Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2021 r w sprawie szczegotowych warunkow realizacji
rzadowego programu "Dobry start’ (Dz.U. z 2021 poz.1092)

Ponadto zgodnie art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 1. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (Dz. U. 22022r. poz. 447 z pozn.zm.), Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku, przedktada
rowniez sprawozdanie z realizacji zadari gminy i powiatu wynikajacych z cytowanej ustawy wraz z zestawieniem
potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej. Przedmiotowa informacja uwzglednia jednostkowe
sprawozdania dotyczace:

° pracy z rodzing przezywajgca trudnosci w wypetnianiu funkgji opiekuriczo-wychowawczej,
pomocy w opiece i wychowaniu dziecka,
zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
zapewnienia dzieciom pieczy w rodzinach zastepczych | placowkach opiekuriczo-wychowawczych,
dziatalno$ci placowek wsparcia dziennego,
organizowania wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodzinna i instytucjonalng piecze
zastepcza, ;s

e dziatalnosci calodobowych placowek opiekuriczo-wychowawczych,.

Majac na uwadze kompetencje Rady Miasta prosze o podjecie uchwaly w proponowanym brzmieniu
i przyjgcie sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku za 2022 rok.
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Zatgcznik Nr 1 do
Uchwaly Nr .LX.| 46/.225

Rady Miasta Wioctawek

---------------------

Sprawozdanie z dziatalnosci
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku za 2022 r. .
wraz z wykazem potrzeb w zakresie pomocy -
spotecznej oraz innych samorzadowych o
jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej za rok 2022 A

Wioctawek 2023 r.
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l. WPROWADZENIE

Miejski Osrodek Pomoacy Rodzinie we Woctawku jako samorzadowa jednostka budzetowa zostat
powolany Uchwalg Rady Miejskiej Wioclawka z dnia 8 maja 1991 roku Nr XI/70/91. Sposob i zakres
dzialania osrodka okresla Statut zatwierdzony Uchwalg Nr X/69/2015 Rady Miasta Wioctawek z dnia 31
sierpnia 2015 r. zmieniony Uchwata Nr XVI1/30/2016 Rady Miasta Wioctawek z dnia 21.03.2016 r. oraz
Uchwalg Nr XXVII/157/2016 Rady Miasta Wioctawek z dnia 28.12.2016 r. oraz przepisy prawa
wynikajace z:

o ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 i poz. 2270
oraz z 2022 r. poz. 1, poz. 66, poz. 1079, poz. 1692, poz. 1700, poz. 1812, poz. 1967, poz.
2127, poz. 2140),

o ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze]
(Dz. U. z 2022 1. poz. 447, poz. 1700, poz. 2140)

o Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 poz.2123 )

o ustawy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 poz. 100 z pozn. zm )

o ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. 2021 r. poz. 2021

z pozA. zm.),

o ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615,
z pozn. zm.,),

o ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow (Dz. U. z 2020 .
poz. 1297),

o ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(t. Dz.U. z 2022 poz.1205 z p6zn. zm.,),

o ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r.
p0z.1249),

o ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2241)

o ustawy z dnia 26 pazdziemnika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziafaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 165),

o ustawy z dnia 11 lutego 2016 . 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2022 r. poz.
1577 z pdzn.zm),

o ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za zyciem" (Dz. U. z 2020
r. poz. 1329) i innych ustaw oraz

o Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdlowych warunkow
realizacji rzadowego programu "Dobry start’ (Dz. U. z 2018 r. poz. 1061), zmienionego
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 9 lipca 2019 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1343)
oraz Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 czerwea 2021 r. (Dz. U. z 2021 r. poz. 1092).

Przedmiotem dziatalnosci oérodka sa zadania ustawowe majace na celu umozliwienie osobom
i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokonac,
wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. W zakresie pomocy spolecznej MOPR




realizuje zadania wlasne gminy i zlecone Gminy Miasto Wioctawek oraz zadania wlasne i zlecone
z zakresu administracji rzadowe;.

Ponadto osrodek realizuje zadania przekazane przez Prezydenta Miasta Wioctawek w zakresie

Swiadczen rodzinnych i wychowawczych, $wiadczen z funduszu alimentacyinego idodatkow
mieszkaniowych, a takze wykonuje zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej o0sdb
niepefnosprawnych. Oérodek organizuje prace z rodzing i wypelnia zadania organizatora pieczy
zastgpczej (sprawozdanie z realizacji tych zadan zawarte jest w zalaczniku Nr 2).
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Do zadan dziatalno$ci podstawowej osrodka w 2022 roku nalezato w szczegélnosci:

Udzielanie Swiadczen z zakresu pomocy spolecznej, w tym $wiadczen dla obywateli z Ukrainy;
Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu:

Analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spolecznej;
Rozwijanie nowych form pomocy spolecznej;

Aktywizacja i integracja lokalna;

Organizacja pracy z rodzing przezywajacq trudnosci w petnieniu funkcji opiekuficzo -
wychowawczych, w celu przywrécenia rodzinie zdolnoéci do wypetniania tych funkgj;

Organizacja pieczy zastgpczej w formie rodzinnej i instytucjonalng] oraz wyznaczanie
koordynatoréw;

Prowadzenie spraw oraz $wiadczenie pomocy usamodzielnianym wychowankom rodzinnej
i instytucjonalnej opieki zastepczej;

Modermizacja nadzorowanych przez MOPR mieszkan chronionych w celu udostepnienia ich
usamodzielnianym wychowankom pieczy zastepczej;

Zapobieganie i ochrona przed przemoca w rodzinie oraz zwigkszanie dostepnosci i skutecznosci
pomocy dla rodzin doznajacych przemocy;

Swiadczenie usiug dla osob dotknigtych zjawiskiem przemocy domowej, badZ znajdujacych sie
w innych sytuacjach kryzysowych;

Prowadzenie spraw, w tym przyznawanie i wyplacanie $wiadczefi rodzinnych, zasitkéw dla
opiekundw, $wiadczen pielegnacyjnych;

Prowadzenie spraw, w tym ustalanie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego i ich
realizacja na podstawie ustawy, prowadzenie postepowania wobec duznikéw alimentacyjnych;
Prowadzenie spraw, w tym przyznawanie i wyplacanie dodatkéw mieszkaniowych,
energetycznych i ostonowego okreslonych w ustawie;

Prowadzenie spraw, w tym przyznawanie i wyplacanie dodatkéw dla gospodarstw domowych -
weglowego, z tytutu wykorzystywania innych Zrédet ciepta oraz elektrycznego;

Prowadzenie spraw z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sdb niepetnosprawnych;
Wyréwnywanie szans osob niepelnosprawnych i ich opiekunéw w aktywizacji zawodowe]
i spolecznej poprzez udzielanie kompleksowych informacji wramach dzialalnogci CliPSON
oraz udziat w projektach;

Nadzér nad jednostkami organizacyjnymi wchodzacymi w skfad systemu pomacy spolecznej
Miasta Wioctawek.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie jest ponadto realizatorem lub wspélrealizatorem wielu

programéw pomocowych skierowanych do mieszkancow miasta, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym z réznych powoddw, m.in.. niepetnosprawnosci, przemocy, uzaleznien czy bezdomnosci,
Sprawozdania z realizacji programéw przedkfadane sg odrebnie, w zaleznoéci od zapisow zawartych



wtych programach, Radzie Miasta Wioctawek, Prezydentowi Miasta lub wiasciwemu Wydzialowi
Urzedu Miasta Wioctawek.




Il. POMOC SRODOWISKOWA

Pomoc Srodowiskowa realizowana jest przez pracownikow Dzialu Pomocy Srodowiskowe;
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku, a w szczegélnosci poprzez Osiedlowe Sekcje
Pomocy Spolecznej, Sekcje Realizacji Swiadczen Spolecznych, Sekcje Strategii, Programéw
| Sprawozdawczosci, Klub Integracji Spolecznej oraz Zespét ds. Pomocy Osobom Bezdomnym.

Prawo do $wiadczen z pomocy spolecznej, z wylaczeniem zasilku celowego z tytutu zdarzenia
losowego lub kleski zywiotowej, specjalnego zasitku celowego, pomocy dla cudzoziemca, przystuguie:

o osobie samotnie gospodarujacej, ktdrej dochdd nie przekracza kwoty 776,00 z

o osobie w rodzinie, w ktérej dochdd nie przekracza kwoty 600,00 zt (wartosci kwotowe kryterium
dochodowego sg waloryzowane ustawowo), przy jednoczesnym wystapieniu, co najmniej
jednego z powoddw, tj. ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepelnosprawnosci,
diugotrwatej lub cigzkiej choraby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,
potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekuriczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa aomowego, zZwlaszcza

w rodzinach niepeinych lub wielodzietnych, braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia

miodziezy opuszczajacej calodobowe placowki opiekuriczo-wychowawcze, trudnosci w integracii

cudzoziemcow, kiorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupelniajaca, trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu

z zakiadu kamego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, kleski

zywiolowej lub ekologicznej.

W 2022 roku roznymi formami pomocy spolecznej objeto 3 981 rodzin i 6 646 0séb wspdlnie
gospodarujacych w tych rodzinach. Wediug stanu na dzien 31 grudnia 2022 r. (dane Wydzialu Spraw
Obywatelskich UM we Wioctawku- osoby zameldowane na pobyt staly) miasto Wioclawek
zamieszkiwalo 96 870 oséb, czyli z pomocy spolecznej korzystato 6,86% mieszkancow. W ramach
realizacji zadan zleconych pomoc otrzymato 105 rodzin i 210 osdb wspéinie gospodarujacych w tych
rodzinach, a w ramach zadar wtasnych 3 902 rodziny i 6 480 oséb w tych rodzinach.

Zestawienie liczbowe osob korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej na przestrzeni
ostatnich lat obrazuje ponizszy wykres.

Wykres 1.

Zestawienie liczbowe 0s6b korzystajacych z pomocy spolecznej

- 3279 7641 6646

Ll

2021 2022 8

Rl ]
S

2020 r.

Liczba 0s6b korzystajacych z pomoey  OLiczba mieszkaicow Wloclawka




Glownymi

przyczynami

w latach 2020- 2022 byly:

» bezrobocie,

o dlugotrwala lub ciezka choroba,
e  niepetnosprawnose,
o bezradnosé w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,

e hezdomnosc,

przyznania pomocy przez

Miejski  Osrodek

Pomocy Rodzinie

e sieroctwo, potrzeba ochrony macierzynstwa, alkoholizm, narkomania, trudnoéci w przystosowaniu do
7ycia po opuszczeniu zakladu karnego, potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi, przemoc w rodzinie,
zdarzenie losowe, sytuacja kryzysowa, kleska zywiolowa, trudnosci w integracii osob, ktore otrzymaly

status uchodzcy, ochrone uzupelniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy,

nastepujaco.

Tabela Nr 1. Powody przyznania pomocy

przedstawiajg sie

Powéd przyznania
pomocy

2020

2021

2022

Bezrobocie

Z pomocy skorzystalo
2 775 rodzin i 5 555 0sob
wtych rodzinach, czyli
60,24% rodzin wspartych
przez MOPR i 67,10%
0sob.

Z  pomocy skorzystaly
2 622 rodziny i 5 168 0sdb
wtych rodzinach, czyli
57,86% rodzin wspartych
przez MOPR i 67,64%
0s6b.

Z rbznych form pomocy
skorzystato 2480
rodzin i 4 730 osob w
tych rodzinach, czyli
62,29%

rodzin wspartych przez
MOPR i 71,17% osob.

Diugotrwata lub cigzka
choroba

Z pomocy  skorzystato
1 201 rodzin i 1 618 0s6b
wtych rodzinach, to jest
odpowiednio24,99% rodzin
wspartych przez MOPR
i119,54% oséb objetych
pomoca.

Z pomocy skorzystato
1 088 rodzin i 1 437 oso6b
wtych  rodzinach, to jest
odpowiednio 24,01%
rodzin wspartych przez
MOPR i18,81% o0sbb
objetych pomoca.

Z pomocy skorzystato
1363 rodziny i 1 773
osoby

w tych rodzinach, to jest
odpowiednio  34,23%
rodzin wspartych przez
MOPR i 26,67 % osob
objetych pomoca.

Niepetnosprawno$¢

Z pomocy  skorzystaly
1 185 rodzin i 1736 os6b
wtych rodzinach, to jest
odpowiednio 24,66%
rodzin i 20,97 % 0sob.

Z pomocy  skorzystaty
1132 rodziny i 1 629 0s6b
wtych rodzinach, to jest
odpowiednio 24,98%
rodzin i 21,32 % 0s6b.

Z pomocy skorzystaly
929 rodzin i 1365 0sob
w tych rodzinach, to jest
odpowiednio  23,33%
rodzin i 20,53% oso6b
objetych pomoca,

Bezradnos¢ w
sprawach opiekunczo-
wychowawczych

Z pomocy  skorzystato
1 148 rodzin i 3 420 osdb
wtych  rodzinach, czyli
23,89% rodzin wspartych
przez MOPR i 41,31%

Z pomocy skorzystato 749
rodzin i 2 349 os6b w tych
rodzinach, czyli 16,53%
rodzin  wspartych przez
MOPR i 30,74% osdb.

Z pomocy skorzystalo
918 rodzin i 2 623 0s6b
w tych rodzinach, czyli
23,05%

rodzin wspartych przez
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0sdb.

MOPR i 39,46% o0s6b.

Z pomocy skorzystalo 247
rodzin i 249 oséb wtych
rodzinach,

Z pomocy skorzystalo 230
rodzin i 234 osoby w tych
rodzinach,

Z pomocy skorzystaty
303 rodziny i 303 osoby
w tych rodzinach, to jest

i to jest odpowiednio 5,13% | to jest odpowiednio 5,07% | odpowiednio 7,61%
rodzin - wspartych przez | rodzin  wspartych przez | rodzin wspartych przez
MOPR i 3,00% os6b. MOPR i 3,06% osdb. MOPR i 4,55% osdh.
Pozostale (sieroctwo, | Objeto pomoca tacznie 543 | Objeto pomoca tacznie 446 Objeto pomoca fgcznie
potrzeba ochrony | rodziny i 1 195 oséb wtych | rodzin i 985  osob | 266 rodzin i 808 oséb
macierzynstwa, rodzinach  tj. odpowiednio | w tych rodzinach, | w  tych  rodzinach,
alkoholizm, 11,30% rodzin wspartych | tj. odpowiednio 9,84% | tj. odpowiednio  6,68%
narkomania, trudnosci | przez MOPR i 14,43% | rodzin wspartych przez | rodzin wspartych przez
w przystosowaniu do | 0sob. MOPR i 12,89% osdb. MOPR i 12,16% osdb.

Zycia po opuszczeniu
zakladu karnego,
przemoc w rodzinie,
potrzeba ochrony ofiar

handlu ludzmi,
zdarzenie losowe,
sytuacja  kryzysowa,
kleska Zywiolowa,

trudnosci w integraciji
osob, ktore otrzymaty
status uchodzcy,
ochrong uzupelniajgca
lub  zezwolenie na
pobyt czasowy)

Uwaga: W jednej rodzinie moze wystapi¢ kilka przyczyn przyznania pomocy, np. bezrobacie,
hiepeinosprawnos¢ itd., zatem rodzina moze by¢ wykazana w kilku wierszach powyzszej tabel.
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Wykres 2. Powody przyznawania pomocy
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Pomoc osobom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej realizowana byta przez terenowych
pracownikéw  socjalnych. Srednio 1 terenowy pracownik socjalny obejmuje  pomocg
72 rodziny. Dziatania pracownikéw socjalnych prowadzone sq w 3 chszarach: $wiadczenia pienigzne,
pomoc pozamaterialna i dziatania $rodowiskowe.

Ustawa o pomocy spotecznej okresla nastepujace rodzaje swiadczen: w naturze, w ustugach
i $wiadczenia pienigzne. Udzielane sg bezplatnie, odplatnie lub za czesciowa odplatnoscia,

21.  Swiadczenia pienigzne

Podstawa przyznania $wiadczen z pomocy spolecznej osobom znajdujacym sig w trudnej sytuacii
z7yciowe] jest przeprowadzenie wywiadu Srodowiskowego przez terenowych pracownikow socjalnych.
Swiadczenia pomocy spoteczne] sa zréznicowane, niektore z nich majg charakter obligatoryjny, a inne
fakultatywny. Kazdy rodzaj $wiadczenia ma ustawowo okreslone przestanki, bedace podstawg ich
przyznania. W 2022 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku wydat ogdlem 25 688 decyzji,
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w tym 96 decyzji odmawiajacych pomocy. Beneficienci MOPR ztozyli 28 odwotar od wydanych decyzji
administracyjnych, wszystkie zostaly skierowane do SKO. Organ odwotawczy uchylit i przekazal
do ponownego rozpatrzenia 8 decyzji. Ponadto MOPR przekazal do SKO 4 wnioski o stwierdzenie

niewaznosci decyzji.

Rodzaj
Swiadczenia
pienieznego

Lp.

Komu przystuguje Swiadczenie
pieniezne

Dane Swiadczenia

z2022r.

dotyczace

1. Zasitek staly

przysiuguje  osobie  petnoletniej
niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub caikowicie niezdolnej do pracy,
tora nie nabyla uprawnien do
Swiadczen z ubezpieczenia
spotecznego.

Pomoc w formie zasitku stalego w
roku 2022 otrzymalo 696 o0sob

ktorym wyptacono 7162
Swiadczenia na {aczng  kwote
4 525 564,00 zt

2 Zasitek
okresowy

przyznawany jest w szczegolnosci ze
wzgledu na dlugotrwatg chorobe,
niepeinosprawnosc, bezrobacie,
mozliwo$¢ otrzymania lub nabycia
uprawnien do $wiadczen z innych
systemow zabezpieczenia
spolecznego.

Z tej formy pomocy skorzystalo
2 212 oso6b, ktorym wyptacono
16 568 swiadczen na faczng kwote
6 544 754 zi,

W okresie sprawozdawczym zasitek
okresowy przyznawany byt
w wysokosci 50% roznicy pomiedzy
kryterium dochodowym osoby lub
rodziny a dochodem osoby lub
rodziny.

Swiadczenia wyptacano wylacznie
ze $rodkéw pochodzacych z dotacii
budzetu panstwa.

3. Zasitek celowy i

celowy
specjalny

Przyznawany  jest w  celu
zaspokojenia niezbednej potrzeby
bytowej, w szczegdlnosci moze byc
przyznany na pokrycie czesci lub
cafosci kosztéw zakupu zywnosci,
lekow i leczenia, opalu, niezbednych

przedmiotow  uzytku domowego,
drobnych  remontéw i  napraw
w mieszkaniu.

Pomoc ofrzymalo 2 726 rodzin,
ktérym wyptacono $wiadczenia na
laczng kwote 4 291652,00 z.
W wigkszosci

przypadkow $Swiadczenie to bylo
przyznawane na zakup zywnosci.

Swiadczenia dla obywateli Ukrainy:
Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa (tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 583 ze zm.) Wojewoda Kujawsko-
Pomorski przyznat dotacje z Funduszu Pomocy w celu finansowania realizacji zadania na rzecz pomocy
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obywatelom Ukrainy, ktérzy przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z terytorium Ukrainy
W zwiazku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa.
W zwiazku z powyzszym Miejski Orodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku realizowat zadania:

1)

na podstawie art. 31 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
7 konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa w formie jednorazowego Swiadczenia
pienieznego w wysokosci 300 zt na osobe, przeznaczonego na utrzymanie, w szczegolnosci na
pokrycie wydatkéw na zywnosé, odziez, obuwie, $rodki higieny osobistej oraz oplaty
mieszkaniowe. Pomoc zrealizowano dla 696 oséb na kwote 359 700,00 ziotych, w ramach
ktorej przyznano 1199 $wiadczen. (zadanie realizowane.).
na podstawie art. 29 i 30 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (t. j. Dz.U. z 2022 r. poz. 583
ze zm.) oraz art. 17 ust. 1 pkt 14, art. 39 lub art. 48b ustawy o pomocy spotecznej.) w formie:
e zapewnienia jednego goracego positku dla dzieci i miodziezy w szkole
i przedszkolu. Pomoc zrealizowano dla 182 dzieci na kwote 56 002,00 Zziotych,
w ramach ktorej przyznano 9257 Swiadczen.
o zasilku celowego na zakup jednego goracego positku dla dzieci i miodziezy
w szkole i przedszkolu. Pomac zrealizowano dla 88 dzieci na kwotg 3 024,00 ztotych,
w ramach ktdrej przyznano 65 $wiadczen
na podstawie art. 29 i 30 Ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (t. j. Dz.U. z 2022 r. poz. 583 ze
zm.) oraz art. 17 ust. 1 pkt 4 ustawy o pomocy spolecznej. w formie: zasitku okresowego
realizowanego dla 1 osoby na faczng kwote 3 348,63 zlotych., w ramach ktorej przyznano
4 Swiadczenia.

2.2 Pomoc pozamaterialna

Poza udzielaniem $wiadczen pienigznych pracownicy socjalni Miejskiego Oérodka Pomocy

Rodzinie podejmujg dzialania w zakresie pracy socjalnej iudzielajg roznorodnych form wsparcia
pozamaterialnego. Praca socjalng objeto 3 716 rodzin i 6 220 0sob w tych rodzinach.

>

Praca socjalna - do zadan pracownika socjalnego poza przeprowadzaniem wywiadow

srodowiskowych i wnioskowaniem o $wiadczenie pomocy spotecznej nalezy rowniez Swiadczenie

pracy socjalnej, ktorej celem jest pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu

zdolnosci do mozliwie samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie, poprzez petnienie

odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi. Pracownicy

socjalni Miejskiego Qsrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku podejmujg szereg dzialan

w zakresie szeroko pojetej pracy socjalnej, a w szczegdlnosci:

—pomoc W rozwigzywaniu probleméw zwiazanych z bezrobociem,

—dziatania na rzecz poprawy stanu zdrowia,

—zapewnienie wtasciwego rozwoju psychospolecznego dzieci i miodziezy,

—pomoc w redagowaniu pism, kompletowaniu dokumentacji przy ubieganiu sig o roznego rodzaju
ulgi i $wiadczenia,

—informowanie Klientow o przystugujacych im prawach i uprawnieniach,

—pomac w integracji ze $rodowiskiem osob opuszczajacych zaktady karne,
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—wdrazanie kontraktéw socjalnych jako skutecznej formy wspélpracy z osobami i rodzinami

objetymi pomoca,

—kierowanie beneficientow pomocy spotecznej do uczestnictwa w Klubie Integracji Spotecznej
i wspotpraca z tym o$rodkiem wsparcia,
—wspdlpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz klientow

pomocy spotecznej,

—poradnictwo socjalne dla rodzin dysfunkeyjnych zmierzajace do zmiany negatywnych postaw

rodzicielskich wobec dzieci.

Podejmowanie dziatar w zakresie pracy socjalnej prowadzi do minimalizowania skutkéw trudnej
sytuacji Zyciowej, a w konsekwencji do poprawy funkcjonowania spotecznego oraz do usamodzielniania
0s6b korzystajacych z pomocy.

Pozostate formy wsparcia pozamaterialnego

Lp.

Rodzaj wsparcia
pozamaterialnego

Dane dotyczacego wsparcia z 2022 r.

Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne

Ubezpieczeniem zdrowotnym objeto 627 oséb — to osoby
posiadajace prawo do zasitku stalego, dla ktorych
optacono  Swiadczenia  zdrowotne  na  taczng
kwote 376 049,00 zi.

Sprawienie pogrzebu

Zrealizowano 26 pochéwkow na faczng  kwote
51 995,00 zt.

Positek

Z pomocy w formie obiadow skorzystaly 1532 osoby,
ktore otrzymaly 238 375 swiadczen. Na te forme pomocy
wydatkowano fgcznie 2 147 485,00 zi, w tym kwote
524 584,00 zt na obiady w szkole dla 839 dzieci.

Karta Polaka

Zadanie realizowane na podstawie Ustawy z dnia
07.09.2007 roku o Karcie Polaka (t. j. Dz.U. z 2019 .
poz.1598 ze zm.). Dotacje celowg Wojewoda Kujawsko-
Pomorski przyznaje na wyptate $wiadczen pienieznych dla
posiadaczy "Karta Polaka”, osiedlajacych sie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktéra ma za zadanie czgéciowe
pokrycie  kosztéw zagospodarowania i biezacego
utrzymania w RP.

Uprawnienia na mocy decyzji Wojewody Kujawsko-
Pomorskiego nabyly 2 osoby, na rzecz ktorych wyplacono
srodki pieniezne w facznej kwocie 27 720 zt. Realizacja
zgodnie z potrzebami.

Ustugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania $wiadczone na
rzecz oséb, ktore z powodu

Realizacja ustug opiekuriczych polega m.in. na:
— pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych,
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ciezkiej  choroby,  wieku,
niepetnosprawnosci lub

innych przyczyn wymagaja
pomocy innych oséb.

— opiece higienicznej,
— zaleconej przez lekarza pielegnacii,
— zapewnieniu kontaktow z otoczeniem.

W  okresie sprawozdawczym uslugi  opiekuncze
Swiadczone byly przez 2 organizacie pozarzadowe :
Polski Komitet Pomocy Spolecznej oraz Polski
Czerwony Krzyz a takze przez Spéldzielnie Socjalng
Empatia.

W 2022 r. ta forma pomocy objeto 684 osoby.

Koszty udzielenia tej formy pomocy wyniosty 4 370 723,00
zt.

Koszt 1 godz. wuslug opiekunczych w okresie
sprawozdawczym wynosit 26 zt. Osoby korzystajace
z tej formy wsparcia spolecznego ponoszg za nig
catkowitg lub czesciowq odplatnosé, badz sa z te]
odptatnosci zwolnione.

Odptatnosé:

Odpfatnos¢ naliczana jest zgodnie z Uchwalg Nr
XVI1/231/2011 Rady Miasta z dnia 27 grudnia 2011,
zmieniona Uchwatg Nr LV 147/2022 z dnia 29 listopada
2022r.

Kazdorazowo decyzje w sprawie przyznania pomocy
w formie ustug opiekuriczych iustalenia odptatnosci
podejmowane sg indywidualnie. Wysokos¢ odptatnosci za
ustugi ustala sie wzaleznosci od sytuacji rodzinnej
i materialnej 0sob. MOPR realizuje zadanie pod wzgledem
merytorycznym - przeprowadzenie wywiadu
srodowiskowego, ustalenie odplatnosci za ustuge oraz
wydaje decyzje administracyjng, natomiast Wydziat
Finansowy Urzedu Miasta, na wniosek Wydziatu Polityki
Spolecznej i Zdrowia Publicznego, przekazuje Srodki
finansowe na ten cel, bezposrednio na konto wykonawcy.

Specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi

Pomoca objeto 109 oséb wydatkujac na ten cel kwoteg
3197 451,00 zt . Ta forma pomocy, jako zadanie zlecone,
finansowana jest ze $rodkow budzetu panstwa. Realizacja
ustug opiekunczych zostata powierzona w drodze
konkursu ofert Polskiemu Komitetowi Pomocy
Spotlecznej.

MOPR realizuje to zadanie pod wzgledem merytorycznym
— przeprowadza wywiad srodowiskowy, ustala odptatnosé
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za ustuge oraz wydaje decyzje administracyjna, natomiast
srodki finansowe przekazuje na konto wykonawcy Wydzial
Finansowy Urzedu Miasta na wniosek Wydzialu Polityki
Spotecznej i Zdrowia Publicznego.

Schronienie

Pomoc w formie schronienia zabezpieczana jest
za podrednictwem Schroniska dla 0séb bezdomnych oraz
Schroniska dla oséb  bezdomnych z  ustugami
opiekunczymi prowadzonymi przez Caritas Diecezji
Wioctawskiej zgodnie z umowg zawartg z Urzedem
Miasta.

Odptatnosé:

Za pobyt w schronisku, osoby bezdomne ponoszg
odplatnosc zgodnie z Uchwatg Nr XX1/130/2012 Rady
Miasta Wioctawek z dnia 30 kwietnia 2012 r. w sprawie
ustalenia szczegolowych zasad ponoszenia odplatnosci
za Swiadczenia w formie pobytu w o$rodkach wsparcia
| mieszkaniach chronionych prowadzonych przez Gming
Miasto Wioctawek, zmienionej Uchwalg Nr LII/121/2022 z
dnia 27 wrzesnia 2022 .

Liczba miejsc:

Schroniska dla 0séb bezdomnych dysponujg tacznie 142
miejscami (z mozliwoscig ich zwiekszenia 0 20 %) w tym
22 miejsca dla oséb niepelnosprawnych i w 2022 r.
zapewnily schronienie wszystkim osobom bezdomnym
zglaszajacym sie o pomoc, dla ktérych Miasto Wioctawek
bylo ostatnim miejscem stalego zameldowania na pobyt
staly. W okresie sprawozdawczym pomoca w formie
zapewnienia schronienia objeto ogotem 192 osoby
bezdomne, w tym 26 kobiet. W Schronisku dla Osob
Bezdomnych w okresie sprawozdawczym przebywaly
tacznie 155 osdb, natomiast w Schronisku dla Osob
Bezdomnych z Uslugami Opiekunczymi — 37 osob.

Ogrzewalnia:

Ponadto, ~wokresie jesienno -  zimowym, fj.
od 1 pazdziernika do 30 kwietnia osoby bezdomne majg
zapewnione schronienie w Ogrzewalni. Z placowki tej
korzystaly osoby na co dzien zyjace w przestrzeni
publicznej, wymagajace pomocy w zakresie zapewnienia
schronienia oraz ochrony zdrowia iZycia, szczegolnie
w sytuacji niskich temperatur. Do Ogrzewalni zglaszajg sie
osoby bezdomne samodzielnie badz przywozone przez
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stuzby ~ mundurowe  wwyniku  przeprowadzanych
interwencji. W placowce tej mogly przebywa¢ osoby
zdolne do samoobslugi, a ich stan nie mdgt zagraza¢ im
samym, ani pozostalym osobom tam przebywajacym.
Dopuszczalne byto przyjmowanie do Ogrzewalni 0sob po
spozyciu alkoholu i/lub innych srodkéw psychoaktywnych,
pod warunkiem spelniania powyzszych warunkow.
W trakcie pobytu  w  Ogrzewalni osoby bezdomne
motywowane byly do podjecia aktywnosci na rzecz
poprawy swojej sytuacji, mialy takze zapewniony dostep
do informacji o mozliwych formach pomocy. Z powyzszej
formy pomocy skorzystato 186 osob.

2.3.Dzialania srodowiskowe

Dziatania $rodowiskowe realizowane byly przez Zespét ds. Organizowania Spolecznosci
Lokalnej. Zespdt tworzg wyznaczeni terenowi pracownicy socjalni z Osiedlowych Sekcji Pomocy
Spolecznej oraz pracownik Klubu Integracji Spotecznej petniacy funkeje koordynatora zespotu. Do pracy
ze spoleczno$cig lokalng wykorzystuje sie metode Srodowiskowa Centrum Aktywnosci Lokalnej —
Modelu Organizowania Spotecznosci Lokalnej (OSL).

W 2022 roku organizatorzy spotecznosci lokalnej zrealizowali 43 projekty socjalne
z wykorzystaniem metody Srodowiskowej Modelu OSL. Na realizacje projektow Srodowiskowych
wykorzystat srodki finansowe MOPR na taczng kwote 17 937,57 zt. Projekty realizowane przez Zespot
ds. OSL byly efektem zdiagnozowanych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz systematycznych dziatan
i wspolpracy. W projektach ogdélem uczestniczylo 2791 mieszkancoéw miasta. Ponizej wykaz
zrealizowanych projektdw przez pracownikow socjalnych — organizatorow spolecznosci lokalnej.

Projekty socjalne realizowane przez Osiedlowe Sekcje Pomocy Spolecznej MOPR metoda
$rodowiskowa Modelu Organizowania Spotecznosci Lokalnej w 2022 r.

Lp. Tytut projektu, odbiorcy i krétki opis dziatan Koszt i zrodto
finansowania

0SPS SRODMIESCIE

1. | Watek ksigzek w literaturze, filmie, piosence i sztuce" — odbiorcy seniorzy
reprezentujacy Osrodek Dziennego Pobytu, tacznie 40 osdb, w tym 35
seniorow. Prezentacja watkow literackich w ksigzce, piosence i sztuce. | szacunkowo 50,00

Prezentacje wokalne, rozmowy o literaturze, o filmach i malarstwie. Projekt zt
realizowany w partnerstwie z Miejska Bibliotekq Publiczng Filig Nr 11. Celem | partner Miejska
projektu byla integracja seniorow z czytelnikami Biblioteki, wspétpraca Biblioteka

z Osrodkiem Dziennego Pobytu przy ul. Barskiej. Termin realizacji: Publiczna
22.03.2022 .




2. |,Zajace na zielonej lace’, odbiorcy: dzieci i miodziez reprezentujace
Srodmiescie | Swietlice ,Zapiecek”, rodziny Ukrainskie, facznie 40 osab, w tym Projekt nie
35 dzieci i 1 wolontariusz MOPR. Przygotowanie ozdob wielkanocnych, quizy, wymagat
kalambury, zabawy taneczne, prezentacje wokalne. Celem projektu byla | finansowania ze
integracja polsko-ukraifiska, kultywowanie tradycji wielkanocnych, wymiana strony MOPR
doswiadczen. Termin realizacji: 12.04.2022 . '
3. | ,Przyrodnicze  kalambury’, odbiorcy: dzieci i miodziez reprezentujace f
. . . . . . Projekt nie
Srodmiescie i Swietlice ,Zapiecek” oraz ich rodzice, facznie 42 osoby, w tym
: G 5 wymagat
1 wolontariusz MOPR. Gry, zabawy taneczne, muzyczne, plastyczne i quizy | ;

. ; L L . finansowania ze
przyrodnicze. Celem projektu byta edukacja i integracja miedzypokoleniowa. strony MOPR
Termin realizacji: 31.05.2022 . -

4. | Koralikowo", odbiorcy: dzieci i mlodziez reprezentujace Srodmiescie Projekt nie
i Swietlice ,Zapiecek oraz ich rodzice, lacznie 46 osob, w tym, 1 wolontariusz wymagat
MOPR. Warsztaty kreatywne, nauka samodzielnego wykonania bizuterii, | finansowania ze
Zaangazowanie liderki, ktéra poprowadzita zajecia. Celem projektu bylo strony MOPR
kreatywne spedzanie czasu wolnego podczas wakacji, integracja dzieci | szacunkowy wkiad
i milodziezy oraz pozyskanie nowych umiejetnosci. Termin realizacji: | spot. lok. 50,00 zt
12.07.2022 . partnera 50,00 zt

5, | ,Znow gotujemy z rodzing Cirillo”, odbiorcy: dzieci i mlodziez reprezentujace
Sradmiescie i Swietlice ,Zapiecek” oraz ich rodzice, tacznie 50 oséb, w tym 45 Projekt nie
dzieci i 1 wolontariusz MOPR. Warsztaty kulinarne, kidre poprowadzita wymagat
zaprzyjazniona rodzina pochodzgca z Wloch. Poznanie kultury Wioch, | finansowania ze
przepisow kulinamych, wykonanie wioskiej potrawy, wspélna degustacja, strony MOPR
prezentacje artystyczne dzieci. Celem projektu bylo utrzymanie wspélpracy | SZacowany wkiad
partnerskiej, integracja polsko-wloska, zapoznanie uczestnikow z kulturg | Z86ZOWY Spot. lok.
wloska, kuchnia i tradycjami. Termin realizacji: 03.08.2022 r. 250,00 4

6. | ,Dzien Azjatycki’, odbiorcy: dzieci i miodziez reprezentujace Srodmiescie T
C oA o . . . . L Projekt nie
i Swietlice ,Zapiecek” oraz ich rodzice, facznie 55 osdb, w tym 40 dzieci
i 1 wolontariusz MOPR. Warsztaty nt. kultury azjatyckiej i kulinariow. wymaga}'

z —_— ; . finansowania

Prezentacja multimedialna, warsztaty kulinarne, degustacja potraw, muzyka, NS
zwyczaje, nauka pisania i mowienia w jezyku japorskim. Termin realizacji: 600,00 2! spol, lok
17.08 2022 . ’ T

7. | ,\Watek kolorow w literaturze, piosence, sztuce i reklamie”, odbiorcy: seniorzy
reprezentujacy Osrodek Dziennego Pobytu, facznie 40 0sdb, w tym 30 seniorow Projekt nie
i 1 wolontariusz MOPR. Warsztaty literackie, wymiana do$wiadczen nt. wymagal
znaczenia literatury w filmie, reklamie, sztuce. Quizy, zabawy integracyjne. | finansowania ze
Celem projektu bylo podtrzymanie wspéipracy partnerskiej z Miejska Bibliotekg strony MOPR
Publiczng Filia Nr 11, spedzenie czasu wolego na wspolnej zabawie | SZacunkowo parter
miedzypokoleniowej, wymiana informacji czytelniczych. Termin realizacji: 50,00
02.09.2022 .

8. | ,Muzyczna zgaduj - zgadula®, odbiorcy. seniorzy reprezentujgcy Osrodek Projekt nie
Dziennego Pobytu, tacznie 40 osob, w tym 35 senioréw i 1 wolontariusz MOPR, wymagat

finansowania ze
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Quizy i konkursy o tematyce muzycznej dla seniorow. Wspdlne wykonania strony MOPR
wokalne o tematyce przedwojennych filméw, wymiana doswiadczen,

poczestunek i upominki dla uczestnikow. Celem projekiu byla integracja
miedzypokoleniowa, przeciwdziatanie alienacji senioréw. Termin realizacji

11.10.2022 r.

9, | ,Mikotajki nie tylko z bajki’, odbiorcy: dzieci i rodzice reprezentujacy Swietlice
JZapiecek’, facznie 55 0sob, w tym 1 wolontariusz MOPR. Zabawa mikofajkowa, ZEA%?E?RH
kullyw9war.1ie trgdy?ji éwialtgcznych, wykopanic_a tancucha pa choin.ke,, ubieranie szacowany wkiad
choinki, dzielenie sig op}alatkuam, w_lzytf”n M|k0lajla.,lwr¢czen|e upomlr.wkow. Celem rzeczowy spol. lok.
projektu byto kultywowanie tradycji $wiatecznej i integracja uczestnikow. Termin 50,00 21
realizacji: 06.12.2022 r.

10. | ,Rodzinny seans filmowy", odbiorcy: dzieci i rodzice reprezentujacy
,Srodmiescie”, facznie 20 osob, w tym 14 dzieci i 1 wolontariusz MOPR. Udziat
w wyjéciu integracyjnym do Multikina na film pt. ,Wielki Zielony Krokodyl". Sﬁﬂ%?;}
Zaprezentowanie uczestnikom sposobu spedzania czasu wolnego, integracja
uczestnikow. Termin realizacji: 11.10.2022 r.

OSPS ZAZAMCZE
1. | Spotkania z przedstawicielami blokéw (Grupa Samopomocowa Leopoldowi —
GSL) - mieszkancy blokow przy ul. Zakret 10-20 osob, organizacja cyklicznych
spotkan z aktywnymi mieszkaricami, omawianie spraw biezacych dot. osiedla
i mieszkancow. Planowanie dziatan zwigzanych z festynem z okazji ,Dnia
Dziecka’. Aktywizacja i integracja spolecznoéci lokalnej. Omowienie strategii
dziatania i pomystéw na wspotdziatanie, planowanie przedsigwzigc. Wspotpraca . T
. \ ' . .| rzeczowy spol. lok.
partnerska. Tworzenie warunkow do edukacji i wzajemnego wsparcia, 50.00 21
wzbudzanie i wspieranie aktywnosci spotecznoéci lokalnej do pracy na rzecz '
wlasnego $rodowiska, ksztaltowanie umiejetnosci pelnienia rol spofecznych,
umiejetnosci okreslania istotnych potrzeb i probleméw, wyznaczania wspolnych
celow, zmiana stereotypow krazacych w miescie na temat ,Mieszkanca
Zakretu”, Termin realizacji: styczen - grudzien 2022 r.

2. | Wyjécie integracyjne do Multikina”, odbiorcy: spoteczno¢ lokalna osiedla 325,00 zt
,Leopoldowa”, dzieci i rodzice, tacznie 27 oséb, w tym 3 wolontariuszy MOPR. MOPR
Udzial w seansie filmowym pn. ,Ada to nie wypada”. Integracja uczestnikow, | szacowany wkfad
budowanie wiezi lokalnych, aktywne spedzanie czasu wolnego. Termin | ZECZOWY spot. lok.
realizacji: 19.04.2022 r. 50,00 zt

3. | ,Ogrodowe Inspiracie’, odbiorcy: spoleczno$¢ lokalna osiedla ,Leopoldowo’,
lacznie 12 osdb, w tym 1 wolontariusz MOPR. Zagospodarowanie terenu
zielonego przy osiedlowym bloku, nasadzenie roslin i krzewow ozdobnych,

0 n g . . o ; 392,50 zt
zakladanie kieszonkowego ogrodka. Celem projektu byta edukacja i integracja MOPR
uczestnikow, nabywanie umiejetnosci wspdlpracy w grupie, rozwoj relacii
i komunikacji miedzy lokatorami, ukierunkowanie spotecznosci na
wspoldziatanie. Termin realizacji: 10.05.2022 r.

4. | ,Otwarcie Orlika na Leopoldowie’, odbiorcy: spolecznos¢ lokalna osiedla 200,00 zt
,Leopoldowa”, szacunkowo 80 0sb, w tym 3 wolontariuszy MOPR. Uroczyste MOPR

szacowany wkfad
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otwarcie Orlika, boiska do pitki noznej i pitki siatkowej. Mecz Druzyny Strikas,
stodki poczestunek. Wspdtpraca wolontariusza MOPR z osiedla ,Leopoldowo”
z Wladzami i przedstawicielami Urzedu Miasta Wioclawek.

rzeczowy spol. lok.
100,00 zt

.Dzieci Dzieciom®, odbiorcy: spoteczno$é lokalna osiedla ,Leopoldowo’,
nauczyciele i uczniowie SP Nr 10 we Wioclawku, szacunkowo 80 osob, w tym
2 wolontariuszy MOPR. Rozegranie meczu przez Druzyne Strikas i nauczycieli
reprezentujacych SP Nr 10, piknik integracyjny, grill, stodki poczestunek, gry
| zabawy na Swiezym powietrzu. Integracja mieszkancow osiedla ,Leopoldowo"
| zaproszonych gosci, promowanie zdrowego stylu zycia, wskazanie
alternatywnych form spedzania wolnego czasu zwigzanego z uprawianiem
sportu jakim jest pitka nozna i siatkowa. Termin realizacji: 01.06.2022 r.

250,00 zt
MOPR
szacowany wkiad

rzeczowy spol. lok.
150,00 z

.Niesiemy Rados¢ Naszym Dzieciom” — piknik z okazji Dnia Dziecka . Odbiorcy:
dzieci oraz rodzice z osiedla ,Leopoldowo”, przedstawiciele Swietlicy ,Zacisze”,
2-5 Hufca Pracy, szacunkowo ok. 143 osoby, w tym 4 wolontariuszy MOPR.
Integracja mieszkancoéw osiedla, przygotowanie niespodzianek dla dzieci przez
aktywnych lideréw osiedla m.in.: dmuchana zjezdzalnia, grill, wata cukrowa,
Wykonanie kreatywnych warkoczykéw przez przedstawicieli 2-5 Hufca Pracy
oraz malowanie buzi przez liderki. Promowanie aktywnego i rodzinnego
spedzania czasu wolnego. Wspblpraca doroslych mieszkancow osiedla poprzez
wlaczenie sig w organizacje projektu, rozwoj relacji i komunikacji. Aktywizacja
i integracja mieszkancow osiedla. Termin realizacji: 03.06.2022 r.

299,50 zt
szacowany wkiad
rZeczowy i
finansowy spot. lok.
1000,00 zt
sponsorzy
500,00 zt

,Dzialania sportowe druzyny pitki noznej STRIKAS", odbiorcy: 13 osob, fj.
miodziez w wieku szkolnym z osiedla ,Leopoldowo” z trenerem wolontariuszem,
przedstawicielem osiedla wraz z wolontariuszka, wspierajacq dziatania Druzyny,
integracja mlodziezy osiedla ,Leopoldowo”, promowanie zdrowego stylu zycia
i aktywnego spedzania czasu wolnego, ksztaltowanie umiejetnosci
wspéldziatania i wspolzawodnictwa zgodnie z zasadg fair play poprzez
organizacjg meczy na osiedlowym Orliku. Promowanie aktywnosci sportowe;
| zachowania formy poprzez organizacje roznych akeji sportowych angazujac
mieszkancow osiedla, w tym senioréw i dzieci. Termin realizacji: styczen -
grudzien 2022 r.

947,09 zt
MOPR
4750,00 zt
sponsorzy wktad
rZeczowy,
wklad rzeczowy i

finansowy Druzyny
200,00 zt

Wspdlpraca z Klubem Seniora ,Zazamcze" - odbiorcy seniorzy reprezentujacy
Klub Seniora ,Zazamcze", 20 osdb, wsparcie w dzialaniach $rodowiskowych
zwigzanych z Organizowaniem Spotecznoéci Lokalnej przez czionkéw Klubu.

293,77 zt
MOPR
szacowany wkiad
rzeczowy
spotecznosei
lokalnej
500,00 zt

wJesienne warsztaty z dynig" - odbiorcy spoleczno$é lokalna os. ,Leopoldowo”,
dzieci, dorodli, facznie 21 osob, w tym 3 wolontariuszy MOPR. Warsztaty
kreatywne, wykonanie skrzatow z filcu, stodki poczestunek. Celem projektu byla
integracja i edukacja uczestnikow poprzez aktywne spedzanie czasu wolnego,
nabywanie umiejetnosci wspélpracy w grupie, kultywowanie tradycji.

100,00 zt
MOPR
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Termin realizacji: 27.10.2022 r.

10. | ,Mikolajkowe Warsztaty", odbiorcy: spotecznos¢ lokalna os. ,Leopoldowo’, 176,80 zt
dzieci i dorodli, tacznie 20 osob, tym 4 wolontariuszy MOPR. Warsztaty MOPR
kreatywne, wykonanie skizatow z filcu. Kultywowanie tradycji $wiatecznych, | 100,00 zt wkiad
edukacia | integracja  uczestnikow, budowanie wiezi lokalnych, | "€CZOWY spol. lok.
zagospodarowanie czasu wolnego, organizacja poczestunku. Termin realizacii
06.12.2022 r.

11. | ,Spotkanie wigilijne’, odhiorcy: spolecznos¢ lokalna os. ,Leopoldowo”, dzieci,
dorosli, tacznie 15 oséb, w tym 3 wolontariuszy MOPR. Samodzielne
przygotowanie potraw wigilinych przez mieszkancow osiedla, kultywowanie S;Ag(’):’;ORZ{
tradycji $wigtecznych, integracja uczestnikéw, wspolpraca partnerska. Celem 50,00 71 wkiad
pl‘O]Bk’[l{ byfo budoyvame? wiezi lokalnych, nabywlanle umlejetnoéml wspélpragy rzeczowy spol. lok.
w grupie, integracja mieszkancow, podtrzymanie tradycji. Termin realizacii
19.12.2022 .

OSPS WSCHOD

1. | Festiwal Golabka Kapuscianego - realizacja pikniku z konkursem na
najsmaczniejszy gotabek kapuéciany, wystawienie stoisk tematycznych dla
spolecznoéci lokalnej, w tym stoiska z makrama pan z warsztatéw pn. ,Supetek
z petelka’. Zaangazowanie Druzyny Strikers z Leopoldowa poprzez Projekt nie
przygotowanie gier i zabaw sportowych dla uczestnikow. Wspélpraca partnerska | wymagat naktadéw
z Parafig Rzymsko-Katolicka Matki BoZej Fatimskiej, Fundacjg na Rzecz finansowych
Rozwoju Nauki i Przedsiebiorczosci ,Viadislawia’, Stowarzyszenie LGD Miasto | - 2e strony MOPR
Wioctawek. Odbiorcy spotecznoéé lokalna zamieszkujaca osiedle K. Wielkiego i
mieszkancy Wioctawka, szacunkowo ok. 500 oséb. Celem projektu byta
aktywizacja i integracja uczestnikw, zagospodarowanie czasu wolnego,
kultywowanie tradycji, wspotpraca partnerska. Termin realizacji: 28.08.2022 .

OSPS POLUDNIE

1. | ,Spotkania z przedstawicielami spolecznosci lokalnej" - odbiorcy przedstawiciele
spotecznosci lokalnej osiedla ,Potudnie”, tacznie 7 0sdb dorostych, organizacja
cyklicznych spotkan z aktywnymi mieszkancami. Wspieranie aktywnosci
spolecznosci lokalnej do pracy na rzecz wiasnego $rodowiska, budowanie wigzi
lokalnych i sasiedzkich mieszkancow osiedla ,Potudnie”’, pozyskiwanie nowych 417,25 zk
lideréw, niwelowanie poczucia osamotnienia i anonimowosci. Tworzenie plandw MOPR
dziatania i realizacji zaplanowanych dziatan, budowanie sasiedzkich kregow
wsparcia, wzmocnienie poczucia sprawstwa, pozyskanie liderow. Spotkania
w celu zaangazowania liderow w lokalne przedsigwzigcia, takie jak: Swieto
Zurd’, Integracyjny Piknik Pokoju’, ,Anielskie spotkanie przy Choince”.

Termin realizacji: styczen-grudzien 2022 r.

2. | ,Supelek z petelkg’, odbiorcy: kobiety i miodziez reprezentujace osiedle 4697,50 21
,Poludnie”, tacznie 11 oséb, w tym 1 wolontariusz MOPR i 7 seniorek. MOPR
Zdobywanie i rozwijanie umiejetnosci, nauka rekodziela wyplatania makramy, | 1300,00 zt wktad

edukacja, aktywizacja i integracja uczestnikéw, podtrzymywanie i budowanie

rzeczowy spot. lok
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relacji sasiedzkich, taczenie pokolen, alternatywa spedzania czasu wolnego.
Udziat grupy w lokalnych wydarzeniach podczas festynow, piknikow,
prezentowanie stosika z rekodzietem, prowadzenie warsztatow z wyplatania
makramy przez uczestniczki. Zajecia odbywaly sie w Klubie Integrac
Spotecznej raz w tygodniu. Termin realizacji: styczen - grudzien 2022 r

3. | ,Wezetkowe spotkania z seniorami”, odbiorcy; seniorzy reprezentujacy Projekt nie
Uniwersytet Ill Wieku, tacznie 15 osob. Nauka rekodzieta - wyplatania makramy, | Wymagat nakladow
edukacja, aktywizacja i integracja uczestnikéw. Celem projektu bylo zdobycie finansowych
nowych —umiejgtnosci wyplatania makramy przez seniorki, nawigzanie ?gosérggg\ﬂw%fpai
I podtrzymanie wspolpracy partnerskiej. rzeczéwy spol. lok
Termin realizacji: pazdziernik - grudzien 2022 r.

TabelaNr3. Realizacja projektéw $rodowiskowych w Osiedlowych Sekcjach Pomocy

Spotecznej w 2022 r.
Jednostka organizacyjna MOPR |  Liczba zrealizowanych projektow Liczba osdb, ktore uczestniczyly
srodowiskowych w dziataniach $rodowiskowych
Modelu OSL w 2022,

OSPS Srédmiescie 10 438

OSPS Zazamcze 10 529

OSPS Wschad 1 500

OSPS Poludnie 3 33

Zespot ds. OSL 19 1291

Razem 43 2791

Rezultaty podejmowanych dziatan przez Zespét ds. OSL.

* Realizacja 43 projektow $rodowiskowych w ktorych wg. oszacowania uczestniczylo 2791 0s6b.

o Udziat 10 wolontariuszy MOPR w dzialaniach na rzecz spotecznosci lokalnej miasta Wioctawek.

o Stata wspdipraca z Klubem Wolontariatu MOPR.

o Postawa zaangazowanych wolontariuszy w dziafania $rodowiskowe Modelu OSL, zacheca
do dziatania spoleczno$c¢ lokalng miasta Wioctawek.

e Zaangazowanie rzeczowe spolecznoéci lokalnej w realizacie dziatan na rzecz wiasnego
srodowiska.

e Zaangazowanie rzeczowe i finansowe partneréw w dzialania $rodowiskowe Modelu OSL
zostalo oszacowane na kwote 18 303,50 zt.

* Refundacja ,\Wakacyjnych rejséw po Wisle” na kwote 2 000,00 z przez Zwigzek Miast
Nadwislanskich z Torunia.

° Realizacja z partnerami: Fundacjg Caietanus, Nadlesnictwem Wioctawek potkolonii pn.
+Wakacyjne Przygody", dzigki $rodkom finansowym pochodzacym z grantu Fundacji ,ANWIL
dla Wioctawka".

e Integracja polsko-ukraifiska poprzez wiaczanie w uczestnictwo w dziatania $rodowiskowe,
osoby pochodzagce z Ukrainy.

o Integracja i aktywizacja miodziezy podopiecznych MOPR i dzieci pochodzacych z Ukrainy
poprzez udziat w warsztatach wakacyjnych i pétkoloniach.
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Edukacja, aktywizacja, integracja i zagospodarowanie czasu wolnego seniorow, poprzez udziat
w warsztatach pn. ,Supelek z petelkg” oraz w , Warsztatach edukacyjno-integracyjnych’,
realizowanych w Klubie Integracji Spofecznej.

Zaangazowanie dwaoch rodzicow zamieszkujacych os. ,Leopoldowo” — wolontariuszy MOPR
w dziatania edukacyjne, aktywizacyjne i integracyjne, na rzecz druzyny pitki noznej STRIKAS.
Druzyna skiada sie z dzieci chlopcow i dziewczynek, facznie 13 oséb. Dzieci aktywnie spgdzajg
czas uczac sie gry w pitke nozna, Dzieki zaangazowaniu wolontariuszy i spotecznosci lokalnej,
Wiadze Miasta Wioctawek zainwestowaly w prace w pobudowanie orlika na wiw osiedlu.
Uroczyste otwarcie mialo miejsce w dniu 28.05.2022 r.

Stale zaangazowanie wolontariuszy i liderow MOPR, zamieszkujacych osiedle Leopoldowo,
ktorzy swojg postawg daja wzor i zachecajg do dzialania na rzecz lokalnego $rodowiska.
Podtrzymanie wspotpracy z wtadzami miasta Wioclawek przez aktywnych mieszkancow osiedla
.Leopoldowo”.

Klub Integracji Spolecznej i jego Filia na os. ,Leopoldowo” sa miejscami, w ktorych realizowane
sq dziatania $rodowiskowe Modelu OSL z mieszkaricami osiedla ,Leopoldowo”.

Filia Klubu Integracji Spotecznej na osiedlu ,Leopoldowo” stanowi bardzo istotny element
wspierajacy nie tylko wszelkiego rodzaju dziatania srodowiskowe, ale rowniez zaangazowany
w indywidualng prace z poszczegdlnymi mieszkanicami, co w konsekwencii przeklada sig i ma
znaczacy wplyw na rozwoj calej spotecznosci lokalnej osiedla Leopoldowo.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu spotecznoéci lokalnej korzystajacej ze wsparcia
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku: i Klubu Integracii Spoteczne;.

Udzial w projektach $rodowiskowych podopiecznych Klubu Integracji Spolecznej rozwija
zainteresowania uczestnikow, aktywizuje i integruje spotecznosc.

Zaspokajanie potrzeb spolecznosci lokalnej poprzez udziat w dzialaniach srodowiskowych,
stanowi przyktad zagospodarowania czasu wolnego w sposob wiasciwy.

Niwelowanie poczucia wyobcowania i anonimowosci mieszkancow miasta Wioctawek.
Realizacja projektow $rodowiskowych Modelu OSL, przyczynita si¢ do zagospodarowania
czasu wolnego dla dzieci, modziezy, osob dorostych, seniorow i wolontariuszy.

Stale rozwijanie relacji sasiedzkich opartych na wspétpracy.

\Wzmacnianie liderow i spolecznosci lokalnych — uczestniczacych poprzez — udzial
w comiesiecznych spotkaniach z mieszkaricami i liderami, stacjonamie lub online.

Wzrost poczucia odpowiedzialnosci liderow spolecznoéci lokalnych miasta Wioctawek za
wiasne otoczenie.

Utrzymanie stalej wspolpracy z partnerami, réwniez w okresie pandemii fj.. liderami
spolecznoéci lokalnej, przedsiebiorstwami, instytucjami, placowkami, NGO, sklepami,
zaktadami ustugowymi.

Realizacja wspdlnych przedsiewzie¢ z partnerami przyczynita sig do pozyskania nowych
liderow oraz aktywizacji, edukacii i integracji spotecznoéci lokalnych.

Podpisanie 3 porozumien o wspolpracy partnerskiej tj.:(1 porozumienie: Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego we Wioctawku — Uniwersytetem Ill Wieku; 2- porozumienie:
Stowarzyszenie ,Amazonki" we Wloctawku; 3 porozumienie: Fundacja Caietanus
i Nadlesnictwo Wioctawek).
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2.4 Klub Wolontariusza

W okresie od stycznia do grudnia 2022 r. w klubie zarejestrowano 20 osdb, podpisano
23 porozumienia 0 wspétpracy (prace w wolontariacie kontynuowaly rowniez osoby zarejestrowane
w poprzednich latach).

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono promocje  wolontariatu  polegajaca
na zorganizowaniu zaje¢ skierowanych do uczniéw wioctawskich szkot srednich. Celem zajeé bylo
zapoznanie miodziezy z mozliwo$ciami pracy w ramach klubu, jak rowniez przyblizenie korzysci
wynikajacych z zaangaZzowania w wolontariat. Zajecia organizowane byly w Scistej wspdlpracy
z pedagogami szkolnymi i zaowocowaly rekrutacjg nowych wolontariuszy.

Uczestnicy Klubu Wolontariusza w roku sprawozdawczym zaangazowani byli w dziatania w ramach
rzadowego Programu ,Korpus Wsparcia Senioréw” (opis programu w rozdziale VII Inicjatywy oraz
programy realizowane z udziatem $rodkéw pozabudzetowych)

Praca Klubu Wolontariusza w pierwszych miesiacach roku skoncentrowana byta w duzej mierze
na pomocy osobom i rodzinom znajdujacym sie w kwarantannie lub izolacji, co uwarunkowane bylo
utrzymujacym sie stanem zagrozenia epidemicznego. Pomocy udzielono 34 Srodowiskom, przy
zaangazowaniu 12 wolontariuszy. Prowadzone pod egidq Klubu Wolontariusza dziatania
samopomocowe, przybierajace czgsto forme pomocy sasiedzkiej byly waznym elementem
uzupetniajgcym formy pomacy realizowane przez zawodowe siuzby spoleczne.

Odpowiadajgc na wyzwanie zwigzane z obecnoscia na terenie miasta uchodzcow wojennych
z Ukrainy, wolontariusze MOPR podjeli dzialania na rzecz w/w grupy. Zorganizowano regulame zajecia,
ktorych celem byla nauka jezyka polskiego dla dzieci i dorostych w punkcie zbiorowego
zakwaterowania. Wolontariusze wspierali rowniez zbiorki pomocy rzeczowej organizowane we
Wioctawku przez samorzad i NGO.

Wolontariusze wigczali sig takze w realizacje projektow przygotowywanych przez Zespot ds.
Organizowania Spofecznosci Lokalnej.

W miesigcu grudniu zorganizowano spotkanie z okazji Dnia Wolontariusza. Stanowilo ono
okazje do zlozenia podzigkowan osobom zaangazowanym w niesienie pomocy, jak réwniez forum
wymiany doswiadczen i planéw zwigzanych z dziataniami w obszarze wolontariatu.

Klub Wolontariusza byt takze realizatorem Programu ,Wolontariat szansa na oddiuzenie”,
opisanego w rozdziale VII.

2.5 Klub Integracji Spotecznej

Klub Integracji Spolecznej jest komorka Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie funkcjonujacq
na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176,
z 2022 r. poz. 218, poz. 2241), Zadaniem Klubu jest przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia
spolecznego wsrod mieszkancow miasta, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb zagrozonych
bezrobociem poprzez realizacie dziatan w zakresie reintegracji spolecznej izawodowej poprzez
realizacje zadan o charakterze terapeutycznym, edukacyjno-pomocowym, zatrudnieniowym
i samopomocowym.

1) Stan zatrudnienia w 2022 r.:

- 4 osoby na umowe o prace na pelen etat (kierownik, specjalista pracy socjalnej, starszy
specjalista, pomoc administracyjna),
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- 1 osoba na pot etatu — psycholog,
- 2 0soby na umowe zlecenia — instruktor terapii uzaleznien, pracownik gospodarczy - umowa
zlecenia z pracownikiem MOPR (sprzatanie w filii KIS na Zakrecie).

2) Kategorie probleméw uczestnikéw Klubu

Tabela Nr. Kategorie probleméw uczestnikéw Klubu

2022

osoby uzaleznione od alkoholu 23
Osoby uzaleznione od narkotykéw lub innych $rodkow odurzajgcych
wspotuzaleznieni 0
osoby z syndromem DDA 0
osoby z problemem psychicznym 10
problemy rodzinne i wychowawcze 0
osoby opuszczajace zaktady karne 3
osoby z niepelnosprawnosciami 6
osoby bezrobotne 76
- w tym osoby diugotrwale bezrobotne 61

Ogolem ze wsparcia Klubu w 2022 r. skorzystalo 115 os6b, z czego 79 os6b na podstawie nowych
wnioskow, natomiast 36 0s6b korzystalo ze wsparcia kontynuujac uczestnictwa na podstawie wnioskow
z lat poprzednich.

Problemy alkoholowe i okolo alkoholowe stanowig 20% wszystkich probleméw zgtoszonych do KIS,

Wskazniki KIS:

46 0s0b kontynuuje wsparcie w KIS w 2023 1.

23 uczestnikow przerwalto uczestnictwo,

41 osob zakonczylo uczestnictwo w KIS,

5 0s6b nie zawarto kontraktow (odmowa lub niestawienie sig u pracownika socjalnego).

Sposrad osdb, ktore zakonczyty wspofprace z KIS:

5 0s06b podjeto prace,

1 osoba podjeta staz zawodowy z PUP;

5 0sob podijeto prace spotecznie — uzyteczne;

2 osoby podjely $ciezke aktywizacji zawodowej poprzez udziat w programie Powiatowego
Urzedu Pracy ,PAKT dla rodziny” i zrezygnowaly ze wsparcia w KIS;

1 osoba podjeta nauke i ukoficzyta szkolg dla dorostych PASCAL,;

1 osoba przeszta na $wiadczenie pielegnacyjne na cztonka rodziny,

1 osoba osiggneta wiek emerytalny,

1 osoba wyprowadzita sie z Wioctawka.
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Ponadto 2 osoby podjgly Sciezke aktywizacji zawodowej poprzez udzial w programie Powiatowego
Urzedu Pracy ,PAKT dla rodziny” ale kontynuowaly uczestnictwo w KIS w 2022 ..
W 2022 r. wydano 13 zaswiadczen i tyle 0sob otrzymalo status absolwentow Klubu.

3) Poradnictwo indywidualne w KIS.
Specjalisci zatrudnieni w KIS w 2022 . udzielili tacznie 653 porad dla uczestnikéw Klubu w tym:
e 206 indywidualnych porad instruktora terapii uzaleznien,
e 447 indywidualnych porad psychologa.
e 6 porad jednorazowych.
Oferta programowa skierowana do mieszkancow Wioctawka zrealizowana w 2022 1.:
 grupa wsparcia dla 0sob uzaleznionych — 21 odbiorcow (39 spotkan x 4 h),
e program Oddfuzanie — 23 odbiorcéw, 15 podjeto zatrudnienie,
e program Sukces Niewykluczony | - 20 uczestnikow,
o program Sukces Niewykluczony Il - 18 uczestnikow (rekrutacja uzupelniajaca),
° grupa AA Iskierka" ~ srednio 7 uczestnikow (45 spotkan — w kazdy piatek o godz. 10:00),
e zajgcia grupowe — oferty aktywizacji zawodowej — (2 spotkania — 10 uczestnikow),
e  zajgcia grupowe — autodiagnoza bezrobocia — (2 spotkania — 11 uczestnikow),

4) Realizacja zadan statutowych
- Reintegracja spoleczna mieszkaricow Wioctawka, w iym w obszarze rewitalizacji — projekt
nadzorowany przez Sekcje Strategii, Programéw i Sprawozdawczosci MOPR. Na terenie Klubu odbywa
sig wsparcie grupowe i indywidualne uczestnikw projektu. W 2022 r. w Klubie odbyly sie spotkania
grupowe i indywidualne w liczbie 391, co razem dalo 1412 godzin zajec i spotkan dla uczestnikow
projektu.
- PAKT dla rodziny - w 2021 r. KIS na zaproszenie Powiatowego Urzedu Pracy wiaczyt sie w proces
przygotowania projektu PAKT dla rodziny - Program Aktywizacji Kompleksowej i Trwalej, ktory zostat
przygotowany przez PUP w odpowiedzi na nabér projektéw pilotazowych ,Stabilna praca — stabilna
rodzina” ogloszony przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej dla publicznych stuzb zatrudnienia.
Program zaklada wspoipracg miedzy Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie, Wojewddzkim Urzedem
Pracy i Powiatowym Urzgdem Pracy - liderem programu. Pismem z dnia 10 grudnia 2021 r. Dyrektor
PUP we Wioctawku zostala poinformowana o wyborze programu do realizacji — program zajaf pierwsze
miejsce na liscie rankingowej programéw rekomendowanych do realizacji. Program nie wymagat wkfadu
finansowego MOPR. W 2022 r. KIS wiaczyt sig w proces rekrutacji uczestnikéw, a nastepnie na terenie
Klubu odbyly sie zajecia grupowe dla 20 zakwalifikowanych osob. Zajecia realizowane byly przez
specjalistow — zorganizowano 16 spotkan warsztatowych (16 x 5h =80h warsztatéw) ze specjalistami:
doradca zawodowy, wizazysta, pracownik socjalny, doradca budzetowy, promotor zdrowia.
- Empatia- Decyzjg Dyrektora MOPR Klub Integracji Spolecznej od 2021 r. nieodplatnie uzyczat
spdldzielni pomieszczenie biurowe na prowadzenie dziatalnosci. Pracownik Klubu dziatal aktywnie na
rzecz spotdzielni, sktadajac wnioski:

o do Osrodka Wspierania Ekonamii Spolecznej na wsparcie pomostowe na 6 etatow dla oséb

zatrudnionych w Empatii (opiekunkilpracownicy gospodarczy),
o do Osrodka Wspierania Ekonomii Spolecznej na utworzenie i doposazenie siédmego etatu
(pracownik gospodarczy),
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o do Miejskiego Osérodka Pomocy Rodzinie w odpowiedzi na nabor realizatora opieki
wytchnieniowe;.

Jednoczesnie odpowiadal za koordynacie ustug opiekuiczych w ramach programu Opieka
wytchnieniowa 2022.

0d 5 grudnia 2022 r. Spoldzielnia Socjalna zmienita siedzibe otrzymujac od Gminy Miasto Wioctawek
mozliwosé uzytkowania pomieszczen przy ul. Brzeskiej 15 1 tym samym Kiub zakoriczyl wspieranie
dziatalnosci spotdzielni.

- Szukam pracy w ramach porozumienia o wspotpracy z Powiatowym Urzgdem Pracy na terenie Klubu
zostalo przeprowadzone szkolenie z aktywnego poszukiwania pracy. Udziat w szkoleniu wziglo 12
uczestnikow w terminie od 9 do 23 listopada 2022 r. (10 spotkan po 5 godzin z doradcami
zawodowymi, trenerem budzetowym, psychologiem).

- program Oddluzenie - realizowany w partnerstwie z PUP i AZK. Sprawozdanie Z realizacji ww.
programu zamieszczone zostalo wrozdziale VIl Inicjatywy oraz programy realizowane z udziatem
srodkow pozabudzetowych.

- program Sukces Niewykluczony — realizowany w partnerstwie Powiatowym Urzedem Pracy,
Wojewddzkim Urzedem Pracy. Sprawozdanie z realizacji ww. programu zamieszczone zostalo
w rozdziale VIl Inicjatywy oraz programy realizowane z udzialem $rodkow pozabudzetowych.

- filia KIS przy ul. Zakret 8 - w drodze zawartego porozumienia ze Stowarzyszeniem Wsparcia
Spolecznego ADITUS w filii KIS realizowane jest wsparcie dla miodziezy objetej nadzorem kuratorskim
w ramach projektu ,Trampolina III. Miodziez objeta jest wsparciem prawnym, psychologicznym,
edukacyjnym i zawodowym (w tym kursami zawodowymi). Dziatania realizowane sg 2 razy w tygodniu -
prowadzone sg zajgcia indywidualne i grupowe. Stowarzyszenie zorganizowalo rowniez prelekcje
prowadzone przez kuratorow zawodowych na temat ,Nieletni w Swietle prawa’ oraz ,Miodziez
a wspolczesne zagrozenia’. Wramach zawartego porozumienia mieszkaricy osiedla korzystajg
z nieodplatnego wsparcia prawnego specjalistéw Stowarzyszenia (porady prawne, przygotowywanie
pism, kierowanie do odpowiednich instytucji).

Ponadto filia KIS stuzy realizacji programow OSL dla mieszkancow osiedla: w 2022 r. zrealizowano
6 dziatan $rodowiskowych oraz odbylo sie 5 spotkan z liderami spotecznoéci lokalnej.

5) Prace spolecznie uzyteczne

Program ,Prace spolecznie uzyteczne” skierowany byt do osob bezrobotnych bez prawa do zasitku,
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej, ktdre znajdujg sie w najtrudniejszej sytuacii
materialngj. Program przeciwdziata wykluczeniu z rynku pracy oraz fagodzi negatywne skutki
bezrobocia. Osoby zaangazowane wykonujg prace na rzecz spolecznosci lokalnej. Glownym efektem
realizowanego zadania jest czasowa aktywizacja zawodowa mieszkancow miasta Wioctawka, osob
diugotrwale bezrobotnych i korzystajacych z pomocy spolecznej.

W ramach aktywizacji osob bezrobotnych korzystajacych ze swiadczen pomocy spolecznej do prac
spolecznie uzytecznych w okresie sprawozdawczym zostalo skierowanych 78 0sdb na 52 miejsca
pracy. Prace realizowane sg na stanowiskach:

e opiekun osoby niepelnosprawnej — 32 miejsca,

e pomoac biurowa — 8 miejsc,

e pracownik gospodarczy - 7 migjsc,
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® sprzataczka — 3 miejsca,
e pomoc kuchenna - 3 migjsca.

Okres wykonywania prac spolecznie uzytecznych objetych refundacja z Powiatowego Urzedu Pracy
Wynosi:

* 8 miesiecy j: od marca do pazdziernika br. — 47 migjsc pracy,

e 6 miesigcy . od maja do pazdziemika br. — 6 miejsc pracy.

Norma miesigcznego czasu pracy wynosita 32 godziny (8 godzin tygodniowo).

Osoby uprawnione zostaly zakwalifikowane do wykonywania prac spolecznie uzytecznych
w instytucjach:

e MOPR - 40 migjsc pracy,

e Osrodek Sportu i Rekreacji — 7 miejsc pracy,

e DPS ,Na Skarpie” - 6 migjsc pracy.

W analizowanym okresie 27 0s6b zrezygnowalo z uczestnictwa w programie.
e 12 0s6b podjeto zatrudnienie lub szkolenie zawodowe,
e 9 0s0b porzucilo prace,
e 6 0sob - inne przyczyny (zmiana miejsca zamieszkania, stan zdrowia uniemozliwiajacy
wykonywanie prac, nabycie innych $wiadczen).

Na wolne miejsca przyjgto 26 nowych uczestnikéw (stan na 31.10.2022 r.). Uwzgledniajac rekrutacje
uzupeiniajacg do prac spolecznie — uzytecznych przystapilo tacznie 78 osdb.
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M. POMOC INSTYTUCJONALNA

3.1.Specjalistyczna Pomoc Rodzinie i Interwencja Kryzysowa

Interwencia kryzysowa i poradnictwo specialistyczne

Interwencja kryzysowa to interdyscyplinarne dziatania na rzecz osob i rodzin, ktore znalazly sig
w kryzysie rozwojowym, sytuacyjnym, egzystencjalnym badz $rodowiskowym. Ma na celu przywrocenie
rownowagi psychicznej i pokierowanie do samodzielnosci, aby nie dopuécié do powstawania
kryzysowego stanu chronicznego.

Sekcja Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencii Kryzysowej realizowata w 2022 r. czgs¢
zadafi Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Praw Ofiar na lata 2021 — 2026,
ktorego celem jest zapobieganie i ochrona przed przemocq w rodzinie oraz zwigkszenie dostgpnosci
i skutecznosci pomocy dla rodzin doznajgcych przemocy. Swiadczone ustugi obejmuja;

e Poradnictwo prawne,

e Poradnictwo psychologiczne,

e Poradnictwo pedagogiczne,

e Prace socjalng,

e Program korekcyjno — edukacyjny dla sprawcow przemocy w rodzinie,
e Program psychologiczno - terapeutyczny.

Udzielono:
o poradnictwa specjalistycznego prawnego/psychologicznego/rodzinnego - 744 0sob z 340 rodzin
o interwencjg kryzysowa objeto - 210 0séb z 79 rodzin
e pomoc w ramach pracy socjalnej - 203 osoby ze 124 rodzin

ogdtem udzielono:
e 786 porad z zakresu poradnictwa specjalistycznego,

w tym poradnictwa :
e  psychologicznego 307 porad,
e pedagogicznego 167 porad,
e pracy socjalnej 198 porad
e prawnego 114 porad.

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
Poza regularng praca na rzecz 0séb i rodzin w kryzysie, Sekcja zapewnia obsluge organizacyjno
— techniczng Zespolu Interdyscyplinamego Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, ktory w ubieglym
roku spotkat sie pieciokrotnie.
W okresie sprawozdawczym zarejestrowano 355 formularzy A Niebieska Karta, w tym:
e 85 wszczetych przez pomoc spoleczng,
o 254 wszczetych przez policie,
o 14 wszczetych przez o$wiate,
o 2 wszczete przez Miejska Komisje Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
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Zadnej procedury nie rozpoczeto w instytucjach ochrony zdrowia.
Ogolnie wszczgto 288 procedur ,Niebieskie Karty’, a tacznie z 2021 r. prowadzonych bylo 469
procedur.

W Sekcji w ramach umowy cywilnoprawnej pracowata resocjalizator, ktéra pehniac funkcje
przewodniczacej Zespolu Interdyscyplinarmego przeprowadzita 1461 konsultacji prowadzonych
procedur ,Niebieskie Karty".

W roku 2022 odbyly sig 2 edycje Programu korekcyjno — edukacyjnego dla sprawcéw przemocy
w rodzinie, w ktorych uczestniczyly 24 osoby, z czego 17 0s6b go ukoriczylo.

Ponadto odbyla sie 1 edycja Programu psychologiczno — terapeutycznego dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie, w ktérej uczestniczyto 12 osob, ukonczylo go 10 oséb,

Nalezy zaznaczyc, ze program byt prowadzony we Wioctawku po raz pierwszy i nie byt dotychczas
podejmownay w zadnym powiecie (miescie na prawach powiatu) w wojewddztwie.

W roku 2022 Gmina Miasto Woctawek realizowata dziatania w ramach Programu Oslonowego
+~Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie”. Miejski Osrodek Pomacy Rodzinie realizowat Projekt ,Wioclawek méwi przemocy stop —
wzmocnienie kadr’(szczegolowa informacja w VII. Inicjatywy oraz programy realizowane z udzialem
srodkow pozabudzetowych)

Na przelomie listopada i grudnia 2022 r. w zwigzku z 16 Dniami Przeciwko Przemocy Sekcja
prowadzita kolportaz Informatora, zaktadek do ksigzek oraz diugopisow. Dystrybuowane Informatory
zawieraly praktyczne porady dla oséb doéwiadczajacych przemocy w rodzinie i oséb bedacych
swiadkiem przemocy oraz baze teleadresows instytucji pomagajacych na terenie miasta Wioclawek.
Materialy zostaly przekazane do Szkét Podstawowych i Szkot Ponadpodstawowych oraz instytucii
publicznych dzialajgcych na terenie miasta Wioclawek. Podczas trwania kampanii zrealizowano
3 szkolenia dla pracownikéw udzielajacych pomocy w ramach procedury ,Niebieskie Karty”. Odbyt sie
rowniez panel dyskusyjny o reagowaniu na przemoc — wydarzenie online.

W minionym roku Sekcja Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowe]
kontynuowata wspélpracg z Fundacja ,DiesMei’, dziatajaca na rzecz oséb poszkodowanych
przestgpstwem, w tym w szczegolnosci oséb doswiadczajacych przemocy w rodzinie. Fundacja ,Dies
Mei" na podstawie informacji o wszczetej w rodzinie procedurze ,Niebieskie Karty’ udzielata pomocy
osobom poszkodowanym  przestepstwem w postaci pomocy finansowej oraz poradnictwa
psychologicznego i prawnego. Z tej formy pomocy skorzystato 56 rodzin.

Specijalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

Od wrzesnia 2020 r. w strukturze Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku
funkcjonuje Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie z siedziba przy ul. Zytniej
58.

Specjalistyczny Osrodek powstal na mocy Zarzadzenia Nr 292 Prezydenta Miasta Wioctawek
z dnia 21 sierpnia 2020 r. Nadzér nad realizacjg zadan Specjalistycznego Osrodka pelni Dyrektor
MOPR, a odpowiedzialno$é bezposrednia ponosi Kierownik Specjalistycznego Osrodka.

Specialistyczny Osrodek dysponuje 12 migjscami noclegowymi przygotowanymi zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa i jest jednostka o zasiggu ogdlnopolskim, finansowang z budzetu
panstwa. Uslugi sg $wiadczone w systemie ambulatoryjnym oraz catodobowym, tj. z pobytem do
3 miesigcy, z mozliwoscig przediuzenia w przypadkach uzasadnionych sytuacig ofiary przemocy
w rodzinie,
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Pomoc w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie jest udzielana
zgodnie z zasadami wynikajacymi z rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] z dnia 22 lutego
2011 r. w sprawie standardu podstawowych ustug $wiadczonych przez specjalistyczne orodki wsparcia
dla ofiar przemocy w rodzinie, kwalifikacji oséb zatrudnionych w tych osrodkach, szczegétowych
kierunkéw prowadzenia oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec o0s6b stosujacych przemoc
w rodzinie oraz kwalifikacji osob prowadzacych oddzialywania korekcyjno-edukacyjnych.

Zakres uslug Spegjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie obejmuje trzy
obszary dziatania: interwencyjny, terapeutyczno — wspomagajacy oraz zapewnienie potrzeb bytowych.
Wymienione obszary obejmuja;

1. udzielenie osobie dotknietej przemoca w rodzinie bezplatnej pomocy, w szczegélnosci w formie:
poradnictwa psychologicznego, prawnego, socjainego, zawodowego i rodzinnego, interwencii
kryzysowej i wsparcia;

2. zapewnienie osobie dotknigtej przemoca w rodzinie bezpiecznego schronienia;

3. wspieranie osoby dotknietej przemoca w rodzinie w rozwiazywaniu jej sytuacji zyciowej,
szczegolnie w zakresie prawnym, rodzinnym, finansowym i zawodowym.

W okresie od stycznia do grudnia 2022 roku Specjalistyczny Osrodek Wsparcia udzielit pomocy
lacznie 114 osobom (zaréwno w formie schronienia calodobowego jak i wsparcia ambulatoryjnego),
w tym:

e 87 kobietom,
e 9 mezczyznom,
e 18 dzieciom.

Pomoc z zapewnieniem pobytu catodobowego
Podczas pobytu calodobowego w okresie od stycznia do grudnia 2022 r. ze wsparcia skorzystato
21 mieszkancow w tym:
o 10 kobiet,
e 11 dzieci.
Osoby przebywajace skorzystaly z poradnictwa: psychologicznego, prawnego, socjalnego,
pedagogicznego, medycznego.
tacznie udzielono 1110 porad z zakresu poradnictwa specjalistycznego, w tym:
e psychologicznego (w tym psychoterapeutycznego i socjoterapeutycznego) — 286 porad,
e prawnego — 90 porad,
e socjalnego — 342 porady,
e pedagogicznego — 373 porad,
e medycznego — 19 porad.

Pomoc ambulatoryjna
Specjalistyczny Qsérodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie udziela takze wsparcia
ambulatoryjnego. W okresie od stycznia do grudnia 2022 r. z poradnictwa psychologicznego,
pedagogicznego i prawnego skorzystaty 93 osoby, w tym:
e 77 kobiet,
e 9 mezczyzn,
e 7 dzieci,
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ktorym tacznie udzielono 267 porad, w tym:
e psychologicznych (w tym psychoterapeutycznych i socjoterapeutycznych) — 103 porady,
e pedagogicznych — 31 porad,
e socjalnych — 19 porad
e prawnych — 66 porad,
e medycznych — 48 porad.

Podsumowujgc, od stycznia do grudnia 2022 r. pracownicy Specjalistycznego Osrodka Wsparcia
tacznie udzielili 1 377 porad.

W Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w ramach umowy o prace
zatrudnieni sa;
* pedagog,
e pracownik socjalny,
o psycholog (1/4 etatu) — od sierpnia 2022 r. do stycznia 2023 .

W ramach uméw cywilnoprawnych zatrudnionych byto:
e 8 dyzumych pelnigcych dyzury nocne, weekendowe i $wiateczne,
e psychoterapeutka,
o socjoterapeutka,
e prawniczka,
o |ekarz psychiatra,
e superwizorka.

Od stycznia do grudnia 2022 r. odbylo sie 6 spotkan superwizyjnych z pracownikami SOW,
prowadzone w trybie on-line na platformie internetowej zoom podczas ktérych omawiane byly biezace
sprawy zespolu pracowniczego oraz mieszkaricow Osrodka, poszukiwane rozwiazania sytuacji trudnych
i problemowych. Superwizorkg jest Kierowniczka Ogélnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie Pani Renata Durda.

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy wspolpracuje z Fundacjg ,Dies Mei",
Centrum Medycznym MultiMed we Wioctawku, z Osrodkami Pomocy Spolecznej miejsc pochodzenia
osob, ktérym pomagamy oraz Zespotami Interdyscyplinarnymi w ramach prowadzonych procedur
Niebieskiej Karty, a takze z instytucjami publicznymi.

W okresie Bozego Narodzenia Osrodek otrzymat wsparcie w formie upominkéw dla dzieci od:

— Stowarzyszenie Polska 2050 — organizacja pozarzadowa,
— Spieszy¢ z Pomocq Aleksandréw Kujawski — spoteczno$é nieformalna,
— Pracownicy Oddziatu Chirurgii  Ogélnej i Onkologicznej Szpitala  Powiatowego

w Aleksandrowie Kujawskim.

3.2.  Mieszkania chronione

Mieszkanie chronione to forma pomocy skierowana do peinoletnich wychowankéw pieczy
zastepczej, ktora umozliwia nauke prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego przy
wsparciu specjalistow zatrudnionych w MOPR. W mieszkaniach chronionych funkcjonujacych we
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Wioctawku przy ul. Ptasiej 1A od czasu uruchomienia, tj. od 2004 r. zamieszkiwalo 41 wychowankow,
ktorzy opuscili piecze zastepcza w rozumieniu przepiséw o pomocy spolecznej oraz wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem wychowankowie po opuszczeniu pieczy zastgpczej,
zamieszkujacy w mieszkaniu chronionym sg zobowiazani do realizowania indywidualnego programu
usamodzielnienia, a przede wszystkim do kontynuowania nauki.

W okresie sprawozdawczym tj, 2022 roku z tej formy pomocy skorzystaly 4 osoby, poniesione
wydatki w kwocie 24 649,49 ztotych przeznaczone zostaly na oplaty zwiazane z eksploatacjg mieszkan
oraz wyposazenia.

W celu podniesienia standardéw w 2022 roku zostaly wyposazone na zakup sprzetu AGD
i wyposazenia mieszkan tj. lodowek, kuchni, mikrofal, odkurzaczy, foteli, narzut, dywanow i dywanikow
tazienkowych oraz lampek nocnych.

3.3.  Kierowanie do srodowiskowego domu samopomocy, o$rodka dziennego pobytu, domow
pomocy spotecznej | ponoszenia odplatnosci za pobyt

Kolejnym, znaczacym zagadnieniem realizowanym przez MOPR w oparciu o ustawg o pomocy
spolecznej jest zapewnienie opieki osobom, ktore nie moga samodzielnie funkcjonowac¢ w Srodowisku
poprzez:

1 Kierowanie do srodowiskowego domu samopomocy,
2. Kierowanie do osrodka dziennego pobytu,
3. Kierowanie do domdw pomocy spoteczne;.

Kierowanie do srodowiskowego domu samopomocy.

Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Zapiecek 10 jest placowkg wsparcia dziennego
przeznaczong dla 40 0séb przewlekle psychicznie chorych i niepelnosprawnych intelektualnie, ktore
wymagaja czesciowej specjalistycznej opieki i pomocy w zaspokojeniu niezbgdnych potrzeb zyciowych.
W ramach pobytu placowka zapewnia wsparcie i rehabilitacje wspomagajacq przystosowanie
do osiggniecia samodzielnosci w pefnieniu rol spolecznych. Ponadto Os$rodek zapewnia m.in.: cieply
pasitek, a prowadzona specjalistyczna pomoc ma na celu przeciwdziatanie marginalizacji | wykluczeniu
spolecznemu tej grupy chorych. Odpowiednio zorganizowane zajgcia terapeutyczne przynoszg
wymierne efekty w postaci lepszego przystosowania tych osob do wyzwan zwigzanych z codziennym
zyciem. Skutkuje to stopniowym przywracaniem wiary we wlasne mozliwosci i poprawg funkcjonowania
w $rodowisku.

W 2022 r. z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy skorzystaly 44 osoby. Ogétem wydano
97 decyzji, w tym: 87 przyznajacych decyzji administracyjnych, 3 decyzje uchylajace ze wzgledu na
rezygnacje, 6 decyzji odmownych ze wzgledu na brak wolnych migjsc oraz 1 decyzja o umorzeniu
postepowania.

Zgodnie z art. 51b ust.2 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2021 r. o zmianie ustawy o pomocy
spoleczne] oraz ustawy o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2021 r. poz.803) korzystanie z ustug
w osrodkach wsparcia osobom z zaburzeniami psychicznymi, niebedacych ustugami calodobowymi
oraz korzystanie z ustug kiubéw samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi jest nieodplatne.

Kierowanie do o$rodka dziennego pobytu




Osrodek Dziennego Pobytu przy ul. Brzeskiej 15 jest placowka wsparcia dziennego
przeznaczong dla 40 osob, kidre ze wzgledu na wiek lub niepeinosprawno$é wymagaja czesciowej
opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych. Osrodek zapewnia m.in.: miejsce
pobytu w godzinach od 8% do 16% oraz daje mozliwos¢ korzystania z positkow, pomoc
W podstawowych czynno$ciach zyciowych i zatatwianiu niezbednych spraw osobistych, dba o rozwd
uzdolnien i zainteresowan mieszkaficow oraz zaspokaja ich potrzeby kulturalne, zajecia terapeutyczne
dostosowane do mozliwosci fizycznych i psychicznych mieszkancow, ksztaftuje atmosfere sprzyjajacq
prawidtowym kontaktom interpersonalnym. W 2022 r. z uslug Osrodka Dziennego Pobytu skorzystato
48 0s0b, z tego 10 skierowan wydano dla nowych uczestnikow. W sprawach skierowania i odptatnosci
wydano 88 decyzje administracyjne.

Koszt utrzymania w 2022 r. wynosit 1 019,50 zt miesiecznie. W zaleznosci od posiadanego
dochodu przypadajacego na osobe wydawane byly decyzje dot. odptatnosci. Uczestnicy korzystajacy
z uslug osrodka ponosili odplatnosé zgodnie z obowigzujaca Uchwata nr X1/102/2019 Rady Miasta
Wioctawek z dnia 25 czerwca 2019 r. zmieniajacqg uchwale w sprawie ustalenia szczegblowych zasad
ponoszenia odplatnosci za $wiadczenia w formie pobytu w osrodku wsparcia i mieszkaniach
chronionych prowadzonych przez Gming Miasto Wioctawek.

W ramach projektu grantowego pt. ,Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizméw
i planéw deinstytucjonalizacji uslug spolecznych” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacii, Dziatanie 2.8, Rozwoj uslug spolecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym
powstalo Dzienne Centrum Wsparcia Spotecznego dla senioréw przy ul. Piekarskiej 25.
W zwigzku z powyzszym wydano 33 decyzje kierujace oraz 2 decyzje do Mieszkan Chronionych
Wspomaganych.

Kierowanie do doméw pomocy spolecznei.

Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej prawo do umieszczenia w Domu Pomocy Spolecznej
przystuguje osobom wymagajacym calodobowej opieki z powodu wieky, choroby lub
niepeinosprawnosci, nie mogacym samodzielnie funkcjonowac w codziennym zyciu i ktérym nie mozna
zapewni¢ niezbgdnej pomocy w formie ustug opiekuriczych. Skierowanie do odpowiedniego typu domu,
zabezpieczajacego specjalistyczng opieke uwarunkowane jest przede wszystkim diagnozg medyczng
| zaleceniem lekarskim o koniecznosci zabezpieczenia calodobowej opieki instytucjonalnej.

W okresie sprawozdawczym z calodobowej opieki, ktorg zapewnialy dwa DPS funkcjonujace na
terenie Wioctawka przy ul. Nowomiejskiej 19 i Dobrzynskiej 102 przeznaczone dla 0sdb w podeszlym
wieku i jeden DPS przy ul. Zeromskiego 28a dla 0sob przewlekle somatycznie chorych
i niepelnosprawnych fizycznie ogélem skorzystato 199 oséb.

Miesigczny koszt pobytu mieszkarica ww. doméw oraz liczbe oséb korzystajacych z ustug
w 2022 r. przedstawia ponizsza tabela:

Tabela Nr 7. Miesieczny koszt pobytu mieszkafica DPS

DPS llos¢ osob korzystajacych | Miesigczny koszt pobytu
w zt
ul. Zeromskiego 28 a 39 4 000,00
ul. Dobrzynska 102 75 4 754,81
ul. Nowomiejska 19 85 4 921,40
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W 2022 r. w domach pomocy spotecznej dla oséb w podeszlym wieku przebywaly 4 osoby
z innych powiatow, w tym: 1 osoba w DPS, ul Nowomiejska i 3 osoby DPS, ul. Dobrzynska.

W okresie sprawozdawczym dla 45 oséb wydano decyzie o umieszczeniu. W celu
wyeliminowania z obiegu prawnego, w uzasadnionych przypadkach wydano 162 decyzji uchylajacych
i wygaszajacych oraz w 7 przypadkach umorzono postepowanie administracyjne. Na liscie
oczekujacych na umieszczenie wdomach pomocy spolecznej we Wioctawku na koniec okresu
sprawozdawczego figurowalo 19 osob, z tego do DPS dla osob przewlekle somatycznie chorych
i niepetnosprawnych fizycznie przy ul. Zeromskiego 28a - 9 osob. Do rozpatrzenia pozostaly 2 sprawy. .
Znaczna liczbe naszych mieszkancow, wymagajacych specjalistycznej opieki, skierowano do placowek
funkcjonujgcych na terenie innych powiatow. W domach pomocy spolecznej réznego typu poza
Wioctawkiem w okresie sprawozdawczym przebywalo ogdlem 221 mieszkarcow Wioctawka. Od
stycznia 2022 r. wydano 117 skierowan. W zwiazku wystapieniem pilnej koniecznosci zabezpieczenia
calodobowej opieki w 13 przypadkach wydano decyzje poza kolejnoscia. W kolejnych 4 przypadkach
zmieniono wezesniej wydang decyzje administracyjng w trybie art. 9 rozporzadzenia w sprawie domow
pomocy spotecznej i skierowano poza kolejnoécia,

Ponadto 2 osoby skierowano do Krajowego Osrodka Mieszkalno-Rehabilitacyjnego dla Osob
Chorych na Stwardnienie Rozsiane w Dabku.

W okresie sprawozdawczym dokonywano na biezaco rozliczen dotyczacych pobytu naszych
mieszkancow w niepublicznym DPS oraz w placéwkach na terenie innych powiatow, co zostalo
uwidocznione w ponizszej tabeli:

Tabela Nr 8. Poniesione koszty za pobyt w DPS

Domy pomocy spolecznej Liczba Liczba Kwota w z
specjalistyczne 0s6b Swiadczen wyplaconych
$wiadczen
DPS na terenie innych powiatow 221 2288 8 322 496,79
DPS ul. Zeromskiego Wioclawek 39 412 1088 293,70
razem 260 2700 9410 790,49

W 2022 r. z 32 osobami podpisano nowe umowy dot. partycypowania w kosztach pobytu w DPS.
W przewazajace] wiekszosci osoby zobowigzane do ponoszenia optat z uwagi na dochdd
nieprzekraczajacy obowiazujacego kryterium, na mocy przepiséw jest zwolniona z ponoszenia kosztow.
W 48 przypadkach rodziny partycypuja w kosztach pobytu czlonka rodziny w dps na co zostaly
wydane stosowne decyzje administracyjne.

Analizujac zgromadzone materialy ustalono, Ze najwigcej naszych mieszkancow zostaio
umieszczonych w DPS na terenie innych powiatéw lacznie 29 osob:, Zgierz - 7 0sob, Kowal - 5 0sob,
Wilkowiczki — 4 osoby ) oraz w 17 domach gdzie zabezpieczona byta specjalistyczna opieka osobom
7 zaburzeniami psychicznymi (DPS: Kurowo - 27 osab, Zakrzewo - 18 0sob, Matczyn - 9 0sab).

Na koniec okresu sprawozdawczego 5 os6b wymagajacych specjalistycznej opieki, ktorym
wydano decyzje o skierowaniu, oczekiwalo na umieszczenie w placowkach na terenie innych powiatow,
a 6 nowych spraw pozostato do rozpatrzenia.
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Koszty zwigzane z umieszczeniem w placowkach na terenie innych powiatdw wyniosty
8322 496,79 zl. Wydatki te spowodowane byly stalym wzrostem liczby osob, ktore wymagaty
catodobowej opieki oséb drugich. Brak specjalistycznych placowek na terenie Wioctawka stanowilo
podstawe do podjecia dzialan i zabezpieczenia opieki osobom niepetnosprawnym na terenie innych
powiatow. W 2022 r. MOPR wspdtpracowal z 47 roznego typu domami pomocy spoleczne;.

Zwigkszenie liczby objetych instytucjonalng opieka oraz coroczny wzrost miesigcznych kosztow
utrzymania w DPS spowodowat koniecznosé dokonania zmiany budzetu na realizacje zobowigzan
wynikajacych z zadan wlasnych gminy. W stosunku do poprzednich lat nastepuje ciagly wzrost
wydatkow na ten cel. Obcigzenie gminy jest uwarunkowane wieloma czynnikami zewnetrznymi, do
ktorych naleza; sytuacja finansowa mieszkafica, miesieczny koszt utrzymania wDPS, sytuacja
zdrowotna mieszkanca, obowigzek uiszczania optaty zastepczej.
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V. REHABILITACJA SPOLECZNA | ZAWODOWA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Zadania Gminy Miasto Wioctawek w zakresie wspierania osob niepefnosprawnych wynikajgce
z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych w2022 . realizowata Sekcja Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Osdb
Niepelnosprawnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku.
Na realizacje zadan ustawowych w 2022 r. Gmina Miasto Wioclawek otrzymata z Paristwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych $rodki w wysokosci 4 057 576 zt.
Podzialu $rodkéw dokonata Rada Miasta Wioctawek nastepujacymi uchwatami:
1) Uchwata nr XLV/16/2022 Rady Miasta Wioctawek z dnia 1 marca 2022 roku w sprawie podziatu
érodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych przyznanych Gminie
Miasto Wioctawek na realizacje w 2022 roku zadan na rzecz oséb niepetnosprawnych,

2) Uchwata nr LI/103/2022 Rady Miasta Wioctawek z dnia 30 sierpnia 2022 roku zmieniajgca
uchwale w sprawie podziatu $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetosprawnych przyznanych Gminie Miasto Wioctawek na realizacje w 2022 roku zadan na
rzecz 0sob niepelnosprawnych,

3) Uchwala nr LV/148/2022 Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 listopada 2022 roku zmieniajgca
uchwale w sprawie podzialu $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osoéb
Niepelnosprawnych przyznanych Gminie Miasto Wioctawek na realizacje w 2022 roku zadan na
rzecz 0soh niepetnosprawnych,

4) Uchwala nr LVI/164/2022 Rady Miasta Wioctawek z dnia 21 grudnia 2022 roku zmieniajaca
uchwate w sprawie podzialu $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych przyznanych Gminie Miasto Wioctawek na realizacje w 2022 roku zadan na
rzecz 0sob niepetnosprawnych,

W 2022 r. zrealizowano nastepujace zdania:

4.1.Rehabilitacja zawodowa osob niepethosprawnych

Rehabilitacja zawodowa ma na celu ulatwienie osobom niepetnosprawnym uzyskanie
i utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego, przez umozliwienie im korzystania
z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy. Zadanie to realizowano
poprzez.

o zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawiej
W 2022 roku na wyposazenie stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej wydatkowano z srodkow
PFRON kwote 93 000,00 zt.
Do Sekcji wplynely 2 wnioski na faczna kwote 130 721,00 zb. Podpisano 1 umowe,
1 wnioskodawca zlozyt rezygnacje z rozpatrzenia wniosku. Przyznano srodki dla: EFECT PLUS
Arkadiusz Kijlewski na utworzenie 1 stanowiska pracy dla 1 osoby — przedstawiciel handlowy,
sprzedawca — serwisant w wysokosci 93 000,00 zt
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® przyznanie osobie niepetnosprawnej srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wkiadu do spétdzielni socjalnej
Do Sekeji wplynely 2 wnioski na kwote 64 970,00 zl. Zawarto 2 umowy na taczng kwote
64 970,00 z!. Obie dzialalnosci z zakresu TAXI osobowe .

e finansowanie szkolen organizowanych przez kierownika Powiatowego Urzedu Pracy
Ze $rodkow PFRON w 2022 r. kierownik PUP zorganizowal szkolenia dla 2 oséb
niepetnosprawnych. t.gcznie na szkolenia przeznaczono kwote 5 905,08 z1.

o zwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy dla oséb niepetnosprawnych
poszukujacych pracy i nie pozostajacych w zatrudnieniu
W ramach tego zadania sfinansowano ze $rodkéw PFRON staze dla 3 0sdb.
taczny koszt stazy wynidst 17 207,62 zt.

4.2.Rehabilitacja spoleczna os6b niepetnosprawnych.

W zakresie rehabilitacji spolecznej, ktérej celem jest mozliwie petne wlgczenie o0sdb
z niepelnosprawnoscig we wszystkie przejawy zycia spolecznego realizowano nizej wymienione
zadania:

e dofinanscwanie kosztow dziatalnosci dwdoch warsztatow terapii zajeciowej

Na terenie Wioclawka funkcjonuja dwa warsztaty terapii zajeciowej, ktorych organizatorami sg;:
Towarzystwo Prizyjaciot Dzieci prowadzgce warsztat dla 35 osob niepetnosprawnych oraz Polski
Zwiazek Niewidomych, przy ktérym dziata warsztat dla 40 oséb niepetnosprawnych.

Celem dzialania WTZ jest rehabilitacja spoteczna i zawodowa zmierzajaca do ogdlnego rozwoju
| poprawy sprawnosci niezbednych do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia
w Srodowisku. Na sfinansowanie kosztow dziatalnoéci ww. warsztatow w 2022 r. ze Srodkow
PFRON przekazano kwote 1942 200 zi, natomiast ze $rodkéw budzetu miasta kwote
215 801,00 z.

o dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny

Do sekeji wptyneto 46 wnioskow na taczng kwote 104 295,26 zI. Zawarto 40 uméw na kwote
87 677,90 zt

W ramach realizacji 40 uméw zakupiono sprzet rehabilitacyjny na taczna kwote 109 815,22 zt |,
z czego ze Srodkow PFRON sfinansowano kwote 82 927,35 zt pozostata kwota tj. 26 887,87 zt
stanowita udziat wlasny wnioskodawcow.

e dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne isrodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow:

Realizacja powyzszych zadan w 2022 r. miala na celu pokrycie w znacznej czesei kosztow

koniecznego zaopatrzenia ortopedycznego i zaopatrzenia w $rodki pomocnicze.

W 2022 1. do Sekcji wplynelo 569 wnioskow na laczng kwote 1396 647,48 zt Pozytywnie

rozpatrzono 426 wnioskow, wyptacono dofinansowanie 401 osobom niepetnosprawnym (réznica 25

wynika z tego, ze kilka osob zlozylo wigcej niz 1 wniosek w roku).
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Ogolem w 2022 roku na zakup przedmiotéw ortopedycznych i srodkow pomochiczych wydatkowano
kwote 1 699 733,52 zt z czego:

- 708 493,55 zt stanowilo dofinansowanie ze $rodkow PFRON,

- 510 501,99 zt dofinansowanie ze Srodkow NFZ,

- 480 737,98 zt udziat wtasny wnioskodawcow.

o dofinansowanie uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych

Turnus rehabilitacyjny jest forma aktywnej rehabilitacji, polaczong z elementami wypoczynku,

majaca na celu przede wszystkim ogolng poprawe sprawnosci, wyrobienie zaradnosci, pobudzenie

i rozwijanie zainteresowan. Program turnusu powinien zawieraé elementy rehabilitacii zgodnej

z rodzajem schorzenia osoby niepetnosprawnej oraz obejmowaé zajecia kulturalno-oéwiatowe,

sportowo-rekreacyjne oraz inne wynikajace ze specjalistycznego rodzaju turnusu, z uwzglednieniem

zaje¢ indywidualnych i grupowych.

Celem turnusu rehabilitacyjnego jest ogdlna poprawa sprawnosci psychofizycznej oraz rozwijanie

umiejetnoéci  spotecznych uczestnikow, miedzy innymi poprzez nawigzywanie kontaktow

spolecznych, poszerzanie i realizacje zainteresowan, a takze przez udziab w innych zajeciach

przewidzianych programem turnusu.

W 2022 1. 489 0s6b (w tym 139 opiekundw) ubiegalo sig o otrzymanie dofinansowania uczestnictwa

w turnusach rehabilitacyjnych. Dofinansowanie przyznano 444 osobom.

Wyptacono dofinansowanie dla 412 0s6b, z tego dla 20 dzieci i ich opiekundw oraz 100 opiekundw

dorostych 0séb niepeinosprawnych w facznej wysokosci 638 284,00 zt,

o dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepelnosprawnych

W 2022 roku, w ramach realizacji zadania, zawarto 5 uméw na iaczng kwote 55 307,18 z.
W ramach realizacji wszystkich uméw przyznano dofinansowanie dla 201 uczestnikow na kwotg
54 538,08 zt. Ponadto zlozono 7 wnioskow na kwote 81 839,40 zt do realizacji na 2023 rok.

o dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sig

i technicznych
Na dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sig i technicznych
w 2022 r. wplynely 143 wnioski 0sob niepetnosprawnych na taczng kwote 1 071 651,61 zt.
Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku rozpatrujac wnioski w przedmiotowym zakresie,
uwzglednial stopien i rodzaj niepelnosprawnosci, indywiduaine potrzeby i mozliwosci osoby
niepelnosprawnej oraz zwigzek pomiedzy tymi potrzebami a wnioskowanym zakresem likwidacii
barier w kontekécie wplywu jego wykonania na utatwienie osobie niepetnosprawnej podstawowych,
codziennych czynnosci lub kontaktow z otoczeniem.
W 2022 roku zawarto 97 uméw na dofinansowanie ze $rodkéw PFRON likwidacji barier
funkcjonalnych. Dofinansowanie wyplacono 96 osobom na kwote 490 263,39 zt, w tym na:
- likwidacje barier architektonicznych — 268 726,71 zi dla 29 osdb,
- likwidacje barier w komunikowaniu sie — 167 214,59 zt dla 54 osob,
- likwidacje barier technicznych — 54 322,09 zt dla 13 0sob.
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4.3 Dziatalnos¢ Centrum Informacii i Profilaktyki Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 42/2019 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku z dnia 19 grudnia 2019 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku, zostalo utworzone Centrum Informacji
| Profilaktyki Spotecznej Osob Niepelnosprawnych (CiPSON).

Do zadan CIPSON nalezy udzielanie osobom niepefnosprawnym oraz ich opiekunom,
aktualnych i kompleksowych informacji, stuzacych wyréwnywaniu ich szans w aktywizacji spolecznej
| i zawodowej, a w szczegdlnosci informowanie o ulgach i uprawnieniach osob niepetnosprawnych,
wynikajacych z obowigzujacych Zzrodet prawa oraz o mozliwosciach wsparcia finansowego 0sob
niepeinosprawnych wynikajacych z ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, podejmowanie inicjatywy w zakresie m.in.:
wspolpracy z lokalnymi $rodkami masowego przekazu, wspolpracy z lokalnymi  organizacjami
pozarzadowymi dziatajacych na rzecz $rodowisk o0séb niepelnosprawnych w zakresie docierania
z informacjg do nieaktywnych o0sob niepelnosprawnych, udziat w imprezach  lokalnych
| Srodowiskowych, wspélpracy z urzedami oraz opracowywanie materiatow informacyjno -
promocyjnych.

W okresie sprawozdawczym, ktory obejmuje rok 2022 pracownicy Centrum na biezgco udzielali

informaciji osobom zainteresowanym, znajdujacym sig w trudnej sytuacji ktorzy wymagali wsparcia
i pomocy. Osoby niepetnosprawne i ich opiekunowie oraz czlonkowie rodzin zwracal sie przede
wszystkim z zapytaniami dotyczacymi: Programéw Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej - ,Opieka
wytchnieniowa” — edycja 2022, , Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” - edycja 2022. oraz ustugi
indywidualnego transportu door — to — door.
Udzielane zostaly informacje nt. mozliwosci uzyskania dofinansowania ze $rodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz warunkow i kryteriow jakie musza spetniac,
ubiegajac sig m.in. o dofinansowanie do tumusu rehabilitacyjnego, do zaopatrzenia W przedmioty
ortopedyczne, $rodki pomocnicze i sprzet rehabilitacyjny oraz jakie sg zasady dotyczace udzielenia
wsparcia w likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych, a takze jakie
sg zasady ubiegania si¢ o przyznanie dofinansowar w ramach pilotazowego programu Aktywny
Samorzad” (Modut | oraz Modut 1l), udzielane zostaly informacje dot. uzyskania dotaciji na rozpoczecie
dziatalnoSci gospodarczej, uzyskania refundacji kosztéw wyposazenia stanowisk pracy, refundacji
sktadek ZUS, ulgi na przejazdy MPK, PKP, PKS, mozliwosci uczestnictwa w Warsztatach Terapii
Zajeciowej, zasad uzyskania dofinansowania ze $rodkéw Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepeinosprawnych do sportu, kultury, rekreacji i turystyki. Zainteresowane osoby dopytywaty réwniez
o: mozliwosci uzyskania wsparcia dla 0sob starszych, o mozliwosci ubiegania sie o pomoc Swiadczong
przez opiekunki Srodowiskowe, umieszczenia w Domu Pomocy Spolecznej, ulgi na leki, zasitki celowe,
dodatki mieszkaniowe, specjalne zasilki opiekuricze, zasilki pielegnacyjne, swiadczenia pielegnacyjne
oraz zasady odliczenia ulg w rocznym zeznaniu podatkowym. Beneficienci byli réwniez zainteresowani
projektami i programami realizowanymi przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku,
w ktorych mogliby uczestniczyc.

Do Centrum Informacii i Profilaktyki Spolecznej Osob Niepetnosprawnych zgtasza sie duzo
0sob potrzebujgcych zasiegnaé informacji o: przyznawanych dofinansowaniach z Paristwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, ulgach i uprawnieniach naleznych ze wzgledu na
posiadany stopien niepefnosprawnosci. Osoby kierujace do Centrum swoje pytania, sq osobami, ktére
potrzebujg wsparcia w trudnej sytuacii zyciowe] i nie wiedza gdzie i do kogo zwrocic sig, by otrzymaé
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oczekiwang pomoc. Rowniez na prosbe interesantéw, pracownicy Centrum pomagali w sktadaniu
dokumentéw i wypelnianiu wnioskow  odnoszacych sie do udzielenia wsparcia w zakresie
realizowanych zadan zaréwno ustawowych jak i dziatan dotyczacych uczestnictwa w projektach
i programach ukierunkowanych na osoby z niepelnosprawno$ciami. Podsumowujgc tacznie udzielono
675 porad.

We wskazanym okresie sprawozdawczym Centrum wspolpracowalo takze z lokalnymi
organizacjami  pozarzadowymi i stowarzyszeniami dziatajacymi na terenie Miasta Wioclawek
wobszarze niepelnosprawnosci, w zakresie docierania z informacjq do nieaktywnych osob
niepefnosprawnych, m.in. poprzez wymiane informacji o realizowanych programach, projektach oraz
0 0g6lnej dziatalnosci.

4.4. Pelnomocnik Prezydenta Miasta Wioctawek ds. Oséb z Niepeinosprawno$ciami

Pelnomocnik Prezydenta Miasta Wioctawek ds. Osob z Niepetnosprawno$ciami dziata na obszarze
i komfortu Zycia oséb z niepefnosprawnosciami oraz dokonujac analiz iocen sytuacji poprzez
wspotuczestniczenie w opracowaniu i wdrazaniu planéw i programéw w tym zakresie.
Do zadan Pefnomocnika nalezy koordynowanie i uzgadnianie przedsiewzie¢ majacych na celu
pelna integracje 0sdb z niepenosprawnosciami w spolecznosci lokalnej a w szczegadlnosci:
1. Wspotpraca z Powiatowa Spoteczng Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych oraz z Miejskim
Zespotem do Spraw Orzekania o Niepelnosprawno$ci we Wioctawku,
2. Wspélpraca z przedstawicielami administracji rzadowej, jednostkami samorzadu terytorialnego,
organizacjami pozarzadowymi w zakresie problematyki dotyczacej Srodowiska 0sob
Z niepetnosprawnosciami,
3. Inicjowanie i wspieranie dzialan w zakresie organizowanych kampanii spolecznych, wystaw,
konferencii itp. na rzecz $rodowiska oséb z niepetnosprawnosciami,
4. Analizowanie potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w zakresie:
1) poprawy infrastruktury przestrzennej i komunikacyjnej miasta,
2) mozliwosci i tatwosci dostepu do obiektow uzytecznosci publicznej,
3) pomocy w Zyciu spotecznym i zawodowym 0s6b z niepefnosprawnosciami
(zgodnie z  ich  oczekiwaniami,  kwalifikacjami,  wyksztalceniem
i mozliwo$ciami),
4) inicjowania dzialan zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu  osob
Z niepetnosprawno$ciami,
5) rehabilitacj i udzielania informacji o ulgach i uprawnieniach 0sob
z niepetnosprawnosciami,
6) wolontariatu i asystentury na rzecz 0s6b z niepetnosprawnosciami,
7) promowania  osiagnie¢ w nauce, kulturze i sporcie  0sob
z niepetnosprawno$ciami.
5. Przedstawianie Prezydentowi Miasta propozycji rozwiazan dotyczacych dostosowania
budynkow, przestrzeni i komunikacji publicznej do potrzeb 0s6b z niepetnosprawno$ciami,
6. Promowanie pozytywnego wizerunku oséb z niepetnosprawnosciami.
7. Promowanie innowacyjnych rozwigzan dotyczacych 0séb z niepetnosprawnosciami,
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8. Koordynowanie spraw zwigzanych z prowadzeniem przez Miasto rehabilitacji zawodowej
i spotecznej 0sb z niepelnosprawnosciami w ramach $rodkow pozyskanych z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych i z innych Zrédet.

Kierujacy komérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Wioctawek oraz migjskimi jednostkami
organizacyjnymi wspolpracujg z Petnomocnikiem. Dziatania polegajace na konsultacjach dotyczacych
0s0b z niepetnosprawnosciami realizowanych zadaniach, ktore majg zwigzek z zakresem zagadnien
realizowanych przez Pelnomocnika,

Pelnomocnik Prezydenta Miasta Wioctawek ds. Osob z Niepetnosprawnosciami opiniowat:
projekt uchwaly w sprawie ustalenia ceny za ustugi przewozowe w publicznym transporcie zbiorowym,
okreslenia 0sob uprawnionych do korzystania z ulg w oplatach za przewéz w publicznym transporcie
zbiorowym o charakterze uzytecznosci publicznej i sposobu ustalania oplat dodatkowych: miejscowy
plan zagospodarowania przestrzennego miasta Wioclawek.

Byt inicjatorem, wspotpracowat i uczestniczyt w skiadaniu wnioskow grantowych rozstrzygnietych
pozytywnie poprawiajacych dostgpno$é architektoniczng, komunikacyjno — informacyjna i cyfrowq dla
Gminy Miasto Wioclawek ,Dostepny samorzad - granty’, finansowanego ze $rodkéw Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER) 2014-2020 Dzialanie 2.18 Wysokiej jakosci ustugi
administracyjne. Projektu pod nazwa ,Osrodek Wsparcia Architektury Dostepnej (OWDA) -
kompleksowe usfugi w zakresie dostepnosci architektonicznej dla podmiotéw publicznych” oraz projektu
poprawiajacego wiedze w zakresie dostepnoéci architektonicznej, komunikacyjno — informacyjng
i cyfrowej dla pracownikéw Gminy Miasto Wioclawek - ,Akademia Dostepnosci”.

Wspdtorganizowat spotkanie z przedstawicielami firmy z Izraela prezentujaeymi technologie Thinkz
oraz Step Hear ufatwiajace funkcjonowanie osob z niepetnosprawnosciami w miejskiej przestrzeni
publicznej i komunikacyjnej. Celem spotkania bylo nawiazanie wspélpracy, przygotowanie programu
pilotazowego wdrazajgcego nowoczesne systemy glownie dla osob z pojeta potrzebg wsparcia
w zakresie transportu, komunikacji i mobilnosci migjskiej.

Wspotpracowal z Dyrektorem Miejskiego Budownictwa Mieszkaniowego we Wioctawku,
Administracjg ~ Zasobow ~Komunalnych we Wioclawku w celu poprawy jakosci 2ycia
i funkcjonowania w lokalach mieszkalnych osob poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich.

Podjeto szereg dziatan stuzacych poprawie sytuacji 0sob z niepetnosprawnosciami prowadzonych
na rzecz osob potrzebujacych wsparcia i pomocy, ktére byly rowniez skierowane do 0séb starszych
i niesamodzielnych. Pefnomocnik byt m.in. koordynatorem akcji zorganizowanej wraz z zaloga PTA
Orlen S.A oraz Fundacji ,ANWIL pomaga”, polegajacej na udzieleniu pomocy w formie zapewnienia
I dostarczenia do miejsca zamieszkania pakietu Zywnosciowego na okres Swiat Bozego Narodzenia dla
70 mieszkancow miasta Wioctawek. Beneficientami akcji byly osoby samotne, seniorzy, osoby
Z niepetnosprawnosciami oraz osoby z najnizszym dochodem wskazane przez Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie we Wioctawku oraz organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie Miasta Wioctawek.

Podjecie caforocznej wspélpracy z Fundacja Aktywizacja Oddzial Bydgoszez w celu
zwigkszenia szans na rynku pracy dla 0séb z niepetnosprawno$ciami i podjecia przez nich zatrudnienia,

Peinomocnik Prezydenta Miasta Wioclawek ds. Oséb z Niepelnosprawnosciami nawigzywal
kontakty ze stowarzyszeniami, fundacjami i organizacjami dzialajacymi na rzecz osdb
z niepefnosprawnosciami. Kontynuowat wspdlprace z: Fundacjg Humanitarng, Fundacjg Innoes,
Spoldzielnig Socjalng Empatia, Uczestniczyt takze w posiedzeniach Powiatowej Spolecznej Rady ds.
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Osoéb Niepelnosprawnych dziatajacej na rzecz mieszkancow miasta Wioctawek oraz brat udziat
w konsultacjach z czlonkami Wojewodzkiej Spolecznej Rady do Spraw Oséb Niepelnosprawnych.

W dniu 20.07.2022 r. wspotorganizowat i poprowadzit z Wioctawska Radg Seniorow w Centrum
Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu we Wioctawku spotkanie z Grudzigdzka Rada Seniorow.

W dniu 9 grudnia 2022 r. w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej we Wioctawku odbyta sie
Konferencja z okazji Miedzynarodowego Dnia Oséb z Niepetnosprawnosciami pod patronatem
Pelnomocnika Prezydenta Miasta Wioctawek ds. Osob z Niepelnosprawnosciami oraz Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomacy Rodzinie we Wioclawku pod hastem ,Ludzie to anioty z jednym skrzydiem,
dlatego, aby sie wznies¢ musimy trzymaé sie razem'. Spotkanie swojg obecnoscig zaszezycili
Zastepca Prezydenta Miasta Wioctawek Pani Domicela Kopaczewska, Zastgpca Prezydenta Miasta
Wioclawek Pani Monika Jabtofiska, Przewodniczacy Rady Miasta Wioctawek Piotr Kowal, a dzigki
obecnoéci Petnomocnika Wojewody ds. Osob Niepelnosprawnych, Pana Pawla Bednarskiego,
powyzsze spotkanie nabrato charakteru wojewddzkiego.

Pelnomocnik Prezydenta Miasta Wioctawek ds. Oséb z Niepenosprawnosciami uczestniczyt
takze w tworzeniu ,Miejskiego Programu dziatan na rzecz os6b niepeinosprawnych na lata 2022 -
2024" i, Planu Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej".

Promowat prowadzone przez Centrum Informacji i Profilaktyki Spolecznej Osdb
Niepetnosprawnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku programy i projekty
ti.. Programy Ministerstwa Rodziny i Polityki Spolecznej pn.,Asystent Osobisty ~Osoby
Niepelnosprawnej - edycja 2022 i ,,Opieka wytchnieniowa" ~ edycja 2022 oraz projekt grantowy ,,Ustugi
indywidualnego transportu door — to — door dla mieszkancow miasta Wioctawek’.

Byt organizatorem spotkania z przedstawicielem Fabryki Rozwoju Kompetencji, uczestniczyt
W webinarium wdrazania nowego modelu ksztalcenia specjalistow ds. zarzadzania rehabilitacjg
w Polsce, jako elementu systemu kompleksowej rehabilitacji, uczestniczyt takze w warsztatach
dotyczacych Strategii rozwoju miasta 2030+ pod katem oséb z niepetnosprawnosciami.

Ponadto uczestniczyt w wielu spotkaniach organizowanych mi.in. w szkolach znajdujacych sie
na terenie miasta Wioctawek np. w Zespole Szkét Nr 3 na ulicy Nowomiejskiej, czy tez w Szkole
Podstawowej nr 5 z Oddziatami Integracyjnymi a takze w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej czy
Urzedzie Miasta Wioctawek.

Wszystkie ze  zorganizowanych — spotkai  dotyczyly — poprawy  sytuacji  osdb
z niepetnosprawnosciami, zamieszkujacych na terenie miasta Wioctawek.

Pelnomocnik Prezydenta Miasta Wioclawek do Spraw Oséb z Niepelnosprawno$ciami po
wybuchu wojny na Ukrainie od 01.03.2022 do chwili obecnej udzielat pomocy uchodzcom
z niepelnosprawnosciami, ktorzy uciekajac przed wojng przyjechali do Polski. Pomoc Petnomocnika
polegala miedzy innymi na znalezieniu miejsca zakwaterowaniu potrzebujgcym i wymagajacym
specjalistycznej opieki i wsparcia zaréwno osobom dorostym jak i dzieciom. Organizowat pomoc
w uzyskaniu odziezy, produktdw Zywnosciowych oraz najpotrzebniejszych sprzetow sprzet
rehabilitacyjny utatwiajacych funkcjonowanie. Organizowat specjalistyczne pomoce rehabilitacyjne,
a takze udzielat informacji i pomagat w zatatwianiu spraw np. w kompletowaniu dokumentow
potrzebnych do otrzymania numeru Pesel z UKR, kompletowaniu dokumentéw i ziozenia do uzyskania
Orzeczenia o niepetnosprawnosci w przypadku dzieci lub Orzeczenia o stopniu niepeinosprawnoéci dla
0s6b dorostych. Kontaktowat sie z przedstawicielami ZUS w celu pomocy w wypelnianiu wnioskow
dotyczacych transferu $wiadczen z Ukrainy (ZUS - ETR-U) lub wnioskéw (ZUS -ESUN) na
$wiadczenie uzupelniajace dla 0séb niezdolnych do samodzielnej egzystencii.
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V. SWIADCZENIA RODZINNE, ALIMENTACYJNE | DODATKI MIESZKANIOWE

5.1.8wiadczenia rodzinne, zasilek dla opiekuna, $wiadczenia wychowawcze, jednorazowe
swiadczenie z ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” oraz $wiadczenie »Dobry
start”

Sekcja Swiadczen Rodzinnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w 2022 r. realizowala
zadania na podstawie:
o ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych ($wiadczenia rodzinne),
o ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw (zasitek dla

opiekundw),

o ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci ($wiadczenia
wychowawcze)

e ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za Zyciem’ (jednorazowe
Swiadczenie)

e rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegblowych warunkow
realizacji rzadowego programu ,Dobry start’ ($wiadczenia ,Dobry start”)

e ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego paristwa (Swiadczenia realizowane dla obywateli Ukrainy).

Powyzsze zadania sg zadaniami zleconymi gminie do realizacji z zakresu administracji rzadowej.
Podstawe do przyznania $wiadczen stanowi wniosek zlozony przez wnioskodawce wraz z wymaganymi
dokumentami,

Swiadczenia rodzinne przyznawane sq zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach rodzinnych
odpowiednio do rodzaju $wiadczen na okres zasitkowy od listopada danego roku do pazdziernika
nastepnego roku, na okres wazno$ci orzeczenia, jednorazowo lub inny okres.

W przypadku $wiadczenia wychowawczego prawo zostato ustalane na okres $wiadczeniowy
od czerwca 2021 r. do 31 maja 2022 r. i $wiadczenia byly wyptacane do korica maja 2022 r,

Od 1 stycznia 2022 r. realizacje $wiadczenia wychowawczego na nowe wnioski przejat Zaktad
Ubezpieczen Spolecznych, a Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie realizuje zadania, w tym zakresie
jedynie na podstawie przepisow dotychczasowych w zakresie swojej wladciwosci | wyplat co do spraw
zwigzanych z koordynacjg systeméw zabezpieczenia spolecznego oraz nienaleznie pobranych
Swiadczen .

Zadania realizowane sg w ramach przyznanego planu finansowego na podstawie wydanych
decyzji administracyjnych i rozstrzygnieé.

1.Liczha 0s6b objetych pomoca, liczba i kwota wyptaconych $wiadczen.
(dane na podstawie sprawozdan rzeczowo-finansowych nie pomniejszone o odzyskane $wiadczenia
biezace ).

a)Swiadczenia rodzinne- w okresie sprawozdawczym tj. od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

ze Swiadczen rodzinnych korzystalo 4247 rodzin. Dla tych rodzin wydanych zostato 6 087 decyzji
administracyjnych .
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Swiadczenia wyplacone z wylaczeniem $wiadczen ustalonych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych

o zasitek rodzinny — wyptacono 35 019 $wiadczen na kwote 4 135 359,00 zt

o dodatek z tytutu urodzenia dziecka - wyptacono 107 $wiadczen na kwote 107 000,00 zt

o dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego -
wyplacono 233 $wiadczenia na kwote 91 289,00 zt

o dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka - wyptacono 3 252 $wiadczenia na kwote
659 493,00 zt

e dodatek z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepeinosprawnego - wyplacono 3852
$wiadczenia na kwote 415 099,00 zt

o dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego - wyplacono 2138 S$wiadczen na kwote
213 269,00 zt

o dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania —
wyptacono 146 dodatkéw na kwote 12 739,00 zt

o dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — wyptacono 6325 dodatkow
na kwote 600 427,00 zt

o zasilek pielegnacyjny - wyptacono 24 477 zasitkéw na kwote 5 282 442 zt

o Swiadczenie pielegnacyjne - wyplacono 8127 $Swiadczen na kwote 17 135 759,00 zt

o specjalny zasilek opiekurczy wyptacono 362 $wiadczenia na kwote 219 384,00 zt

e jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka — wyptacono 345 $wiadczen na kwote
345 000,00 zt

o Swiadczenie rodzicielskie — wyptacono 2 430 $wiadczen na kwote 2 184 028,00 zt.

Z powyzszych $wiadczen w ramach koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego
wyptacono 1025 $wiadczen na kwotg 569 720,00 zt.
Swiadczenia ustalone wylacznie na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych tj.
z zastosowaniem zasady ,1za 1 zt" wydatkowano $rodki w kwocie 245 584,08 zt na 5037 Swiadczen
radzinnych.

Lacznie wyptacono $wiadczenia rodzinne na kwote 31646 870,00 zI, po pomniejszeniu

o biezace odzyskane $wiadczenia nienaleznie pobrane, wyptacona kwota wynosi 31617 836,00 zt
( bez $wiadczenia za zyciem).

b)zasitek dla opiekuna - w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. wyplacono zasitek dla
opiekuna wyptacono w liczbie 131 Swiadczen na kwote 79 811,00 z,

c)skladki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego — od Swiadczen
pielegnacyjnych, specjalnych zasitkow opiekuriczych i zasitkdw dla opiekuna w 2022 r. odprowadzonych
zostato 6 245 sktadek na ubezpieczenie emerytalno-rentowe na kwote 3 421 483,56 zi;

d)sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — od Swiadczen pielegnacyjnych, specjalnych zasitkow
opiekuriczych i zasitkow dla opiekuna w 2022 r. odprowadzonych zostalo 2 231 skladek na
ubezpieczenie zdrowotne na kwote 380 593,71 zi;
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e) $wiadczenie wychowawcze - w okresie sprawozdawczym tj. od 1 stycznia 2022 r, do 31 grudnia
2022 r. ze $wiadczenia wychowawczego skorzystalo 9 819 rodzin. Dla tych rodzin wydanych zostalo
211 rozstrzygnie¢ i decyzji administracyjnych

tacznie wyptacono 73 800 $wiadczeh wychowawczych na kwote 36678 717,85 zh (wydatki sg
pomniejszone o biezace odzyskane $wiadczenia nienaleznie pobrane).

f) jednorazowe $wiadczenie z ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za zyciem”- w okresie
sprawozdawczym tj. od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. wyplacono jednorazowe $wiadczenie
dla 6 0séb na kwote 24 000 zt.

g) $wiadczenie dobry start — na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r.
w sprawie szczegOtowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,Dobry start’ w okresie
sprawozdawczym odzyskano 87 tytulem nienaleznie pobranych swiadczen.

2.Nienaleznie pobrane $wiadczenia,

a) Swiadczenia rodzinne - z tytulu nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych stan naleznosci
na koniec grudnia 2022 r. wynosit 183 999,00 zt, przez okres sprawozdawczy umorzono 8 950,00 zi,
na raty roziozono kwote 24 453,00 zI, odzyskano 97 341,00 zt

b) zasitek dla opiekuna - z tytulu nienaleznie pobranych zasitkow dla opiekuna stan naleznosci
na koniec giudnia 2022 r. wynosit 2 731,00 zt , odzyskano kwote 235,00 zt;

¢) Swiadczenia wychowawcze - z tytulu nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych stan naleznosci
na koniec grudnia 2022 r. wynosit 47 992,00 zI, w okresie sprawozdawczym odzyskano 51 600,00 zt.

3. Swiadczenia wyplacane z funduszy Pomocy dla obywateli Ukrainy

Wyptacono facznie 579 Swiadczen rodzinnych na kwote 88 829,00 zt oraz optacono 5 skladek
emerytalno - rentowych na kwote 2916,00 zi i zdrowotnych na kwote 954,00 zt.

52.  Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego i postepowanie wobec dluznikow
alimentacyjnych

Ustawa z dnia 7 wrzednia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz. U. 22022 r. poz. 1205 tj..) reguluje zasady dysponowania funduszem alimentacyjnym, z ktérego
wyplaca si¢ Swiadczenia osobom, ktére nie otrzymujg zasadzonych alimentéw, pomimo prowadzonej
egzekucji komorniczej wobec rodzica zalegajacego z alimentami.

W powyzszej ustawie okreslono réwniez zasady pomocy paristwa osobom uprawnionym
do alimentéw oraz warunki nabywania prawa do $wiadczen z ww. funduszu alimentacyjnego, a takze
dziatania podejmowane wobec diuznikéw alimentacyjnych, ktore zmierzaja do zwigkszenia
odpowiedzialnosci 0séb zobowigzanych do alimentacii.

Na podstawie udzielonych przez Prezydenta Miasta Wioctawek upowaznien pracownicy Sekgji
Swiadczen Alimentacyjnych MOPR realizujg ww. zadania, do ktorych zalicza sie:

1. Prowadzenie postepowania w sprawach swiadczen z funduszu alimentacyjnego, tzn.:
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—  udzielanie informacji o warunkach nabywania prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

—  przyjmowanie wnioskow o ustalenie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

—  wydawanie decyzji w powyzszym zakresie,

2. Prowadzenie postepowania wobec diuznikéw alimentacyjnych, tzn.:

— podejmowanie dziatan wobec diuznika alimentacyjnego w przypadku otrzymania whiosku
od osoby uprawnionej lub przyznania osobie uprawnionej $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego;

—  przeprowadzanie wywiadéw alimentacyjnych, w celu ustalenia sytuacji rodzinnej, dochodowej
i zawodowej diuznika alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz przyczyn niefozenia
na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbieranie oéwiadczen majatkowych;

—  przekazywanie komornikowi sadowemu informaciji majacych wplyw na skuteczno$¢ prowadzone;
egzekucji;

—  zobowigzywanie diuznika do zarejestrowania sig jako bezrobotny albo jako poszukujacy pracy;

—  zwracanie sie do starosty o podjecie dzialan zmierzajacych do aktywizacji zawodowej diuznika,
w razie braku mozliwosci aktywizacji zawodowej wystepowanie z wnioskiem do starosty
o skierowanie dluznika do robét publicznych lub prac organizowanych na zasadach robot
publicznych w przypadku gdy diuznik alimentacyjny nie moze wywigzaé sig ze swoich
zobowigzan z powodu braku zatrudnienia;

—  prowadzenie postepowania dotyczacego uznania diuznika alimentacyjnego za uchylajacego sig
od zohowigzan alimentacyjnych i wydawanie decyzji w tym zakresie;

—  skladanie wnioskéw o zatrzymanie prawa jazdy diuznikom alimentacyjnym oraz - wnioskow
o §ciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku -
Kodeks Karmy w przypadku uznania diuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od
zobowigzan alimentacyjnych;

—  przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub
zobowiazaniach diuznika alimentacyjnego wynikajacych z tytutéw, o ktorych mowa w art. 28 ust.
1 pkt.1 i 2 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw w razie powstania zaleglosci za
okres dluzszy niz 6 miesiecy.

W maju 2017 roku nastapily zmiany w zapisach art. 209 Kodeksu Karnego, ktore nakladajg na
organy pomocy spolecznej obowigzek kierowania, po przyznaniu $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego, zawiadomien o mozliwosci popelnienia przestgpstwa przez osobg zobowigzang do
alimentacji, ktora przez okres trzech miesiecy nie wywigzuje sig z tego obowiazku.

W zwiazku z powyzszym w roku 2022 skierowano do Prokuratury okolo 838 zawiadomief
o mozliwosci popelnienia przestepstwa przez diuznikow alimentacyjnych.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. przyznano i wyplacono $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego dla okolo 968 o0sdb uprawnionych, liczba $wiadczen (narastajaco) — 11 493, fgczna
kwota wyptaconych $wiadczen 4 909 603,26 zt

Na koniec 2022 roku odnotowano 2 551 dluznikéw alimentacyjnych. W roku 2022 r. w ramach
prowadzonych wobec diuznikow alimentacyjnych postgpowan przeprowadzono 95 wywiadow
alimentacyjnych.

Ponadto wystapiono do:

— Powiatowego Urzedu Pracy we Wioclawku o podjecie dziatari zmierzajgcych do aktywizacji
zawodowej w stosunku do 1 dtuznika alimentacyjnego
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—  do Komornikow Sadowych przy Sadach Rejonowych z 195 informacjami majacymi wplyw na
egzekucje  zasadzonych $wiadczen  alimentacyjnych, pochodzacych z  wywiadu
alimentacyjnego, o$wiadczenia majatkowego lub innych zradet.

Wszczgto postgpowanie dotyczace uznania diuznika alimentacyjnego za uchylajacego sie od
zobowigzan alimentacyjnych wobec 70 diuznikow, ktorzy uniemoziiwili przeprowadzenie wywiadu
alimentacyjnego lub odmowili zlozenia o$wiadczenia majgtkowego, zarejestrowania sie w powiatowym
urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujacy pracy, bez uzasadnionej przyczyny odmowili przyjecia
propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania prac spolecznie
uzytecznych, prac interwencyjnych, robét publicznych, prac na zasadach rabét publicznych albo udziatu
w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych.

Po zakonczeniu wyzej wymienionych postepowart w stosunku do 26 dtuznikéw alimentacyjnych
wydano decyzje uznajace ich za uchylajacych sie od zobowigzan alimentacyjnych. Pozostale, wszczete
postepowania zostaly w wigkszosci umorzone jako bezprzedmiotowe, bowiem w latach wezesniejszych
wydano decyzje uznajace diuznikéw za uchylajacych sie od zobowigzan alimertacyjnych, przedmiotowe
decyzje sq decyzjami ostatecznymi.

Na tej podstawie skierowano wnioski:
— do Prokuratury o $ciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 Kodeksu Kamego
w stosunku do 36 diuznikow alimentacyjnych;
—  do Prezydenta Miasta o zatrzymanie prawa jazdy w stosunku do 21 diuznikéw alimentacyjnych.

Stan nalezno$ci dluznikow alimentacyjnych z tytulu wyplaconych $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego na dzien 31 grudnia 2022 roku wynosit 81 860 837,00 z.

Odzyskano od diuznikow alimentacyjnych naleznosci z tytutu wyptaconych $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego na laczng kwote 2 699 114,34 zt (kwota naleznosci wraz z ustawowymi odsetkami za
opdznienie).

Wydawanie zaswiadczen o wysokosci przecietnego miesieczneqo dochodu przypadajaceqo na jednego
cztonka rodziny, o ktérym mowa w ustawie prawo ochrony érodowiska

W dniu 25 sierpnia 2020 roku Prezydent Rzeczypospolite] Polskiej podpisat ustawe z dnia 14
sierpnia 2020 roku o zmianie ustawy o biokomponentach i biopaliwach ciektych oraz niektérych innych
ustaw, ktora weszta w zycie z dniem 1 pazdziernika 2020 roku.

Ww. ustawa wprowadzita w ustawie z dnia 27 kwietnia 2001 roku prawo ochrony $rodowiska
(Dz. U. z 2022 roku, poz. 2566 t.) nowe regulacie w art. 411 ust. 10g-10s w zakresie obowigzku
wydawania przez wojtow, burmistrzow, prezydentow miast zaswiadczen dla oséb fizycznych, ktre
zamierzajg sklada¢ wnioski o przyznanie dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub z wojewddzkich funduszy ochrony $rodowiska i gospodarki
wodnej, w tym w ramach Czesci 2 Programu Priorytetowego ,Czyste Powietrze”.

Zlozenie wniosku o dofinansowanie w ramach Czeéci 2 ww. programu zostalo uwarunkowane
posiadaniem zaSwiadczenia, o kitérym mowa w art. 411 ustawy prawo ochrony $rodowiska.
ZaSwiadczenia wydawane majg by¢ wcelu potwierdzenia przecietnego miesiecznego dochodu na
jednego czlonka gospodarstwa domowego osoby ubiegajacej sie o dofinansowanie.

Procedure wydawania za$wiadczenia regulujg znowelizowane przepisy ustawy prawo ochrony
srodowiska, ktora odsyla takze do przepisow ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku
o $wiadczeniach rodzinnych(Dz. U. z 2022 roku,. poz. 615 t.]..).
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Regulacje dotyczace wydawania zadwiadczenia, przewidujg w szczegolnosci, ze osoba fizyczna,
ktora zamierza zlozyé wniosek o przyznanie dofinansowania do wojewddzkich funduszach ochrony
srodowiska i gospodarki wodnej, moze zlozy¢ do wojta, burmistrza lub prezydenta miasta
zadanie wydania zaswiadczenia o wysokosci przecietnego miesiecznego dochodu przypadajacego na
jednego czlonka jej gospodarstwa domowego.

Na podstawie udzielonych przez Prezydenta Miasta Wioctawek upowaznien pracownicy Sekcji
Swiadczen Alimentacyjnych Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku wydajg przedmiotowe
zaSwiadczenia.

W roku 2022 wydano 70 zaswiadczen o wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu
przypadajacego na jednego czlonka jej gospodarstwa domowego.

Swiadczenia pieniezne za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego parnstwa

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku w 2022 r. realizowali zadania
okreélone w art. 13. ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. 2 2023 r. poz. 103 t. j.). Przyjmowali
i rozpatrywali wnioski o $wiadczenie pienigzne za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia
obywatelom Ukrainy.

W okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku przyjeto 554 wnioskow,
rozpatrzono pozytywnie 489, negatywnie rozpatrzono 58 wnioskéw, 7 wnioskow pozostato na rok 2023
do weryfikacji. W wyze] wskazanym okresie zrealizowano $wiadczenia na rzecz okoto 850 obywateli
Ukrainy.

Regulacje majace na celu wsparcie gospodarstw domowych w Polsce w zwigzku ze wzrostem
cen energii w Polsce

W ramach rozwigzan rzadowych, ktére mialy na celu wsparcie gospodarstw domowych
w zwigzku z negatywnymi skutkami rosnacej inflacji w Polsce oraz rosngcych cen energii powstaty
dodatki dla gospodarstw domowych — weglowy, z tytulu wykorzystywania innych zrédet ciepta oraz
elektryczny.
Od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku O$rodek koordynowat realizacje zadan z zakresu
nizej wymienionych ustaw:

1. Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 roku o dodatku weglowym:
Przyjeto okolo 6 095 wnioskéw o wyplate dodatku weglowego. Pozytywnie rozstrzygnigto 4 628
wnioskow, wyptacono $wiadczenia dla 4 542 wnioskow. 145 wnioskow oczekuje na rozpatrzenie
w 2023 roku. Ponadto przygotowano 11 zawiadomien o mozliwosci popetnienia przestepstwa
wyludzenia dodatku weglowego.

2. Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2022 roku 0 szczegolnych
rozwigzaniach w zakresie niektorych zrddet ciepta w zwiazku z sytuacja na rynku paliw.
Przyjeto okolo 624 wnioskéw o wyplate dodatku dla gospodarstw domowych z tytulu
wykorzystywania niektorych zrodet ciepla.  Pozytywnie rozstrzygnigto 399 wnioskow, 45 wnioskow
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oczekuje na rozpatrzenie w 2023 roku, pozostale 180 wnioski odrzucono poprzez odmowe
przyznania $Swiadczenia, pozostawienie wniosku bhez rozpatrzenia, uchylenie przyznania
Swiadczenia.

3. Ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 roku o szczegdlnych rozwiazaniach stuzacych ochronie
odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku.
Przyjeto okolo 124 wnioskéw o wyplate dodatku elektrycznego. Pozytywnie rozstrzygnieto 58
wnioskow, 64 wnioski oczekujg na rozpatrzenie w roku 2023, pozostale 2 wnioski odrzucono
poprzez odmowe przyznania $wiadczenia, pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.
Z uwagi na brak srodkow nie wyptacono w 2022 roku wyptat dodatku elektrycznego.

5.3.  Dodatki mieszkaniowe i energetyczne

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioclawku w 2022 realizowat:

1) Zadanie wlasne gminy wynikajace z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach
mieszkaniowych (Dz. U. z2021r. poz. 2021)- przyznanie i realizacja dodatkow
mieszkaniowych.

Z tej formy pomocy w 2022 roku skorzystato 1 329 gospodarstw domowych, wyptacono 12 474
Swiadczenia na faczng kwote 2 802 333,55 zt.

Wyplata dodatku mieszkaniowego odbywa si¢ na podstawie decyzji administracyjnych, ktérych
w 2022 roku wydanych zostato 2 396, w tym: 2 212 pozytywnych, 76 negatywnych, pozostate to
m.in. decyzje wstrzymujace/wznawiajace wyplate $wiadczenia z powodu  zaleglosci,
wygaszajace z uwagi na sprzedaz mieszkania/zgon wnioskodawcy.

Przewazajgcg czes¢ gospodarstw korzystajacych z dodatku mieszkaniowego stanowig rodziny
zamieszkujace w lokalach spoéldzielczych (41%), w zasobach miasta Wioctawek (29%) oraz
w budynkach prywatnych (14%), pozostale to MTBS, wspolnoty mieszkaniowe i domki
jednorodzinne.

Zadanie w stosunku do planu finansowego zostato wykonane w 91 %.

2) Zadanie zlecone wynikajace z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 roku Prawo energetyczne
(Dz. U.z 2022 r. poz. 1385 z p6zn. zm.) — przyznanie i realizacja dodatkéw energetycznych,
ktore ustawq z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku ostonowym zostato wstrzymane na lata
2022-2023.

W 2022 roku Osrodek zobowigzany byt zrealizowaé $wiadczenia przyznane decyzjami,
wydanymi do konca 2021 roku. Wyplacono 299 Swiadczen na faczng kwote 4 499,09 zt, dla 119
gospodarstw domowych.

Zadanie w stosunku do planu finansowego zostato wykonane w 78 %.

3) zadanie zlecone wynikajace z ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku ostonowym (t.

Dz.u.z 2022 r. poz. 1 z pézn. zm.) — przyznanie i realizacja dodatkéw ostonowych.
Skala Swiadczenia okazata sie bardzo duza, zaledwie w styczniu 2022 roku do MOPR
Wioctawek wplyneto 6 640 wnioskow, a w ciagu roku tacznie 13 798 wnioskow. Z tej formy
pomocy w 2022 roku skorzystalo 12 336 gospodarstw domowych, wyptacono 18 603
Swiadczenia (dla wnioskow ztozonych w styczniu platno¢ byta realizowana w dwdch ratach) na
taczng kwote 6 659 189,08 zt.
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Wyplata dodatku ostonowego odbywa si¢ na podstawie informacji o przyznaniu dodatku.
Odmowa przyznania dodatku ostonowego, uchylenie lub zmiana prawa do tego dodatku oraz
rozstrzygniecie w sprawie nienaleznie pobranego dodatku osfonowego wymagaja wydania
decyzji.

W 2022 roku wydanych zostalo 12 425 rozstrzygnie¢ pozytywnych, 715 negatywnych, 654
sprawy zostaly zamkniete bez rozpatrzenia.
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VI. KADRA | ZARZADZANIE ZASOBAMI

6.1. Kadra MOPR

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022 r. w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie zatrudnionych
na umowe o prace bylo ogdlem 277 pracownikéw, w tym Dyrekcja 2 osoby; w Dziale Pomocy
Srodowiskowej 139 pracownikow, w tym, w Osiedlowych Sekcjach Pomocy Spotecznej 67 osob,
w Klubie Integracji Spolecznej 5 osob, w Sekcji Strategii, Programow i Sprawozdawczosci 9 osob,
w Placowkach Wsparcia Dziennego - 5 $wietlicach - 19 o0séb, w Sekeji Realizacji Swiadczen
Spotecznych 17 oséb, w Zespole ds. Pomocy Osobom Bezdomnym 5 0soh, w Sekgji Specjalistycznej
Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowej 17 osob,; w Dziale Wsparcia Spolecznego 72 osoby, w tym
w Sekeji Swiadczen Rodzinnych 23 osoby w Sekcji Swiadczen Alimentacyjnych 8 osdb, w Sekgji
Dodatkow Mieszkaniowych 10 oséb, w Sekeji Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepczej 9 0sab,
w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej 7 0sob, w Sekeji Rehabilitacji Zawodowe i Spolecznej Osob
Niepetnosprawnych 7 oséb, w Centrum Informacii i Profilaktyki Spotecznej Osab Niepetnosprawnych
8 0séb; w Dziale Finansowo — Ksiegowym 15 0sob, w Dziale Administracji i Organizacji 43 osoby, w tym
w Sekcji Organizacii i Kadr 6 0sob, w Sekcji Administracji | Zaméwien Publicznych 32 osoby, w Sekciji
Informatyzacji 5 osob. W Zespole Kontroli i Standardow jakosci 2 osoby; w Specjalistycznym Osrodku
Wsparcia  dla Ofiar Przemocy w Rodzinie 3 osoby oraz na samodzielnym stanowisku Inspektora
Ochrony Danych Osobowych 1 osoba. Nalezy zaznaczyé, ze wsrod pracownikow merytorycznych
wszystkie osoby posiadajg wymagane kwalifikacie zawodowe, zgodnie z przepisami regulujgcymi
zatrudnienie w osrodkach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioclawku spetia wymagania formalne natozone
ustawg o pomocy spolecznej w zakresie zatrudnienia pracownikow socjainych tj, minimum 1 pracownik
socjalny na 2 000 mieszkancow gminy. Ogétem w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie we Wioctawku
zatrudnionych jest 92 pracownikow socjalnych, w tym 62 pracownikéw socjalnych przeprowadzajacych
wywiady srodowiskowe. 76 pracownikéw socjalnych posiada wyksztatcenie wyzsze, 23 pracownikow
socjalnych posiada Specjalizacje | stopnia w zawadzie pracownik socjalny, 16 pracownikow socjalnych
posiada Specjalizacje Il stopnia wzawodzie pracownik socjalny. Studia podyplomowe Iub kurs
w zakresie organizacji pomocy spolecznej ukonczyto 32 osoby.

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku podnosza, w sposab ciagty,
kwalifikacje zawodowe. Zobowigzani sg do tego nie tylko zmieniajgcymi sie przepisami prawa, ale takze
obowigzkiem, jaki nakiada na nich art. 24 ust. 7 Ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022
r., poz. 530). Zakres zadan powierzony do realizacji pracownikow MOPR we Wioctawku jest bardzo
szeroki. Duza rozpigtos¢ zadaniowa niesie, wigc za sobg roznorodnoéé tematéw szkoleniowych.
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku wychodzac naprzeciw oczekiwaniom
pracownikow i jednoczesnie dbajgc o rzetelne i zgodne z przepisami prawa wykonywanie powierzonych
O$rodkowi zadan, podejmuje dziatania, ktérych celem jest zapewnienie udzialu w zroznicowanych
formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych, podleglym pracownikom. Szkolenia, warsztaty,
konferencje, seminaria to podstawowe formy podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Wymienione formy
sq realizowane przez profesjonalne zewnetrzne firmy szkoleniowe. Szkolenia te sg zardwno
szkoleniami ptatnymi jak i bezplatnymi. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych jest finansowane
z budzetu gminy oraz przeprowadzane jest w ramach realizowania projektow unijnych.
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W roku 2022 r. pracownicy Migjskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku uczestniczyli
w 106 réznych formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Byly to zaréwno szkolenia merytoryczne
odnoszace sie do prawidlowego funkcjonowania samej jednostki, jak i scisle powigzane z szeroko
rozumiang pracq socjalna,
Pracownicy MOPR we Wioclawku uczestniczyli w szkoleniach z zakresu:

Dodatek ostonowy — nowe zadanie gminy 2022,

Zmiany w ptacach w 2022 r. po uchwaleniu Polskiego tadu,

Polski Lad a rynek pracy,

Oprogramowania do obstugi Dodatku Ostonowego,

Zmiany w zakresie kierowania, odplatnosci i funkcjonowania DPS,

Zamowienia publiczne na dostawy i ustugi informatyczne — potrzeby zamawiajacego, opis
przedmiotu zamdwienia, tryby, kryteria oceny ofert, umowy,

7. Praca z dorastajacym dzieckiem w pieczy zastepczej przy wykorzystaniu Dialogu

O e e 00 (B %

Motywujacego,

8. Dochody budzetowe jednostek sektora finansow publicznych po zmianach obowigzujacych
od 2022 .,

9. Szkolenia z edukacji finansowej dla pracownikéw pomocy spolecznej (Akademia edukacj
finansowej) ,

10. Ochrona sygnalistow — praktyczne aspekty organizacji procesu przetwarzania danych
osobowych i aktualizacja dokumentacji,

11, Swiadczenie pielegnacyjne — aktualnosci 2022,

12, Zasady dofinansowania do sprzetu ortopedycznego, $rodkow pomocniczych i barier
technicznych finansowanych ze $rodkéw PFRON,

13. Poszukiwanie nowych form wsparcia dla klientow MOPR z obcigzeniami komorniczymi,

14, Model wspélpracy instytucji zatrudnienia socjalnego z innymi podmiotami realizujgcymi ustugi
spoteczne,

15. Szczegolne warunki przyznawania $wiadczen rodzinnych uchodzcom wojennym Ukrainy,

16. Obsluga nienaleznie pobranych $wiadczen oraz odptatno$ci rodzicow biologicznych wraz
z wystawieniem tytutu wykonawczego — Piecza Zastepcza,

17. Rejestr umow jednostek sektora finanséw publicznych,

18. Szkolenie dla kadry pieczy zastepczej,

19. Wsparcie na pomoc spoleczng w nowym programie unijnym dla Kujaw i Pomorza,

20. Szkolenia z edukacji finansowej dla pracownikéw pomocy spotecznej,

21. Pokonaé bezdomno$¢. Program pomocy osobom bezdomnym,

22. Szkolenia kompetencyjne CUS (3 moduly):Modut I: Zarzadzanie i organizacja usiug
spolecznych, Modut II: Opracowanie i realizacja indywidualnych planéw ustug spotecznych,
Modut Ill: Organizacja spotecznosci lokalnej,

23. Obsluga programu POMOST STD,

24. Profesjonalna obsiuga klienta (cudzoziemca) w urzedzie,

25, Weryfikacja procedur reagowania kryzysowego okreslajacych sposob  postepowania
w zwigzku z przybywajacymi do Polski obywatelami Ukrainy,

26. Warunki udziatu w postepowaniu o udzielenie zméwienia publicznego,
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27.

28.

29,
30.
31.

32,
33.
34.
35
. Istota stresu i jego konsekwencje. Umiejetnos¢ radzenia schie ze stresem przez pracownikow

37.
38.
39.
40.
4.
42,
43.
44,

45,
46.
47.
48,
49,

50.
51.

Swiadczenie z zakresu pomocy spotecznej wynikajace z rozwiazan prawnych wprowadzonych
Ustawg z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy z zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa,

Szkolenie z centralnej bazy wnioskow o $wiadczenie pieniezne za zapewnienie
zakwaterowania | wyzywienia obywatelom Ukrainy,

Przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu,

Wsparcie psychologiczne dla pracownikow placowek pomocy spotecznej’,

Kodeks postgpowania administracyjnego a doreczenia elektroniczne — stosowanie przepisow
przejsciowych,

Szkolenie dla Petnomocnikéw PCC Cert,

Tworzenie planu pracy z rodzing,

Uzaleznienia behawioralne,

Otwarte dane i ponowne wykorzystanie informacji sektora publicznego,

jednostek samorzadu terytorialnego,

Kontrola UODO w jednostkach samorzadu terytorialnego,

Zadania prawnej ochrony pracy w przebiegu wypadkowosci,

Zamawienia z wolnej reki w $wietle Prawa zamowien publicznych,

Co zrobi¢ by dziatania naszych organizacji byly bardziej skuteczne? Jak zmieniaé otoczenie,
Wsparcie osob LGBT,

Praca z osobami LGBT,

Wsparcie ofiar handlu ludzmi,

Praktyczne rozliczanie wynagrodzen pracownikow i zleceniobiorcow z zastosowaniem
przepisow Polskiego tadu z uwzglednieniem planowanych zmian od 1 lipca 2022 +.",

Etapy i procedura opracowania strategii z uwzglednieniem procesu uspoleczniania,

Aktualizacja SRPS - przestanki do aktualizacji SRPS,

Rola podmiotow ekonomii spotecznej oraz pozostalych instytuci w przygotowaniu i realizacji
SRPS,

Postgpowanie administracyjne w procedurach wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej
- przepisy K.P.A. wraz z elektronizacjg postepowar,

Szkolenie informacyjne dla podmiotéw zainteresowanych aplikowaniem o $rodki na dziatania w
obszarze spolecznej integracji 0sob wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
Dodatek weglowy — Nowe zadania dla gmin,

Kodeks  Postgpowania  Administracyjnego. ~ Wybrane  zagadnienia  praktyczne
z uwzglednieniem ustawy o doreczeniach elektronicznych. Kolejne zmiany w zakresie
doreczen,

. Dodatek weglowy — NOWELIZACJA,
h3.
54,
a:
56.
B7.
58.

Przeciwdziafanie mobbingowi i dyskryminacji w migjscu pracy,

Dodatek dla podmiotéw wrazliwych — NOWE zadania dla gmin,

Dodatek dla gospodarstw domowych,

ABC Dostepnosci,

Warunki udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego,

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie — praktyczne aspekty realizacji przepisow ustawowych
i procedury NK,
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59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

66.

67.
63.
69.
70.
71.
i

Praca z rodzing oparta na potencijatach,

Budowanie autorytetu wéréd wychowankow,

Wymagania normy ISO 9001:2015

Profilaktyka wypalenia zawodowego,

Stosowanie zasad ogolnych Kodeksu postepowania administracyjnego,

Praktyczne przyktady skutecznej rekrutacii seniordw do teleopieki,

Duza nowelizacja ustawy z 7.10.2022r. - tekst ostateczny, po rozpatrzeniu poprawek senatu
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] — konsekwencje dla JST,

Zastosowanie dialogu motywujacego w profilaktyce uzaleznien behawioralnych z dzie¢mi
i mtodzieza,

Pomoc dziecku wychowujacemu sie w rodzinie doswiadczajacej przemocy,

Ksiazka obiektu budowlanego po nowelizacji przepisow prawa budowlanego,

Pierwszy kontakt i plan pracy z osobg doswiadczajgca przemocy,

Zintegrowany system monitorowania sektora ekonomii spolecznej,

Szkolenie z bezpieczenstwa pracownikow socjalnych,

Praca z osobg stosujaca przemoc.

Ponadto pracownicy MOPR uczestniczyli w warsztatach:

i

2.

Mozliwos¢é wspdlpracy samorzadéw gminnych i powiatowych z podmiotami ekonomii
spolecznej,
Metody i techniki pracy socjalnej — jak prowadzi¢ rozmowe z trudnymi osobami.

Pracownicy MOPR we Wioctawku brali rowniez udziat w réznych spotkaniach typu konferencje,
posiedzenia, sesje, fora:

1
2;

w00 N o O R oo

13.
14.
15.

Telekonferencja z MRIPS w sprawie pomocy dla obywateli Ukrainy,

Spotkanie Miedzysektorowego Wojewodzkiego Zespotu ds. Migracji, w ramach projektu FAMI
,Masz prawo wiedzie¢! Plus” (dot. uchodzcow z Ukrainy),

Wideokonferencja — Biuro Wojewody, w sprawie pomocy dla obywateli Ukrainy,
Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych — dobre praktyki,

Prezentacja Wspolnoty Anonimowych Narkomandw,

Konferencja nt. ,Reaguj! Dziecko to tez czlowiek! Stop przemocy!,

Aktualna sytuacja dziecka w rodzinach zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej,
Spotkanie Zarzadu Stowarzyszenia Samorzadowych Osrodkow Pomocy Spotecznej FORUM,
Posiedzenie Miedzysektorowego Wojewddzkiego Zespolu ds. Zarzadzania Migracjami i Polityki
Migracyjnej ,Masz prawo wiedzie¢ PLUS’,

. Konferencja ,Pomoc spoleczna 2022 / Spoteczno$¢ romska 2022",
. | Forum Praktykow Animacji i Edukacji Kulturowey,
12.

Mozliwoéci wsparcia 0s6b zyjacych z demencjg w zaawansowanym stadium choroby i ich
bliskich,

VI Ogdlnopolskie Forum Ekonomii Spotecznej i Solidarnej,

VII Kujawsko-Pomorskie forum pomocy spolecznej,

Sami - Dzielni! Nowe standardy mieszkalnictwa wspomaganego dla  o0sdb
Z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi,
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16. Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej oraz placdwek opiekuriczo — wychowawczych do 14
dzieci,
17. Superwizja z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
18. Mitos¢ rodzicielska nie jedno ma imie,
19. Za zaslugi dla bezpieczenstwa,
20. Wsparcie seniorow i 0séb niepelnosprawnych,
21. Obszar 0sdb bezrobotnych,
22. Kooperacja efektywna i skuteczna.
Seminarium:
1. Zawody pomocowe — asystentury (Seminarium z cyklu ,Polityki publiczne w perspektywie
socjologiczne)”),
2. Gminny model wychodzenia z bezdomnosci w oparciu o wzorzec Wioski,
3. Pomoac obywatelom Ukrainy w kontekcie spec ustawy i innych ustaw.
Studia podyplomowe/ Studium:
1. Poradnictwo psychologiczne i interwencji kryzysowej,
Edukacja i terapia osob z zaburzeniami ze spektrum autyzmu,
Kadry i place w praktyce,
Zarzadzanie dostepnoscia — specjalista ds. dostepnosci,
Inspektor ochrony danych,
Studium Pomocy Ofiarom Przemocy w Rodzinie,
Studium Pomocy Psychologicznej i Interwencji Kryzysowej.

N oo w N

6.2.  Organizacja i zarzadzanie zasobami

Dyrektor MOPR, poprzez zarzadzanie zorientowane na klienta, w tym ustalone i stosowane
w biezace] praktyce metody kontroli zarzadczej, zapewniat w roku 2022 realizacje celéw i zadan
wsposob planowy i ciggly. Pomoc i wsparcie spoleczne $wiadczono zgodnie z zasadnymi,
zweryfikowanymi w trybie postepowania administracyjnego, potrzebami mieszkaricow i planem
finansowym o$rodka.

Dla zadan i celow statutowych w roku 2022, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, zidentyfikowano i oszacowano ryzyko oraz ustalono metody
przeciwdzialania zagrozeniom. Wykonywanie zadan statutowych MOPR, w tym celéw zawartych
W budzecie Miasta Wloctawek i programach Rady Miasta oraz organéw parnstwowych
| samorzadowych, ~wytyczajacych polityke spoleczna, nadzorowano w zakresie zgodnosci
z obowigzujacym prawem, efektywnosci oraz oszczednego i gospodarmego wydatkowania $rodkow
budzetowych.

Zgodnie z wewnetrznymi procedurami, w 2022 r. kierujacy sekcjami ztozyli Dyrektorowi MOPR
oSwiadczenia o stanie kontroli zarzadczej oraz przeprowadzili identyfikacie ryzyk w zakresie
powierzonych obowigzkow. Po identyfikacji i oszacowaniu ryzyk na poziomie komérek organizacyjnych
sporzadzono rejestr ryzyk MOPR na rok 2023.

Dyrektor MOPR przeprowadzit, przy udziale Zastepcy Dyrektora, Glownego ksiegowego
i kierownikow Sekcji, roczng i okresowg ocene funkcjonowania kontroli zarzadezej, w celu uzyskania
potwierdzenia, ze zadania realizowane byly zgodnie zprawem, przy zachowaniu: celowosci,
terminowosci, efektownosci i wiarygodnoéci sprawozdan. Dyrektor ustalit plan kontroli wewnetrznych,
ktory zrealizowano zgodnie z zatozeniami.
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Wnioski, skargi i petycje mieszkancow przyjmowano codziennie, w godzinach funkcjonowania
Osrodka. Rozpatrzenie skarg i wnioskow przez Dyrektora poprzedzalo postepowanie wyjasniajace.

6.3.  Zagadnienia dotyczace jakosci udzielanych $wiadczen

Celem biezacej oceny standardéw dziatalnodci MOPR, wynikajacych z obowigzujacego prawa
i Polityki Jakosci oraz zobowigzan wobec: klientow, instytucji i partnerow spotecznych, Dyrektor MOPR
ustalit zadania audytowe w ,Programie audytéw systemu zarzadzania jakoscig na rok 2022".

Audytowano nastepujace zadania i zagadnienia:
1. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego dla dzieci - Swietlica Zapiecek.
2. Realizacja zadan z zakresu rozpoznawania potrzeb i opracowania zasobow pomocy spotecznej.
Sekcja Strategii, programow i sprawozdawczosci.

Z kazdego audytu sporzadzano raport zawierajgcy m.in. wnioski i spostrzezenia, ktore przekazano
do realizacji stronom audytowanym.

Zgodnie z wymogami utrzymania waznosci certyfikacji dotyczacymi systemu zarzgdzania
jakoscia, we wrzesniu 2022 r. PCC-CERT sp. z 0.0., sp. k. z siedzibg w Kobierzycach, przeprowadzit
audyt nadzoru systemu na zgodno$¢ z wymaganiami normy PN-EN ISO 9001:2015-10, w ktorym
potwierdzit, ze Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku stosuje System Zarzadzania jakoscig,
i spetnia wymagania PN-EN 1SO 9001:2015.
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VI INICJATYWY, PROGRAMY REALIZOWANE Z UDZIALEM SRODKOW
POZABUDZETOWYCH

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku jako organizator i koordynator miejskiego
systemu wsparcia spotecznego dla os6b i rodzin wymagajacych pomocy w rozwigzywaniu problemow,
ktorych nie mogq pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia i mozliwosci, systematycznie uczestniczy
w konkursach o dotacje na realizacje dzialan aktywizacyjnych iintegracyjnych dla beneficjentow
pomocy spotecznej.

Rzadowy program ,Positek w szkole i w domu”

Wieloletni program wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania zostal ustanowiony
Uchwalg Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziemika 2018 r. pn. ,Positek w szkole i w domu” na lata
2019-2023.

Program zapewnia pomoc zaréwno osobom starszym, niepetnosprawnym o niskich dochodach jak
i dzieciom, ktére wychowujq sie w rodzinach znajdujacych sie w trudnej sytuacji. Realizacja programu
przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzielaniu pomocy w formie positku, $wiadczenia pienigznego
W postaci zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci oraz $wiadczenia rzeczowego w postaci
produktow zywnosciowych. Istotnym elementem jest zapewnienie dzieciom i miodziezy zjedzenia
goracego positku przygotowanego w stotowce placowki oswiatowej oraz positku przygotowanego
w Miejskiej Jadtodajni osobom starszym, niepetnosprawnym i chorym. Program realizowany byt
z udzialem dotacji rzadowej w wysokosci 80% oraz 20% wkiadu wiasnego gminy w stosunku do
okreslonych potrzeb. taczny koszt realizacji ww. programu w okresie sprawozdawczym wynosit 5 567
539,20 zt, w tym dotacja budzetu panstwa 4 454 031,36 zI, a wkiad wtasny 1 113 507,84 zt.

W okresie pandemii (pierwsze polrocze 2022 roku) pomoc w ramach programu "Posilek w szkole
I w domu” w formie positku realizowana byta z zachowaniem wszelkich srodkéw ostroznoéci i rezimu
sanitarnego.

W oparciu 0 zawarta umowe udzielono nastepujacej pomocy:

» Swiadczenie pieniezne - wyplacono kwote 3459 222,58 zlotych w tym dotacja stanowila
2767 378,06 zt. a udziat wtasny gminy wyniost 691 844,52 zt. na zakup positkow lub zywnosci.
Z tej formy pomocy skorzystato 2 482 osdb, ktérym udzielono 7 580 $wiadczen.

» zakup positku — wyplacono kwote 2108 316,62 zlotych, w tym dotacja stanowita 1 686 653,30 z!.
a udziat wtasny gminy wyniost 421 663,32 zt,
Pomocy udzielono dla 1 498 osab.

Realizacja programu odbywa sie zgodnie z potrzebami.
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Korpus Wsparcia Seniorow (edycja 2022)
Modut |
Gmina Miasto Wtoctawek

Rzadowy program ,Korpus Wsparcia Senioréw” miat na celu zapewnienie uslug wsparcia na
rzecz seniorow w wieku 65 lat i wiecej, majacych problem z samodzielnym funkcjonowaniem ze
wzgledu na wiek i stan zdrowia. Warunkiem realizacji w/w programu bylo przyjecie uchwalg Rady
Miasta Wioclawek programu ostonowego (uchwata nr XLV/11/2022 z dnia 1 marca 2022 .).

Na terenie Gminy Miasto Wioctawek realizowany byt Modut | programu obejmujacy swoim
zakresem wsparcie spoleczne, wsparcie psychologiczne, utatwienie dostgpnosci do podstawowe]
oraz specjalistycznej opieki zdrowotnej, jak rowniez wsparcie w czynnosciach dnia codziennego.
Dziatania w programie podejmowane w miesigcach styczen-kwiecien 2022 r. skoncentrowane byty
przede wszystkim na przeciwdziataniu negatywnym skutkom epidemii covid-19. Zapewniono usugi
wsparcia seniorom, ktorzy ze wzgledow bezpieczenstwa zdecydowali si¢ na pozostanie w domu, lub
objeci kwarantanng nie mieli mozliwosci zabezpieczenia sobie artykulow podstawowej potrzeby
we wiasnym zakresie. W pozniejszym okresie dzialania programu skoncentrowane byly na seniorach,
ktérzy potrzebowali systematycznego wsparcia (raz lub dwa razy w tygodniu) w codziennym
funkcjonowaniu a jeszcze nie zdecydowali sie na korzystanie z ustug opiekuriczych.

Do programu kwalifikowane byly osoby starsze zglaszajace sie zaréwno poprzez ogolnopolskg
infolinie (zgloszenia przyjmowane za pomocg Centralnej Aplikacji Statystycznej), jak tez bezposrednio
do MOPR. Kazde zgloszenie rozpatrzone bylo pod katem zasadnaosei | mozliwosci udzielenia wsparcia.
W bezposrednia realizacje zadan zaangazowani byli wybrani pracownicy MOPR oraz wolontariusze
(w tym osoby mieszkajace w najblizszym sasiedztwie seniora).

Wsparciem w ramach programu objeto 72 senioréw, w dzialania zaangazowanych bylo 19
pracownikéw MOPR oraz 16 wolontariuszy.

W ramach programu sporzadzono i przekazano seniorom okoliczno$ciowe paczki $wigteczne,
zawierajace produkty spozywcze oraz srodki czystosci.

Realizacja programu uzupelnifa i rozszerzyla dotychczasowe formy pomocy skierowanej
do senioréw i spotkata sig z pozytywnym przyjeciem w ich $rodowisku. Z uzyskanych opinii wynika, ze
zwigkszylo sie poczucie bezpieczenstwa seniorow, ktdrzy w razie koniecznosci mogli skorzystac
z bezposredniej pomocy, ktéra udzielana byla w trybie natychmiastowym. Realizacja programu
pozwolita na zaktywizowanie spolecznosci lokalnej w dzialaniach na rzecz seniorow, uwrazliwiajac
Wioclawian na potrzeby najstarszych mieszkancow naszego miasta.

Finansowanie i koszty realizacji programu

Program w cafosci finansowany byt z Funduszu Przeciwdziatania Covid-19
Catkowity koszt realizacji Programu (Modut I): 127.423,71 zt.
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»Wsparcie 0sob starszych i kadry $wiadczacej uslugi spoteczne w zakresie przeciwdziatania
rozprzestrzenianiu si¢ COVID-19, fagodzenia jego skutkow na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego”

Projekt ,Wsparcie oséb starszych i kadry $wiadczacej uslugi spoleczne w zakresie
przeciwdziatania rozprzestrzenianiu si¢ COVID-19, tagodzenia jego skutkéw na terenie wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego” Regionalnego Osradka Polityki Spolecznej w Toruniu i Regionalnego Osrodka
Edukacii Ekologicznej w Przysieku realizowany jest na terenie Miasta Wioctawek przez Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie.

Projekt wspalfinansowany jest ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 ~ 2020,
08 priorytetowa 9 Solidame spoleczeristwo, Dziatanie 9.3 Rozwdj uslug zdrowotnych i spotecznych,
Poddziatanie 9.3.2 Rozwoj uslug spotecznych.

Gtéwnym celem projektu jest podjecie dziatan minimalizujacych w jak najwiekszym stopniu skutki
Covid-19 oraz ograniczajacych rozprzestrzenianie sig wirusa na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego

Okres realizacji projektu: 01.03.2020 r. — 30.06.2023 r. ( wydiuzono termin realizacji o 1 rok)
Catkowita wartos¢ projektu: 39 122 539,37 zt

Kwota dofinansowania UE: 33 254 158,46 z!

Zadania realizowane w ramach projektu na terenie Miasta Wioclawek:

- wsparcie instytucji pomocy spotecznej poprzez zapewnienie $rodkéw ochrony,

- wypfata doptat do wynagrodzen dla pracownikow Doméw Pomacy Spolecznej i Placowek
opiekunczo — wychowawczych,

- przeprowadzanie testéw na obecnosé korona wirusa.

Projekt ,Wtoctawek méwi przemocy stop-wzmochienie kadr”

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie realizowal Projekt ,Wioctawek méwi przemocy stop —
wzmocnienie kadr'. Celem projektu byla poprawa jakosci i zwigkszenie dostepnoéci ustug
Swiadczonych na rzecz oséb zagrozonych lub doznajacych przemocy w rodzinie w sposéb bezposredni
| posredni, poprzez wzmacnienie umiejetnosci zawodowych kadr pracujacych w obszarze wspierania
rodzin, z udzialem ktérych prowadzona jest procedura Niebieskie Karty.

Projekt realizowat cztery obszary dziatan:

Dziatanie 1.

Specjalistyczne szkolenia dla pracownikéw obszaru interwencji w kryzysie przemocy oraz pomagania
osobom i rodzinom uwiktanym w przemoc.

W ramach tego dziatania 4 osoby wziely udziat w specjalistycznym szkoleniu podnoszacym
umiejetnosci zawodowe pracownikow zajmujacych sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie -
Studium Pomocy Psychologicznej i Interwencji Kryzysowej.

Dzialanie 2.

Specjalistyczne szkolenia dla czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych.

W ramach tego dzialania zrealizowano 5 specjalistycznych szkolen, w ktorych wziglo udzial 201
uczestnikow oraz superwizje dla cztonkow 11 grup roboczych tacznie 212 osdb.
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Dziatanie 3.

Przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu poprzez wzmocnienie wsparcia emocjonalnego 0sob
zaangazowanych w prace na rzecz rodzin uwikfanych w przemoc .

W zwigzku z tym dziataniem przeprowadzono szkolenie dotyczace profilaktyki wypalenia zawodowego
dla pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Radzinie we Wioctawku.. Szkolenie ukoriczylo 47 osab.

Dziatanie 4.

Upowszechnienie wiedzy o miejscach i zakresie pomocy udzielanej rodzinom do$wiadczajacej
przemocy.

Dzialanie zostalo zrealizowane poprzez wydanie i upowszechnienie informatora w formie ulotki
promujacej profilaktyke przeciwdzialania przemocy w liczbie 10 000 sztuk;

zakladek informacyjnych w liczbie 30 000 sztuk, diugopisow 2 000 sztuk.

Program ,,ODDLUZENIE’

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie na mocy porozumienia z Powiatowym Urzedem Pracy oraz
Administracja Zasobéw Komunalnych realizuje ,Programu Oddiuzenie” od 2016 r. Glownym celem
programu jest pomoc rodzinom i osobom znajdujacym sie w trudnej sytuacii zyciowej i materialnej,
zagrozonym utrata mieszkania w zwiazku z zalegtociami w oplatach czynszowych, utrzymanie osob
i rodzin w $rodowisku zamieszkania oraz zapobieganie eksmisjom i bezdomnosci. Istotne jest, ze cel
ten ma zostaé osiagniety nie poprzez wsparcie pasywne (wyplate Swiadczen), lecz poprzez aktywizacjg
zawodowa. Rekrutacja do Programu odbywa si¢ poprzez wytypowanie o0sob przez AZK
i przeprowadzenie wstepnej rozmowy kwalifikacyjnej z dtuznikami gminnego zasobu mieszkaniowego.
Osoby przystepujace do Programu byly zatrudniane w ramach rob6t publicznych na terenie Miasta
Wioclawek w MOPR, OSIR, MZZiUK, Domach Pomocy Spolecznej przy ul. Nowomigjskiej
i Dobrzynskiej, Jadiodajni oraz POW Maluch. Uczestnicy Programu sg zobowigzani przekazywac
przynajmniej 700,00 zt ze swojego wynagrodzenia na konto AZK w ramach splaty zadiuzenia.

W 2022 r. Kierownik Klubu przeanalizowal sytuacje 200 osob wskazanych przez AZK do
programu i zapraszat osoby spefniajace kryteria na rozmowe. W wyniku przeprowadzonej w ciagu roku
rekrutacji wynikato:

- 78 0s0b sposérod skierowanych przez AZK nie spetniato kryteriow programu (brak rejestracji w PUP,
wiek emerytalny),

- 3 0soby byly niezdolne do podjecia zatrudnienia (posiadato dzieci do 1 1.2.)

- 16 0s6b zlozylo odwiadczenia o odmowie udzialu w programie — ze wzgledu na stan zdrowia lub zbyt
niskie proponowane wynagrodzenie,

- 2 skierowane osoby byty niepeinoletnie,

- 11 os6b (mezczyzn) pozostawato na liscie oczekujgcych do kwalifikacji do Programu ze wzgledu na
brak ofert,

-7 21 osobami skierowanymi do programu nie udalo si¢ nawigzac kontaktu.

Na 34 miejsca pracy skierowano 40 0sob, z czego:

- 5 0s06b nie odpowiadato pracodawcy,

- jedna osoba po przejsciu badan lekarskich rozchorowata sig i nie zawarto umowy o pracg,

- jedna osoba odmowita przystapienia do badan lekarskich,
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- jedna osoba w trakcie badan lekarskich dostarczyta diugotrwate zwolnienie chorobowe — miejsce
zostalo zamrozone,

- 2 uczestnikow programu zostato zwolnionych dyscyplinarnie z pracy,

W sumie w 2022 podjefo i utrzymalo zatrudnienie 27 uczestnikéw projektu, natomiast Administracja
Zasobow Komunalnych otrzymala wplaty na ogoing kwote 51 017,76 zt tytutem splaty zadluzenia
czynszowego. Dwoje uczestnikow sptacito caloéc zadtuzenia czynszowego.

Ponadto Klub Integracji Spolecznej wystapit z pismem do Powiatowego Urzedu Pracy z prosha
0 wyrazenie zgody na ponowne kwalifikowanie do udziatu w programie niektorych uczestnikéw | edycji:
tych, ktdrzy potraktowali udziat w programie jako szanse odzyskania kontroli nad swoim zadluzeniem
| odpowiedzialnie podeszli do podjetych zobowigzan. PUP wyrazit zgode i 6 0séb skorzystato z szansy
na dalsze zatrudnienie i regulowanie swojej sytuacii zadluzeniowej.

Na 2023 rok zaplanowano 21 miejsc pracy w ramach programu Oddtuzenie,

Program ,,Sukces Niewykluczony
W ramach wspélnego programu Powiatowego Urzedu Pracy, Wojewddzkiego Urzedu Pracy oraz
Miejskiego Osrodka Pomacy Rodzinie we Wioctawku realizowany jest od 2021 roku w ramach
porozumienia o wspélpracy program Sukces Niewykluczony. W programie w 2022 r, brato udziat 15
uczestnikow Klubu — ukonczyto 14 oséb, 13 ofrzymato zaswiadczenia.
W 2022 r. zrealizowano w ramach programu:
- 45 godzin po$rednictwa pracy dla 14 uczestnikéw (wsparcie indywidualne realizowane przez PUP),
- 20 godzin warsztatéw grupowych za zakresu doradztwa zawodowego (4x4h — PUP, 1x4h — WUP),
- 39 godzin warsztatéw grupowych zrealizowanych przez pracownikéw KIS (warsztaty psychologiczne,
profilaktyka uzaleznien, formy aktywizacji zawodowej, ekonomia spoteczna, gospodarowanie budzetem
domowym).
- 6 dziatar OSL - organizowane przez pracownika KIS.
Efekty programu:
- 13 0s0b otrzymalo zawiadczenia o ukoficzeniu programu,
- 1 osoba podjeta staz z PUP,
- 2 osoby podjely zatrudnienie,
- 6 0s0b podjelo prace spolecznie uzyteczne.
Jednoczesnie od listopada 2022 r. rozpoczeto realizacie kolejnej edycji programu Sukces
Niewykluczony. Do udzialu w programie skierowano 18 osob oraz przeprowadzono 11 zajec
grupowych. W trakcie 2 miesiecy realizacji programu:
- 2 uczestnikow zostato skreslonych z powodu absencjj,
- 2 uczestnikow zakoniczylo wsparcie z powodu: podjecia zatrudnienia — 1 osoba oraz podjecia stazu
zawodowego - 1 osoba.
Pozostale kontynuujg uczestnictwo.

»Reintegracja spoteczna mieszkancow Wioctawka,
w tym w obszarze rewitalizacji”
Projekt realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej we Whoctawku w partnerstwie
ze Stowarzyszeniem Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych ,SUKCES’.
Gtownym celem projektu byla aktywna integracja 150 mieszkaricow Wioctawka, os6b
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, w tym osob z niepelnosprawnosciami poprzez
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poprawe i wzmocnienie ich zdolnosci do zatrudnienia, w oparciu o indywidualne i kompleksowe
dziatania umozliwiajace aktywne wiaczenie spoleczne, a takze powrét na rynek pracy. Projekt zaklada
rowniez wsparcie animatora lokalnego dla 40 os6b z otoczenia beneficjentow bezposrednich projektu.
Projekt realizowany jest w okresie od 01.04.2021 r. do 31.03.2023 r.
Calkowita warto$c¢ projektu: 1 999 993,53 zl,
Kwota dofinansowanie projektu z UE: 1 699 994,50 zi
Podjete dziatania w 2022 r.:
— wsparciem w ramach | i Il i Il edycji objeto tacznie 172 osoby, w tym 130K i 42M (rezygnacje,
podjecie pracy), w tym 41 0s6b z obszaréw objetych rewitalizacja,
— kontynuowano zatrudnienie asystentow oséb niepelnosprawnych (2 asystentow), ktorzy swiadczg
wsparcie dla uczestnikow projektu z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci,
— kontynuowano zatrudnienie asystentow rodziny (2 asystentéw), ktorzy swiadczg wsparcie dla
uczestnikow z problemami opiekuniczo-wychowawczymi,
— uczestnicy projektu — 15 grup 10 osobowych, zostali objeci wparciem animatoréw lokalnych
(5 0séb — pracownicy MOPR), do zadan ktorych nalezy m.in. organizacja spotkan animacyjnych
i wdrazanie planu animacji, prowadzenie diagnozy $rodowiska lokalnego objetego wsparciem,
w tym szczegdlnie sytuacji osob wykluczonych spolecznie oraz inicjowanie kontaktow pomigdzy
spotecznosciami a podmiotami zewnetrznymi w procesie rewitalizacji,
— wyplaty zasitkéw celowych z tytutu udziatu w projekcie w kwocie 166,15 zt dla kazdego uczestnika
projektu w danym miesigcu,
— uczestnicy I, Il i I edycji projektu brali udziat w zajgciach  grupowych
i indywidualnych tj:
a. w12 grupach samopomocowych po 10 0séb,
b. w3 grupach dla 10 rodzicéw z problemami opiekunczo — wychowawczymi,
c. wopracowaniu indywidualnej sciezki reintegracji (psycholog, doradca zawodowy)
d. w grupowych warsztatach psychologicznych dla 12 grup samopomocowych (24h/grupe),
e. w Indywidualnych poradnictwie psychologicznym dla 120 uczestnikéw (4h/os.),
f. w grupowych warsztatach z zakresu zdrowia rodziny dla 8 grup samopomocowych
(10h/grupg),
w grupowym doradztwie zawodowym dla 10 grup (24h/grupe) - PARTNER,
w szkoleniach zawodowych (40 UP) - PARTNER,
w posrednictwie pracy dla 100 osdb (3h/os.) - PARTNER,
w warsztatach aktywnego poszukiwania pracy dla 15 grup (10h/grupe) — PARTNER,
w stazach zawodowych (40 os./ 4 m-ce) (PARTNER)
. zrealizowano warsztaty dla rodzin z problemami opiekuriczo-wychowawczymi (zadanie
zlecone) dla I i Il edycji projektu.

?\‘"-_' - =D«

»Wolontariat szansa na oddtuzanie”

Wieloletni Program ,Wolontariat szansg na oddiuzenie” realizowany od miesiaca stycznia do grudnia
2022 r. Program adresowany byt do rodzin i oséb, znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowe
i materialnej, zagrozonych utrata mieszkania w zwiazku z zaleglo$ciami w oplatach czynszowych.
Celem programu bylo zapobieganie eksmisjom oraz bezdomnosci oséb i rodzin, ktore poprzez prace
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woluntarystyczng cheialy splaci¢ zadiuzenie ztytulu czynszu, odszkodowania za bezumowne
korzystanie z lokalu, oplat niezaleznych od wynajmujacego, odsetek i kosztow postepowania sadowo-
egzekucyjnego oraz powrdcié do aktywnosci zawodowej i spolecznej. W programie udziat wzieli
najemcy lub byli najemcy lokali komunalnych, ktérzy posiadali co najmniej 3-miesigczne zadluzenie
z tytulu czynszu. Z programu mogli réwniez skorzysta¢ czionkowie rodzin lub najblizsze pelnoletnie
osoby wspotodpowiedzialne za zadtuzenie. Cele programu:

o doprowadzenie do zmniejszenia istniejacego zadiuzenia wobec Gminy Miasto Wioctawek
powstalego w zwigzku z korzystaniem z lokalu mieszkalnego poprzez spefnienie swiadczenia
innego niz okreslone pierwotnie w umowie najmu lokalu;

e zapobieganie bezdomnosci i degradacii spolecznej;

e wzmochienie osoby (rodziny) i jej zdolnosci do samodzielnego pokonywania trudnosci
zyciowych; _

°  zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa i utrzymania w $rodowisku zamieszkania:

e zwigkszenie motywacji do podnoszenia kwalifikacji i aktywnego poszukiwania zatrudnienia;

* pozyskiwanie i przygotowywanie wolontariuszy do pracy na rzecz $rodowiska lokalnego.

W 2022 r. do programu przystapilo 30 uczestnikow, podejmujac prace w instytucjach miejskich
(MOPR, OSIR, MZZiUK, DPS-y, WCOPiIW, Schronisko dla Zwierzaf). Uczestnicy programu wypracowali
tacznie 8 839 godzin, zmniejszajac zadluzenie czynszowe na faczng kwote 123 746,00 . Na uwage
zastuguje fakt, ze 2 uczestnikéw programu odpracowato w catosci swoje zadluzenie czynszowe. Projekt
nie wymagat wktadu finansowego ze strony MOPR,

»Kujawsko-Pomorska Teleopieka”
Kujawsko-Pomorska Teleopieka" jest wojewadzkim Projektem partnerskim. Liderem Projektu jest

Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Toruniu, natomiast partnerami: 78 gmin wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego oraz Kujawsko-Pomorskie Centrum Kompetencji Cyfrowych w Toruniu, Zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie do projektu, MOPR we Wioctawku jest partnerem nr 4,

Projekt wspolfinansowany jest ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 201 4-2020, 0%
priorytetowa 9 Solidame spoleczefistwo, Dziatanie 9.3 Rozwdj uslug zdrowotnych i spolecznych,
Poddziatanie 9.3.2 Rozwéj uslug spotecznych.

Glownym celem Projektu jest zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych Swiadczonych w $rodowisku
lokalnym w formie pomocy sasiedzkiej, wolontariatu opiekuriczego przy wykorzystaniu nowoczesnych
technologii, takich jak teleopieka.

W ramach projektu, na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, w siedzibie Kujawsko-
Pomorskiego Centrum Kompetencji Cyfrowych Sp. z 0.0. z siedziba w Toruniu, utworzone zostalo
Kujawsko-Pomorskie Telecentrum, ktore $wiadczy usluge teleopieki dla 3 000 os6b potrzebujacych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym dla 161 mieszkaricow miasta Wioctawek, zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym.

Budzet dla MOPR na rzecz realizacji Projektu Kujawsko-Pomorska Teleopieka, przedstawia sie

nastepujaco:
Catkowita taczna wartos¢ wydatkéw MOPR 335 827,87 zi,
e kwota dofinansowania: 169 192,87 zt,
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w tym:

- w ramach kosztéw bezposrednich:
- w ramach kosztoéw posrednich:

e wkiad wiasny:

w tym:

- pieniezny:

- niepieniezny:
Lacznie:

104 792,87 zt,
64 400,00 4,
166 635,00 21,

70 035,00 =1,
96 600.00 zt.
335 827,87 zt.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2023 .

Tabela Nr 1. Wydatki poniesione w 2021 r.

Koszty bezposrednie Koszty
Nazwa pozycji budzetowej posrednie Razem
Dotacja Widad wlasny Dotacja
Oprogramowanie, karty SIM, 6 035,91 14 491,00 0,00 20 526,91
urzadzenia do teleopieki
Dodtekioddekgaante 24149,88 0,00 12 659,88 36 809,76
pracownikoéw merytorycznych
Razem: 30 185,79 14 491,00 12 659,88 57 336,67

W pierwszym polroczu 2021 roku MOPR nie ponidst zadnych kosztow zwigzanych z realizacjg,
projektu ,Kujawsko-Pomorska Teleopieka”, zatem wydatki przedstawione w powyzszej tabeli dotyczg

okresu od lipca do grudnia 2021 r.

Tabela Nr 2.Wydatki poniesione w 2022 r.

Koszty bezposrednie Koszty
Nazwa pozycji budzetowej posrednie Razem
Dotacja Wkiad wiasny Dotacja
Oprogramowanie, karty SIM,
urzadzenia do teleopiek 25724,04 28 980,00 0,00 54 704,04
Dochatelviotigelamiare 2254391 0,00 2570080 | 4824471
pracownikow merytorycznych
zasilki okresowe, celowe, stale,
nalezace do zadan wtasnych gminy 0,00 96 600,00 0,00 96 600,00
zgodnie z ust. 0 pomocy spol.
Razem: 48 267,95 125 580,00 25700,80 199 548,75
Tabela Nr 3. Lacznie poniesione koszty w okresie od 2021 r. do 2022 .
Nazwa pozycji budzetowej Koszty bezposrednie Koszty Poniesione
posrednie koszty tacznie
Dotacja Wktad wlasny Dotacja
oprogramowanie, karty S, 31 759,95 43 471,00 0,00 75230,95
urzadzenia do teleopieki
dodatek/oadelegowanie 46.693,79 0,00 38 360,68 85 054 47
pracownikéw merytorycznych
zasilki okresowe, celowe, state,
nalezace do zadan wlasnych gminy 0,00 96 600,00 0,00 96 600,00
zgodnie z ust. 0 pomocy spol.
Razem: 78 453,73 43 471,00 38 360,68 256 885,42

65




Projekt ,Centrum Wsparcia Spotecznego — wdrozenie lokalnego planu deinstytucjonalizacii
ustug spotecznych na terenie Miasta Wioclawka”

W dniu 12 pazdziernika 2022 r. podpisano umowe o powierzenie grantu realizowanego
w ramach projektu grantowego pt: ,Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizméw i planow
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych” realizowany bedzie w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ priorytetowa I Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.8. Rozwdj uslug spolecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym.
Celem glownym projektu grantowego jest opracowanie i wdroZenie lokalnych planow
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych w 21 gminach, powiatach oraz miastach na prawach powiatu
wybranych z terenu calego kraju, w ramach przeprowadzonego konkursu grantowego.
W ramach realizacji grantu, na terenie Miasta Wioctawka, przeprowadzone zostang nastepujace
dzialania:
1. Zwigkszenie podazy, dostgpnoéci oraz zapewnienie odpowiedniej jakoéci ustug $wiadczonych
W miejscu zamieszkania oraz w formach deinstytucjonalizowanych, w tym:
- sfinansowanie ustug sasiedzkich,
- szkolenie kadry realizujacej dziatania na rzecz pieczy zastepczej.
W ramach tego dziafania Zarzadzeniem nr 43/2022 Dyrektora Migjskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku z dnia 14 grudnia 2022 r. wprowadzono Regulamin $wiadczenie usiug
sgsiedzkich oraz rozpoczgto nahér kandydatéw do $wiadczenia tego rodzaju ustug.
2. Opracowanie i wdrozenie lokalnego planu deinstytucjonalizacj.
W ramach tego dziatania Zarzadzeniem nr 396/2022 Prezydenta Miasta Wioclawka z dnia 13
grudnia 2022 r. powofany zostal Zespdt ds. opracowania i wdroZenia lokalnego planu
deinstytucjonalizacji ustug spolecznych w spolecznosci lokalnej oraz rozpoczeto prace nad
przygotowaniem powyzszego dokumentu
3. Stopniowe przeksztatcanie funkcjonujacych na terenie miasta placowek stacjonamych, w tym:
- dostosowanie i adaptacia oraz zakup wyposazenia do Centrum Wsparcia Spolecznego (m.in. 12
mieszkan wspomaganych, Osrodka Wsparcia, Sali rehabilitacyjnej)
W ramach tego dziatania podpisano umowy z wykonawcami uslug polegajacymi na dostawie
sprzgtu | wyposazenia na potrzeby funkcjonowania Centrum Wsparcia Spolecznego, w tym
wyposazenia mieszkan dla 12 podopiecznych Centrum.

Termin realizacji: 1 sierpnia 2022 r. — 31 sierpnia 2023 1.
Kwota otrzymanego dofinansowania wynosi : 2 252 825,67 zt (100% dofinansowanie)

"WELOCLAWEK — MIASTO NOWYCH MOZLIWOSC!. Tutaj mieszkam, pracuje, inwestuje i tu
wypoczywam”, finansowanego ze $rodkéw Mechanizmu Finansowanego EOG 2014 - 2021”
Rozwaj ustug spotecznych

W ramach realizacji projektu w 2022 r. przeprowadzono dziatania w zakresie:

- diagnozy potrzeb i potencjatow mieszkancow w zakresie ustug spolecznych (rozpoznanie potrzeb,
zasobow lokalnych i ograniczen),
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- partycypacyjnego wypracowania standardu ustug spolecznych - konsultacje spoteczne oraz w grupach
interesariuszy,

- opracowania projektu wioctawskiego standardéw ustug spolecznych zawierajacego m.in. cele,
rezultaty, zasady wspofpracy, ramy monitoringu i kontroli jakosci uslug oraz zasady przyznawania ustug,
obowigzki wykonawcy, a takze wzory dokumentow

Pilotazowy Program ,, Aktywny Samorzad”

W 2022 roku, tak jak w latach ubiegtych Sekcja Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Osob
Niepetnosprawnych realizowata program celowy PFRON wspierajacy podejmowane przez samorzad
lokalny dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych, pod nazwa ,Aktywny samorzad”.

Celem gltownym programu bylo wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo
w 2yciu spolecznym, zawodowym i dostgpie do edukaciji 0sob niepetnosprawnych.
Zakres programu obejmowat pomoc w ramach:

Modutu | - osoby niepetnosprawne ubiegaly sie 0 pomoc w:

- zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu.

- uzyskaniu prawa jazdy,

- zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz oprogramowania

- uzyskaniu dofinansowania szkolen w zakresie obsiugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania,

- zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

- utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanego skutera lub wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym,

— zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy
¢co najmniej na Il poziomie jakosci,

— utrzymaniu sprawnoéci technicznej posiadanej protezy koriczyny, w ktore] zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne - co najmniej na Il poziomie jakosci,

— zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elekirycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego
do wozka recznego

- utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej (dziecka
przebywajacego w zlobku lub przedszkolu albo pod inna tego typu opieka).

Modutu Il - osoby niepetnosprawne ubiegaly si¢ o pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na
poziomie wyzszym.

Na realizacje programu w edycji 2022/2023 PFRON przekazat na:

- Modut | kwote 265 000,00 zt

- Modut Il kwote 120 000,00 zt.

W ramach Modutu | pilotazowego programu ,Aktywny samorzad” w 2022 roku (od marca do grudnia)
zlozono 49 wnioskow, zawarto 44 umowy, wyplacono dofinansowanie ze srodkéw PFRON dla 42
wnioskodawcow w wysokosci 189 324,83 zt. Pozostate dofinansowania wynikajace z zawartych umow
zostang wyptacone do korica marca 2023 roku.

Natomiast w ramach Modutu Il ztozono 60 wnioskow, zawarto 47 umow i wyptacono dofinansowanie dla
29 wnioskodawcow w tacznej kwocie 120 664,00 zi. Pozostate dofinansowania wynikajace z zawartych
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umoéw zostang wyplacone po przediozeniu przez wnioskodawcow zaswiadczen potwierdzajacych
ukonczenie semestru.

»Program wyréwnywania réznic miedzy regionami Ill”

W ramach ,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami IlI" w 2022 roku Gmina Miasto
Wioctawek przystapila do realizacji programu w :
- Obszarze D
Zakup 9-osobowego mikrobusu specjalnie przystosowanego do przewozu 0sdb niepetnosprawnych,
w tym na wozkach inwalidzkich dla DPS ul. Nowomiejska.
Zgodnie z umowa zawartg w dniu 19 wrzesnia 2022 roku na realizacje projektu PFRON przekazal
kwote 120 000,00 zi, pozostata kwota bedzie pochodzita ze $rodkéw budzetu GMW. Realizacja
przedsiewziecia przewidziana jest do 31 pazdziernika 2023 roku.
- Obszarze G ( rehabilitacja zawodowa ). Decyzjg PFRON na realizacje zadania w 2022 roku
przyznano kwote 180 000,00 zt. Z uwagi na brak zainteresowania, w ramach programu nie utworzono
zadnego stanowiska pracy ani nie przyznano $rodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej.
Otrzymane $rodki zostaty zwrécone do PFRON

Rehabilitacja 25 plus

W 2022 roku Gmina Miasto Wioctawek po raz kolejny przystapita do pilotazowego programu
,Rehabilitacja 25 plus”.

Beneficjentem programu jest Zespdt Szkot Nr 3 im. Marii Grzegorzewskiej we Wioctawku.

Program  skierowany jest do o0séh z niepefnosprawnoscig intelektualng, w  tym
z niepelnosprawnosciami - sprzgzonymi. Dzigki oddzialywaniom edukacyjnym i rewalidacyjno -
wychowawczym beneficjenci programu przygotowywani sg do uczestnictwa w Zyciu spolecznym,
a takze do podjecia aktywnosci zawodowe;.
W roku szkolnym 2021/2022 w programie uczestniczylo 26 osob. Na jego realizacje PFRON przekazat
kwote 780 000,00 zt, wykorzystano 607 582,53 zi (program w calosci finansowany ze $rodkéw PFRON),
Na rok szkolny 2022/2023 do projektu zgtoszono 20 osob. Zgodnie z umowa zawartg pomiedzy Gming
Miasto Wioclawek a PFRON, na realizacje pragramu przyznano kwote 600 000,00 z!.

»oamodzielnos¢ — Aktywnoscé — Mobilnoé” - Mieszkanie dla absolwenta

Uchwalg nr LI/104/2022 z dnia 30 sierpnia 2022 roku Rada Miasta wyrazita zgode
na przystapienie Gminy Miasto Wioctawek do realizacji programu finansowanego ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

Celem Programu jest wzrost niezaleznosci osob niepelnosprawnych oraz utatwienie im
aktywnosci zawodowej i spolecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spelniajacego
indywidualne kryterium dostepnosci.

Program  skierowany jest do oséb niepelnosprawnych posiadajacych orzeczenie
0 znacznym stopniu niepeinosprawnosci, a w przypadku oséb z niepetnosprawnoscig narzadu stuchu,
takze w stopniu umiarkowanym lub posiadajacych orzeczenie réwnowazne, posiadajacych status
absolwenta szkoly podstawowej, ponadpodstawowej lub szkoly wyzszej, uzyskany w okresie 36
miesigcy poprzedzajacych date zlozenia wniosku, ktére nie majg mozliwosci zamieszkania
w miejscowosci realizowania aktywnosci zawodowej.
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W ramach Programu osoby niepeinosprawne beda mogly otrzymac przez okres 36 miesigcy
dofinansowanie na pokrycie kosztow wynajmu lokalu mieszkalnego znajdujacego si¢ w miejscowosci
realizowania aktywnosci zawodowej.

Program realizowany bedzie w latach 2022 — 2026 i finansowany ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Zgodnie z zawartg umowa, na realizacje programu Gmina otrzymata kwote 132 163,00 zt.
W 2022 roku nie zlozono zadnego wniosku i tym samym nie wyptacono dofinansowania.

»Samodzielnos¢ — Aktywnos¢ — Mobilno$¢” — Dostepne mieszkanie

Uchwalg nr LI/105/2022 z dnia 30 sierpnia 2022 roku Rada Miasta wyrazita zgode
na przystapienie Gminy Miasto Wioclawek do realizacji programu finansowanego ze Srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Celem Programu jest wzrost niezaleznosci oséb niepelnosprawnych oraz ufatwienie im
aktywnosci zawodowej | spolecznej poprzez zapewnienie mieszkania wolnego od barier
architektonicznych,  jako  podstawy samodzielnego realizowania  plandw  zawodowych
i spotecznych.

Program skierowany jest do oséb niepetnosprawnych w stopniu znacznym lub posiadajacych
orzeczenie réwnowazne, z tytulu niepetnosprawnosci narzadu ruchu, poruszajacych sie na wozku
inwalidzkim, ktére w momencie sktadania wniosku nie ukoriczyly 65 roku zycia i posiadajg tytut prawny
do lokalu mieszkalnego, w ktorym znajdujg sie bariery architektoniczne, uniemozliwiajace samodzielne
wyjscie na zewnatrz, na poziom zero.

W ramach Programu osoby niepeinosprawne beda mogly otrzymaé¢ dofinansowanie doptlaty do
zakupu mieszkania pozbawionego barier architektonicznych, w wysokoSci stanowigcej roznice
pomiedzy ceng nabywanego i sprzedawanego mieszkania.

Program realizowany bedzie w latach 2022 — 2025 i finansowany ze $rodkoéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

Zgodnie z zawartg umowa, na realizacje programu Gmina otrzymata kwote 102 794,00 zL.
W 2022 roku nie ztozono zadnego wniosku i tym samym nie wyptacono dofinansowania.

W 2023 roku Sekcja Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych bedzie
kontynuowala dotychczas realizowane zadania zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.

»Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej” - edycja 2022
W ramach programu Gmina Miasto Wioclawek wraz z MOPR we Wioctawku zawnioskowata
0 udzielenie wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami, odpowiednio w liczbie:

1) dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznosci stalej lub diugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspéludziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji — 10 osob,

2) osoby niepelnosprawne posiadajace orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci
wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych albo orzeczenie rownowazne do wyzej
wymienionego — 45 0sob,
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3)

osoby niepefnosprawne posiadajace orzeczenie o znacznym  stopniu niepelnosprawnosci
Wwydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych albo orzeczenie réwnowazne do  wyzej
wymienionego — 100 osob.

Przyznana kwota $rodkéw finansowych z Funduszu Solidamosciowego na realizacje Programu:

3711 780,00 PLN, wykorzystane $rodki - 3 005 888,53 PLN.

Ustugi asystenta w szczegdlnosci polegaly na pomocy w:

1)

ye]
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wyjsciu, powrocie lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu migjsce (np. dom,
praca, piacowki oswiatowe i szkoleniowe, $wiatynie, placowki stuzby zdrowia i rehabilitacyjne,
gabinety lekarskie i terapeutyczne, urzedy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe, wydarzenia
kulturalne, rozrywkowe, spoleczne lub sportowe);

zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udzialu uczestnika Programu przy ich realizacji;
zatatwianiu spraw urzedowych;

nawigzaniu kontaktu/wspotpracy z réznego rodzaju organizacjami;

korzystaniu z débr kultury (tj. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy);

wykonywaniu czynnoéci dnia codziennego - w tym przez dzieci z orzeczeniem
0 niepelnosprawnosci — takze w zaprowadzaniu i przyprowadzaniu ich do Iub z placowki
oswiatowe;.

W godzinach realizacji ustug asystenta nie mogly by¢ $wiadczone ustugi opiekuricze lub

specjalistyczne ustugi opiekuricze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pozn.zm.), uslugi finansowane w ramach Funduszu
Salidamosciowego lub ustugi obejmujace analogiczne wsparcie, o ktorych mowa powyzej, finansowane
z innych zrodet. Uslugi asystenta byly realizowane przez 24 godziny na dobe 7 dni w tygodniu.

Ponadto osoba niepeinosprawna lub opiekun prawny miat prawo wyboru osoby, ktéra

Swiadczyta ustugi asystenta (asystent nie mogt by¢ spokrewniony z osoba niepetnosprawna).
Efekty realizacji Programu:

1)

2)

ograniczenie skutkow niepetnosprawno$ci oraz stymulowanie osoby niepeinosprawne;
do podejmowania aktywnosci i umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego zycia;
przeciwdziafanie dyskryminacji ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ oraz wykluczeniu
spolecznemu 0s6b niepetnosprawnych, umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa
w zyciu lokalnej spotecznosci;

zwigkszenie wsparcia ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (ASPE) w zakresie
wspomagania niepetnosprawnych uczniow, takze w innych wymiarach zycia i funkcjonowania
spolecznego.

Okres realizacji wyZej wymienionego Programu trwat od 01.08.2022 . do 31 grudnia 2022 roku.
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»Opieka wytchnieniowa” - edycja 2022

W roku 2022 Centrum Informacji i Profilaktyki Spolecznej Osob Niepelnosprawnych realizowato
Program Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej ,Opieka wytchnieniowa” - edycja 2022. Gmina Miasto
Wioctawek wraz z MOPR we Wioctawku pozyskata dofinasowanie na udzielenie wsparcia osobom
posiadajacym orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, odpowiednio:
1)Modut | - 45 0sdb, a w tym 5 dzieci z orzeczonym stopniem niepetnosprawno$ci oraz 40 dorostych ze
znacznym stopniem niepelnosprawnoéci. Modut | polegat na $wiadczeniu ustugi opieki wytchnieniowej
w ramach pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej;
2)Modut Il = 20 dorostych osdb ze znacznym stopniem niepeinosprawnosci polegat na 14. - dniowym
pobycie calodobowym $wiadczonym osobie niepelnosprawnej w osrodku/placowce zapewniajace;
calodobowa opieke osobom niepetnosprawnym wpisang do rejestru wtasciwego wojewody.

Celem gtownym Programu byto wsparcie czlonkdéw rodzin lub opiekunow sprawujgcych
bezposrednig opieke nad dzieémi z orzeczeniem o niepetnosprawnoéci oraz osobami ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci lub orzeczeniem réwnowaznym, poprzez mozliwo$¢ uzyskania doraznej,
czasowej pomocy w formie ustugi opieki wytchnieniowe;.

Przyznana kwota $rodkow finansowych z Funduszu Solidarnosciowego na realizacjg Programu:
| Modut - 385 560,00 PLN wykorzystano — 347 184,63 zt

Il Modut - 85 680,00 PLN wykorzystano — 34 425,00 zt

taczna kwota przyznana na realizacje Programu: 471 240,00 zi

Laczna kwota wykorzystana na realizacje Programu: 381 609,63 zt

W godzinach realizacji ustug opieki wytchnieniowej nie mogty by¢ $wiadczone inne formy
pomocy ustugowej, w tym: ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pozn.zm.), ustugi
finansowane w ramach Funduszu Solidarnosciowego Iub ustugi obejmujgce analogiczne wsparcie,
o ktorych mowa powyzej, finansowane z innych zrodet.

Przy realizacji Programu w 2022 roku zostaly ustalone nastepujace limity godzinowe:
1) limit 240 godzin dla opieki wytchnieniowej $wiadczonej w ramach pobytu dziennego,
2) limit 14 dni dla opieki wytchnieniowej $wiadczonej w ramach pobytu catodobowego,
Pomoc przyznawana w postaci opieki wytchnieniowej w ramach ww. limitow byfa bezptatna.

Efekty realizacji Programu:

1) czasowe odcigzenie czionkow rodziny lub opiekundéw oséb niepetnosprawnych od codziennych
obowigzkow laczacych sie ze sprawowaniem opieki, zapewnienie czasu na odpoczynek
i regeneracie;

2) wzmocnienie osobistego potencjalu czlonkéw rodziny lub opiekunéw oséb niepetnosprawnych
oraz ograniczenie wplywu obcigzen psychofizycznych zwigzanych ze sprawowaniem opieki
poprzez wsparcie psychofizyczne lub terapeutyczne;

Program realizowano w okresie od 25.07.2022 r. do 31.12.2022 r,
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. Ustugi indywidualnego transportu door-to-door
dla mieszkancow Miasta Wtoctawek”

Kolejny projekt realizowany w Centrum Informacji i Profilaktyki Spolecznej Oséb

Niepetnosprawnych”. Realizacja Programu rozpoczela sie od dnia 01.04.2021 r., natomiast $wiadczenie
uslug transportowych rozpoczete zostalo z dniem 01.09.2021 .
Gmina Miasto Wioclawek wraz z MOPR we Wioclawku przystapita do realizacji projektu
grantowego pn. ,,Ustugi transportu door - to = door dla mieszkancow Miasta Wioctawek” w ramach
ogtoszonego dla jednostek samorzadu terytorialnego projektu pn. ,,Ustugi indywidualnego transportu
door - to — door oraz poprawa dostepnosci architektonicznej wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych”,
realizowanego w ramach Osi Priorytetowej Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji, Dziatanie 2.8 Rozwoj usiug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 - 2020.

Celem projektu jest ufatwienie integracji spolecznej i zawodowej 0sab z potrzebami wsparcia
w zakresie mobilnosci poprzez zapewnienie ustug indywidualnego transportu door-to-door przynajmniej
dla 540 uzytkownikow ustugi, ktére ukonczyty 18 r. z, w tym osob potrzebujacych asysty, bedacych
mieszkancami miasta Wioctawek, w okresie od dn. 01.09.2021 r. do dn. 28.02.2023 . - realizacja uslug
transportowych. Termin realizacji catego projektu 01.04.2021 r. - 28.02.2023 r.

Uzytkownikami/Uzytkowniczkami ustug sg mieszkancy Miasta Wioclawka w wieku 18 lat
| wigcej z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci, w tym w szczegélnoéci:

1) osoby z niepetnosprawno$ciami  posiadajace orzeczenie o stopniu  niepeinosprawnosci
lub réwnowazne,

2) osoby z frudnodciami w samodzielnym poruszaniu sie, nieposiadajace orzeczenia
0 stopniu niepetnosprawnosci,

3) osoby w wieku senioralnym z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci.

W ramach Projektu zakupiono specjalistyczny pojazd odpowiednio przystosowany da przewozu oséb
z roznymi niepetnosprawnoéciami oraz dokonano zakupu specjalistycznego sprzetu (doposazenia auta
w: schodofaz, platforme walizkowa — rampe podjazdowa, wozek inwalidzki). Realizacje ustugi wykonuje
2 kierowcow pojazdu oraz 2 asystentow, ktorzy zostali odpowiednio przeszkoleni z zakresu udzielania
pierwszej pomocy z zakresu opieki nad osobami z niepelnosprawnosciami. Za przyjmowanie zgloszen
na ustuge transportowg odpowiedzialny jest dyspozytor. Ustuga door-to-door obejmuje przejazd
z miejsca zamieszkania lub innego miejsca i pomoc w dotarciu do miejsca docelowego, tj. od drzwi do
drzwi. Przewdz indywidualnego transportu obejmuje réwniez sytuacje, w ktdrych z transportu korzysta
w tym samym czasie kilka 0sob uprawnionych jadac z kilku lokalizacji do jednego miejsca docelowego
I z powrotem. Usfuga transportowa $wiadczona jest dla mieszkancow miasta Wioclawek na terenie
miasta Wioctawek i na terenie powiatu wioctawskiego w okresie od dnia 01.09.2021 do dnia 28.02.2023
r. W celu zachowania ciggtosci projektu door-to-door przewidziana jest kontynuacja realizacji
finansowana z budzetu Gminy Miasto Wloctawek przez okres 21 miesiecy to jest do listopada 2024
roku. Od uzytkownikow ustugi door-to-door nie pobiera sie opfat.

Realizacja usfug door - to - door:

Uczestnicy Programu — 359 0sob

Zrealizowane przejazdy — przejazdy 2 829

Zgloszenie zapotrzebowania na ustuge transportu od poczatku trwania Programu — 3 226
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Pozyskana kwota na realizacje projektu: 699 800,00 zt.
W roku 2021; 338 808,00 zt

W roku 2022: 310 136,00 zi

W roku 2023: 50 856,00 zt

Sprawozdanie z realizacji Programu Aktywnosci Lokalnej
realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku
za 2022 r.

Glownym celem programu jest aktywizowanie i integrowanie lokalnych spotecznosci
ze szczegdlnym uwzglednieniem osob, grup i $rodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym
wkazdej sferze Zycia spolecznego oraz uczestnictwo w kluczowych wydarzeniach istotnych dla
funkcjonowania tych spolecznosci z zastosowaniem dziatan o charakterze $rodowiskowym
i wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji. W ramach realizacji Programu Aktywnosci Lokalnej
w 2022 r. podejmowano dziatania w zakresie poprawy funkcjonowania 0séb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Poprzez realizacje dziatan $rodowiskowych promowano aktywny sposob spedzania czasu
wolnego dzieci, miodziezy i ich opiekunéw, wzmacniano rodziny, budowano wigzi lokalne.
Przygotowywano  spoteczno$¢ lokalng do samodzielnego podejmowania dzialan i decyzji
w sytuacjach problemowych oraz do ponoszenia odpowiedzialnosci za nie.

W 2022 r. program realizowany byt glownie przez Zespdt ds. Organizowania Spolecznosci
Lokalnej MOPR, 1j. organizatorow spolecznosci lokalnej — przez 3 pracownikéw socjalnych i terenowych
pracownikéw socjalnych, zatrudnionych w Osiedlowych Sekcjach Pomocy Spotecznej, takze
pracownika Klubu Integracji Spolecznej oraz partneréw. Do pracy ze spolecznoscig lokalng
wykorzystuje sie metode Srodowiskowa Centrum Aktywnosci Lokalnej — Modelu Organizowania
Spotecznosci Lokalnej (OSL). Organizowanie Spoleczno$ci Lokalnej jest metoda budzenia aktywnosci
spolecznej w celu samoorganizowania sie do rozwigzywania konkretnych probleméw danej
spolecznosci. To metoda zaktadajaca zaangazowanie spoleczne, jako podstawowy element swojej
skutecznosci. Praca metoda OSL jest oparta na potencjale tkwigcym w spotecznosci, odpowiada na
rozpoznane potrzeby, angazuje mieszkancow w mysl zasady: ,Pomézmy ludziom, aby pomogli sobie
sami". Metoda ta pozwala aktywizowa¢ nie tylko osoby irodziny objete $wiadczeniami z pomocy
spolecznej, ale rowniez spolecznosé lokalng, tj. osoby z otoczenia, ktre w rodzinie i spotecznosci
funkcjonuja prawidiowo. W procesie pracy ze spolecznosciami lokalnymi miasta Wioctawek z roku na
rok udaje sie wiaczyé biemych odbiorcow pomocy spolecznej do podejmowanych wspélnie
przedsiewzieé. Ponizej przedstawiamy liste projektow socjalnych wpisujacych sig w realizacje
programul.

Projekty socjalne

Lp Tytul projektu, odbiorcy i krétki opis Partnerzy Koszt i zrodto
finansowania
1 | ,Dzien Kobiet dla Kobiet" — odbiorcy 8 oséb, tj. 8 kobiet. | Klub Integracji 80,00 zt
Warsztaty kosmetyczne, samodzielne wykonanie maseczek, Spoleczngj MOPR
poznanie receptur kosmetycznych, aktywizacja i integracja Liderki

uczestnikow. Zaprezentowanie alternatywnych form spedzania | reprezentujace
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czasu wolnego dla liderek wspétpracujacych z Zespolem ds. spol. lok
Organizowania Spolecznoéci Lokalnej oraz podopiecznych

Klubu Integracji Spolecznej. Zajecia obyly sie w dniu

10.03.2022r w siedzibie Klubu Integracji Spoleczne.

2 | Warsztaty edukacyjno-integracyjne” - odbiorcy to podopieczni |  Podopieczni 1744,30 zt
MOPR i KIS, {gcznie 53 osoby. Cykl warsztatow skierowanych | MOPR i KIS, MOPR
do podopiecznych MOPR, o tematyce dotyczace] liderzy
samodzielnego wyrobu eko-kosmetykow i ekologicznych $wiec. | reprezentujacy
Odbylo sie 9 warsztatow. Celem projekiu byta edukacja, spot. lok.
aktywizacja i integracja uczestnikéw. Termin realizagj:
marzec-grudzien 2022r.

3 | ,Wakacyjne rejsy po Wisle” - odbiorcy dzieci, w tym podopieczni Zwigzek Miast 39,45 zt
MOPR oraz dzieci pochodzace z Ukrainy, facznie 51 oséb, | Nadwislanskich, MOPR
Odbyly sig trzy rejsy po Wisle, gry i zabawy na $wiezym Yacht Club 2000,00 zt
powietrzu, goracy oraz stodki poczestunek. Dziatanie ANWIL refundacja
zrefundowane przez Zwigzek Miast Nadwislariskich z Torunia. Zwigzek Miast
Termin realizacji: 1-19.08.2022r. Nadwislanskic

h

4 | Zorientuj sig na Zazamcze" - odbiorcy spotecznoéé lokaina | Podopieczni Projekt nie
miasta Wioctawek, w tym osoby korzystajace ze wsparcia | MOPRIKIS, wymagal
MOPR i KIS, szacunkowo 300 osoh. Projekt partnerski z liderzy finansowania
Centrum Kultury ,Browar B'. Organizacja stoisk tematycznych, | reprezentujacy ze strony
w tym stoiska z makama, koralikowa bizuteria, prezentacja spot. lok , MOPR
zespolow tanecznych i wokalnych. Termin realizacji: | Centrum Kultury
26.03.2022r. ,Browar B" 300,00 zt

Centrum
Kultury
.Browar B

9 | Wyjscia integracyjne do placowek kultury, tacznie 78 oséb Liderzy 1180,37zt
korzystajacych ze wsparcia MOPR i KIS. Zostalo reprezentujacy MOPR
zorganizowanych 6 wyjs¢ do Multikina. Aktywizacja, edukacja i spot. lok.
integracja uczestnikéw, zagospodarowanie czasu wolnego. Podopieczni
Termin realizacji: marzec - grudzien 2022r. MOPRi KIS

6 | ,Wielkanocne warsztaty edukacyjno-integracyjne” liderzy 85,70 zt
- odbiorcy liderzy i podopieczni MOPR, wspolpracujacy | reprezentujacy MOPR
z Zespolem ds. OSL, facznie 5 osob. Przygotowanie kartek spot. lok.
okolicznosciowych  metodg  scrapbookingu. — Aktywizacja,
edukacja i integracja spolecznosci lokalnej, budowanie wiezi.

Kultywowanie tradycji $wiatecznych, zagospodarowanie czasu
wolnego. Termin realizacji: 08.04.2022r.

7 | ,Integracyjny Piknik Pokoju" - odbiorcy spolecznosé lokalna | Fundacja na Projekt nie
miasta Wioctawek, w tym osoby korzystajace ze wsparcia | Rzecz Kultury wymagat
MOPR i KIS, szacunkowo 300 osob. Projekt partnerski objety Nauki i finansowania
patronatem Prezydenta Miasta Wloclawka dr Marka | Przedsiebiorczo ze strony
Wojtkowskiego. Realizacja w partnerstwie z Fundacjg na Rzecz &Ci MOPR
Kultury ~ Nauki i  Przedsigbiorczosci  ,Vladislawia”, | ,Vladislawia’, szacunkowo
Stowarzyszeniem LGD Miasto Wioclawek, Centrum Kultury | Stowarzyszenie 2000 zt
,Browar B', 2-5 Hufcem Pracy, Centrum Organizacji| LGD Miasto Fundacja
Pozarzadowych i Wolontariatu, Il Liceum Ogélnoksztatcacym Wioctawek, ,Vladislawia”

we Wioctawku, Liceum Ogoélnoksztalcgcym im. KK,

Centrum Kultury
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Baczynskiego we Wioclawku. Organizacja stoisk tematycznych, | ,Browar B, 2-5
w tym stoisko makramy pan uczestniczacych w zajgciach pn. | Hufiec Pracy,
,Supelek z Petelkg”. Sportowe animacje, aerobik, mecz Centrum
siatkowki  plazowej, bieg Marii Konopnickiej. Wystepy Organizacji
muzyczne, wokalne i taneczne. Zajecia animacyjne dla dzieci, w | Pozarzadowych
tym sportowe przygotowane przez Druzyne Strikas z | iWolontariaty,
Leopoldowa. Poczestunek: kietbasa z grilla, wata cukrowa, Il Liceum
popcorn. Termin realizacji: 28.05.2022r. Ogolnoksztatcac
e we
Wioctawku,
Liceum
OgdlIncksztalcac
e im. KK.
Baczynskiego
we Wioctawku,
liderzy
reprezentujacy
spofecznosé
lokalng

8 | ,Ognisko Integracyjne polaczone z zajeciami edukacyjnymi | Nadlesnictwo 126,08 zt
w siedzibie Nadlesnictwa Wioctawek - odbiorcy podopieczni Wihoctawek MOPR
KIS, facznie 9 osob. Warsztaty edukacyjne w Parku Oérodka | Podopieczni
Edukacji Ekologicznej Nadlesnictwa Wioctawek, geocaching, | MOPRIKIS
ognisko integracyjne. Celem projektu byta edukacja,
aktywizacja i integracja uczestnikoéw. Termin
realizacii: 05.05.2022 r.

9 | ,Wakacyjne Przygody" - Potkolonie dla dzieci i mlodziezy, w tym Fundacja Projekt nie
dzieci korzystajacych ze wsparcia MOPR, fgcznie 81 osab. Caietanus, wymagat
Zajecia terenowe, warsztaty edukacyjne, wycieczka do stadniny | Nadlesnictwo | finansowania
koni, kino, slodki poczestunek. Integracja, edukacja dzieci | Wioclawek, ze strony
i miodziezy, zagospodarowanie czasu wolnego podczas | Fundacja ,Anwil MOPR
wakacji, podtrzymanie wspélpracy partnerskiej. dla Wioctawka” 2053,50 zt
Termin realizacji: 04- 22.07.2022r. Fundacja

Caietanus -
grantz
Fundacji ,Anwil
dla Whoclawka”

10 | ,Wakacje Razem" - zajecia wakacyjne dla dzieci i mlodziezy |  Podopieczni 467,84 zt
korzystajacych ze wsparcia MOPR, w tym dzieci | MOPR, spot. MOPR
pochodzacych z Ukrainy, tacznie 45 osob. Projekt byt lok.
realizowany w partnerstwie z Parafig pw. Matki Bozej Fatimskie; Parafia pw.
we Wloctawku, Fundacja na Rzecz Kultury Nauki Matki Bozej
i Przedsigbiorczoéci |, Vladislawia’, Stowarzyszeniem LGD | Fatimskiej we
Miasto Wloctawek. Dziatanie bylo realizowane w trzech Wioctawku,
turnusach. Atrakcyjne warsztaty edukacyjne, rejsy po Wisle, | Fundacjana
wyjécia na baseny letnie, wyjscia integracyjne do Multikina, | Rzecz Kultury
warsztaty kuliname - pieczenie pizzy, nauka podstawowych Nauki i
zwrotow jezyka wioskiego, warsztaty makramy. Przedsiebiorczo
Termin realizacji: 01- 19.07.2022r Sci

,Viadislawia",
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Stowarzyszenie

LGD Miasto
Wioctawek

11 | Spotkanie integracyjne pn. ,Wakacje Razem" - odbiorcy to Podopieczni 50,00 zt
podopieczni MOPR i KIS, w tym dzieci uczestniczace | MOPR, spot. MOPR
w zajgciach wakacyjnych, spolecznosé lokalna Srédmiescia, lok. ok. 1000 zt
szacunkowo 85 o0sob. Projekt realizowany w partnerstwie Parafia pw. Fundacja
z Fundacjg na Rzecz Kultury Nauki i Przedsigbiorczosci | Matki Bozej ,Vladislawia”
Vladislawia”, Stowarzyszeniem LGD Miasto Wioctawek. Fatimskiej we
Stoiska tematyczne, gry, zabawy sportowe i integracyine na | Wioctawku,
dziedzificu kamienicy w obszarze rewitalizowanym. Degustacja | Fundacja na
potraw przygotowanych na warsztatach kulinarnych, integracia | Rzecz Kultury
uczestnikdw. Termin realizacji: 19.08.2022r. Nauki i

Przedsighiorczo
SCi
,Vladislawia”,
Stowarzyszenie
LGD Miasto
Wioctawek

12 | ,Warsztaty kuliname w Klubie Integracji Spotecznej” - odbiorcy Podopieczni 100,00 zt
podopieczni MOPR i KIS, wspdlpracujacy z Zespolem ds. OSL, | MOPR KIS, MOPR
lgcznie 16 0s6b. Przygotowanie samodzielnie potraw, wymiana liderzy wkiad spot. lok.
dodwiadczen kulinarnych, poznanie nowych i zdrowych reprezentujacy | szacunkowo
przepisw kulinamych z réznych stron 4wiata, edukacia, spot. lok, 200,00 zt
integracja i aktywizacja uczestnikow. Termin realizacji: | wolontariusz
2.11.2022r 1 9.11.2022r. MOPR.

13 | Wycieczka do Muzeum Zywego Piemika’ - odbiorcy to Podopieczni 2084,00
podopieczni MOPR i KIS, w tym wolontariusze MOPR, tacznie | MOPRi KIS zt MOPR
26 osob. Warsztaty wypieku piernika, poznanie tradycji i historii
torunskiego  piemika, kultywowanie tradycji $wiatecznych,
edukacja, aktywizacja i integracja uczestnikéw. Termin
realizacji: 13.12.2022r,

14 | ,Spotkanie Andrzejkowe w Klubie Integracji Spoteczne]', facznie Podopieczni KIS 39,45 zt
8 0sdb podopiecznych Klubu Integracji Spolecznej. Zabawa MOPR
andrzejkowa z wrézbami, aktywizacja i integracja uczestnikow,
stodki poczgstunek. Celem projektu byfa integracja i aktywizacja
uczestnikow, alternatywne  spedzanie czasu  wolnego,
podtrzymanie tradycji.

Termin realizacji: 30.11.2022r.

15 | ,Dzier Wolontariusza i Lidera" - odbiorcy, aktywni wolontariusze Klub 250,00 zt
i liderzy, tacznie 25 oséb. Organizacja spotkania integracyjnego, | Wolontariatu MOPR
podzigkowania za prace, wreczenie upominkow i podziekowari | MOPR, liderzy-
wyrdzniajacym sie liderom i wolontariuszom MOPR, wymiana |  podopieczni
doswiadczen. Termin realizacji: 16.12.2022r. MOPR

16 | ,Warsztaty Swiateczne” — odbiorey to podopieczni MOPR i KIS, | Podopieczni 2268,14 zi
w tym wolontariusze MOPR, fgcznie 28 os6b. Poznanie technik | MOPR i KIS, MOPR
florystycznych, kultywowanie tradycji $wiatecznych, edukacja, liderzy
aktywizacja i integracja uczestnikow. Prezentacja wtasnorecznie reprezentujacy
przygotowanych stroikéw i wiankéw $wigtecznych. Terminy spot. lok,
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realizacji:19.12.2022r i 21.12.2022r. wolontariusz
MOPR

17 | Promocja wolontariatu i dziatan $rodowiskowych Modelu OSL — |  Zespot Szkét Projekt nie
odbiorcy ~ miodziez  reprezentujgca . Zespdt  Szkot | Samochodowyc wymagal
Samochodowych. Promowanie pracy wolontarystycznej oraz h finansowania
dziatan Srodowiskowych OSL, prezentacja realizowanych ze strony
dziatah w  ramach  ,Tygodnia  Przedsiebiorczosci’. MOPR
W przedsiewzieciu udziat wziglo 60 osob. Termin realizacii:
pazdziernik 2022r.

18 | Spotkania z liderami, podopiecznymi MOPR i KIS oraz 2-5 Hufiec Projekt nie
parterami. Spotkania w celu podtrzymania kontaktu z liderami, | Pracy, Liderzy wymagal
zdiagnozowania obecnej sytuacji podopiecznych MOPR, | prezentujacy finansowania
omawianie spraw biezacych, planowanie dalszych dzialan spol. lok. ze strony
srodowiskowych Modelu OSL. t.acznie odbyly sie 4 spotkania. Podopieczni MOPR

MOPR i KIS

19 | ,Anielskie spotkanie przy choince” - odbiorcy Spotecznosé 2-5 Hufiec 531,14 zt

lokalna reprezentujaca osiedle ,Poludnie”’, szacunkowo ok. 100 | Pracy, Parafia MOPR
0s6b, Organizacja spotkania integracyjnego ze wspdlnym PW. SW.
Spiewaniem koled, konkursem na najpiekniejszq pastoratke, | Maksymiliana,
podtrzymanie  wiezi  sasiedzkich, kultywowanie tradycji liderzy,
Swigtecznych, wspolpraca partnerska. Udzial wolontariusza |  wolontariusz
MOPR w realizacje dziatania. Celem projektu bylo kultywowanie | MOPR, spot.
tradycji Swigtecznych, podtrzymanie wiezi i relacji sasiedzki, lok.
podtrzymanie wspolpracy partnerskiej.

Partnerzy MOPR:

Spotecznosci lokalne miasta Wioctawek (dzieci, mtodziez, osoby doroste, seniorzy, osoby

niepeinosprawne),

Urzad Miasta Whoctawek,

Komenda Miejska Policji we Wioctawku,

Komenda Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarmej,
Straz Miejska we Wioctawku,

Powiatowy Urzad Pracy,

Centrum Kultury ,Browar B”,

Klub ,Zazamecze" Centrum Kultury ,Browar B",

2-5 Hufiec Pracy,

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Miasto Whoctawek,
Miejska Biblioteka Publiczna we Whoctawku Filia nr 11,

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego we Whoctawku ,

Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu,
Parafia pw. Sw. Stanistawa,

Parafia pw. Sw. Maksymiliana,

Wioctawskie szkoly technika i licea,

Klub Seniora ,Zazamcze”,

Klub Wolontariatu MOPR.
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Srodki finansowe wykorzystane przez Zespét ds. OSL w 2022 roku
Na realizacje projektow Srodowiskowych Modelu OSL Zespdt wykorzystat srodki finansowe MOPR na
laczng kwote 17.937,57 zi.

Srodki finansowe i rzeczowe pochodzace z innych zrédet:

Wkiad finansowy i rzeczowy partnerdw, liderdw, spotecznosci lokalnej i sponsordw na realizacje dziatan
srodowiskowych modelu OSL w 2022 roku wyniosty 18.303,50 zt.
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VIl. PODSUMOWANIE | WYKAZ POTRZEB NA 2023 ROK

W okresie sprawozdawczym podejmowano szereg dziatan Srodowiskowych, aktywizujacych
$wiadczeniobiorcow MOPR, Z udziatem ww. realizowano projekty socjalne skierowane do spolecznosci
lokalnych, do prac spotecznie uzytecznych skierowano tacznie 78 os6b na 52 miejsca pracy,
wykorzystywano takie narzedzie, jak kontrakt socjalny, ktdry podpisano w 849 przypadkach. Stosowanie
ww, dzialan, juz od szeregu lat okazuje sie wysoce skuteczng metodg do uzyskania zadawalajacych
wynikow w zakresie poprawy warunkow zycia mieszkancow miast, a co za tym idzie, zmniejszenia
liczby osdb irodzin korzystajgcych ze Swiadczen pomocy spolecznej. Zroku na rok obserwuje sie
systematyczny spadek liczby $wiadczeniobiorcow. W 2022 r. liczha ta zmniejszyla sie o 551 rodzin
w stosuriku do 2021 . i 0 995 osob w tych rodzinach. Pomimo korzystnej tendencji, ogélna liczba rodzin
wymagajacych wsparcia nadal jest wysoka. Pozytywnym jednakze zjawiskiem jest obserwowany od
kilku ostatnich lat systematyczny spadek udziatu procentowego oséb bezrobotnych korzystajacych
zpomocy spotecznej w stosunku do ogdiu klientow MOPR. Roénie natomiast wskaznik osob
korzystajacych z pomocy spotecznej z tytutu diugotrwalej lub ciezkiej choroby. Powyzsze zjawisko ma
zwigzek ze zmianami demograficznymi i rosnacq liczbg seniorow na stale zamieszkujacych miasto
Wioctawek. Niepokoi rowniez wyraznie widoczny wzrost wskaznika osob, ktdrym przyznano pomoc
w wyniku bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego. W poréwnaniu do 2021 r. liczba rodzin wzrosla o 169 oraz 274 osoby w tych rodzinach.
Ponadto, zauwazalnym zjawiskiem jest wzrost liczby beneficjentow diugotrwale korzystajacych ze
swiadczen pomocy spolecznej. W zwigzku z tym, w podejmowanych praktykach zmierza sie w kierunku
wiaczenia spolecznego i aktywizacji. Wyplata przystugujgcych Swiadczen pienieznych, nie rozwigzuje
bowiem kompleksowo probleméw tych rodzin. Wymagajg one szerszych, wieloaspektowych dziatan,
przede wszystkim aktywizujacych, ksztaltujacych umiejetnosci  prawidtowego wypetniania 1ol
spolecznych i poruszania sie po rynku pracy. Dziatania osrodka nie ograniczajg sie tylko do wyplacania
wymaganych ustawami $wiadczen, ale stanowig caly wachlarz oddzialywan o charakterze
profilaktycznym, doradczym, wspierajacym, ktore kierowane sg do szerokiego grona osob, znajdujacych
siec w trudnej sytuacji Zzyciowej. Udzielana pomoc finansowa uzupelniana jest nowatorskimi
rozwigzaniami, nowymi metodami pracy socjalnej, takimi jak budowanie programoéw lokalnej polityki
spolecznej, nawigzywanie i rozwijanie wspolpracy wramach miejskich programéw pomocowych,
rozszerzanie niepienieznych form wsparcia oraz srodowiskowej interwencji socjalne;.

Podstawg pracy socjalnej jest przede wszystkim podejmowanie dziatan motywujacych
beneficjentéw pomocy spolecznej, w szczegolnosci osoby bezrobotne, do aktywnosci spolecznej,
do zmiany postawy z biemnej na aktywng — wlaczajacej te osoby w nurt zycia spotecznego. Praca
socjalna z wykorzystaniem metody Srodowiskowej, tj. Organizowania Spolecznosci Lokalnej,
upowszechnita sie wérad pracownikow socjalnych, coraz czesciej korzystajgcych z jej rozwigzan
w aktywizacji spolecznej $wiadczeniobiorcow MOPR. Metoda ta pozwala aktywizowaé nie tylko osoby
i rodziny objete Swiadczeniami z pomocy spotecznej, ale réwniez ich otoczenie, tj. calg spolecznosé
lokalng, takze osoby funkcjonujace prawidtowo w rodzinie i spotecznosci. Sukces MOPR w zakresie
realizacji pracy socjalnej metodg OSL, zdecydowanie polega na wtaczeniu $wiadczeniobiorcow do
udzialu w realizowanych projektach, ktérzy z biermych odbiorcow pomocy spotecznej stali sie aktywnymi
uczestnikami wspélnie podejmowanych przedsiewziec.

W roku 2022 r. w pomocy spotecznej pojawity sie kolejne wyzwania i zadania do realizacii.
W zwigzku z atakiem wojsk Federacji Rosyjskiej na terytorium Ukrainy w kierunku terytorium
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Rzeczypospolite] Polskiej zaczely kierowac sie tysiace obywateli Ukrainy, poszukujacych schronienia
i pomocy. Dzigki specjalnie stworzonym regulacjom prawnym m.in. ustawie z dnia 12 marca 2022 roku
0 pomocy obywatelom Ukrainy z zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku mogt przyzna¢ $wiadczenia majace utatwié zycie obywatelom
Ukrainy w nowym panstwie.

Poza tym w zwigzku z negatywnymi skutkami rosnacej inflacji w Polsce oraz rosnacych cen
energii w ramach rozwigzan rzadowych powstaly dodatki dla gospodarstw domowych — weglowy,
z tytutu wykorzystywania innych Zrodel ciepta oraz elektryczny majgcych na celu wsparcie gospodarstw
domowych. lch przyznanie i realizacja staly sig dla MOPR-u zadaniami zleconymi wynikajacymi
z okreslonych ustaw.

W zwigzku z trwajgcym zagrozeniem koronawirusem SARS-COV-2 oérodki pomocy spoleczne;
caly czas zajmowaly sig organizacjg pomacy dla osob i rodzin w warunkach rosnacej epidemii. Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioclawku zapewniat ustugi wsparcia seniorom, ktérzy ze wzgledéw
bezpieczenstwa zdecydowali sie na pozostanie w domu, lub objeci kwarantanng nie mieli mozliwosci
zabezpieczenia sobie artykulow podstawowej potrzeby we wtasnym zakresie.

Od kilku lat utrzymuie sie wzrost liczby 0sob wymagajacych calodobowej opieki, ktérej nie mozna
zabezpieczy¢ w srodowisku. Brak specjalistycznych placowek na terenie Wioclawka, w tym szczegolnie
brak Zakladu Opiekuniczo - Leczniczego, powoduje konieczno$¢ zabezpieczenia opieki osobom
niepelnosprawnym na terenie innych powiatow. Przedstawiona sytuacja oraz coroczny wazrost
miesigeznych kosztow utrzymania w DPS powoduje koniecznos¢ zabezpieczania kazdego roku
wigkszego budzetu, poniewaz jest to obligatoryjne zadanie wiasne gminy. W stosunku do poprzednich
lat nastgpuje ciggly wzrost wydatkéw na ten cel. Obcigzenie gminy jest uwarunkowane wieloma
czynnikami zewnetrznymi, do najwazniejszych naleza: sytuacja finansowa mieszkarica, miesieczny
koszt utrzymania w DPS, sytuacja zdrowotna mieszkarica, obowiazek uiszczania optaty zastepczej.

Trwajacy jeszeze w 2022 r stan epidemii, zbrojny konflikt rosyjsko-ukrairiski oraz negatywne
skutki rosngcej inflacji znaczaco wplynely na rozszerzenie dzialar i zadan realizowanych przez pomoc
spoteczng. W obecnej chwili nie mozna wiarygodnie prognozowaé czasu trwania tej wyjatkowej sytuacji
| jej ostatecznych konsekwencii. Jedno jest pewne, pracownicy pomocy spolecznej weigz mierzq sie
Z nowymi, coraz bardziej zlozonymi problemami, ktore zmuszeni sg umiejetnie i skutecznie
rozwigzywac.

8.1 Wykaz potrzeb i planowane dziatania na 2023 rok

W zwigzku z utrzymujgcq sie wysoka liczbg rodzin wymagajacych pomocy MOPR w 2023 roku
istnieje potrzeba prowadzenia nizej wymienionych dziatan:

W zakresie dziatan $rodowiskowych i instytucjonalnych

1. Doskonalenie wdrozonych standarddw pracy socjainej wprowadzajacych oddzielenie pracy
administracyjnej od $wiadczenia pracy socjalnej i ustug socjalnych oraz wprowadzenie rozwigzan
optymalizujgcych wykorzystanie kompetencji zatrudnionych pracownikéw socjalnych na rzecz
pracy socjalne].
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10.

Zapewnienie odpowiedniej pomocy osobom wymagajacym specjalistycznej opieki poprzez
inicjowanie rozwoju réznorodnych form wsparcia realizowanych w $rodowisku oraz w formie
pomocy instytucjonalnej.

Podejmowanie dziatar i inicjatyw na rzecz osob starszych wymagajacych pomocy i wsparcia
m.in. poprzez pomoc sasiedzka,

Utworzenie bezpiecznego pokoju/mieszkania o charakterze interwencyjnym (zadanie powiatu),
jezeli zostanie podjeta decyzja w tej sprawie.

W zwigzku ze zmianami w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie i aktach
wykonawczych powstanie koniecznosé przeprowadzenia uregulowan prawnych lokalnych:
podjecie przez RM Uchwaly w sprawie powolanie Zespotu Interdyscyplinarnego, zmiana/podijecie
uchwat w sprawach programu korekeyjno edukacyjnego i psychologiczno — terapeutycznego dla
sprawcow przemocy.

Konieczno¢ przeanalizowania funkcjonowania obslugi organizacyjno — technicznej Zespolu
Interdyscyplinarnego w obecnej formie z uwagi na zmiane zadan Zespolu (np. wystepowanie
do Sadu o ukaranie sprawcy przemocy).

Monitorowanie wydatkéw, a w sytuacji zwiekszenia potrzeb, podejmowanie dziatan w celu
zwiekszenia srodkow finansowych na ponoszenie odptatnosci gminy Miasto Wioctawek za pobyt
w domach pomocy spolecznej.

Kontynuowanie dziatan w kierunku rozwigzywania problemu bezdomnosci i tagodzenia skutkdw
tego zjawiska w miescie, w tym stosowanie wypracowanych standardéw pomocy osobom
bezdomnym oraz inicjowanie tworzenia nowych o$rodkéw wsparcia szczegolnie dla
niepefnosprawnych 0séb bezdomnych, w tym szczegdlnie mieszkan wspieranych.

Rozwijanie oraz rozszerzanie zakresu niepienieznych form wsparcia udzielanego w ramach
pomocy spofecznej oraz $Srodowiskowej metody pracy socjalnej dla osob bezrobotnych,
diugotrwale korzystajacych ze Swiadczen pomocy spolecznej.

Poprawa jakosci pracy socjalnej, w tym dalsze doskonalenie pracy metodg Organizowania
Spolecznosci Lokalnej i utrzymanie standardéw wynikajgcych z otrzymanego Certyfikatu.

W zakresie reintegracji zawodowej spotecznej, realizowanej przez Klub Integraciji
Spotecznej

Kontynuacja ,Programu oddiuzenie” w zakresie aktywizacji zawodowe] osob bezrobotnych
oraz pomoc w splacie zadiuzenia czynszowego osobom (a wiasciwie calym rodzinom)
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zycioweji materialnej, zagrozonym utratg mieszkania
w zwigzku z zaleglosciami w oplatach czynszowych, utrzymanie osob i rodzin w $rodowisku
zamieszkania oraz zapobieganie eksmisjom i bezdomnosci.

Kontynuacja programu ,Sukces Niewykluczony” realizowanego z Powiatowym Urzedem Pracy
i Wojewodzkim Urzedem Pracy

Wspélrealizacja projektu ,Reintegracja spoteczna mieszkancow Wioctawka, w tym w obszarze
rewitalizacji” ktérego celem jest reintegracja spoteczno — zawodowa bezrobotnych i nieaktywnych
zawodowo mieszkancow miasta.

Kontynuacja koordynaciji i realizacji prac spotecznie — uzytecznych.
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Dzialania $rodowiskowe w ramach Organizowania Spolecznosci Lokalnej — praca ze
spolecznoscig lokalng planowana i realizowana z liderami spotecznymi koordynowana przez
organizatorow spofecznosci lokalnej.

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz grupami samopomocowymi i wspieranie ich
dziatalnosci:

Grupa AA ,ISKIERKA”,

Stowarzyszenie Wsparcia Spotecznego ADITUS - wsparcie dla rodzin i dzieci objetych nadzorem
kuratorskim na osiedlu Zakret.

W zakresie dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych:

1.

Kontynuacja dziatan na rzecz oséb niepelnosprawnych, w tym dziatan w zakresie rehabilitacji
zarowno spotecznej jak i zawodowej finansowanych ze srodkéw PFRON,

Kontynuacja dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych, w tym dziatan w zakresie aktywizacji
zarowno spolecznej, jak i zawodowej ze $rodkéw pozabudzetowych, w tym ze $rodkéw Unii
Europejskiej.

Podjecie krokow do przystapienia do kolejnej edycji w ramach ,Programu wyréwnywania roznic
miedzy regionami |lI"

Podjecie krokow do przystapienia do kolejnej edycji w ramach w ramach pilotazowego programu
LAktywny samorzad”.

Podjecie krokow w celu pozyskania $rodkéw finansowych na realizacje w roku 2023 dwoch
programow Ministra Rodziny i Polityki Spofecznej tj. kolejnych edycji programéw ,,Opieka
wytchnieniowa'-edycja 2023 oraz ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej’- edycja 2023.
Programy te cieszyly sie bardzo duzym zainteresowaniem ze strony 0sdb z niepelnosprawnoscig
oraz 0sob sprawujacych opieke nad tymi osobami. Obecnie do Centrum Informacji i Profilaktyki
Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych kierowanych jest wiele zapytan o ponowienie ustug,
z ktorych korzystali w roku ubieglym ze wzgledu na fakt, iz byly bardzo duzym wsparciem
i pomocg dla wskazanej powyzej grupy spolecznei.

Kontynuowanie przez  Pelnomocnika Prezydenta Miasta Wiloctawek ds. Oséb
z Niepelnosprawno$ciami wspdlpracy przy realizowanych w 2023 r. programach i projektach na
rzecz 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Podejmowanie przez Pelnomocnika dzialan majacych na celu nieustanne i ciagle zwiekszanie
dostgpu do ustug Swiadczonych w lokalnej spolecznosci, podejmowanie dziatan majacych na
celu poprawe dostepnosci architektonicznej, komunikacyjno - informacyjnej i cyfrowe;
w podmiotach publicznych, na ogéinodostepnych terenach miasta oraz lokalach mieszkalnych.
Zwigkszanie dostepu do ustug Swiadczonych w lokalnej spotecznosci i animacji spolecznej
poprzez prowadzenie dziatan integracyjnych i edukacyjnych skierowanych do o0sob
niepeinosprawnych oraz osob z ich otoczenia.
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9. Podejmowanie skutecznych dziatan w kierunku realizacji programéw wspétfinansowanych przez
Europejski Fundusz Spoleczny oraz projektow grantowych ukierunkowanych na problemy oséb
z niepelnosprawnosciami.

10. Kontynuacja realizacji projektu grantowego pn. ,,Ustugi indywidualnego transportu door—to-door
dla mieszkancow miasta Wioctawek" oraz zachowanie jego ciaglosci po zakonczeniu przez caly
2023 rok.

Piotr Grudzinski
Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Whoctawku

Informacje zebrata i opracowata:
Marta Mroczkowska
Specjalista
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IX. POZOSTALE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POMOCY SPOLECZNE.

Zgodnie ze Statutem Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku sprawuje z ramienia
Prezydenta Miasta nadzér nad samodzielnymi jednostkami organizacyjnymi wchodzacymi w skiad
systemu pomocy spolecznej Miasta Wioclawek do ktdrych naleza;

e Calodobowe placowki opiekuriczo — wychowawcze - sprawozdania powyzszych jednostek
zostaly wigczone do sprawozdania z realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia czerwca

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej stanowigcego Zalacznik Nr 2 do

uchwaly;

o Domy Pomocy Spoleczne;j:

— Dom Pomocy Spotecznej we Wioctawku ul. Nowomiejska 19,

— Dom Pomocy Spotecznej we Wioctawku ul. Dobrzynska 102.

o Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Osdb z Zaburzeniami Psychicznymi — sprawozdanie

z dzialalnosci zgodnie ze swoim statutem SDS przedklada Wojewodzie oraz Prezydentowi

Miasta.
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9.1.  Dom Pomocy Spotecznej we Wioctawku, ul. Nowomiejska 19

Sprawozdanie z dziatalno$ci Domu Pomocy Spotecznej
we Wioctawku, ul. Nowomiejskiej 19
za rok 2022

l.  Informacje ogdlne
IIl. Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej za 2022 r,
1. Dziatalnos¢ regulaminowa
1.1, Mieszkancy — dane statystyczne
1.2.  Swiadczenie ustug w zakresie potrzeb bytowych
1.3.  Swiadczenie ustug opiekunczych
1.4, Swiadczenie ustug wspomagajacych
1.5.  Opieka zdrowotna

1.6. Kadra

2. Budzet
2.1.  Dochody
2.2.  Wydatki

3. Zamierzenia i potrzeby na 2023 r.
ll. Sprawozdanie z dzialalnosci Osrodka Dziennego Pobytu za 2022r.
1. Dane statystyczne
1.1. Uczestnicy

1.2. Kadra

2. Budzet
2.1. Dochody
2.2.  Wydatki

3. Covid-19 - funkcjonowanie Osrodka
4. Realizacja zadan regulaminowych

IV. Inicjatywy i programy realizowane z udziatem $rodkéw pozabudzetowych.
1. Centrum Wsparcia Spotecznego
2. Fundusz Przeciwdziatania Covid-19
3. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

l. Informacje ogdlne

Dom Pomocy Spotecznej przy ulicy Nowomiejskiej 19, zwany w dalszej tresci ,Domem’
jest jednostka organizacyjng pomocy spolecznej o zasiegu ponadgminnym, prowadzong w trybie art. 19
pkt 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, jako zadanie wlasne powiatu, przez Gming
Miasto Wioctawek na prawach powiatu. !

'Akty regulujace funkejonowania Domu:

= ustawa z dnia 12 marca 2004 . 0 pomocy spolecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pézn. zm.)

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domdw pomocy spolecznej (Dz. U. 2 2018 .
poz. 734 z pézn. zm.)
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Jednostka w okresie sprawozdawczym funkcjonowala na podstawie:

— zezwolenia  Wojewody  Kujawsko-Pomorskiego na  prowadzenie  domu  pomocy
spotecznej WPS.VI.9013-TMo/84/2005 z dnia 28 grudnia 2005 r. dla 0s6b w podeszlym wieku dla
64 0s0b,

— statutu nadanego uchwalg nr 73/L/2006 Rady Miasta Wioctawek z dnia 26 czerwca 2006 .
w sprawie nadania statutu Domowi Pomocy Spolecznej przy ul. Nowomiejskiej 19 we Wioctawku,
zmienionego uchwatami: nr XXXV1/99/2013 Rady Miasta Wioctawek z dnia 23 wrzesnia 2013 r.
oraz nrl1l/21/2018 Rady Miasta Wioctawek z dnia 10 grudnia 2018 r.,

—  regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej przy ul. Nowomiejskiej 19 we Wioctawku
przyjetego zarzadzeniem nr65/2019 Prezydenta Miasta Wioclawek z dnia 13 lutego 2019r.,
zmienionego zarzadzeniem nr 409/2022 Prezydenta Miasta Wioclawek z dnia 22 grudnia 2022 r.

Na podstawie ww. uregulowan, w ramach Domu Pomocy Spolecznej przy ul. Nowomiejskiej 19,
funkejonuje osrodek wsparcia pn. Osrodek Dziennego Pobytu, zlokalizowany przy ul. Brzeskiej 15 oraz
od 22 grudnia 2022 r. Centrum Wsparcia Spolecznego przy ul. Piekarskiej 25.

Il Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Pomocy Spolecznej
1. Dziatalno$¢ regulaminowa

1.1. Dane statystyczne - Mieszkaricy

Dom, przeznaczony jest dla 64 oséb w podeszlym wieku. W okresie sprawozdawczym, $rednia
miesigczna liczba mieszkancéw wynosilta 61,25 0sob.

Na dzien 1 stycznia 2022 r. byl 59 mieszkarficow, a na dzien 31.12.2022 r. 60 mieszkancow.
W ciagu roku zmarto 21 0sdb, 4 osoby zrezygnowaly z pobytu, 26 0séb zostalo umieszczonych. tacznie
w ciggu 2022 roku w Domu mieszkato 85 0sdb.

Na 31 grudnia 2022 r. do umieszczenia oczekiwato 5 0sob, w tym 1 poza kolejnoscia,

W roku sprawozdawczym zmarto 21 oséb. Wérdd oséb zmartych bylo 18 kobiet i 3 mezezyzn. Wérad
0sob zmarlych najmlodsza osoba (kobieta) miata 70 lat, a najstarsza (kobieta) 99 lat. Srednia wieku
zmartych mieszkancow to prawie 84,38 lat, przy czym, mezczyzni zyli krocej o 12 lat od $redniego
wieku umieralnosci w Domu.

Z pobytu zrezygnowaly 4 osoby, w tym mezczyzna i kobieta powrdcili do $rodowiska rodzinnego,
natomiast 2 kobiety powrdcity do $rodowiska w ramach usamodzielnienia | zamieszkaly w mieszkaniach
wspomaganych przy ul. Piekarskiej 25, funkcjonujacych wramach projektu grantowego pt.
,Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizméw i planow deinstytucjonalizacji ustug spolecznych,
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020, 0%
priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki, edukacji, Dziatanie 2.8. Rozwoj
ustug spolecznych $wiadczonych w srodowisku lokalnym, prowadzi Centrum Wsparcia Spotecznego,
ktore zlokalizowane jest przy ul. Piekarskiej 25",

W 2022 r. przyjeto 21 kobiet i 5 mezczyzn.

Srednia wieku osab umieszczanych w okresie sprawozdawczym wynosita niespetna 80,50 lat i
byta niewiele nizsza od $redniej wieku z poprzedniego okresu sprawozdawczego, ktéra wynosita 80,86
lat. Najmlodszg przyjetq osobq byla kobieta lat 62, a najstarszg kobieta w wieku 95 lat w dniu
umieszczenia.
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Wsrod 26 osob przyjetych w 2022 r. wszystkie osoby mialy swoje miejsca zamieszkania, w tym 3
osoby zostaly przyjete bezposrednio ze szpitala. Pozostale osoby umieszczono ze $rodowiska, gdzie
niektore korzystaly z uslug opiekuniczych w miejscu zamieszkania lub innej pomocy oferowanej
w ramach pomocy spofecznej.

Ruch mieszkancow Domu

2022 : Liczba mieszkancow
Zgony Przyjecia Rozygnacldl na ostatni dzien
odejscie =
E miesiaca
Styczen 3 3 0 59
Luty 1 1 1 58
Marzec 1 5 0 62
Kwiecien 3 2 0 61
Maj 2 1 0 60
Czerwiec 0 2 0 62
Lipiec 0 1 0 63
Sierpien 1 1 0 63
Wrzesien 1 2 0 64
Pazdziernik b 3 0 62
Listopad 2 1 0 61
Grudzien 3 4 3 60
21 26 4

Na dzien 31 grudnia 2022 r. w Domu mieszkalo 60 oséb, w tym byto 37 kobiet i 23 mezczyzn.
Najmtodszy byt mezczyzna — 57 lat, najstarsza kobieta — 95 lat.

W Domu na dzien 31.12.2022 r. bylo prawie dwa razy wiecej kobiet niz mezczyzn.

Na dzien 31.12.2022 r. najwigksza grupe wiekowg w Domu, bo az 48 % zamieszkatych stanowily
osoby w przedziale wiekowym 80 lat i wiecej. Drugg grupe pod wzgledem liczebnosci stanowity osoby
pomiedzy 65 a 74 rokiem zycia tj. 30 % mieszkancow. 17% Mieszkancow stanowily osoby od 75 do 79
rz. Najmniej liczebng grupg byli mieszkancy ponizej 65 rz.

W okresie sprawozdawczym sredni miesieczny koszt pobytu w Domu wynosit nastepujaco:

— do 31 marca 2022r, — 4494,04, 2t na podstawie zarzadzenia nr 74/2021 Prezydenta Miasta
Wioctawek z dnia 4 marca 2021 r. w sprawie ustalenia sredniego miesiecznego kosztu mieszkanca
w Domach Pomocy Spotecznej, dziatajacych na terenie Miasta Wioclawek, opublikowanego w Dz.
Urz. Woj. K.-P. z dnia 9 marca 2021 r. poz. 1206,

— od 1 kwietnia 2022r. — 4921,40 2t na podstawie zarzadzenia nr 96/2022 Prezydenta Miasta
Wioctawek z dnia 24 marca 2022 r. w sprawie ustalenia $redniego miesiecznego kosztu mieszkanca
w Domach Pomocy Spofecznej, dzialajacych na terenie Miasta Whoclawek, opublikowanego w Dz.
Urz. Woj. K.-P. z dnia 24 marca 2022 r. poz. 1416,

Na dzien 31.12 2022 r. umieszczonych w Domu byto 5 0s6b przyjetych przed 1 stycznia 2004 r. —
jedna osoba mniej w stosunku do poprzedniego okresu sprawozdawczego. Mieszkancy ww.
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finansowani byli z dotacji celowej z budzetu pafistwa. Sredniomiesieczna wysokoséé dotacji wynosita w |
kwartale roku sprawozdawczego 18 629,07 zt, w Il kwartale 20 800,78 zI, w Il kwartale 20 246,40 zt, w
IV kwartale 19 943,17 zt.

Wszystkie ww. 5 0s6b doplate do kosztu utrzymania ww. osoby ponosity we wlasnym zakresie
z emerytury/renty.

Koszty utrzymania prawie 90% mieszkancow ponosita Gmina Miasto Wioclawek,
za 1 mieszkanca optaty wnosita Gmina Lubraniec oraz przez p6t roku sprawozdawczego Miasto Kutno.

Wszyscy mieszkancy optacali pobyt do wysokosci 70% ze swojego dochodu. Jeden
z mieszkancow nie byt zwolniony z odplatnosci — mieszkat w Domu przez ok. 2 tyg. W 4 przypadkach
optate za pobyt w Domu mieszkancy uiszczali z zasitku statege, w pozostalych 56 przypadkach
z emerytury lub renty.

Sredniomiesieczna oplata mieszkaca za pobyt wyniosta w roku sprawozdawczym 1.437,55 zt,
taczna wysokosé wplywow z odplatnoéci za pobyt przedstawiona w rozdziale 2.1,

Dom Pomocy Spolecznej realizuje zadania regulaminowe w oparciu o zatwierdzony przez
Prezydenta Miasta Wioctawek w dniu 13 lutego 2019 r. regulamin organizacyjny, ale przede wszystkim
w oparciu o wytyczne rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 .
w sprawie domoéw pomocy spolecznej, zwanym dalej rozporzadzeniem®. W ramach ww. akiu
wykonawczego do ustawy o pomocy spotecznej Dom realizuje ustugi w zakresie potrzeb bytowych,
ustugi opiekuncze i wspomagajace.

1.2. Swiadczenie ustug w zakresie potrzeb bytowych

W zakresie ustug bytowych Dom zapewnia miejsce zamieszkania, wyzywienie, odziez i obuwie,
utrzymanie czystosci.
Miejsce zamieszkania os6b umieszczonych w Domu na 31.12.2022 r. stanowilo:
- 12 pokoi jednoosobowych,
- 18 dwuosobowych,
- 4 trzyosobowe
- 1 czteroosobowy,
oraz 13 fazienek (=1 fazienka dla 4,5 mieszkanca) i 17 toalet, co statystycznie wskazuje, ze na 1 toalete
przypada 3,4 mieszkanca. Lazienki i toalety sq wyposazone w uchwyty, podnosniki, krzesetka dla os6b
niepefnosprawnych.
Placdwka jest wyposazona w nastepujace pomieszczenia wedtug standardu:
- jadalnia -1
- gabinet medycznej pomocy doraznej - 1
- pomieszczenia do terapii i rehabilitacji — 3 (sala terapii zajeciowej, pokoj pomocy psychologicznej, sala
fizjoterapii),
- kuchenka pomacnicza -1,
- palarnia -1,
- miejsce kultu religijnego-kaplica,
- pomieszczenie do prania i suszenia -2
- pokoje dziennego pobytu — 2 (kawiarenka, aneks wypoczynkowy na |l pietrze).
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Wszystkie pokoje mieszkancow wyposazone sg w wymagany sprzet. Na 31.12.2022r.
27 mieszkancow korzystalo z tozek rehabilitacyjnych, ktore stanowig wiasnos¢ Domu.

Zywienie mieszkancow w okresie sprawozdawczym odbywalo sie zgodnie z wymogami art. 6 ww.
rozporzadzenia: mieszkarncom Domu zapewniano 4 posilki dziennie oraz positek dietetyczny, zgodnie
ze wskazaniem lekarza. Dla kazdego z positkdw czas wydawania wynosit 2 godziny.

Na zywienie mieszkancow w okresie sprawozdawczym wydatkowano $rodki finansowe
w wysokosci 273 040,00 zt. Obowiazujaca stawka zywieniowa wynosita 11,50 zt (Sniadanie 2,84 i,
obiad 6,42 z}, kolacja 2,24 z4).

W 2022r. w celu zaspokojenia podstawowych potrzeb bytowych mieszkancow i poprawy
standardow bytowych zrealizowano m.in.:
zakup przescieradel nieprzemakalnych — 2.839,30 zt,

—  zakup materacy przeciwodlezynowych — 1.199,90 z

—  zakup stolikéw przyldzkowych — 1.945,52 z

— zakup $rodkéw do utrzymania czystosci w pokojach mieszkalnych, stotowce, salach terapii,
ciggach komunikacyjnych, gabinecie doraznej pomocy medycznej, srodkoéw dezynfekeyjnych do
powierzchni, $rodkéw do utrzymania w czystoéci odziezy, bielizny osobistej mieszkancow, takze
poscieli na faczng kwote ponad 19.770,64 zi,

— abonament telewizji kablowej dla mieszkancéw i nieodptatny dostep do Internetu (Wi-Fi) —
ok. 3.000 z,

—  konserwacije i naprawy dzwigu osobowego - 5.629,06 z!,

— wynajem i utrzymanie w sprawno$ci dystrybutora wody dla mieszkancow, zapewniajgcego staly
dostep do filtrowanej wody cieplej, zimnej i gazowanej — ok. 2 500 z,

—  prenumerate prasy dla mieszkancow — 613 zi,

—  zorganizowano paczki swigteczne na tgczng wysokos¢ ponad 2 500 z1,

— na uslugi opiekunicze i ustugi sprzatania $wiadczone przez Spotdzielnig EMPATIA — 2.254,85 zt

l

W ramach zapewnienia podstawowych ustug bytowych mieszkancow wydatkowano na:
— energie elektryczng 39.607,55 zt,
— energie cieplng 194.253,26 zi,
—  dostawe wody 18.832,06 z,
— odprowadzanie $ciekdw 31.162,58 21,
—  wywdz nieczystosci 25.841,02 zi,
— dostawe gazu 28.577,47 zt.

1.3.Swiadczenie ustug opiekuiczych

W zakresie ustug opiekunczych Dom swiadczy ustugi udzielania pomocy w podstawowych
czynno$ciach zyciowych, pielegnacji, niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych.

Na 31.12.2022r. 19 os6b (z tego 17 kobiet) bylo na state unieruchomionych w tézkach
rehabilitacyjnych, 28 mieszkaricéw byto samodzielnych ruchowo, 11 0séb poruszalo sie przy pomocy
balkonika lub na wozku inwalidzkim, a 2 osoby poruszaly sie przy pomocy personelu. Sposrod 60 osob
32 wymagaly kompleksowych ustug pielegnacyjno-higienicznych tj. wymiany pieluchomajtek, kapieli
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I ubierania, a dodatkowe 15 wymagalo pomacy tylko przy kapieli i ubieraniu sie. Tylko 13 0sdb sposrad
60 nie korzystalo z ww. ustug.

Reasumujac: ponad polowa mieszkancow Domu korzystata z pieluchomaijtek, z tego niewielki
odsetek stanowili megzczyzni. Prawie 53,33 % ogdlu zamieszkalych wymagato kazdorazowo karmienia
lub pomocy przy karmieniu. Sposréd 60 Mieszkancow 50 oséb na stale korzystalo z pomocy
pielegniarek w dozowaniu i przyjmowaniu lekow.

Dane wg sprawnosci ruchowej Mieszkarncow:

1. Liczba Mieszkancow calkowicie samodzielnych ruchowo- 28
Liczba Mieszkancow samodzielnie poruszajgcych sie przy pomocy balkonika- 6
Liczba Mieszkancow poruszajacych sie na wozku inwalidzkim- 5
Liczba Mieszkancow catkowicie niesprawnych ruchowo (lezacych) -19
Liczba Mieszkancow poruszajacych sie przy pomocy opiekuna - 2

Dane wg pomocy polegajacej na karmieniu Mieszkaricow:
1. Liczba Mieszkancow spozywajacych positki samodzielnie na stoléwee - 28
2. Liczba Mieszkancow spozywajacych positki w pokojach przy udziale opiekunow- 21
3. Liczba Mieszkancow karmionych catkowicie - 11

Dane wg $wiadczenie na rzecz Mieszkaricow ustug pielegnacyjno-higienicznych.
1. Liczba Mieszkancow wymagajacych pomocy w postaci uslug pielegnacyjno-opiekunczych
(typu pampersowanie, kapanie, ubieranie) — 32
2. Liczba 0s6b wymagajacych pomocy przy kapieli i ubieraniu sig- 15
3. Liczba Mieszkancow nie wymagajacych pomocy w postaci uslug pielegnacyjno-opiekunczych
-13

Dane w zakresie aplikowania lekarstw:
1. Liczba Mieszkancow nie korzystajgcych z pomocy pielegniarki przy dozowaniu
i przyjmowaniu lekarstw- 10
2. Liczba Mieszkancow korzystajacych z pomocy pielegniarki przy dozowaniu i przyjmowaniu
lekarstw — 50,

Dom zapewnial calodobowg opieke $wiadczong przez zespdt 3 etatowych pielegniarek, lekarza
i 12 etatowych opiekundw, w tym medycznych i kwalifikowanych, polegajaca na wsparciu w zakresie
podstawowych czynnosci zyciowych, poprzez pomoc przy codziennej toalecie, kapieli i pielegnacii
uwzgledniajgcej profilaktyke przeciwodlezynowa, przy zmianie bielizny osobistej i poscielowej, przy
karmieniu, sprzataniu pomieszczen mieszkalnych oraz w przemieszczaniu sie na terenie domu i poza
nim. W okresie wiosennoletnim regulamie ,werandowano” osoby lezace. Pracownikéw etatowych
wspierali w czynno$ciach na rzecz Mieszkaricow osoby zatrudnione w ramach robét publicznych.

W ramach wsparcia w zakresie podstawowych potrzeb mieszkancéw, w okresie
sprawozdawczym, Dom:
— na dofinansowanie do lekéw wydatkowat kwote 13 314,15 zt,
— na dofinansowanie do srodkéw pomocniczych, pieluchomaijtek wydatkowat 8 810,94 zt.
— $rodki pielegnacyjne dla mieszkaricow — 2.254,85 zt
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Pracownicy socjalni raz w tygodniu realizowali zakupy artykutéw spozywczych i innych, wediug
potrzeb zgloszonych przez mieszkancow. Dom ww. pomoc Swiadczy dla Mieszkancow, ktorzy
ze wzgledu na swojg niepetnosprawno$¢ majg problemy z zaopatrywaniem si¢ w produkty spozywcze
lub higieniczne poza standardem oferowanym przez Dom.

W ramach niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych jednym z podstawowych zadan
pracownikéw socjalnych, ale takze terapeutéw bylo zapewnienie pomocy w ramach szerokorozumiane
dziatalnoéci o charakterze pracy socjalnej, w tym w zatatwianiu spraw urzedowych (ZUS, KRUS,
MOPR, Urzad Miejski, Zaklad Gospodarki Komunalnej, bank, sad, komarnik, itp.) oraz utrzymywanie
kontaktow z czlonkami rodzinami, opiekunami prawnymi w celu podtrzymywania wiezi, ale takze w celu
rozwigzywania biezacych problemow.

Pracownicy socjalni prowadzili i wtasciwie dokumentowali sprawy finansowe mieszkancow, w tym
dokonywali rozliczen za pobyt, leki i $rodki pomocnicze.

W roku sprawozdawczym Dom zorganizowat 4 pochéwki samotnych mieszkarcow oraz ktorych
czlonkowie rodzin Pracownicy Domu opiekujg sie grobami zmarlych mieszkancow na wioctawskim
cmentarzu komunalnym i Pinczacie.

Na dziet 31 grudnia 2022 r. w Domu mieszkalo 9 osdb calkowicie ubezwtasnowolnionych.
W roku 2022 r, do Prokuratury Rejonowej skierowano 4 wnioski o wszczecie postepowania w sprawie
catkowitego ubezwiasnowolnienia i ustanowienie opiekuna prawnego. Niestety w stosunku do 3
Mieszkancow, ze wzgledu na ich zgon, postepowania umorzono, pozostata 1 sprawa, ktora toczy sig
przed wiasciwym sadem.

W trakcie roku sprawozdawczego zlikwidowano 8 depozytow po zmartych Mieszkancach.

1.4. Swiadczenie ustug wspomagajacych

Ustugi wspomagajace obejmujg cate spekirum dziatan na rzecz mieszkarica. Dom ww. ustugi
realizowat poprzez umozliwienie udzialu w terapii zajeciowej, podnoszenie sprawnoéci i aktywizowanie
mieszkancow Domu, umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych, zapewnienie
warunkéw do rozwoju samorzadnosci mieszkancow Domu, stymulowanie nawigzywania, utrzymywania
i rozwijania kontaktu z rodzing i spoleczno$cig lokalna, zapewnienie bezpiecznego przechowywania
srodkow pienieznych i przedmiotow wartosciowych.

W roku 2022 r usamodzielniono 2 Mieszkancow Domu, ktérzy zamieszkali w mieszkaniach
wspomaganych przy ul. Piekarskiej 25 we Wioctawku. Bylo to skutkiem pracy zespotu pracownikow
dzialu terapeutyczno-opiekunczego, ktéry tworzyt indywidualne plany usamodzielnienia mieszkanca
i pracowal z mieszkaricem w zakresie usuniecia przeszkod, ktore uniemozliwiaty jego powrot
do $rodowiska. W tym zakresie, pracowano takze z 2 mieszkancami, ktorzy wrocili do srodowiska
rodzinnego.

W 2022 r. mieszkancy Domu korzystali z nastepujacych form zajec:
1) Biblioterapia:
a) czynna: wypozyczanie ksigzek i prasy mieszkancom samodzielnie czytajacym, tematyczne
montaze stowno- muzyczne, dyskusje;
b) bierna: stuchanie ,ksigzki mowionej’, glosne czytanie ksiazek, prasy codziennej i kolorowe;.
2)  Treningi umiejetnosci spotecznych:
— trening budzetowy,
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11)

12)
13)
14)

15)

16)

17)

— trening samodzielnego spozywania positkow,

— trening prowadzenia rozmowy.

Socjoterapia - wspdlnoty sgsiedzkie i wspolnoty zainteresowan.

Terapia ruchem- zajecia ruchowe potaczone z muzyka i $piewem dla osob lezacych w lozkach

rehabilitacyjnych.

Zajecia usprawniajace i aktywizujace ruchowo.

Zajecia plastyczne- dekoracje na teren Domu, scenografia do imprez i przedstawien

z wykorzystaniem roznych technik plastycznych.

Zajecia sportowe.

Indywidualna i grupowa pomoc psychologiczna.

Terapia prokognitywna.

Zajecia muzyczne (muzykoterapia),

- nauka piosenek,

—  wspolny $piew

—  sluchanie muzyki.

Kétka zainteresowan:

a) klub filmowy- wspélne ogladanie wybranych filméw i dyskusja, ogladanie filméw z zycia Domu,
pokazy zdje¢ i slajdéw,

b) miosnicy ogrodnictwa-sianie, sadzenie i pielegnacja roslin ogrodowych i rabatowych, dbanie o
rosliny na terenie Domu,

¢) milosnicy zwierzat- hodowla rybek akwariowych, dbanie o koty,

d) milosnicy opery i operetki- stuchanie arii operowych i operetkowych,

e) kotko komputerowe,

f) zajecia kaplicowe.

Ergoterapia- porzadki na cmentarzu, dbanie o koscidt i kaplice, praca w ogrodzie.

Wycieczki | wyjazdy zgodnie z zainteresowaniami i sugestiami mieszkancow.

Imprezy okolicznosciowe:

—  Swieta kalendarzowe,

—  zabawy taneczne,

—  ohchody Dnia Seniora.

Wspdlpraca z gosémi i sympatykami Domu:

—  Kluby Senioréw,

—  przedszkola i szkoly,

—  hufiec pracy,

—  Uniwersytety IIl Wieku,

- Wychowankowie Miodziezowego Osrodka Wychowawczego.

Zajecia warsztatowe, ktorych celem jest wspéluczestnictwo mieszkancow w tworzeniu plandw

i oferty terapeutycznej.

Gelotologia- terapia $émiechem.

Wykaz imprez i wydarzen w roku 2022:
Styczen

Mieszkancy uczestniczyli w kaciku kosmetycznym podczas, ktorego korzystali ze strzyzenia,
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Luty

malowania paznokci, umiejetnego naktadania kreméw na twarz (forma terapii — socjoterapia,
04,10.01.2022).

Seniorzy w ramach zaje¢ plastycznych zamalowywali obrazki kredkami, farbami, wyklejali
wycinankami  ¢wiczac przy tym motoryke matg (forma terapii - arteterapia,
04,17,20,25,28.01.2022).

Seniorzy ogladali filmy z zycia Domu oraz wybrane filmy i seriale tj. filmy przyrodnicze,
historyczne (forma terapii - filmoterapia, 04,11,13,18,25.01.2022).

Mieszkancy brali udziat w zabawach i grach planszowych tj. scrabble, bierki, warcaby puzzle.Gry
i zabawy stolikowe doskonale relaksowaly, wzmacnialy wiezi miedzyludzkie oraz bawily (forma
terapii — zabawaoterapia, 04,07,13,17,27.01.2022).

Na zajeciach robotek recznych mieszkanki wykonaly tapacze snow oraz serwetki na szydetku
w celu udekorowania kawiarenki i sali terapii zajeciowej. Podczas zaje¢ ¢wiczyly motoryke mata,
wzmachialy wiezi miedzysasiedzkie (forma terapii — ergoterapia, 05,21,25.01.2022).

Mieszkancy uczestniczyli w zajeciach ogéinorozwojowych na krzesle. Cwiczyli géme i dolne
partie ciala. Podczas ¢wiczen wzmocnione zostaly miesnie ndg, ramion oraz grzbietu. Dobor
éwiczen byt zgodny z potrzebami i mozliwosciami osoby starszej (forma terapii — terapia ruchem,
11,13,18,25,26,31.01.2022).

Wystep artystyczny (przekaz on-line) dzieci z Przedszkola nr 12 przy ul. Bukowej we Wioctawku
z okazji Dnia Babci | Dziadka. Dzieci podczas prezentacji recytowaly wierszyki i Spiewaly
piosenki. Na koniec zostala dla naszych mieszkancow przekazana laurka wilasnorgcznie
przygotowana przez dzieci (forma terapii — socjoterapia, 21.01.2022).

Mieszkancy rozbierali drzewka choinkowe ma terenie Domu (forma terapii — ergoterapia,
21.01.2022).

Spotkanie z mlodziezg z Hufca Pracy 2-5 we Wioctawku z okazji Dnia Babci i Dziadka. Miodziez
podzickowata Mieszkancom za udziat w Projekcie ,Kapsuta czasu” sponsorowanego
z Europejskiego Korpusu Solidarnoéci ,Zatrzyma¢ wspomnienia od zapomnienia” (forma terapii —
socjoterapia, 24.01.2022).

Mieszkancy lezacy stuchali codziennie muzyki lub audycji muzycznych z radia. Pozostali
mieszkancy glosno czytali bajki, prase kolorowa oraz codzienna, Terapeuta czytat prase kolorowg
osobom lezacym, po ktore] miata miejsce dyskusja (forma terapii — biblioterapia,
05,10,14,20,27,31.01.2022, mieszkaniec lezacy-codziennie).

Pionizacja mieszkanca lezgcego, przesadzanie na wozek, kontrolowanie emocji, stymulacja
proceséw nerwowych, aktywnoS¢ i ¢wiczenia ruchowe stymulujace zmysly, poprawa pamieci
Swiezej i trwalej (aktywizacja osob przewlekle chorych, usprawnienia fizyczne i psychiczne,
terapia sensoryczna 07, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 19, 25, 26, 27, 28, 31.01.2022).

Mieszkancy kolorowali, rysowali po $ladzie, domalowywali brakujace elementy, wykonywali
elementy  dekoracyjne na  terenie  Domu  (forma  fterapii -  arteterapia,
01,04,08,10,15,22,25,28.02.2022).

Mieszkanki wykonywaly serwetki na szydetku, koszyczki do swigconki oraz zazdroski (forma
terapii — ergoterapia, 02,09,18,23.02.2022).

Uczestnicy spotkan ogladali filmy przyrodnicze, publicystyczne oraz prowadzili dyskusje
z terapeutg po zakonczonym seansie (forma terapii - filmoterapia, 02,07,21.02.2022).
Mieszkancy brali udziat w gimnastyce ogélnorozwojowej przeprowadzonej na siedzaco
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z wykorzystaniem gumowej pitki, balonéw, gumy oraz watkéw (forma terapii — terapia ruchem,
04,08,10,11,18,21,28.02.2022).

Odbylo si¢ spotkanie ~walentynkowe dla mieszkanicow tutejszego Domu. Tego dnia kazdy
z obecnych dowiedzial sig o zwyczajach walentynkowych, a takze brat udziat we wrézbach,
konkursach i taficach. Punktem kulminacyjnym bylo losowanie ,Walentego” (forma terapii —
socjoterapia, 14.02.2022).

W ramach freningu Mieszkacy podejmowali prébe ukladania wiloséw, farbowania
oraz modelowania fryzury (forma terapii — socjoterapia, 15,24.02.2022).

Mieszkaricow odwiedzita miodziez ze Szkoly nr 10 we Wioctawku. Uczniowie przeprowadzil
z mieszkarcami wywiad w ramach ,Dni walki z depresjg’. Seniorzy chetnie wzieli udziat
W wywiadzie, opowiadajac o swoich przezyciach oraz odpowiadali na pytania zadawane przez
miodziez (forma terapii — socjoterapia, 22.02.2022).

Mieszkancy stuchali audycji muzycznych przez osoby lezace, przeprowadzona zostala terapia
oparta na slowie, czytanie, opowiadanie, rozmowy z terapeuta (forma terapii — biblioterapia,
04,07,10,15,25,28.02.2022).

Pionizacja mieszkanca lezacego, przesadzanie na wozek, kontrolowanie emocj, stymulacja
procesow nerwowych, aktywno$¢ i éwiczenia ruchowe stymulujgce zmysly (aktywizacja osob
przewlekle chorych, 01, 02, 03, 04, 07, 08, 09, 10, 11, 15, 17, 18, 22, 25, 28.02,2022).

Marzec

Seniorzy robili wiasnorecznie modele z plasteliny, modeliny oraz wycinali ksztalty z kelorowych
wycinanek nastgpnie tworzyli z nich obrazki. (forma terapii — arteterapia, 01,04,09,15,18,23,
30.03.2022).

Zajecia aktywizujace mieszkanca oraz gimnastyka korekcyjna tj. chodzenie po linii ciaglej, chod
z woreczkiem na glowie. (forma terapii - terapia ruchem,
01,04,07,09,10,11,14,15,16,21,22,25,28,29.03.2022).

Mieszkaricy brali udziat w improwizacjach ruchowych przy muzyce, zajecia odbywaly sie
z uzyciem instrumentow muzycznych tj. wystukiwanie rytmu, melodii. (formy terapii — terapia
ruchem, 01,11,15,03.2022).

Mieszkanicy brali udziat w grach stolikowych, karcianych, puzzlach oraz zabawach konstrukcyjnych
pobudzajacych wyobraznie. (forma  terapii -  socjoterapia, 02,07,16,18,21,
28.03.2022).

Mieszkancy wykonywali biezniki, robili kamizelki na drutach oraz papcie do wlasnego uzytku.(forma
terapii — ergoterapia, 02,04,08,16,18,22,29.03.2022).

Mieszkancy ogladali wspolnie filmy o zwierzetach, polskie seriale, scenki kabaretowe
wybrane przez siebie (forma terapii - arteterapia, 04,09,14,22,30.03.2022).

Mieszkancy spotkali si¢ na prelekcji odnosnie segregacji $mieci i sposobu postepowania
z odebranymi odpadami. Spotkanie prowadzit pracownik Firmy Sanico-specjalista ds. ochrony
srodowiska Krzysztof Szaradowski (forma terapii — socjoterapia, 06.03.2022).

Z okazji Dnia Kobiet dla uswietnienia tego wydarzenia dla naszych mieszkancow wystapili
Uczestnicy Osrodka Dziennego Pobytu. Podczas uroczystosci wszyscy wspalnie $piewali piosenki
0 kobietach (forma terapii — socjoterapia, 08.03.2022).

Mieszkancy korzystali z mozliwo$ci podciecia wiosow, farbowania oraz makijazu.

Mieszkanki ~ uczyly ~ sig  jak  dobra¢  krem do  roznych  typéw  skory
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( Forma terapii — socjoterapia, 08,18,25,29.03.2022).

s Mieszkancy lezacy codziennie sluchali audycji muzycznych, stuchali terapeuty, ktory czytat prase
codzienng i omawial wazne wydarzenia w kraju i na $wiecie natomiast mieszkancy chodzacy
przegladali  prase  kolorowa,  gazete  codzienng  (forma terapii-biblioterapia,
01,07,11,14,17,28.03.2022).

= Pionizacja mieszkarica lezacego, przesadzanie na wozek, cwiczenia ruchowe stymulujgce zmysty,
sensoryka. Zabawy piteczka kolczasta, guma, watkiem z wypustkami (aktywizacja osdb przewlekle
chorych, 01,02,03,04,07,09,11,14,15,16,18,22,23,24,28,30,31.03.2022).

Kwiecien

= Mieszkancy na zajeciach plastycznych zamalowywali ksztalty, figury uzywajac do tego kredek
zwyklych i $wiecowych. Rysowali po $ladzie, starali sig rozréznia¢ kolory i ksztatty.
Malowali farbami plakatowymi, akwarela oraz weglem (formy terapii - arteterapia,
01,04,05,08,12,15,20,22,26.04.2022).

= Mieszkanki wykonywaly prace na szydelku m.n. papie, obrabialy serwetki, chusteczki
(forma terapii — ergoterapia, 01,06,08,12,15.04.2022).

= Mieszkancy wspolnie ogladali filmy przyrodnicze, seriale oraz wybrane polskie filmy oraz filmy
z zycia Domu (forma terapii — arteterapia, 01,04,06,08,12,15,19,26.04.2022).

= Mieszkancy ¢wiczyli na rowerkach stacjonamych, uczestniczyli w gimnastyce ogdlnorozwojowe;,
éwiczeniach oddechowych, zaréwno w pozycji siedzacej jak i stojacej (forma terapii — terapia
ruchem, 01,04,06,08,11,13,19,25,28.04.2022).

= Mieszkancy uczyli sie podcinania koficowek wlosow, ukiadania fryzur okolicznosciowych, makijazu
oraz pedicuru (forma terapii — socjoterapia, 05,11,21.04.2022).

»  Mieszkancy grali w gry planszowe, karty, kalambury oraz warcaby, puzzle, zabawy tematyczne
(formy terapii — zabawoterapia, 06,08,13,20,25,28.04.2022).

= W Kaplicy tut. Domu zostaly uroczyscie poswigcone pokarmy, nastepnego dnia mieszkaricy spotkali
sie na $niadaniu wielkanocnym przy suto zastawionym stole (forma terapii — socjoterapia, 16-
17.04.2022).

= Wycieczka do Inowroctawia: Mieszkaricy razem z Uczestnikami Osrodka Dziennego Pobytu
zwiedzili miasto, teznie, Park Zdrojowy, Palmiarnie oraz klimatyczng Kawiarenke, w ktorej raczyli si¢
pysznym ciastem (formy terapii — socjoterapia, 28.04.2022).

= Mieszkancy lezacy stuchali ksigzki mowionej oraz audycji muzycznych z radia, pozostali
mieszkancy czytali prase kolorowa, ksigzki historyczne, romanse, przyldzkowo czytana byla prasa
kolorowa przez terapeute (forma terapii — biblioterapia, 04,11,25.04.2022, mieszkaniec lezacy-
codziennie).

= Pionizacja mieszkanca lezacego, przesadzanie na wozek, wspdfpraca z innymi mieszkancami
podczas zajeé, pobudzanie zmystéw dotykowych, Cwiczenia proceséw poznawczych,
trening prowadzenia rozmowy (aktywizacja osob przewlekle chorych, terapia sensoryczna,
01,04,05,08,12,13,15,20,22,25,28,29.04.2022).

Maj

= Mieszkancy w ramach zaje¢ plastycznych rysowali oldwkiem, kreda, kredkami Swiecowymi.
Powstaly rzezby warzyw z mas plastycznych-modeliny i plasteliny (forma terapii — arteterapia,
02,04,12,13,16,23,24,30,31.05.2022).

= Mieszkancy uczestniczyli w potyczkach stownych, kalamburach, grali w gry typu chinczyk, miynek
itd., cwiczac pamieé, koordynacje wzrokowo-ruchowa, koncentracje (forma terapii — zabawoterapia,
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02,10,13,17,24,27,30.05.2022).

Mieszkancy uczestniczyli w zajeciach sportowych, gimnastyce ogdlnorozwojowej ¢wiczac zmyst
rownowagi  oraz  ¢wiczeniach  oddechowych  z  wykorzystaniem  piéra,  balonu
(forma terapii — terapia ruchem, 04,06,09,10,17,18,20,23,24,25,26,27,30,31.05. 2022).

Mieszkancy sluchali muzyki roznej, biesiadnej, rozrywkowej. Tarczyli przy muzyce tanecznej
i disco-polo. Spiewali polskie piosenki w formie karaoke (forma terapii — muzykoterapia,
04,06,09,16,17,24,31.05.2022).

Mieszkanki wykonywaly makramy, serwetki na szydetku, przerabialy ubrania na maszynie,
reperowaly odziez innym wspéimieszkaricom (forma terapii — ergoterapia, 06,11 ,18.05.2022).
Mieszkancy wystuchali relacji uchodzcow w formie on-line, ukraifiskich piosenek w ramach
solidarnosci z Ukraing (forma terapii — socjoterapia, 06.05.2022).

Mieszkancy sadzili kwiaty, ktore postuzyly do dekoracji tarasu oraz terenu wokat Domu

(forma terapii — ergoterapia, 10,19,20,05,2022).

Mieszkancy skorzystali z mozliwoéci obcigcia wiosow oraz malowania paznokci w ramach
kaciku kosmetycznego (forma terapii — socjoterapia, 10,18.05.2022).

Mieszkarcy w sali terapii ogladali filmy przyrodnicze, filmy weselne oraz wybrane przez siebie
seriale (forma terapii - arteterapia, 12,13,23,30.05.2022).

Mieszkaricy spotkali sig by wystucha¢ pogadanki odnosnie walki z Homofobia, (negatywna postawa
i uczucia wobec homoseksualnosci). Po prelekcji odbyla sie dyskusja na powyzszy temat (forma
terapii — socjoterapia, 17.05.2022).

Mieszkarcy wraz z Uczestnikami O$rodka Dziennego Pobytu spotkali sie przy wspélnym grillowaniu
w ogradzie tut. Domu. Podczas biesiadowania czas umilat Zespét z Osrodka Dziennego Pobytu
wykonujac znane i lubiane polskie piosenki (orma terapii — socjoterapia, 19.05.2022).

Z okazji ,Dnia Matki" mieszkancy spotkali sie przy stodkim poczestunku. W ramach obchodéw
Swigta dla Seniorow wystapit pan Ireneusz Gorkiewicz, ktéry $piewat wspdlnie z zebranymi (forma
terapii - arteterapia, 26.05.2022).

Mieszkancy lezacy codziennie stuchali muzyki z radia, audycji muzycznych. Stuchali powiesci
czytanych w formie audiobuka. Pozostali mieszkancy czytali prase codzienng jak | kolorowa,
Terapeuta czytat na glos osobom lezacym (forma terapii — biblioterapia, 04,09,16,23.05.2022,
mieszkaniec lezgcy- codziennie).

Pionizacja mieszkanca lezacego, przesadzanie na wozek, stymulacja procesow nerwowych,
Cwiczenia komunikacji werbalnej i niewerbalnej (aktywizacja 0séb przewlekle chorych,
04,06,09,10,11,13,17,20,23,24,25,31.05.2022).

Czerwiec

Mieszkancy uczestniczyli w zajgciach ogélnorozwojowych na siedzaco z wykorzystaniem pitek,
gum, cwiczyli na rowerku stacjonarnym oraz brali udziat w ¢wiczeniach oddechowych (forma terapii
— terapia ruchem, 01,06,07,10,13,14,21,24,27,28,30.06.2022).

Mieszkancy brali udzial w zajeciach muzycznych z uzyciem instrumentéw. Stuchali réznych
gatunkdw muzycznych, seniorki uczyly sie zumby na podstawie fimikow z youtube.
(forma terapii — choreoterapia, 01,07,08,21,22,24,29.06.2022).

Mieszkanki wykonywaly kwiaty na szydelku, serwetki, fapacze snéw. Seniorki szyly na maszynie
oraz reperowaly odziez osohista wspéimieszkancow (forma terapii - ergoterapia, 01 ,30.06.2022).
Mieszkancy grali w gry stolikowe tj.bierki, chificzyk, warcaby. Cwiczyli ,glowe na wesolo” przy
kalamburach, krzyzéwkach i rebusach (forma terapii — socjoterapia, 02,09,10,17,20.06.2022).
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Seniorzy wybrali sie na wycieczke do Plocka, gdzie zwiedzali ZOO, spacerowali po Starym Rynku
podczas, ktérego odbyla sie impreza plenerowa, kolekcjonersko-wystawiennicza i kulturalno-
rozrywkowa. Nastepnie Seniorzy udali sie na przechadzke po ptockim molo rozkoszujac sie
pysznymi lodami (forma terapii — socjoterapia, 03.06.2022).

Mieszkancy ogladali filmy przyrodnicze, polskie filmy sensacyjne oraz westerny po czy miala
miejsce dyskusja na temat obejrzanego materialu (forma terapii - filmoterapia,
03,06,14,22,30.06.2022).

Mieszkancy rysowali obrazki kredkami oféwkowymi, zamalowywali poszczegolne elementy,
malowali farbami akrylowymi. Wykonane zostaly metoda origami motylki do dekoracji stotowki
(forma terapii — arteterapia, 07,08,13,20,27.06.2022).

Mieszkaricy spotkali sie z mlodziezg ze Szkoly nr 10 we Wioctawku. Rozmowa toczyta sie na temat
dawnego Wloctawka, zblizajacych sie wakacji oraz przysziosci miodziezy uczestniczace]
w spotkaniu. Bylo to niezwykle emocjonujace spotkanie, ktdre zintegrowalo miodziez i osoby
starsze (forma terapii — socjoterapia, 08.06.2022).

W tut. Domu odbyt sie wernisaz prac plastycznych uzdolnionej mieszkanki, ktora opowiedziata kilka
stow o swoich zainteresowaniach. Nastepnie zostat zorganizowany konkurs na rysunek malowany
kredka, w ktérym wzieli udzial mieszkancy (forma terapii — socjoterapia, 15.06.2022).

Z okazji Dnia QOjca odbylo sie spotkanie wspomnieniowe z mieszkaficami. Uczestnicy opowiadali
o roli ojca w rodzinie oraz jego funkcji w spoleczenstwie (forma terapii — socjoterapia, 23.06.2022).
Codziennie mieszkancy lezacy stuchali audycji muzycznych, powiesci w formie audiobuka. Chetni
mieszkancy glosnc czytali opowiadania oraz prasg codzienng. Terapeuta przegladat i czytat prase
mieszkancom w t6zkach rehabilitacyjnych (forma terapii — biblioterapia, 15,29.06.2022).

Pionizacja mieszkafica lezacego, przesadzanie na wozek inwalidzki, Cwiczenia pamieci $wiezej
i trwalej. Cwiczenia pamieci, uwagi i postrzegania. Synchronizacja polkul mézgowych poprzez
proste cwiczenia fizyczne (aktywizacja 0s0b przewlekle chorych,
01,02,06,07,08,09,10,14,17,20,21,23,27,28,29.06.2022).

Lipiec

Mieszkanicy uczestniczyli w zajeciach ogélnorozwojowych na stojaco jak i na krzesle. Cwiczenia
dolnych i gérnych partii ciata (forma terapii — socjoterapia, 06,12,19,28,29.07.2022).

Seniorzy na zajeciach plastycznych rysowali po $ladzie, malowali kredkami Swiecowymi obrazki
w ksigZzeczkach. Wyklejali obrazki plasteling, cwiczac przy tym precyzje, cierpliwosc¢ i koncentracije
(forma terapii — arteterapia, 01,08,11,14,18,21.07.2022).

Mieszkancy grali w gry stolikowe tj. warcaby, scrabble, bierki, pobudzajgc koordynacje wzrokowo-
ruchowg i koncentracje (forma terapii — socjoterapia, 01,20,25,27.07.2022).

Mieszkancy ogladali filmy z zycia Domu, filmy przyrodnicze oraz scenki kabaretowe przez
siebie wybrane (forma terapii - filmoterapia, 13,27.07.2022).

Mieszkancy wyjechali na Cmentarz Pinczata w celu porzadkowania grobdw naszych zmartych
mieszkancow (forma terapii — ergoterapia, 13.07.2022).

Wyjazd z mieszkancami nad Jezioro Czarne, podczas ktérego mozna byto pospacerowaé wsrod
zieleni. Byla to forma odstresowania i mitego spedzenia czasu
(forma terapii — socjoterapia, 15.07.2022).

Mieszkaricy wysiuchali pogadanki na temat: ,Ogélnopolskiego Tygodnia Sw. Krzysztofa”,
patrona podréznych i kierowcow (forma terapii — socjoterapia, 18.07.2022).

Mieszkancy lezacy codziennie sluchali utworéw muzycznych z radia. Wypozyczali ksigzki
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z biblioteczki w Sali terapii. Terapeuta czytat osobom lezacym, przegladat prase kolorowa
oraz podejmowat rozmowe po przeczytanym artykule (forma terapii - biblioterapia,
codziennie).

Pionizacja mieszkanca lezacego, przesadzanie na wozek, stymulacja procesow nerwowych,
cwiczenia stymulujgce zmysly, cwiczenia mowy, éwiczenia miedni twarzy odpowiedzialnych
za dobrg wymowe (aktywizacja 0s6b przewlekle chorych
04,05,06,07,08,11,12,15,18,20,22.07.2022).

Sierpien

Mieszkancy kolorowali, wyklejali, rysowali po $ladzie podczas zajeé plastycznych. Wykorzystywali
kolorowe wycinanki do tworzenia obrazkéw (forma wydzierana). Z plasteliny i modeliny robione
zostaly figurki owocow i warzyw (forma terapii - socjoterapia, 01,05,08,16,29.08.2022).

Seniorzy uczestniczyli w zabawach | grach stolikowych tj, warcaby, szachy, karty.
Wspdinie ukladali puzzle skladajace sie z 500 elementéw (forma terapii — zabawoterapia,
01,12,30.08.2022).

Uczestnicy spotkan ogladali wybrane polskie seriale, filmy ukazujace piekno przyrody oraz filmy
komediowe. Po seansach rozpoczynala sig dyskusja na temat obejrzanego filmu (forma terapii -
filmoterapia, 02,19,23,31.08.2022).

Mieszkancy uczestniczyli w improwizacjach ruchowych przy muzyce, zajecia odbyly sie z uzyciem
instrumentow muzycznych. Seniorzy glosno $piewali wybrane i znane utwory muzyczne (forma
terapii — muzykoterapia, 05,17,24.08.2022).

Mieszkancy wyjechali nad Jezioro Czame, relaksujac sie przy pieknej pogodzie i wspaniatym
towarzystwie (forma terapii — socjoterapia, 12.08.2022).

Mieszkancy korzystajac z pieknej pogody mogli wyjechaé rowerami miejskimi na teren miasta.
Odwiedzili m.in. Jezioro Czame, Cmentarz Komunalny, wioctawskie bulwary oraz Park Stodowo,
gdzie pospacerowali, obserwowali plywajace fabedzie oraz fotografowali sie na tle urokliwych
zakatkow (forma terapii — socjoterapia, 24.08.2022).

Wyjazd Mieszkancow nad Jezioro Wikaryjka. Seniorzy spacerowali brzegiem Jeziora, wypoczywali,
fotografowali oraz zbierali muszelki, ktére zostaly zabrane na pamiatke mile spedzonych chwil
(forma terapii — socjoterapia, 26.08.2022).

Mieszkancy korzystali z uslug kosmetycznych tj. podcinanie wioséw, trwala, malowanie paznokei,
farbowanie oraz Mieszkanki podjely nauke wykonywania makijazu (forma terapii -socjoterapia,
16,26,29.08.2022).

Mieszkancow Domu zaszczycita swojg obecnoscig delegacja z wojewddztwa i gminy, Czlonek
Zarzadu Wojewodztwa Pan Stawomir Kopys¢ oraz petnomocnik Prezydenta Miasta ds. Osab
z Niepetnosprawno$ciami Pani Agnieszka Chmielewska. Wizyte uswietnit wystep Uczestnikow
Osrodka Dziennego Pobytu ,Ale Babki", pod tytulem My tez mamy talent’ (forma terapii -
socjoterapia, 30.08.2022).

Mieszkaricy lezacy codziennie mogli wystuchac audycji muzycznej wiaczanej z radia, wsluchaé sie
w tres¢ bajek czytanych przez terapeutg. Zapoznano mieszkaficow z wiadomosciami z kraju
I ze Swiata (forma terapii - biblioterapia, codziennie).

Pionizacja mieszkanca lezacego, stymulacja procesow nerwowych, éwiczenia ruchowe stymulujace
zmysly, poprawa myslenia, podtrzymywanie funkcji jezykowych, éwiczenia mowy i artykulac
(aktywizacja osob przewlekle chorych, 08,09,11,12,17,18,19,22,23,24,30,31.08.2022).
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Wrzesien

Mieszkancy korzystali z mozliwosci ostrzyzenia, obcigcia paznokci, pomalowania paznokci.
Przypomnienie umiejetnosci  zapinania guzikow, skladania ubrania (forma terapii -
socjoterapia,09,13,23,29,30.09.2022).

Seniorzy na zajeciach plastycznych wykonywali obrazki w jesiennej tematyce, réznymi technikami
plastycznymi. Zakreslali po $ladzie, zamalowywali elementy, wyrabiali plasteline tworzac nastepnie
obrazki przestrzenne (forma terapii — arteterapia, 02,05,08,12,19,26.09.2022).

Mieszkancy ogladali filmy z Zzycia Domu (organizowanych imprez), badz wybrane przez siebie.
Po seansie miata miejsce dyskusja (forma terapii — filmoterapia, 01,05,09,14,21,26.09.2022).
Uczestnicy brali udziat w zabawach i grach towarzyskich tj, bierki, chifczyk, scrabble, warcaby
doskonalac umiejetnodei, kreatywnos¢, cierpliwo$¢ oraz zaspokajajac potrzebe bycia z innymi
(forma terapii — zabawoterapia, 01,05,12,22,27,30.09.2022).

Mieszkancy —uczestniczyli w  wycieczce rowerowej po dzielnicy Michelin, Parku
Sienkiewicza.Korzystajac z coraz wiekszej sieci drog rowerowych mogli swobodnie i bezpiecznie
poruszat sie po terenie miasta (forma terapii — socjoterapia, 07.09.2022).

Mieszkanki wykonywaly prace na szydetku oraz drutach. Naprawialy popsuta odziez, przyszywaly
guziki do koszul oraz korzystaly z maszyny do szycia przeszywajac rozprutg odziez (forma terapii —
ergoterapia, 08,15,26.09.2022).

Wyjazd Mieszkancéw do Aleksandrowa Kujawskiego po odbiér wyroznienia w VIII Ogélnopolskim
Konkursie Fotograficznym pt. LPortret z Kujawsko-Pomorskim zabytkiem
w tle”, odbywajacym sie pod patronatem Piotra Catbeckiego, Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego. Wielkg przyjemnoscig dla Seniorow byt sam udziat w ses;ji fotograficznej a wyjazd
do Aleksandrowa byt tego podsumowaniem. Cudowna zabawa w stylu retro, sporo milych
wspomnieni i fadnych pamiatkowych zdjeé¢ (forma terapii — socjoterapia, 10.09.2022).

Mieszkanicy uczestniczyli w zajeciach ogéinorozwojowych, éwiczeniach na rowerze stacjonarnym
oraz ¢wiczeniach oddechowych, majacych na celu nauke prawidiowego oddechu, wzmocnieniu
miesni oddechowych (forma terapii — terapia ruchem, 02,06,13,20,21,29.09.2022).

Seniorzy podczas spotkan ¢wicza aparat mowy poprzez rézne ¢wiczenia z pomocq piora, stomki,
balonu. Opanowywanie umiejetnodci $wiadomego kierowania ruchem narzadoéw artykulacyjnych
(forma terapii — logoterapia, 09,15,19,28.09.2022).

Mieszkancy uczyli sie tanca ,belgijki" popularnego we Francji (forma terapii — choreoterapia,
16.09.2022).

Mieszkancy wystuchali prelekcji na temat szeroko pojetych kwestii bezpieczenstwa publicznego
i osobistego  oraz  spraw  dotyczacych  fadu i porzadku  publicznego.
Prowadzacym pogadanke byt pan dr prof. Piotr Pawet Sighida, kierownik Wydziatu Stuzb Dyzurnych
i Prewenciji Strazy Miejskiej, pan Dariusz Rebiatkowski kierownik Zespotu Administracyjnego Kadr
i Plac SM oraz pani Elzbieta Rybicka przedstawiciel Patrolu Szkolnego SM. (forma terapii —
socjoterapia, 20.09.2022).

Mieszkancy Domu $wigtowali Dzienn Chtopaka przy stodkim poczestunku i kultowym filmie
pt."Seksmisja”, ktory przedstawia bardzo meski punkt widzenia. Panowie przypomnieli sobie stynne
cytaty z tego filmu tj. ,Kopernik byta kobietg", ,Liga broni, liga radzi, liga nigdy Was nie zdradzi
(forma terapii — socjoterapia, 30.09.2022).

Mieszkancy lezacy stuchali codziennie muzyki relaksacyjnej lub audycji radiowych, pozostali
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mieszkancy przegladali prase kolorowa, wypozyczali ksigzki z biblioteczki DPS. Terapeuta czytal
prase  osohom  lezacym  prowadzit  rozmowe (forma  terapii -  biblioterapia,
06,07,08,12,13,16,21,22,23,27,28.09.2022, mieszkaniec lezacy-codziennie).

Pionizacja mieszkanca lezacego, przesadzanie na woézek, kontrolowanie emocji, stymulacja
procesow nerwowych, aktywnoS¢ i cwiczenia ruchowe stymulujace zmysly tj, poprawa funkcji
kojarzenia, pamieci (aktywizacja osbb przewlekle chorych,
02,06,07,14,15,16,19,20,21,23,27,28,30.09.2022).

Pazdziernik

Mieszkancy brali udziat w zajeciach ogolnorozwojowych na krzestach, jezdzii na rowerze
stacjonarnym, éwiczeniach oddechowych ~ z  wykorzystaniem stomki, piora
(forma terapii — terapia ruchem, 03,07,17,24,31.10.2022).

Mieszkancy przesadzali kwiaty doniczkowe znajdujace sie na terenie Domu, mieszkanki
wykonywaly robotki rgczne na drutach i szydelku. Seniorzy porzadkowali groby zmarlych
mieszkancow na Cmentarzu Komunalnym i Pinczata wraz z zapalaniem zniczy (forma terapii —
ergoterapia, 03,04,14,19,27,28,31.10.2022).

Mieszkancy ogladali filmy przyrodnicze, filmy z zycia domu, polskie komedie, ktére staly sie mitq
forma relaksu (forma terapii - filmoterapia,03,11,17.10.2022).

Mieszkancoéw odwiedzit Klub Seniora ,Ztota Jesien” z wystepem artystycznym, podczas ktérego
mozna bylo wysltuchaé wiele pieknych, rytmicznych piosenek (forma terapii — socjoterapia,
04.10.2022).

Mieszkaricy malowali jesienne obrazki kredkami oféwkowymi, rysowali po $ladzie, wykonywali
dekoracie jesienne, ktore pdzniej mozna bylo oglada¢ na wystawce w Sali terapii zajeciowej (forma
terapii — arteterapia, 05,10,11,17,20,26.10.2022).

Mieszkancy grali w gry planszowe tj. warcaby, chinczyk, miynek, zgadywanki, zabawy stolikowe,
rozwigzywali rebusy, bawili sie przy kalamburach (forma terapii - zabawoterapia,
06,18,24,25,28.10.2022).

Mieszkaicy w ramach poszukiwan darow jesieni wybrali sie do lasu. Zwienczeniem spaceru bylo
przyniesienie do Domu dardw lasu: grzybow, szyszek oraz kory. Wszystkie te cenne dary postuzyly
do wykonywania dekoracji na teren Domu (forma terapii — socjoterapia, 06.10.2022).

Mieszkancy uczestniczyli w zajeciach grupowych, ¢wiczac migsnie twarzy, jezyk poprzez
dmuchanie w stomke, pidrko, powtarzajac stowa, ¢wiczac wymowe (forma terapii — logoterapia,
06,14,19,25,31.10.2022).

Mieszkancy brali udziat w zajeciach muzycznych (elementy rytmiki) z wykorzystaniem instrumentow
muzycznych tj. tamburyno, trojkat, grzechotka. Spiewali wspdlnie piosenki znane i lubiane (forma
terapii — muzykoterapia, 10,18,24,25.10.2022).

Mieszkancy wraz z Uczestnikami Oérodka Dziennego Pobytu spotkali sie na Dniu Pieczonego
Ziemniaka. Wszyscy bawili sie wspaniale przy piosenkach biesiadnych i piknikowych. Kazdy
zasmakowat pieczonego ziemniaka oraz goracego zuru z bialg kielbasa, Dzief Ziemniaka byt mitg
forma relaksu przy pieknej, stonecznej pogodzie (forma terapii — socjoterapia, 13.10.2022).
Mieszkaricy korzystali z mozliwosci przyciecia wloséw, podciecia wasow, malowania paznokci czy
wycieciu skorek. Panie uczyly sie jak zaktada¢ hybryde na paznokcie (forma terapii — socjoterapia,
14,21,27.10.2022).

Mieszkancy brali udzial we Wioctawskich Senioraliach 2022. Wéréd atrakeji tj. konkursow,
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wystepéw, artystycznych oraz prezentacji tworczosci Stowarzyszen mozna bylo skorzystac
z punktow pielegniarskich, pokazéw pierwszej pomocy przedmedycznej. Nasi Seniorzy
zaprezentowali wystawe wiasnego rekodzielta, gdzie zaprezentowano m.in. tapacze snow, serwetki,
bombki, anioly i wiele innych. Senioralia byly wazng i oczekiwang forma aktywizacji osob starszych
(orma terapii — socjoterapia, 25.10.2022).

Mieszkancy lezacy codziennie stuchali audycji z radia lub muzyki relaksacyjnej. Pozostali
mieszkaricy przegladali prase kolorowa oraz codzienng, terapeuta czytat na glos opowiadania, po
czym byly one streszczane przez Senioréw (forma terapii — biblioterapia, mieszkaniec lezacy).

-Pionizacja mieszkanca lezacego, stymulacja proceséw nerwowych, poprawa myslenia,

......

orientacji czaso-przestrzennej, cwiczenia mowy i artykulacji (aktywizacja oséb przewlekle chorych,
07,10,11,18,20,21,24,25,26,28.10.2022).

Udziat w wywiadzie on-line w ramach projektu ,\Wioctawek-miasto nowych mozliwosci. Tutaj
mieszkam, pracuje, inwestuje i tu wypoczywam” organizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie we Wioctawku. Zakres zagadnien: - problemy osob starszych, -oferta czasu wolnego,
oferta zaje¢ edukacyjnych, kulturalnych i sportowych, zapotrzebowanie na ofertg - uroczystosci
panstwowe, religijne, festyny, wydarzenia kulturalne,-organizowane w miescie zajgcia i warsztaty,
opieka medyczna, - ustugi opiekuncze, poziom zadowolenia, - dostepnos¢ ustug spotecznych we
Wioctawku (forma terapii-socjoterapia, 24.10.2022).

Listopad

Mieszkancy ¢wiczyli na rowerze stacjonarnym, brali udzial w gimnastyce ogolnorozwojowej
na siedzaco oraz c¢wiczeniach oddechowych i logopedycznych, Cwiczenia migéni twarzy
odpowiedzialnych za wymowe (forma terapii — terapia ruchem, 04,09,15,16,25,28,29.11.2022).
Mieszkancy mieli moZzliwos¢ obejrzenia filméw wybranych przez siebie, spotykali si¢ na seansach
z filmem przyrodniczym oraz ogladali zmontowane filmiki z zycia Domu tj. imprezy, spotkania
okolicznosciowe (forma terapii — filmoterapia, 04,08,23,29.11.2022).

Uczestnicy spotkan grali w rozne gry planszowe, uczestniczyli w zabawach stolikowych
i manipulacyjnych pobudzajacych kreatywno$é i logiczne myslenie oraz dajacym mozliwos¢ zdrowej
rywalizacji (forma terapii — ludoterapia, 02,08,18,21,28,11.2022).

Mieszkancy lezacy codziennie sfuchali audycji z radia Iub wybranych utworéw muzycznych.
Pozostali mieszkaricy przegladali, czytali prase kolorowa. Mieli mozliwo$¢ wystuchania opowiadan
czytanych przez terapeute, nastepnie podjecia dyskusji na temat przytoczony w ksigzce (forma
terapii — biblioterapia, 02,05,07,09,14,20,22,28.11.2022).

Seniorzy korzystali z mozliwosci przyciecia wioséw, trwatej, malowania paznokci oraz nauki
dobierania kosmetykow dla osob starszych (forma terapii — socjoterapia, 04,10,17,25.11.2022).
Mieszkacy zamalowywali malowanki, rysowali po $ladzie, wykonywali dekoracje na Boze
Narodzenie (szyszki, bombki, $wierk, fancuszki ), wylepiali zimowe krajobrazy plasteling
i kulkami z bibuty (forma terapii — arteterapia, 07,14,21,24,30.11.2022).

Mieszkancy wykonywali robotki na drutach, szydetku, porzadkowali pokoje przez Swigtami,
naprawiali odziez na maszynie do szycia, wspdlnie ubierali Dom w ozdoby boZonarodzeniowe
oraz pomagali stroi¢ choinki (forma terapii — ergoterapia, 03,07,09,14,17,18,21,24.11.2022).
Spotkanie Mieszkancow z Miodziezg ze Szkoly Podstawowej nr 10 w celu wspominania tradycji
obchodow Swieta Zmarlych. Podczas rozmowy miodziez pordwnywala to  Swieto
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z Amerykanskimi obchodami Halloween (forma terapii — socjoterapia, 08.11 .2022).

Mieszkarcy ogladali wystepy kabaretow, opowiadali sobie zarty oraz $mieszne sytuacje z ,zycia
wzigte’.  Spotkanie  pomoglo odreagowat stres, ztagodzic  konflikty oraz frustracje
(forma terapii — gelotologia , 09,15,23,30.11.2022).

Mieszkancy uczestniczyli w spotkaniu z okazji Dnia Niepodlegtosci.
Ciche rozmowy i kadry ukazujace sie na ekranie telewizora wszystkich bardzo wzruszyly
i byly powodem do refleksji i zadumy (forma terapii — socjoterapia, 10.11 2022).

Mieszkancy uczestniczyli w zajeciach muzycznych z wykorzystaniem instrumentéw, stuchali muzyki
polskiej oraz melodii $wigtecznych. Przypominali sobie polskie koledy i pastoratki
(forma terapii — muzykoterapia, 22.11.2022).

Mieszkancy wraz z Uczestnikami Osrodka Dziennego Pobytu obchodzili Dzieri Seniora. Zostal on
zorganizowany ~ w  Zakladzie  Aktywizacji  Zawodowej  przy  ul. tegskiej.
W' spotkaniu uczestniczyly wladze Miasta, Kluby Seniora oraz Uniwersytety 1l Wieku.
Dzien ten uswietnit wystep Zespolu z ODP oraz pogadanka o terapeutycznej sile taica, zalozycielki
Szkoly Tarica ,Goreccy'-Pani Elzbiety Géreckiej (forma terapii — socjoterapia, 28.11 .2022).
Mieszkaricy bawili si¢ podczas Spotkania Andrzejkowego, podczas ktorego mogli sobie powrozyc,
posiuchat przepowiedni oraz potariczyé przy muzyce tanecznej (forma terapii — socjoterapia
30.11.2022).

Pionizacja mieszkanca lezacego, stymulacja proceséw nerwowych, poprawa myslenia,
podtrzymywanie funkcji jezykowych, éwiczenia pamigci $wiezej i trwalej, Gwiczenia wymowy
i artykulacji, ¢wiczenia z zakresu orientaci czasowo-przestrzennej, ¢wiczenia komunikacji werbalnej
i niewerbalngj,  kontrolowanie  emocji  (aktywizacja osob  przewlekle chorych,
02,03,04,08,10,15,16,18,22,24,29,30.11.2022).

Grudzien

Mieszkaricy ~goscili w Bibliotece Publicznej we Wioclawku przy ul. Warszawskiej.
Obejrzeli film pt. ,Pociag Kawalerowicza®w wersji dla gluchoniemych i niedowidzacych.

Projekcja  filmu odbyla sie w ramach Krajowych zasob6w cyfrowych — filmow".
Projekt realizowany jest przez Stowarzyszenie ,De Facto”. Dofinansowany ze srodkow Ministerstwa
Narodowego  pochodzacych z Funduszu Promocji Kultury (forma terapii — socjoterapia,
01.12.2022).

Seniorzy brali udzial w zajeciach ogélnorozwojowych, éwiczyli na stacjonarnym, brali udziat
W Cwiczeniach oddechowo-dotleniajacych fagodzacych stres i konflikty (forma terapii — terapia
ruchem, 01,08,28.12.2022).

Mieszkancy uczestniczyli w spotkaniach migdzysasiedzkich polegajacych na rozmowach,
wzajemnym poznaniu sig. Terapeuta staral sie angazowaé i aktywizowaé 0soby nowo przyjete.
Seniorzy podczas spotkania mogli zapoznaé sie z metodami radzenia sobie w trudnych
I stresujacych sytuacjach (forma terapii - socjoterapia, 01,16,19,23.12.2022).

Mieszkancy lezacy codziennie mogli  wystuchaé  muzyki lub audycji z radia.
Pozostali mieszkaricy czytali prasg codzienna, kolorows, terapeuta czytat osobom stabowidzacym
oraz podejmowat rozmowg po przeczytanym artykule (forma terapii - biblioterapia,
02,08,28.12.2022).

Mieszkaricy wykonywali prace plastyczne za pomoca akwareli, kredek, otowka. Wykonywane byly
dekoracje na Boze Narodzenie z kawalkow kory, bombek, $wierku, szyszek itp. Ktére pdzniej
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ozdabiaty nasz Dom m.in. pokoje mieszkancow  (forma terapii -
arteterapia,02,05,14,19,27.12.2022).

Mieszkancy wyjechali do Torunia na XXXI Wystawe Rekodzieta Artystycznego pn. My tez
potrafimy”. Zorganizowanego przez Wydziat Integracji Oséb Niepetnosprawnych Departamentu
Spraw Spotecznych i Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego w
Toruniu. Swoja tworczos¢ uzytkowo-artystyczng zaprezentowaly osoby z niepelnosprawnoscia
z dziafajacych na terenie Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego Doméw Pomocy Spotecznej,
Dziennych Doméow Pomocy, Specialnych Osrodkéw Szkolno-Wychowawczych, Srodowiskowych
Domow Samopomocy, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zakladow Aktywizacji Zawodowej,
organizacji pozarzadowych (forma terapii — socjoterapia, 05.12.2022).

Mieszkancy spotkali sig, aby wspdlnie graé w gry planszowe, uczestniczyli w zabawach
stolikowych, tematycznych i manipulacyjnych pobudzajac wyobraznie i  kreatywnos¢
(forma terapii — zabawoterapia, 05,16,21,22,30.12.2022).

Seniorzy wykonywali dekoracie na $wieta w postaci aniotkéw robionych na szydetku.
Wspdlnie ubierali choinki, pomagali w organizacji Wieczerzy Wigilijnej oraz szykowali stotowke wraz
z  dekoracjami na  zabawe  sylwestrowgq (forma  terapii -  ergoterapia,
05,07,08,09,15,22,23,29.12.2022).

Mieszkancy ogladali scenki kabaretowe, opowiadali sobie wzajemnie zarty i Smieszne zdarzenia
z zycia wzigte. Terapeuta odwiedzat osoby w tozkach rehabilitacyjnych w $miesznych czapkach,
fryzurach, aby rozweseli¢ i poprawié nastroj chorym Seniorom (forma terapii — gelotologia,
06,15,21,29,12.2022).

Mieszkancy korzystali z mozliwosci przyciecia wlosow, podciecia wasow, usuniecia zbgdnego
owlosienia z nosa i uszu. Przycieciu, malowania i pifowania paznokci oraz ufozenia fryzur
na Kolacje Wigiliing oraz zabawe sylwestrowg (forma terapii — socjoterapia, 06,15,20.12.2022).
Mieszkaricy spotkali sie z panig Mirostawa Stojak, wioctawskg autorkq ksigzek o Zydach. Gosé
przyblizyt kulture i historie zydow, zwlaszcza wioctawskich. Pani Mirostawa jest znang propagatorka
kultury zydowskiej, jest nazywana ambasadorka zydéw wioctawskich (forma terapii — socjoterapia,
07.12.2022).

Mieszkaicy w okresie przedSwigtecznym ogladali  filmy o tematyce $wigtecznej.
Znane i lubiane m.in. ,Kevin sam w domu’, czy ,Listy do M." (forma terapii — filmoterapia,
07,21.12.2022).

Seniorzy koledowali wspdlnie z zaproszonym Zespotem ,Sempre” z Wioctawskiego Uniwersytetu Il
Wieku. Artysci niezwykle uzdolnieni i otwarci na senioréw z niebywalym talentem, od$piewali
piosenki znane i lubiane. Zaréwno polskich jak i zagranicznych muzykow (forma terapii-
socjoterapia, 13.12.2022).

Mieszkancy spotkali sie z osobami z Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych we Wioctawku oraz
zostali odwiedzeni przez zalozycielke Fundacji Katarzyny Jaroszewskiej, ktora z niezwykla moca
powtarzata o sile wiary i nadziei na lepsze jutro (forma terapii — socjoterapia, 20.12.2022).
Mieszkancy wraz z pracownikami spotkali sie na Uroczystej Wieczerzy Wigilijnej, ktérg zgodnie
7 tradycjq poprowadzit proboszcz Stawomir ks. Stawomir Swierad Pettke - proboszez parafii p.w.
Najswietszego Zbawiciela we Wioctawku. Podczas uroczystej wieczerzy zostaly ziozone zyczenia,
ods$piewane koledy, przetamano sie opfatkiem oraz rozdano prezenty (mieszkancow lezacych
Mikotaj odwiedzit w pokojach). Podczas wieczerzy koledy od$piewata uczennica Il klasy Liceum im.
Mikotaja Kopernika we Wioctawku, ktéra zainicjowala wspélne $piewanie koled z Mieszkancami
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(forma terapii — socjoterapia, 23.12,2022).

= Uczestnicy spotkania cwiczyli poprawng wymowe poprzez éwiczenia np. ze stomka, piérem,
balonem. Powtarzali krotkie zdania ¢wiczac dykcje np. czama krowa w kropki bordo, gryzta trawe
krecac morda. Seniorzy cwiczyli wymowe glosek i spolglosek, (forma terapii — logoterapia,
27.12.2022).

" Miszkancy wraz z pracownikami bawili si¢ Zegnajac Stary i witajac Nowy Rok.
Byly ~skoczne i porywajace do tafica melodie jak i slodki poczestunek.
Szczegblnym momentem byt toast wzniesiony przez panig Dyrektor, oczywiscie szampanem
oraz noworoczne zyczenia (forma terapii — socjoterapia, 30.12.2022).

= Pionizacja i przesadzanie na woézek mieszkanca lezacego. Stymulacja procesow nerwowych,
kontrolowanie i nauka rozpoznawania emocii. Aktywnos¢ i cwiczenia ruchowe stymulujace zmysty .
poprawa pamigci Swiezej i trwalej, Cwiczenia z zakresu orientacji czasowo-przestrzennej.
(aktywizacja osob przewlekle chorych, 06,09,13,14,1 6,19,22,27,28,30.12.2022),

W kazdy czwartek roku sprawozdawczego w kaplicy mieszkancow odbywaly sie zajecia kaplicowe,
gdzie mieszkaricy mieli okazje posiuchaé mszy swietej majacej charakter przekazu multimedialnego.

Ponadto w kazdg sobotg Mieszkaricy mieli mozliwos¢ uczestniczenia w mszy $wietej odbywajacej
sie w kaplicy Domu, ktora odprawial ks. Stawomir Swierad Pettke proboszcz parafi p.w. Najswietszego
Zbawiciela we Wioctawku. Proboszez odwiedzat Mieszkancow lezacych w ich pokojach.

W 2022 r. podejmowano dzialania w zakresie podnoszenia sprawnosci i aktywizowanie
mieszkancéw domu.

W ramach porozumienia zawartego z Plus Medica, domowg rehabilitacjg ruchowa objetych
zostato 26 mieszkancow. Ww. mieszkaricy posiadaja znaczny stopieni niepelnosprawnosci. Kazdy
z rehabilitowanych mieszkancow byt uczestnikiem od jednego do kilku cykléw rehabilitacyjnych. taczna
liczba cyklow rehabilitacyjnych 2022 r. wyniosta:94, co stanowito tacznie 1.806 dni rehabilitacji,

Aktywizowanie mieszkaricow Domu odbywalo si¢ poprzez ciagly mobilizacje i zachecanie
do brania przez nich aktywnego udzialu w Zzyciu Domu oraz udziat w zajeciach bedacych w ofercie
Domu.

Mieszkaricy majq okazje usprawnia¢ sig pod wzgledem ruchowym w znajdujacej sie w Domu mini
silowni, w ktorej znajdujg sig przyrzady do cwiczen dostosowane do potrzeb oséb starszych np. rowerki
stacjonarne poziome, pionowe oraz orhitrek, stanowigce wlasnosé Domu.

1.5. Opieka zdrowotna
Oprocz ustug bytowych, opiekuficzych i wspomagajacych w okresie sprawozdawczym Dom
dodatkowo realizowat opieke zdrowotna, ktdra zapewnialy 3 etatowe pielegniarki oraz lekarz.
Swiadczenia zdrowotne byly udzielane mieszkaricom na podstawie odrebnych przepisow
0 podstawowej opiece zdrowotnej. Wszyscy mieszkancy zdeklarowali wybor lekarza i pielegniarki
podstawowe] opieki zdrowotne;:
— 59 mieszkaricow korzystalo z ustug Przychodni nr 3 przy ul. Olszowej funkcjonujacej w ramach
MZOZ Sp. z 0.0.
— 1 mieszkaniec korzystatz ustug Przychodni Eskulap, przy ul. Traugutta we Wioctawku.
W 2022 r. Zaden z mieszkancow nie zmart z powodu Covid-19. Tylko 4 Mieszkancow ulegto
zakazeniu z powodu tej choroby.
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W zwiazku ze wzmozonymi zakazeniami na COVID 19 Mieszkaricow w roku poprzednim
w 2022 r. w ramach badan kontrolnych i skierowan 15 Mieszkancom przeswietlono pluca.

W 2022 r. na terenie Domu odbyly sie na stepujace szczepienia:

21.01.2022 r. szczepienia na COVID-19, kolejnymi dawkami (12 0sdb) oraz 1 osobe zaszczepiono

| dawka. Dnia 24.06 2022 r. |V dawka zaszczepilo si¢ 9 Mieszkancow.

Na dzien 31.12 2022 r. w Domu bylo 47 os6b szczepionych | i Il dawka, 35 oséb szczepionych |l
dawka oraz 28 osob szczepionych IV dawka, Tylko 13 0séb w Domu nie zdecydowalo sig nas
zaczepienie przeciwko COVID-19. Caly rok personel promowat akcje szczepier w roznych formach

zrozumiatych przez Mieszkancow.

2. 8.02.2023 r. Il dawke przeciwko zapaleniu watroby WZW typu B przyjeto 19 Mieszancow
3. 28.09.2022r. przeciwko grypie zaszczepiono 36 Mieszkancow.
1.6. Kadra
Ponizsza tabela obrazuje stan zatrudnienia w Domu na dzien 31.12.2022 r.
Bracownicy liczba w przel, na
osob peine etaty
1 | Pracownicy zapewniajacy ustugi bytowe, w tym: 23,0 23,0
dyrektor 1 1,0
pracownicy administracji 9 9,0
gospodarczy i obstugi,
w tym kucharze, pokojowe, praczka, rzemiesinik, kierowca, 13 23,0
elekiromonter,
2 | Pracownicy zapewniajacy ustugi opiekuncze i wspomagajace, w
20,0 19,2
tym:
lekarze 1 0,2
pielegniarki 3 4,0
opiekunowie 13 12,0
terapeuci 1 1,0
pracownicy socjalni 2 2,0
Ogotem 43 | 42,2

w ramach programu

W pefnym wymiarze czasu pracy na 31.12.2022 r. pracowalo 45 0sdb, z tego 2 pracownikow
nieetatowych. Sposrod pracownikow etatowych 1 osoba pracowata w niepetnym wymiarze czasu pracy.
Na koniec okresu sprawozdawczego 34 pracownikéw zatrudnionych w petnym wymiarze czasu
pracy otrzymywalo najnizsze wynagrodzenie zasadnicze, tj. 3.010,00 zt brutto, z tego 11 0sob nie miato
prawa do dodatku stazowego, przystugujacego za wystuge lat. ‘
W trakcie roku 6 pracownikom wyplacono nagrody jubileuszowe na faczng kwote 55.018,58 1.
W okresie sprawozdawczym na emeryture przeszly 2 osoby. Ww. osobom wyplacono odprawy
emerytalne na taczng wysokos¢ 48.888,00 zt.
Etatowsa kadre wspierali pracownicy nieetatowi, zatrudniani w ramach robot publicznych. W tym
zakresie podpisanych zostalo 21 uméw o prace, w tym 11 uméw na organizowanie robot publicznych

,Oddiuzanie”. Osoby wramach

robét publicznych  zatrudnione  byly
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na stanowiskach: opiekun, pokojowa, pomoc praczki, pomoc kuchenna, kucharz, pomoc
administracyjna, pracownik gospodarczy.

Oprocz pracownikow zatrudnianych w ramach robét publicznych, Dom we wspolpracy
z Powiatowym Urzedem Pracy we Wioctawku, od stycznia do grudnia realizowal staze zawodowe
dla 4 oséb.

Ponadto, w2022 r. (kwiecien, maj, lipiec-wrzesien, pazdziemik, grudzien) w Domu realizowane
byly praktyki zawodowe, w ktérych udziat wzielo 4 praktykantow. Praktykanci skierowani zostall
z Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych we Wioctawku oraz z Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
we Whoctawku.

W Domu realizowany byt program ,Wolontariat szansg na oddiuzenie’. Skierowana przez
MOPR we Wioctawku osoba w okresie styczen - czerwiec pracowata w praini.

W 2022 1. pracownicy realizowali obowiazek wynikajacy z ustawy o pracownikach
samorzadowych w zakresie samoksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji oraz uzupefnienia nabytej
juz wiedzy. Szkolenia gtownie odbywaly sie w formie online oraz stacjonamej. Przewazala tematyka
dotyczaca realizacji zadan na rzecz mieszkancéw (,Prawa Mieszkanca’, ,Majgtek Mieszkanca DPS
2022 z uwzglednieniem zmian w prawie spadkowym’, ,Pracownik socjalny w DPS’ ,Nowoczesne
technologie zarzadzania DPS’, ,Holistyczne podejécie do opieki diugoterminowej. Potrzeby |
z programow komputerowych firmy Arisco ~ KADRY i DOM.

Ponadto regulamie odbywaly sig stacjoname szkolenia z zakresu RODO, BHP, ppoz (w tym
rowniez szkolenie praktyczne z obstugi gasnic i ugaszenia pozaru), przeprowadzono szkolenie
praktyczne z ewakuacii siedziby Domu w przypadku wybuchu pozaru,

Dodatkowo, 13 pracownikéw Domu uczestniczylo w programie ksztalcenia ustawicznego
realizowanego w ramach Krajowego Funduszu Szkolern — szerzej w rozdziale IV niniejszego
sprawozdania,

2. Budzet
2.1.Dochody

W rozdz. 85202 plan dochodéw na dzien 31.12.2022 r. wynosit 776.744,00 zi. Wykonano plan
w 134,47%, tj. 0 275.511,57 zt wigcej niz zaktadano.

0
Plan Wykonanie %

wykon,
85202 | Dom Pomocy Spolecznej 776 744,00 | 1052 285,57 | 135,47%
0gag | WPYWyZ usiug, wiym odplafnos 776 244,00 | 1052 285,57 | 135 56%
mieszkancdw za pobyt w Domu
0940 | wplywy z rozliczen 500 0 0%
2.2.Wydatki

W rozdz. 85202 plan po zmianach na dzien 31.12.2022 r. wynosit 5.689.764,03 z!, Wykonano
plan w 90,72%.

5161 .
Pomoc spoleczna J 5 689 764,03 | 862,51 ‘ 90,72%

106




3684

0
4074 484,26 462,10 90,43%
. 3648
Domy Pomocy Spotecznej 4 038 688,26 90,34%
669,37
3020 |wydatki osob.niezalicz.do wynagr. 9920,00 9917,59| 99,98%
4010 | wynagr.osobowe pracownikow 2131 243,00 8370,22 97,63%
4040 |dodatkowe wynagrodz.roczne 142 670,00 14262617 99,97%
4110 | skiadki na ubezpiecz.spoteczne 401 344,00 396 845,64| 98,88%
4120 | skladki na Fundusz Pracy 46 240,00 45575,14| 98,56%
4170 | wynagr.bezosobowe 15550,00| 15534,89| 99,90%
4210 |zakup materialow i wyposazenia 106 175,00 104 970,59 | 98,87%
4220 |zakup $rodkow zywnosci 273040,00| 273040,00( 100,00%
4230 | zakup lekow, wyr.med.i prod.biobdjczych 19274001 19273,51| 100,00%
4260 |zakup energii 281528,00| 281270,34| 99,91%
4270 |zakup ustug remontowych 2755500 2754734 99,97%
4280 | zakup ustg zdrowotnych 7 600,00 6770,00| 89,08%
4300 | zakup ustug pozostatych 137 787,001 137601,09| 99,87%
4360 |opt.z tyt.zak.ust.telekomunik. 3 250,00 2726,03| 83,88%
4410 |podroze stuzbowe krajowe 2610,00 2609,53| 99,98%
4430 |rozne oplaty i sktadki 7 070,00 698292| 16,61%
4440 | odpisy na ZFSS 85597,00f 84627,00| 98,87%
4520 | opt.na rzecz budz.jedn.sam.teryt. 3 855,00 3855,00| 100,00%
4700 | szk.prac.niebedac.czt.korp.st.cywilnych 3 165,00 3 165,00 | 100,00%
4710 wplaty rlia' PPK finansowane przez podmiot 850,00 813.21| 95,67%
zatrudniajacy

6050 |wydatki inwestycyjne jedn.budzet. 112 365,26 2091,00f 1,86%
6060 | wydatki inwestycyjne jedn.budzet. 220 000,00 0,001 0,00%

W roku sprawozdawczym rozpoczeto realizacje | etapu inwestycji polegajacej na przebudowie
systemu alarmowo-przyzywowego na parterze budynku, zadanie zostalo przeniesione do kontynuacii
w2023 r.

W paragrafie inwestycyjnym zakupowym Dom dysponowat kwota 220 tys. przeznaczong na zakup
samochodu fabrycznie nowego 9-cio osobowego z windg do przewozu oséb niepefnosprawnych,
z jednym miejscem przystosowanym do przewozu osoby na wozku inwalidzkim. Na ww. kwote skiadaty
sie Srodki pozabudzetowe w wysokosci 120 tys. pochodzace z Panstwowego Funduszu Osob
Niepefnosprawnych oraz 100 tys. wkladu wtasnego gminy. 2 krotnie ogloszone postgpowanie w trybie
konkurencyjnym nie poskutkowato wylonieniem dostawcy wymaganego auta.

Budzetem dysponowano gospodarnie i celowo, zapewniajac niezbedne potrzeby i wtasciwy poziom
realizacji zadan regulaminowych
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3. Zamierzenia i potrzeby na 2023 r,

2.1.Planowane remonty, inwestycje.

1) Remont fazienki mieszkancow na parterze Domu.

2)  Instalacja systemu przyzywowo-alarmowego — Il etap (cze$¢ | pietra.)

3)  Realizacja zalecen pokontrolnych Powiatowego Inspektora Sanitarego w zakresie stanu
technicznego pomieszczenia gléwnego kuchni.

2.2, Planowane zmiany organizacyjne
1) Zmiana struktury organizacyjnej wraz requlaminem organizacyjnym Domu.
2)  Wprowadzenie komputeryzacji w gabinecie doraznej pomocy medycznej.

2.3.Potrzeby

1) Wymiana windy osobowej - niezrealizowane w 2020 r. z powodu pandemii.

2)  Zikwidowanie splaszczenia wysokosci wynagrodzen pracownikow zatrudnionych w Domu.

3)  Zwigkszenie etatu do czynnosci ksiegowych.

4)  ,Wyprowadzenie" palami z siedziby Domu na zewnatrz np. w formie przeszklonej wentylowanej
wiaty.

lll.  Sprawozdanie z dzialalnosci Osrodka Dziennego Pobytu przy ul. Brzeskiej 15 za rok 2022

Osrodek Dziennego Pobytu zwany dalej Osrodkiem usytuowany jest przy ul. Brzeskiej 15
ifunkcjonuje w strukturze organizujacej Domu Pomocy Spolecznej przy ul. Nowomiejskiej 19
we Wioctawku jako lokalny osrodek wsparcia dla osob w wieku starszym z terenu miasta Wioctawek.

Osrodek przeznaczony jest dla 40 uczestnikéw. Placowka Swiadczy ustugi na rzecz oséb
wymagajacych czgsciowego wsparcia w codziennej egzystencii i pomocy w zaspokajaniu niezbednych
potrzeb zyciowych, szczegélnie z uwagi na wiek i stan zdrowia, w tym takze potrzeby przebywania
wsrod innych osob. Uslugi $wiadczone w Osrodku Dziennego Pobytu  sg dostosowane do
indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci senioréw wynikajacych z wieku oraz stanu zdrowia | obejmuja;
- Zapewnienie pobytu dziennego w godzinach od 8.00-16.00,

- podstawowe $wiadczenia opiekuricze, rekreacyjne, kulturalne i spoleczne,
- terapie zajeciowg
- positek w formie $niadania i obiadu.

Funkcjonowanie placowki sprzyja integracji spolecznej, minimalizuje ujemne skutki wykluczenia
spolecznego i pomaga w nawigzywaniu wigzi towarzyskich oraz przyjazni.

Administratorem nieruchomosci w ktorej miescit sie Osradek jest Administracja Zasobow
Komunalnych, ktory na mocy porozumienia udostepnia 2 lokale na potrzeby dzialalnosci regulaminowej
Osrodka Dziennego Pobytu z dnia 18 marca 2021 r.

Decyzje o skierowaniu do Oérodka wydaje w imieniu Organu, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
we Wioclawku. Pobyt w Osrodku jest odplatny i ustalony w zaleznosci od sytuacji dochodowej osoby
korzystajgcej do wysokosci $redniego miesiecznego kosztu pobytu zgodnie z zasadami ustalonymi
przez Rade Miasta Wioctawek w drodze Uchwaty Nr X1/102/2019 z dnia 25 czerwca 2019 roky w
sprawie ustalania szczegélowych zasad ponoszenia odplatnosci za $wiadczenia w formie pobytu w
oérodku wsparcia i mieszkaniach chronionych prowadzonych przez Gmine Miasto Wioctawek.
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1. Dane statystyczne
1.1 Uczestnicy

Na dzien 1 stycznia 2022 r. z ustug Osrodka korzystato 37 uczestnikow.

| pélrocze  Stan uczestnikéw na dzien 30.06.2022 r. - 40

Kobiety — 34

Mezczyzni - 6

Liczba uczestnikow przyjetych - 6

Liczba zgondw - 0

Liczba osab, ktore zrezygnowaly z Osrodka z roznych powoddw - 2

Liczba oczekujacych = 0

i kobiety

o mezczyini

Jak wskazuje powyzszy wykres w Osrodku na dzien 30.06.2022 r. bylo ponad pieciokrotnie wiecej
kobiet niz mezczyzn.

Dane statystyczne dotyczace wieku uczestnikow Osrodka na 30.06.2022 r.
Przedziat 55 - 70 lat - 7

Przedziat 71 - 80 lat - 22

Przedziat 81-90 lat- 13

Przedziat pow. 90 lat - 0

Wiek najmiodszego uczestnika - 58

Wiek najstarszego uczestnika — 88
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Przedziat wiekowy uczestnikéw ODP
| péirocze

M 45-70 lat
271-80 fat
£81-90 lat ;
© pow. 90 lat
Il péirocze
Stan uczestnikéw na dzien 31.12,2022 r. - 38
Kobiety - 32
Mezczyzni - 6
Liczba uczestnikow przyjetych - 8
Liczba zgonéw - 2
Liczba osdb, ktére zrezygnowaly z Osrodka z roznych powodow - 6
Liczba oczekujgcych - 0
Uczestnicy wg pici stan na 31.12.2022 .
& kobiety
i mezczyini

Z analizy powyzszego wykresu wynika, iz w Os$rodku na dzief 31.12.2022 r. bylo prawie
pigciokrotnie wiecej kobiet niz mezczyzn.

Dane statystyczne dotyczace wieku uczestnikow Osrodka
Przedziat 55 -70 lat - 7

Przedziat 71 - 80 lat - 24

Przedziat 81 - 90 lat - 14
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Przedziat pow. 90 lat - 0

Wiek najmtodszego uczestnika - 58
Wiek najstarszego uczestnika — 88

Przedziat wiekowy uczestnikéw ODP
Il potrocze

= 45-70 lat

2171-80 lat

= 81-90 lat

pow. 90 lat

Analiza danych statystycznych uczestnikow Osrodka dokonana zostala z podzialem na potrocza
z uwagi na fakt, iz $wiadczenie w postaci pobytu w Osrodku przyznawane sg na okres 6 miesigcy.
O kolejne wsparcie trzeba ubiegaé si¢ ponownie, skiadajac podanie do MOPR we Woctawku.

W okresie sprawczdawczym wydane decyzje obowigzywaty do 30 czerwca 2022 r.
Kolejno wydane obowigzywaly do 31 grudnia 2022 r.

Ruch uczestnikow Osrodka Dziennego Pobytu

2022 = Liczba mieszkancow
' Zgony Przyjecia Rosyonackl na ostatni dzien
odejscie s
miesigca
Styczen 0 3 0 39
Luty 0 1 0 40
Marzec 0 1 1 40
Kwiecien 0 1 1 40
Maj 0 0 0 40
Czerwiec 0 0 0 40
Lipiec 0 0 1 39
Sierpien 1 1 3 36
Wrzesien 1 2 1 36
Pazdziernik 0 2 1 37
Listopad 0 1 0 38
Grudzien 0 0 0 38
2 12 8
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llos¢ wolnych miejsc na dzien 01.01.2022 r.— 4
llos¢ wolnych miejsc na 30.06.2022r, = 0
llo$¢ wolnych miejsc na dzien 31.12.2022 r.~ 2

1.2. Kadra

Kierownik Osrodka — 1

Pracownik socjalny — 1

Kucharz — 1

Instruktor ds. kulturalno-o$wiatowych — 1
Terapeuta zajeciowy - 1

Opiekun - 1

Pokojowa — 1

Analiza wyksztatcenia kadry
Wyksztatcenie wyzsze — 3
Wyksztaicenie policealne - 1
Wyksztalcenie srednie - 2

Pracownicy Osrodka Dziennego Pobytu posiadajg niezbedne kwalifikacje do wykonywania
powierzonych czynnosci zarowno do pracy terapeutycznej z podopiecznymi, jak tez w pracy kulinarnej
oraz pozostalym zakresie niezbednym do przebiegu prawidiowe;j dziatalnosci placowki.

2.  Budzet

2.1 Dochody
Osrodek w 2022 r. wypracowal dochody w wysokosci 128 832,47 zt w stosunku do planu ktory wynosit
85773,00 z. W okresie sprawozdawczym z usiug Oérodka skorzystalo narastajaco 48 uczestnikow.
Tylko 1 uczestnik w ciagu okresu sprawozdawczego byt zwolniony z odplatnosci za pobyt w placowce.

2.2 Wydatki
W rozdz.85203 plan po zmianach na dziefi 31.12.2022 r. wynosit 685,305,00 zI. Wykonano plan
w 97,21 %. Szczegdlowe wydatki poniesione w poszczegélnych paragrafach obrazuje ponizsza tabela.

85203 | Osrodek Dziennego Pobytu 685 305,00 | 666 158,73 97,21%
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do 643,00 629,37 97,88%
wynagrodzen
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikow 296 852,00 | 289 746,95 97,61%
4040 | dodatkowe wynagrodzenia roczne 15540,00 | 15532,91 99,95%
4110 | skiadki na ubezpieczenie spoleczne 51614,00 | 49 100,75 95,13%
4120 | skladki na fundusz pracy 6893,00 5 487,27 79,61%
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 11 560,00 8380,97 72,50%
4210 | zakup materiatow i wyposazenia 138 544,00 | 134 659,52 97,20%
4220 | zakup Srodkow zywnosci 93 341,00 | 9329154 99,95%
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4260 | zakup energii 21010,00 | 20 908,32 99,52%
4270 | zakup ustug remontowych 2560,00 2204,21 86,10%
4280 | zakup uslug zdrowotnych 800,00 800,00 | 100,00%
4300 | zakup uslug pozostatych 27 666,00 | 27 523,86 99,49%
4360 | optaty z tyt. zak. ustug telekomunikacyjnych 1540,00 1276,80 82,91%
4410 | podroze stuzbowe krajowe 1360,00 1297,09 95,37%
4430 | rozne oplaty i sktadki 1646,00 1599,06 | 97,15%
4440 | odpisy na ZFSS 13304,00 | 13304,00 | 100,00%
4700 | szkolenia prac. niebedac. czionk.korpusu 432,00 416,11 96,32%
st.cywil.

Na wyzywienie uczestnikow Osrodka w okresie sprawozdawczym wydatkowano $rodki
w wysokosci 93 291,54 zt. Dzienna stawka zywieniowa wynosita: 9,50 zt w tym $niadanie 2,84 zti obiad
6,42 zt.

W kwocie wydatkow na zakup materialow i wyposazenia kwota 110 tys. stanowig Srodki
finansowe w 100 % wydatkowane przeznaczone na doposazenie nowego osrodka wsparcia
przy ul. Piekarskiej 25, zgodnie z zarzgdzeniem organu.

3. Funkcjonowanie Osrodka Dziennego Pobytu w okresie pandemii

W ramach podejmowanych dziatah zapobiegawczych do kofica marca 2022 r.- oprocz
przestrzegania rezimu sanitamego przestrzegano zakazu wstepu dla wszystkich osob z zewnatrz,
ktorych obecnoéé nie byta konieczna do zapewnienia ciaglosci dzialalnosci. Uczestnicy podzieleni byli
na grupy, aby przeciwdziala¢ rozprzestrzenianiu si¢ Covid-19. Wszystkie positki (Sniadanie i obiad)
pakowane byly hermetycznie w jednorazowe naczynia. Okres wzmozonego rezimu trwat do 31.03.2022
r. Po tym czasie stosowano wszelkie niezbedne dzialania zapobiegawcze

Na koniec okresu sprawozdawczego zaszczepionych 2 dawkami bylo 35, 3 dawkami 29,
a4 dawkami 17 podopiecznych. Wszyscy pracownicy réwniez zastali w petni zaszczepieni. W ciggu
otwartej dziatalnosci placowki kadrze oraz uczestnikom zapewniono testy na obecno$¢ zakazenia
wirusem SARS-CoV-2.

4. Realizacja zadan regulaminowych

Placowka przeznaczona jest dla osob w wieku senioralnym, niepenosprawnych, zagrozonych
wykluczeniem spolecznym. Zapewnia pomoc w organizacji czasu wolnego, aktywizacji spolecznej oraz
kompensuje skutki samotnosci, niesamodzielnosci niepefnosprawnosci. W Oérodku zapewnione byty
zajecia w roznych dziedzinach, stad tez jako jedyna placéwka tego typu w miescie — cieszyla sig duzym
zainteresowaniem senioréw. Dziatania kadry O$rodka skupialy sie na pomocy uczestnikom
w czynnosciach dnia codziennego oraz pomocy doradczej w zalatwieniu spraw osobistych
lub urzedowych.

Majac na uwadze, ze celem strategicznym Osrodka bylo zwigkszenie aktywnego udzialu
seniorow w zyciu spotecznym i wykorzystanie ich potencjalu, wiedzy, umiejgtnoéci i doswiadczenia w
roku sprawozdawczym podejmowano dziatania wieloplaszczyznowe. Zakres ustug $wiadczonych przez
Osrodek Dziennego Pobytu obejmowat tez ustugi wspierajace w zakresie organizacji czasu wolnego w
ramach $wiadczonych zajeé terapeutycznych, integracji ze spotecznoscig lokalng oraz ksztattowaniu
nawykow i postaw prozdrowotnych.
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W ciagu okresu sprawozdawczego Uczestnicy Osrodka chetnie odwiedzali aktualne wystawy,
wernisaze, teatr, muzea, multikino, CK Browar B oraz uczestniczyli w imprezach organizowanych
zarbwno na terenie miasta jak ipoza nim. Brali udziat w Przegladach Artystycznych Osdb
Niepetnosprawnych, wioctawskich senioraliach oraz innych imprezach integrujacych. Bardzo czesto
organizowane byly spotykania z dzieémi i miodzieza z wloclawskich placowek o$wiatowych
oraz Ochotniczego Hufca Pracy. Taka wspolpraca miedzypokoleniowa przynosita obopdlne korzysci.

Placowka wspolpracowala z Miejska Bibliotekg Publiczng dzieki czemu uczestnicy mieli
mozliwos¢ korzystania z bogatego ksiegozbioru oraz Biblioteka Ksiazki Mowionej, dajaca mozliwosé
stuchania audiobookow.

Uczestnicy Osrodka Dziennego Pobytu wzigli czynny udziat w VIl Ogdlnopolskim Konkursie
Fotograficznym: ,Portret z kujawsko-pomorskim zabytkiem w tle” pozujac do zdje¢ w tradycyjnych
kujawskich strojach. Konkurs miat na celu popularyzacje dziedzictwa kujawsko-pomorskiego i dostarczyt
wielu niezapomnianych wrazen.

W' ramach wspdlpracy z Wioctawskim Centrum Edukacji Ekologicznej wzielismy udziat
w warsztatach w ramach projektu ,2yj aktywnie i zielono z Anwilem’, Zajecia poszerzyly wiedze
uczestnikow osrodka, rozwingty zainteresowania a stworzone prace zachwycity wszystkich.

Podopieczni Osrodka Dziennego Pobytu zdobyli zaszezytne Il miejsce w konkursie ,Zielony
zakatek ostojq dla zwierzat", ktérego celem bylo przygotowanie hotelu dla owadéw i przyjaznego
im zakatka, Nagroda w konkursie byla wycieczka na Kaszuby do pieknych ogrodéw Bellingham.
Natomiast hotel stat si¢ ozdoba naszego przydomowego ogrodu, o ktéry dbajg sami podaopieczni,
sadzac i pielegnujac rosliny. W okresie wiosenno-letnim na terenie ogrodu odbywaly sie imprezy
plenerowe, grille, éwiczenia gimnastyczne i potaricowki.

Podejmowane w ramach aktywizacji dziatania przyczynily sie do poprawy kondycji fizycznej
i psychicznej uczestnikéw osrodka, zachecity do aktywnego spedzania wolnego czasu oraz
zaangazowania si¢ w zycie wspolnot i spotecznosci lokalnych. Aktywizacja podopiecznych Osrodka
przyczyniala sig takze do odreagowania negatywnych emocji oraz dostarczyla wiele pozytywnych
wrazen.

Wykaz imprez i wydarzen, w ktérych brali udziat uczestnicy Osrodka w ciagu 2022 r.

,Swigto trzech Kroli. Tradycje i zwyczaje” - pogadanka

Styczen Noworoczne spotkanie integracyjne. Po raz pierwszy w Nowym Roku uczestnicy
Osrodka wspdlnie $piewali i biesiadowali przy dzwiekach akordeonu. Podczas spotkania
przyblizono zwyczaje noworoczne w innych kulturach. Odbyta sie réwniez dyskusja na
temat obchodéw Nowego Roku 2022 na $wiecie.

Dzieni babei i Dziadka, W Osrodku Dziennego Pobytu odbyta sie uroczystosé z okazji
Dnia Babci i Dziadka. Z tej okazji uczestnicy przygotowali wystep dla gosci, ktorymi byly
dzieci ze Swietlicy $rodowiskowej ,,Zapiecek”

Pogadanka ,,Rola babci i dziadka - zmienno$¢ zadan i sposobéw pelnienia rol’- rozmowa
na temat roli babci i dziadka w rodzinie oraz kultywowaniu tradycji rodzinnych

»Dzien wszystkich fajnych ludzi"- ogloszenie konkursu w ktérym uczestnicy mieli za
zadanie wylonic osobe , ktora ich zdaniem jest mita, sympatyczna i pomocna.

»Alzheimer bez tabu - kampania spofeczna fakty i mity’ -pogadanka na temat choroby,
jak sobie z nig radzi¢, profilaktyka. Seniorzy wykonali test sprawdzajacy | wykazujacy
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komu ta choroba zagraza.

Luty Seans filmowy w Multikinie - ,,Koniec $wiata- czyli Kogel Mogel 4" Podopieczni Osrodka
mieli przyjemnos¢ obejrze¢ wybrang przez siebie komedie.
Kiermasz ksigzek w Miejskiej Bibliotece Publicznej- uczestnicy mieli mozliwosc
zakupienia ciekawych woluminow prezentowanych na kiermaszu.
,,Swiatowy Dzien Chorego” — pogadanka o tym, jak poprawi¢ swojg kondycje, korzystnie
wplynaé na samopoczucie i zwiekszy¢ komfort zycia.
Wystawa stala ,, Wloctawski fajans 1873-1991 w Muzeum Ziemi Kujawskiej i Dobrzynskiej
we Wioctawku. Wystawe, na ktérej zaprezentowano wyroby dawnych Wioctawskich
fabryk.
Prelekcja ,,Walentynki w roznych zakatkach $wiata’- przyblizono tradycje i zwyczaje
walentynkowe.
,,Tylko mnie kochaj"- seniorzy wzieli udziat w zabawie walentynkowej oraz zaprezentowali
przedstawienie o tematyce mitosne;.
Pogadanka ,,Segregacja $mieci- jak prawidlowo segregowa¢ domowe odpady’-
poruszono temat prawidlowej segregaciji $mieci i dbania o srodowisko.
,Miraz kolorytu malarskiego i dzwieku,”- podopieczni osrodka wybrali si¢ na wystawe
prac Mirka Kotlinskiego do Teatru Impresaryjnego we Wioctawku.
Wyjscie do Galerii Sztuki Wspotczesnej - seniorzy obejrzeli wystawe obrazow i makiet
Sredniowiecznych katedr i koSciotow.
Tlusty czwartek- zabawa integracyjna polaczona z degustacjg paczkow oraz prezentacjq
genezy tego Swieta.
Spacer do Miejskiej Biblioteki Publicznej- kiermasz ksigzek popularnonaukowych
w Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Zdzistawa Arentowicza.
Spacer z kijkami nordic walking na bulwary nad Wistg — trening ruchowy polaczony
z dotlenieniem organizmu
Pogadanka ,Problemy ze sluchem u seniora” ~temat dotyczyt sposobéw radzenia sobie
z problemem niedostuchu u osob starszych

Marzec Spacer na Przystan Wodna na Wisle — relaks nad wodg

Pogadanka ,Rodzina wielopokoleniowa i jej problemy. Dyskusja nad zlozonym
problemem takiego modutu rodziny.

Spacer z kijkami do nordic walking- wycieczka piesza do z kijkami do pobliskiego parku.

,Srada Popielcowa 2022"- pogadanka na temat Srody Popielcowej, kiedy wypada i jakie
ma znaczenie.

Jak pomdc Ukrainie, sytuacja w kraju i w naszym miescie,"-przekazanie informacji
o wojnie na Ukrainie i zbiorka potrzebnych rzeczy dla potrzebujacych uchodzcow.

Wernisaz wystawy ,,Wyszynski- Pater Patriale” w Muzeum Diecezjalnym we Wioctawku,
ktora byta poswiecona Prymasowi Wyszynskiemu z okazji beatyfikacji.

Pogadanka ,5 sposobow na polepszenie odpornosci seniora w okresie jesienno-
zimowym” - przyblizenie tematu wladciwego odzywiania, aktywnosci fizycznej oraz
unikania stresow.

Spacer i wiczenia na przyrzadach sportowych znajdujacych sie na bulwarach nad Wislg

. Kondycja spoleczenstwa w kontekscie trwajacej od dwdch lat pandemii” - pogadanka na
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temat depresji i zdrowia psychicznego w trakcie trwania pandemii.

»Miedzynarodowy Dzien Kobiet - spojrzenie w przyszlo§’- pogadanka na temat roli
kobiety w spoteczenstwie i réznych kulturach .

Spacer na bulwary nad Wistg - relaks nad woda.

Jak zbi¢ cisnienie? Sposoby na obnizenie cisnienia krwi bez lekow,,- pogadanka dla
seniorow na temat cisnienia tetniczego. Jak dbac o dobre ciénienie, profilaktyka i co robié
gdy cisnienie tetnicze jest nieunormowane.

Spacer z kijkami nordic walking do pobliskiego parku im. W. Lokietka — relaks na Swiezym
powietrzu

Migdzynarodowy Dzien Mezczyzn. Wystep artystyczny pan dla panow

sPrzyroda Wioctawka'- wykladu z pokazem na temat wloctawskiej floty i fauny
przygotowany przez Centrum Edukacji Ekologicznej.

Spotkanie integracyjne W CK Browar B przygotowane przez MOPR- ,,Motyw ksigzek
w literaturze, filmie i muzyce - seniorzy zostali zaproszeni na spotkanie pt. ,,Czytelnik na
tropie” zorganizowane przy wspolpracy Osiedlowej Sekcji Pomocy Spolecznej
,Srédmiescie”,

Spotkanie z seniorami z Uniwersytetu Trzeciego Wieku - uczestnicy Osradka Dziennego
Pobytu zostali zaproszeni do na wystep pt.,, Wiosna, Wiosna, wiosna"

Wernisaz wystawy czasowej ,Za siodmg gore,” w Muzeum Etnograficznym J.
Pitsudzkiego - uczestnicy zwiedzili wystawe, ktorej giéwnym motywem byt temat drogi
i wedrowania w polskiej kulturze ludowej.

Wykiad Pani dr. Ewy Kaczmarek polaczony z kiermaszem organizowany przez
Uniwersytet Trzeciego Wieku - tematem wykladu byly problemy w leczeniu bélu
i podstawy profilaktyki nowotworowe.

Wiosenne warsztaty miedzypokoleniowe- podopieczni Osrodka w ramach wspolpracy
migdzypokoleniowej wraz z miodzieza Wioclawskiego Hufca Pracy wzigli udziat
w warsztatach florystycznych.

Kwiecien

Spacer z kijkami do nordic walking do Przystani wodnej nad Wisla,

Spotkanie z Pelnomocnikiem Wojewody ds. Polityki Senioralnej Panem Mateuszem
Czarnowskim.

Wielkanocne warsztaty praktyczne z Centrum Edukacji Ekologicznej- Uczestnicy zdobili
styropianowe jajka wielkanocne metodg decoupage.

wJak dba o siebie na 10 sposobéw w natloku codziennych spraw,’- pogadanka na temat
jak dbac o siebie, o zbilansowanej diecie, ruchu i jakosci snu.

s1radycje wielkanocne dawniej i dzi$" - pogadanka

Uroczyste $niadanie Wielkanocne w Osrodku Dziennego Pobytu z udziatem uczestnikow
i pracownikow.

Koncert online ,,Eleni, Seniorzy wysluchali znanych przebojow tej znanej | lubianej
piosenkarki.

»,Glowa do gdry," koncert jubileuszowy- podopieczni Osrodka Dziennego Pobytu zostali
zaproszeni do UTW na koncert jubileuszowy z okazji 5- lecia istnienia zespolu wokalno-
kabaretowego

Wystawa ,Wspolczesny Polski Plakat Teatralny’ w Galerii Sztuki Wspolczesnej jako
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doskonale odbicie aktualnych trendéw mlodego pokolenia wprawita naszych seniorow
w zachwyt.

Koncert Piesni Patriotycznych- spotkanie z seniorami z UTW i udziat w koncercie Piesni
Patriotycznych przygotowanych z okazji Narodowych Swiat majowych.

Wycieczka autokarowa do Inowroclawia - zwiedzanie z przewodnikiem Parku
Solankowego, Palmiarni oraz Chaty Kujawskiej. Spacer i dotlenienie organizmu pod
tezniami.

Maj

Obchody Dnia Flagi Rzeczypospolitej Polskiej. Z Placu Wolnosci na Stary Rynek zostata
przeniesiona flaga narodowa. Na Starym Rynku uczestnicy wzigli czynny udzial
w koncercie patriotycznym.

Dzien Unii Europejskief’- pogadanka z okazji Swieta Europejskich Paristw, kiére sg
czlonkami Rady Europejskiej.

Pracowite owady’- zajecia edukacyjno - praktyczne przygotowane przez Centrum
Edukacji Ekologicznej, ktorych celem bylo omowienie wybranych gatunkow owadow
w przyrodzie i stworzy¢ samodzielnie sylwetke owada.

Wystawa ,Historia Bibli’ w Centrum Kultury Browar B. Nasi podopieczni miel
przyjemnoéé podziwiaé Pismo Swiete z roznych epok, w innych jezykach i wielkoSciach,
zarowno oryginatow jak i replik.

,Dzien Dobrych Uczynkéw' - czyli $wieto spolecznych bezinteresownych dziatan - ktory
miat ksztaltowaé prospoleczna postawe u seniorow.

Spacer na Wioctawskie Bulwary.

Grill i wystep artystyczny ,Lato, lato czeka..." uczestnikéw oérodka w DPS przy ul.
Nowomiejskiej 19.

Koncert z okazji Dnia Matki w UTW - podopieczni Osrodka Dziennego Pobytu zostali
zaproszeni do Uniwersytetu Trzeciego Wieku na uroczysty wystep. Mitym akcentem byly
réwniez drobne upominki z tej okazji oraz pamiatkowe zdjecia.

Czerwiec

,Pascal na ratunek’ - akcja, ktora polegata na zabraniu jak najwigkszej ilosci plastikowych
nakretek, a w zamian uczestnicy Osrodka otrzymali nasiona roslin miododajnych do
posadzenia w przydomowym ogrodku.

Wycieczka autokarowa do Plocka. Zwiedzanie Miejskiego Ogrodu Zoologicznego,
Starego Rynku i Jarmarku Tumskiego.

Olimpiada Hefajstosa - na stadionie Osrodka Sportu i Rekreacji Stowarzyszenie
,Eurointegracja’ zorganizowalo siodma juz edycje Olimpiady Hefajstosa dla osdb
niepelnosprawnych, w ktorej wzigli czynny udziat seniorzy z ODP.

Swiadomy recykling” - warsztaty praktyczne z Centrum Edukacji Ekologicznej.
Poruszono temat jakim jest recykling i jakie sa kategorie odpadéw. Zadaniem
uczestnikow bylo ozdobienie toreb ekologicznych

Boze Cialo” - polski film psychologiczno - religiiny wzorowany na autentycznych
wydarzeniach.

Spacer wloctawskimi bulwarami - seniorzy obserwowali zblizajace sig oznaki
nadchodzacego lata.

,Dzien Ojca w Polsce i na $wiecie” - pogadanka dla uczestnikéw ODP z okazji tego
Swieta.
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wJak wplywa upal na osoby starsze - objawy przegrzania™- pogadanka na wazny temat,
jakim jest przegrzanie organizmu podczas upalow i jak zapobiega¢ jego przykrym
skutkom.

w21 czerwca $wiatowym dniem walki z cukrzyca'- pogadanka na temat choroby jaka jest
cukrzyca. Zostata rowniez oméwiona kwestia dbania o zdrowie osoby chorej na cukrzyce.

Lipiec

»,Lody dla ochlody” - letni spacer do kawiami ,,Sowa" i degustacja lodowych smakolykéw.

wZdrowy tryb Zycia’~ pogadanka. Seniorzy dowiedziell sig na czym polega dbanie
0 zdrowie fizyczne i psychiczne i jakie sq zalety dbania o siebie.

Szkolenie ,,Bezpieczna Polska’ organizowane przez Uniwersytet Trzeciego Wieku.
Seniorzy dowiedzieli sie jakimi sposobami oszusci manipulujg emocjami swoich ofiar, aby
doprowadzi¢ do wyludzenia czy kradziezy.

Wystawa fotografii przyrodniczej pt. ,,Ptasia perspektywa, Dolina Drwecy, Mosciska” —
nasi podopieczni wzieli udziat w wystawie fotografi uznanego fotografa przyrody Pana
Michata Fabiszewskiego. Seniorzy byli pod ogromnym wrazeniem piekna uchwyconego
przez aparat.

.Jak zapobiegaé demencji'- prelekcja. Seniorzy zapoznali si¢ z problemem: na czym
polega demencia, jakie sa jej objawy i przyczyny.

Warsztaty praktyczne z CEE - prelekcja i robienie $wiec z naturalnego wosku pszczelego.
Atrakcjg byly odwiedziny przedstawiciela Stowarzyszenia ,,Sokdl’,  ktéry przyniosl
ze sobg zywego sokofa.

Dzien Empatii- pogadanka. Seniorzy poruszyli temat empatii, ktory odnosi sie
do zdolno$ci zauwazania i wspélodczuwania stanow emacjonalnych innych ludzi.

Wyjazd nad jezioro Czarne. Relaks na plazy w cieniu drzew i spacer w pobliskim lesie.

Sierpien

Grill - zabawa na $wiezym powietrzu w ogrodzie Osrodka Dziennego Pobytu. Wspalne
grillowanie polaczone z wystepem artystycznym  uczestnikow. Panie  seniorki
zaprezentowaly przedstawienie teatralno- muzyczne pt. My tez mamy talent”.

Wyjazd do Wierica Zdroju - wycieczka piesza do Wienca, gdzie uczestniczki skorzystaly
z urzadzen do ¢wiczen na $wiezym powietrzu. Seniorki przeszly tez $ciezkq dydaktyczng
ukazujaca zwierzeta mieszkajgce w parku i pobliskim lesie.

.Bezpieczenstwo nad wodg’ - w Osrodku Dziennego Pobytu zostata przeprowadzona
rozmowa z uczestnikami na temat bezpieczenstwa nad woda Seniorzy dowiedzieli sie,
ze nalezy korzysta¢ z wody w miejscach odpowiednio oznaczonych i pod nadzorem
ratownikow WOPR.

Dzien Gorskiego Ochotniczego  Pogotowia Ratunkowego - w ODP zostala
przeprowadzona pogadanka na temat GOPR, czym jest, jak dziata i gdzie oraz jak
wezwaé pomoc.

Warsztaty praktyczne przygotowane przez CEE |, Obrazy z naturalnych materiatow’.
Podopieczni o$rodka wystuchali pogadanki na temat owadow i ich funkeji w przyrodzie.
Nastgpnie przystapili do wlasnorgcznego tworzenia obrazéw z suszonych kwiatéw, ziot
i innych naturalnych materiatéw.

wJak utrzyma¢ prawidiowy poziom cholesterolu” — pogadanka

Sesja fotograficzna do konkursu ,,Portret z zabytkiem w tle’- uczestnicy ODP mieli
przyjemnos¢ bra¢ udziat w sesji fotograficznej do Konkursu , Portret z zabytkiem w tle".
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Seniorzy w strojach ludowych i w zabytkowych miejscach naszego miasta pozowali do
zdje¢.

Wystep uczestnikow Osrodka Dziennego Pobytu w Domu Pomocy Spolecznej przy
ul. Nowomiejskiej 19 . Podopieczni ODP wystapili z programem artystycznym pt. ,,My tez
mamy talent” .Go$ciem specjalnym uroczystosci byt Marszatek Stawomir Kopysc.

Konkurs ,,Zielony zakatek ostojg dla zwierzat,,- uczestnicy ODP przystapili do konkursu
zorganizowanym przez CEE i Anwil Wioctawek. Seniorzy zbierali i gromadzili materiaty
przydatne do budowy domku. Wspolnie zrobili plan budowy i razem go wykonali
od podstaw.

Wrzesien

Spotkanie integracyjne zorganizowane przez MOPR - ,,0SPS Srodmiescie” pt. ,,Motyw
koloru w muzyce, filmie i literaturze”, w ktorym aktywny udziat wzieli uczestnicy ODP

Miedzynarodowy Dzien Dobroczynnosci - pogadanka z seniorami na temat
dobroczynnosci. Uczestnicy omowili cele, ktore przy$wiecajq dobroczynnosci i wypisali
wspdlnie na tablicy uczynki, ktdre im sie z nig kojarza,

VIII Konkurs ,,Wiem wszystko,, - druzyna z Os$rodka wzigta udziat w konkursie wiedzy
ogolnej, ktory byt organizowany w Domu Dziennego Pobytu ,,Kapusciska” w Bydgoszczy

,Tego nie wiedzieliscie o Krolowej Elzbiecie II" - pogadanka, ktéra miala na celu
przyblizy¢ osobe Krélowej Wielkiej Brytanii

Wycieczka autokarowa do Orientarium ZOO w todzi — najnowoczes$niejszego w Europie
pawilonu poswigconego faunie i florze AzZji Poludniowo-Wschodniej. Uczestnicy brali
udzial w karmieniu sfoni indyjskich oraz przeszli tunelem obserwujac plywajace nad
glowami rekiny.

Wycieczka do ogrodow Bellingham na Kaszuby - wygrana w konkursie ,,Zielony zakatek
ostojg zwierzat", ktérego organizatorem byt , Anwil’

,Jesienne przyjemnosci dla zdrowia i urody,” - pogadanka na temat dbania o zdrowie
pora jesienna i jak przygotowac organizm do zimy.

Seminarium z okazji 25-lecia Stowarzyszenia Centrum Edukacji Ekologicznej w Urzgdzie
Miasta we Wloctawku. Uczestniczki mialy przyjemnosé reprezentowac Osrodek
odczytujac na glos zyczenia napisane przez seniordw i wreczyc list gratulacyjny na rece
Dyrektora Wioclawskiego Centrum Edukacji Ekologiczne;..

Dzien Chlopaka- zabawa integracyjna z poczestunkiem - w Domu Dziennego Pobytu
zostat zorganizowany Dzien Chiopaka.

Pazdziernik

| nam wolno $piewac tez piosenki nieco zapomniane”. W Osrodku odbyt sig spektakl dla
seniorow przygotowany przez MOPR - OSPS ,Srodmiescie”.  Przedstawienie
zorganizowano w zwigzku z Miedzynarodowym Dniem Osob Starszych.

. Jesien — nostalgiczna pora roku. Informacje i ciekawostki o jesieni.” Pogadanka, ktora
miata na celu przyblizyé te pore u nas w kraju i w Swiecie.

Swiatowy Dzien Zdrowia Psychicznego - prelekcja na temat zdrowia psychicznego.
Uczestnicy dowiedzieli sie czym jest depresja, jakie sq jej objawy i przyczyny oraz poznali
innego rodzaju zaburzenia psychiczne.

., Dzien Pieczonego Ziemniaka” - spotkanie integracyjne z mieszkancami Domu Pomocy
Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej. Seniorki z ODP przedstawily z tej okazji program
artystyczny.
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Atrakcjg byta degustacja faszerowanych ziemniakéw pieczonych w specjalnym palenisku

Wyjscie na wystawe "Kropla w morzu” do Galerii Sztuki Wspolczesnej. Ciekawe prace
Pani Emilii Boguckiej przedstawiajace obiekty przestrzenne, delikatne i efimeryczne,
inspirowane marzeniami wprawily uczestnikow Osrodka w zachwyt.

sMuzyczna Zgaduj-Zgadula” . Naszq placowke odwiedzili goscie z OSPS , Srodmiescie”
z MOPR pod przewodnictwem Pani Lidii Kobus, ktéra wraz ze wspolpracownikami
przygotowata ciekawe quizy i zgadywanki muzyczne.

»Ciekawostki o Janie Pawle II" .Pogadanka z okazji Dnia Papieza Jana Pawfa II. Zostal
réwniez wyswietlony film dokumentalny o naszym wspaniatym Papiezu.

Seans filmowy w Multikinie pt ,,Ania”. Uczestnicy Osrodka Dziennego Pobytu migii okazje
zobaczy¢ film biograficzny o zmariej w 2014 roku akterce Annie Przybylskie;.

Jesienny spacer do pobliskiego parku im H. Sienkiewicza, aby skorzystac z jesiennego
storica | poszukac daréw jesieni, z ktorych wykonane beda jesienne dekoracje.

Wioctawskie ,, Senioralia,” w CK Browar B, w ktorych mieli przyjemno$¢ braé udziat
seniorzy z ODP. Z tej okazji uczestnicy zorganizowal wystawe wlasnorecznie
wykonanych prac i uczestniczyli w wystepie artystycznym .

Wyjazd na Cmentarz Komunalny - odwiedziny grobéw | zapalenie zniczy zmarlym
uczestnikom Osrodka.

Listopad

Turniej Sportowo- Integracyjny zorganizowany przez Stowarzyszenie , Integracja’,
w ktérym wzigli czynny udziat zawodnicy Osrodka Dziennego Pobytu. Impreza miata na
celu aktywizacje srodowisk 0séb niepetnosprawnych oraz rozwijanie i popularyzowanie
czynnej rekreacii.

wJak dbac o zdrowe stawy jesienig - 7 sposobow jak dbaé o zdrowe stawy’-pogadanka.
Seniorzy dowiedzieli sie jak wazna jest profilaktyka oraz skuteczna reakcja na
zdiagnozowane dolegliwosci stawdw.

.Dzien cukrzycy, objawy, przyczyny, diagnostyka, leczenie, dieta’- uczestnicy pogadanki
mieli okazj¢ dowiedzie¢ sig, co to za choroba, jak jg rozpoznaé, jakie sq przyczyny
i pierwsze objawy.

Ogolnopolski Dzier Seniora - impreza taneczna ze stodkim poczestunkiem. Seniorzy mile
spedzili ze soba czas $wietujac swoj dzien.

Dzien Zyczliwosci i Pozdrowien - pogadanka na temat dyplomacji w stosunkach
miedzyludzkich.

Wyjscie do Galerii Sztuki Wspolczesnej na wystawe pt. ,, Trzy Swiaty".

Seniorzy mieli przyjemno$¢ obejrze¢ wystawe, ktora prezentowala trzy postawy tworcze
zaprzyjaznionych ze sobg artystow- Andrzeja Fronczaka z Wioctawka, Lidii Domagaty
i Jolanty Domagaly z Zielonej Gary.

Uroczysty obchody Dnia Seniora Domu Pomocy Spolecznej, obchodzony z udziatem
wladz miasta Zespét ,Ale Babki z naszego osrodka zaprezentowat wspanialy wystep
artystyczny pt. ,Wesofe jest Zycie seniora’. Wszyscy uczestnicy tej wspanialej
uroczystosci wspdlnie Swietowali przy akompaniamencie w budynku Zaktadu Aktywizacji
Zawodowe).

Koncert andrzejkowo- charytatywny | Talent Show”, w CK Browar B, ktory zostal
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zorganizowany dla dwoch ciezko chorych dziewczynek. Seniorzy z osrodka przyczynili
sie do pomocy dzieciom potrzebujgcym i pokazali swoje wielkie serce.

Andrzejki - pogadanka na temat Andrzejek, horoskop andrzejkowy dla kazdego
ze znakow zodiaku | wesota zabawa przy dzwigkach muzyki akordeonowej.

Grudzien

XXXI - edycja wystawy rekodziefa artystycznego ,,My tez potrafimy”

Uczestnicy Osrodka Dziennego Pobytu wzieli udziat w Wystawie Rekodziela
Artystycznego, kitora odbyla sie w Toruniu w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Kujawska- Pomorskiego, Podopieczni Osrodka mieli okazje zaprezentowac
swojg tworczosc artystyczno-uzytkowg wykonang przez nich samych wiasnorecznie.

Kiermasz $wiateczny w Srodowiskowym Domu Samopomocy ,Zapiecek” we Woctawku,
na ktérym zostaly wystawione prace reczne o tematyce Swigtecznej wykonane przez
uczestnikow SDS. Seniorzy z osrodka mogli zakupié wspaniate rekodzieta na prezenty
dla swoich bliskich.

Zbiér ksigzek dla pacjentow onkologicznych- uczestnicy ODP zebrali i dostarczyli do
organizatoréw - Panstwowe]j Uczelni Zawodowej ksigzki dla pacjentéw onkologicznych.

Warsztaty praktyczne przeprowadzone przez Centrum Edukacji Ekologicznej, na ktérych
seniorzy tworzyli wediug wiasnej inwencji kartki bozonarodzeniowe przeznaczone
do wystania dla bliskich.

Swiateczne odwiedziny studentéw Akademii Nauk Stosowanych - studenci akademii
zrobili seniorom niespodzianke i odwiedzili uczestnikéw ODP ze stodkim upominkiem
Mikotajkowym oraz wreczyli kartki Swiateczne..

Spotkanie $wigteczne z przedstawicielami Spéldzielni Socjalnej ,,Empatia’™ Osrodek
Dziennego Pobytu odwiedzity ,Mikotajki”, ktore przyniosly ze sobg upominki swiateczne
dla seniordw.

Swiateczne warsztaty z uczniami SP Nr 10 - wspolne robienie ozdéb choinkowych.
Seniorzy zostali mile zaskoczeni odwiedzinami dzieci. Wspolna praca przyniosta
wymierne efekty w postaci przepieknych wycinankowych gwiazd, ktére ozdobily nasza
jadalnie.

Uroczysta Wigilia. Przy wigilijnym stole zebrali sie uczestnicy oraz pracownicy Osrodka.
Zlozono sobie wzajemnie Swigteczne zyczenia dzielac sie oplatkiem przy dzwiekach
koled, spozywajac tradycyjne potrawy. Nie zabraklo rowniez prezentow wreczonych przez
Sw. Mikotaja

Pogadanka o tematyce ,,Jak dba¢ o zdrowe stawy” - pogadanka na temat zdrowych
stawdw, jak o nie dba¢, jak zapobiega¢ dolegliwosciom i jak zapobiega¢ bolowi.

Sylwester — zabawa taneczna polgczona z poczestunkiem zakonczyla stary rok 2022,

Formy realizowanej terapii zajeciowe;:

a)

terapia zajeciowa

Terapia zajeciowa stanowi obecnie nieodigczny element kompleksowego wsparcia senioréw obok
opieki medycznej oraz rehabilitacji. Wspomaga aktywizacje i ulatwia wzajemng wspélprace na
wszystkich ptaszczyznach funkcjonowania naszych podopiecznych podczas pobytu w osrodku.

W codziennej dziatalnosci placowki zapewniono uczestnikom codzienne zajecia w ramach prowadzone;
terapii zajeciowej dostosowane do indywidualnych preferencji i mozliwosci uczestnikow.
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b) muzykoterapia

Muzykoterapia to terapia z wykorzystaniem muzyki. Sluchanie muzyki, $piewanie, gra na instrumentach,
rozwiazywanie zagadek muzycznych, éwiczenia rytmiczne oraz taniec sa ulubiong forma terapii. Zajecia
z uczestnikami prowadzit wykwalifikowany muzykoterapeuta raz w tygodniu.

¢)  choreoterapia

Podopieczni Osrodka bardzo lubig zajecia wykorzystujace ekspresje ruchowa przy ulubionej muzyce,
taniec oraz tworzenie improwizacji ruchowych do wybranej muzyki. Zajecia te pozwalajg redukowac
negatywne emocije oraz ksztaftowa¢ pozytywna samoocene.

d) zajecia plastyczne

Podczas zaje¢ plastycznych wykorzystywalismy roznorodne techniki: malowanie, rysowanie, wycinanie,
decoupage, quiling, origami, ozdabianie form styropianowych réznorodnymi materiatami oraz tworzenie
0zdob i kartek Swiatecznych, obrazéw i dekoracji stuzacych do wystrojow okolicznosciowych osrodka.
Taka aktywnos¢ podobata sig naszym podopiecznym a podejmowane dziatania miaty na celu rozwijanie
| wzmachianie kreatywnosci oraz zmystu artystycznego.

e) aktywizacja z uzyciem nowych technologii

Rynek technologii dla senioréw rozwija sie coraz dynamiczniej, dlatego warto bylo to doceni¢
organizujac zajecia dla naszych uczestnikdw. Zajecia polegajace na nauce obslugiwania smartfonow
oraz korzystania z social mediow cieszyly sie duzym zainteresowaniem.

f)  terapia ruchowa

Cwiczenia wspomagajace prawidtowe funkcjonowanie ukladu ruchowego majace na celu poprawe

stanu zdrowia i kondycii fizycznej:

- grupowa gimnastyka ogélnokondycyjna z wykorzystaniem przyrzadow: paskow, piteczek
rehabilitacyjnych

- mozliwos¢ indywidualnego treningu na przyrzadach ( rower stacjonarny, rotor, orbitrek).

- terapia ruchem dla relaksu psychicznego i fizycznego;

- czynna aktywno$¢ i rekreacja na $wiezym powietrzu;

- Upowszechnianie gimnastyki jako metody na zachowanie diugoletniej sprawnosci;

- przygotowanie uczestnikow do olimpiad i zawodéw sportowych dla 0s6b niepefnosprawnych;

- spacery plenerowe i wycieczki piesze po okolicy, majace na celu wyrabianie nawyku czynnego

wypoczynku niezaleznie od wieku;

- nordic walking.

q) treningi umystowe, pamieciowe, intelektualne

Jedng z najbardziej lubianych form spedzania czasu wolnego przez uczestnikéw osrodka sq: krzyzowki,
tamigtowki, zagadki, gry planszowe, puzzle, ukladanki logiczne, kalambury oraz éwiczenia stowne,
ktore poprawiajg pamigé, funkcie jezykows, logiczne i kreatywne myslenie. Zajecia te znaczaco
wplywajg na caloksztalt funkcjonowania w codziennym zyciu naszych padopiecznych.
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h) terapia reminiscencyjna

I

w oérodku przy uzyciu zdjeé, filméw oraz wspomnien zapisanych w kronice osrodka.

i) edukacyjne

W ciggu roku nasi podopieczni bardzo czesto uczestniczyli w spotkaniach, prelekcjach, pogadankach
tematycznych poruszajacych wazne tematy z zakresu zdrowia czy szeroko rozumianej problematyki
spotecznej oraz w zajeciach informacyjnych z wybranych dziedzin kultury, literatury i sztuki,
poszerzajacej obszar zainteresowar i wiedze uczestnikow.

Szczegoinie uwzgledniamy na zajeciach tematyke preferowang przez seniorow.

i) ludoterapia
Ta forma terapii jest jedna z ulubionych form spedzania wolnego czasu naszych podopiecznych. Udzial
w grach i zabawach poprawia kondycje wzrokowo-ruchowa, samopoczucie i koncentracje.

k) biblioterapia
To rodzaj terapeutycznego wsparcia poprzez literature. Wykorzystywanie jej wartosci zmniejsza stres,
pomaga uzyska¢ wsparcie psychiczne, a takze wyeliminowa¢ poczucie osamotnienia czy wykluczenia.
W naszym o$rodku preferujemy codzienne glosne czytanie prasy, ksiazek oraz stuchanie audiobookow.
Codzienne gloéne czytanie prasy umozliwia zdobywanie wiadomosci na temat aktualnych wydarzen
z kraju i z zagranicy.

) zajecia turystyczno-rekreacyjne

Spacery, wycieczki piesze po okolicy, wycieczki autokarowe z przewodnikiem do innego miasta to
kolejna z form spedzania czasu wolnego w ramach dziatalnosci Osrodka. Wycieczki umozliwily
seniorom zwiedzenie pieknych i ciekawych miejsc naszego kraju m.in. Inowroctawskiego Parku
Solankowego, Plockiego Zoo i Starowki, Orientarium w Lodzi. Podczas lokalnych wycieczek uczestnicy
o$rodka odwiedzili m.in; Wieniec Zdréj, Jezioro Czarne, Bulwary i Przystan nad Wista, Stodowo, ogrody
Patacu Bursztynowego oraz okoliczne parki.

l) spotkania towarzyskie, okolicznosciowe i okazjonalne

To doskanala forma terapii dla podopiecznych osrodka, ktdrzy bardzo lubig wesolo spedzac czas
we wspdlnym gronie. Razem z pracownikami celebrujg imieniny, imprezy okolicznosciowe oraz Swieta
Wielkiej Nocy i Bozego Narodzenia. Chetnie réwniez integrujg sie z innymi $rodowiskami seniorskimi
np. podczas imprez plenerowych polaczonych z grillowaniem czy zabaw tanecznych.

Wszystkie dziatania terapeutyczne podejmowane w Osradku Dziennego Pobytu przyczynialy sig
do przeciwdziatania marginalizacji i wykluczeniu spofecznemu. Poprzez aktywizacje zapewniono
uczestnikom mozliwosé rozwijania zainteresowan i hobby oraz nabywania nowych zdolnosci
i umiejetnosci, ktore beda sprzyjaé integracii spotecznej. Pobyt w Oérodku pozwala seniorom diuzej zy¢
w zdrowiu i usmiechu i by¢ samodzielnym na tyle, aby méc jak najdtuzej pozostat w swoim miejscu
zamieszkania.
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IV. Inicjatywy i programy realizowane z udziatem $rodkow pozabudzetowych
1. Centrum Wsparcia Spolecznego

Centrum Wsparcia Spolecznego jest pilotazowym projektem lokalnego planu deinstytucjonalizacji
ustug spotecznych, na ktéry zostat udzielony grant. Centrum, poprzez nieustanne dazenie do ich
pobudzania samodzielnoéci za pomoca udzialu w spotkaniach i zajgciach prowadzonych w salach OW
Zlokalizowanych w Centrum, przyczyni sie do poprawy jako$ci Zzycia uczestnikow, zaréwno w ich
srodowisku lokalnym, jak i calym spoteczenstwie.

W ramach ww. pilotazowej deinstytucjonalizacji Dom Pomocy Spoleczne] usamodzielni
mieszkancow placéwki na rzecz zamieszkania w Centrum Wsparcia Spolecznego oraz zapewni pobyt
dzienny 50 seniorom, ktérzy potrzebuja pomocy w codziennym funkcjonowaniu. Centrum Wsparcia
Spolecznego w calosci finansowane bedzie ze srodkéw europejskich.

Zgodnie z zalozeniami wniosku grantowego Centrum Wsparcia Spolecznego prowadzone jest
przez Dom Pomocy Spolecznej w budynku przy ul. Piekarskiej 25.

W dniu 22 grudnia 2022 r. zarzadzeniem 409/2022 r. Prezydenta Miasta Wioclawek zmieniony
zostal regulamin organizacyjny Domu Pomocy Spolecznej, na podstawie ktérego Dom w ramach
projektu  grantowego pt. ,Opracowanie | pilotazowe wdrozenie mechanizméw | plandéw
deinstytucjonalizacji ustug spolecznych” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020, O$ priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacii, Dziafanie 2.8. Rozwdj ustug spotecznych swiadczonych w $rodowisku lokalnym,
prowadzi Centrum Wsparcia Spolecznego, ktére zlokalizowane jest przy ul. Piekarskiej 25.

Srodki na funkcjonowanie zabezpieczone sq umowa 13/2022 z 12 pazdziernika 2022 r. zawartg
pomigdzy MRiPS a GMW w ramach ww. projektu grantowego. taczny koszt na okres 9-cio miesiecznej
realizacji ww. zadania przez Dom wynosi 1.933.671,67 z.

Budzet projektu obejmowat 2022 r. wg ponizszego.

Plan| Wykonanie
85295 | Centrum Wsparcia Spolecznego 92997477 811241,68 87,23%
Domy Pomocy Spolecznej 929 974,77 811 241,68 87,23%
3027 | wydatki osob.niezalicz.do wynagr. 1 049,28 0,00 0,00%
3029 | wydatki osob.niezalicz.do wynagr. 195,72 0,00 0,00%
4017 | wynagr.osobowe pracownikow 56 585,06 5 086,52 8,99%
4019 | wynagr.osobowe pracownikdw 10 554,31 948,83 8,99%
4117 | skladki na ubezpiecz.spoleczne 9837,20 882,01 8,97%
4119 | sktadki na ubezpiecz.spoteczne 1834,85 164,53 8,97%
4127 | sktadki na Fundusz Pracy 138942 124,61 8,97%
4129 | sktadki na Fundusz Pracy 259,16 23,26 8,98%
4217 | zakup materiatow i wyposazenia 655 521,22 654 607,43 99,86%
4219 | zakup materialow | wyposazenia 122268,55| 122 098,49 99,86%
4227 | zakup Srodkow zywnosci 10 619,28 0,00 0,00%
4229 | zakup $rodkow zywnosci 1980,72 0,00 0,00%
4267 | zakup energii 13 095,31 0,00 0,00%
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4269 | zakup energii 244255 0,00 0,00%
4277 | zakup ustug remontowych 678,23 0,00 0,00%
4279 | zakup ustug remontowych 126,50 0,00 0,00%
4307 | zakup ustug pozostatych 8 922,36 0,00 0,00%
4309 | zakup ustug pozostatych 1 664,21 0,00 0,00%
4367 | opt.z tyt.zak.ust.telekomunik. 242,56 0,00 0,00%
4369 | opt.z tyt.zak.ust.telekomunik. 4524 0,00 0,00%
4437 | rozne oplaty i skiadki 558,81 0,00 16,61%
4439 | r6zne oplaty i skiadki 104,23 0,00 16,61%
6067 | wydatki inwestycyjne jedn.budzet. 25 284,00 23013,49 91,02%

W 2022 r. wyposazono Centrum Wsparcia Spotecznego.

CWS stanowig;

= pobyt dziennylosrodek wsparcia dla 50 senioréw (od 60 rz.) oraz

= 12 mieszkan wspomaganych dla oséb usamodzielnionych z DPS lub 0séb oczekujacych

na umieszczenie do DPS
Wszystkie osaby korzystajace z CWS musza by¢ skierowane przez MOPR, ktory w imieniu Prezydenta
Miasta Wioclawek wydaje decyzje administracyjne na ww. wsparcie w ramach systemu pomocy

spofeczne;.

Dnia 28 grudnia 2022 r. w CWS zamieszkaly 2 usamodzielnione z Domu mieszkanki.

2. Fundusz Przeciwdziatania Covid-19

W okresie od kwietnia do grudnia Dom realizowal tez wydatki w ramach Funduszu
Przeciwdzialania Covid-19, uruchomionego w ramach rzadowego programu. Otrzymalismy srodki
finansowe w wysoko$ci 35.796,00 zt, ktdre zostaly wydatkowane w 99,99%.

Fundusz
85202 | Przeciwdziatania 35796,000 35792,73| 99,99%
COVID-19
3020 wydatki osob.niezalicz.do wynagr. 4 888,00 4 888,00 100,00%
4010 wynagr.osobowe pracownikow 2208898 2208898 100,00%
4110 sktadki na ubezpiecz.spoleczne 3 830,26 3830,12| 100,00%
4120 sktadki na Fundusz Pracy 488,76 485,63 99,36%
4210 zakup materialdw | wyposazenia 4 500,00 4 500,00 100,00%

Srodki przeznaczono na dodatki specjalne dla pracownikdw Domu, w zwigzku ze zwigkszeniem
zadan stuzbowych, ktorych celem byto podejmowanie dziatan majacych zapobiegac rozprzesirzenianiu

sie wirusa SARS-

COV-2.

W ramach Funduszu zakupiono kotdry i poduszki dla mieszkancow.

3.  Krajowy Fundusz Szkoleniowy
W 2022 r. pracownicy Domu Pomocy Spolecznej dwukrotnie korzystali z finasowania ksztatcenia
ustawicznego w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
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Na podstawie umowy nrUmKszUstKFS/22/0030 z dnia 21.02.2022r. przyznajacej
dofinansowanie na ksztalcenie ustawiczne, zostalo zawartych 13 uméw pomiedzy pracodawcy
a pracownikiem, ktoremu sfinansowano koszty ksztalcenia ustawicznego w 80% z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego, natomiast w 20% to wktad wiasny pracodawcy.

W szkoleniach udzial wziglo nastepujaco: 5 kucharzy, starsza ksiggowa, gtéwna ksiegowa, p.o.
kierownika Osrodka, pokojowa, pracownik socjalny, pomoc administracyjna oraz magazynier.

Zorganizowanych zostalo 11 szkoleh o réznorodnej tematyce. Szkolenia odbywaly sie
nastepujaco:

a)  wformie stacjonarnej - ,Ksztatcenie w zawodzie kucharz’ — dla 5 pracownikéow,
b)  wformie online:
1. ,Komunikacja w pracy z seniorami” - 1 osoba,
JTerapia zajgciowa- gry i zabawy w pracy z seniorami” - 1 osoba,
»Jak pracowaé z seniorami?” -1 osoba,
J1erapia pamieci dla seniorow” — 1 osoba,
JInwentaryzacja $rodkow trwatych” — 1 osoba,
,ZFSS — aktualne problemy praktyczne” — 1 osoba,
Zasady dzialania kas zapomogowo- pozyczkowych zgodnie z nowg ustawa z dnia 11
sierpnia 2021 r." — 1 osoba,
8. ,Srodki trwale i wartosci niematerialne i prawne w polskim prawie bilansowym

i podatkowym” — 1 osoba,

9. .Zmiany w kodeksie pracy” — 1 osoba
10. ,Dokumentacja pracownicza” — 1 osoba.

Moo B Lo PO

Na podstawie umowy UmKszUstKFS/22/0190 z dnia 09.09.2022 r. przyznajacej dofinansowanie
na ksztalcenie ustawiczne, zostalo zawartych 11 umoéw pomiedzy pracodawcy a pracownikiem.
W szkoleniach udzial wziglo nastepujaco: gléwna ksiegowa, pielegniarka, 4 opiekundéw, 3 pokojowe,
p.o. kierownika Osrodka oraz kucharz.

Zorganizowano 2 szkolenia: ,Place i ubezpieczenia spoleczne” oraz , Prawa Mieszkarica DPS,
kierunki prowadzonej terapii oraz metody pracy z mieszkancami, w tym w zakresie komunikacji
wspomagajacej lub alternatywnej”.

Laczna wartosé szkolen finansowanych z KFS wyniosla 9.435,56 zt z czego koszty przyznane
z KFS w wysokosci 80% to 7.548,45zt, natomiast 20% to wkiad wlasny, czyli 1.887,11zt. Umowy
zrealizowano w 100% wykorzystujac przyznane dofinansowanie.

Lidia Lewandowska
Dyrektor
Domu Pomocy Spolecznej
przy ul. Nowomiejskiej 19
we Wioctawku
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9.2.  Dom Pomocy Spotecznej we Wioctawku, ul. Dobrzyriska 102 .

Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Pomocy Spoteczne]
we Whoctawku, ul. Dobrzyriska 201
za rok 2022

INFORMACJE OGOLNE, ZADANIA DOMU

Dom Pomocy Spoteczngj we Wioclawku przy ul. Dobrzyiskiej 102 funkcjonuje od 40 lat. Jest
samodzielng budzetowg jednostkg organizacyjng, organem prowadzacym jest Samorzad Miasta
Whoctawek. Przeznaczony jest dla 58 oséb w podesziym wieku. Organizacyjnie zapewnia jego
mieszkanicom warunki bezpiecznego i godnego Zycia, wolnos¢, intymnos¢ i niezalezno$¢. Umozliwia
podopiecznym rozwdj | samodzielno$¢. Funkcjonowanie i zasady dzialania placowki uwzgledniaja stopien
fizycznej i psychicznej sprawnosci mieszkancow, zapewniaja maksymalne wsparcie i pomoc
dostosowana do indywidualnych potrzeb. Placdwka dziata na podstawie zezwolenia Wojewody Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 12 lutego 2007 (WPS. VI, AM. 9013/12/07) i spenia wszystkie standardy okreslone
przepisami prawa. Dom $wiadczy ustugi bytowe, opiekuricze i wspomagajace. Zapewnia calodobowe
opieke osobom, ktore nie moga samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu z powodu choroby,
wieku lub niepetnosprawnosci.

Funkcjonowanie Domu Pomocy Spolecznej przy ulicy Dobrzynskiej 102 oparte jest na
standardach wyznaczonych przez ustawe o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. oraz
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2018 r. w sprawie domow pomocy
spotecznej (Dz. U. poz. 964), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych.

PRAWA | OBOWIAZKI MIESZKANCOW

Przy organizowaniu zycia i pracy w Domu, kierownictwo miato na wzgledzie stopien psychicznej
i fizycznej sprawnosci mieszkancow, ich rozwdj, pomoc i wsparcie dostosowane do indywidualnych potrzeb,
z uwzglednieniem ich prawa do wolnosci, godnego zycia, dokonywania wyboréw, ochrony dobr osobistych.
Kazdy mieszkaniec miat prawo do podmiotowego traktowania, partnerstwa ze strony personelu, wiasnej
przestrzeni zyciowej i do indywidualnego jej zagospodarowania, posiadania osobistych przedmiotow i miejsca
do ich przechowywania. Umozliwiano im takze zglaszanie skarg i wnioskéw do Dyrektora Domu, zgodnie
z informacjg umieszczong na tablicy ogloszen oraz stronie BIP Domu, a takze prawo do
samorzadnosci, odwiedzin krewnych i znajomych oraz przebywania poza Domem. W roku 2022
odbylo sie 9 spotkan spolecznosci Domu z kierownictwem placowki.

ZAKRES SPRAW FINANSOWYCH I INWESTYCYJNYCH

1. Plan finansowo — rzeczowy dochodéw w roku 2022 wyniost ogdlem 693,710,00 zt, wykonanie stanowi kwote
988,557.,01 zt

wtym:

- odplatno$¢ za pobyt mieszkancow 988,357,012zt

- dzierzawa gruntu 200,00 zt

2. Plan finansowo — rzeczowy wydatkow na 2022 r. wynidst ogolem: 3.538,303,00 zt.
Z tego wykonanie wyniosfo : 3.493,759,89z

w planie ujeto wydatki na:
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- cele biezace 3.469,080,8!.

- Swiadczenia spoleczne 7.388,00 1.

- fundusz przeciwdziatania COVID-19 17.291,03 L

3. Niewykorzystane $rodki ogotem 4454311 zt.
ztego:

- na wydatki biezace 41.170,14 21

- $wiadczenia spoleczne 3.376,00 zt.

- fundusz przeciwdziatania COVID-19 46,97 Z1.

4. Projekt planu finansowo-rzeczowego dochodow i wydatkéw na rok 2023 ksztaftuje sie nastepujaco:
- plan dochodéw wynosi ogotem 623.710,00 zt.
- plan wydatkéw ogotem 3856,700 zt.
w tym:

- Swiadczenia spoleczne ogotem 10.944,00 zt.
-wydatki inwestycyjne 150,000,00 zt

ZAKRES SPRAW GOSPODARCZYCH

W roku 2022 dokonywali$my systematycznej analizy ponoszonych wydatkow na Zywno$é
| artykuly spozywcze, chemiczne, ubezpieczenia mienia, leki, materialy chlonne oraz organizacje
pogrzebow.

W roku 2022 na biezaco odnawialismy pomieszczenia gospodarcze, magazynowe oraz pokoje
mieszkancow.

Wykonano:

- remont Scian oraz drzwi w magazynie oleju 11.685,00 zt
- remont sali rehabilitacyjne;] 29.298,60 zt
- docieplenie $cian budynku garazu 39.000 z
- haprawa instalacji odgromowej na budynku gtéwnym DPS 15.000 zt

Wszystkie wydatki i zakupy w naszej opinii zostaly poniesione na rzeczy niezbedne dla prawidlowego
funkcjonowania DPS, zostaly dobrze zaplanowane i przemyslane.

ZAKRES SPRAW SOCJALNYCH | WSPOMAGAJACYCH
Dane statystyczne dotyczace ruchu mieszkaricéw - stan na 31.12.2022 r.

- liczba mieszkancow - 58
- w tym kobiet - 42
- mezczyzn - 16
- ilos¢ zgondw w DPS - 17
- ilos¢ przyjec¢ do DPS - 17
- llo8¢ 0sdb oczekujacych na umieszczenie . 6

Dane statystyczne dotyczace odplatnosci za DPS
- liczba mieszkancow umieszczonych na starych zasadach

(z dofinansowaniem z Urzedu Wojewddztwa Kujawski-Pomorskiego) - 0
- liczba mieszkancow umieszczonych na nowych zasadach - 58
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w tym:

(z dofinansowaniem Gminy Miasta Wioctawek) . 55

(z dofinansowaniem Gminy Osigciny i Ciechocinek) - 3
- liczba mieszkancow optacajacych pobyt w DPS z renty lub emerytury - 53
- liczba mieszkancow oplacajacych pobyt w DPS z zasilku stalego - 5

Dane statystyczne dotyczace wieku mieszkarcow

- W przedziale 60-64 lat - 1

- W przedziale 65-74 lata - 13

- W przedziale 75 - 79 lat - 5

- W przedziale 80 i wiece] - 39

- wiek najmtodszego mieszkanca . 64 lata
- wiek najstarszego mieszkanca - 95 lat
- §rednia wieku mieszkancow - 82 lata

W roku 2022 odbylo sie 50 posiedzen Zespotu Terapeutyczno-Opiekuniczego, w trakcie ktorych
omawiano aktualne potrzeby mieszkancow i opracowywano indywidualne plany wsparcia, plany
adaptacyjne. Zespot czuwal roéwniez nad otoczeniem spotecznym naszego Domu, czyli mitg
i serdeczng atmosferg oraz jakoscig ustug wspomagajacych i opiekunczych, ktére byly ukierunkowane
na podmiotowosé kazdego domownika. Zesp6t analizowat przyczyny zachowan agresywnych
i roszczeniowych niektérych mieszkancow, pracowat nad ich eliminacja,

1 osoba zatrudniona w DPS uczestniczyta w konferenciji organizowanej przez Fundacje SENIOR
- CERE. 3 osoby braty udziat w VIl Kuj- Pom Forum Pomocy Spolecznej.

1osoba uczestniczyta w konferencii ,,Holistyczne podejscie do opieki diugoterminowej. Potrzeby
i mozliwosci”. 2 pracownikéw brato udziat w VII Kujawsko -Pomorskim Forum Psychiatrii
Srodowiskowej. 1 osoba uczestniczyla w szkoleniu inspektoréw ochrony p/pozarowe;.

Pracownicy placowki korzystali z dostepnych szkolen, przeprowadzanych on-line.

Na terenie Domu przeprowadzone zostaly rowniez szkolenia wewnetrzne.

Jeden pracownik (psycholog) kontynuuje szkolenie do uzyskania certyfikatu terapeuty behawioralno
- poznawczego; jeden pracownik (dyrektor DPS) ukonczyt nauke w Studium Terapii Uzaleznien
i posiada uprawnienia specjalisty psychoterapii uzaleznien, dwie opiekunki podjely studia
licencjackie na kierunku pielegniarstwo.

ZAKRES SPRAW PIELEGNIARSKICH | ZDROWOTNYCH

Zadania pielegniarskie byly realizowane przez 5 pielegniarek, kazda z nich ma ukonczong
specjalizacje z opieki diugoterminowej. Wyzej wymienione ustugi byly realizowane catodobowo
w zakresie odpowiadajacym potrzebom mieszkancow. Podopieczni tutejszego Domu byli réwniez
pod opiekg lekarza rodzinnego z MZOZ we Wioctawku oraz lekarzy specjalistow na zasadach
okreslonych w przepisach o NFZ. Na terenie Domu wykonywane byly dziatania rehabilitacyjne
i prowadzona byta terapia ruchowa w celu aktywizowania i podnoszenia sprawnosci mieszkancow.
tacznie w 2022 r. wykonano 4199 zabiegow rehabilitacyjnych, w tym:

- gimnastyka przyt6zkowa -874
- masaz stop i kregostupa - 573
- rotor na konczyny dolne - 204
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- Cwiczenia samowspomagane kkg - 499
- Cwiczenia czynno bierne lub z oporem - 273
- pionizacja -804
- spacery z balkonikiem lub przy pomocy 0séb drugich — 972

Analiza sprawnosci mieszkarcow (stan na 31.12,2022 r.)
- 0soby nieopuszczajace tozek

- 0soby z niewydolnocig ruchowg

- 0soby wymagajace pomocy podczas karmienia

- 0s0by wymagajace pomocy przy kapieli

- 030by poruszajace sie na wozkach

- 0soby poruszajgce sie przy balkoniku

- 0soby poruszajgce sie o kulach

- 0s0by korzystajace z pieluch jednorazowych

- 0soby korzystajace z wkiadek anatomicznych

- toaleta poranna i wieczorna mieszkaricow wykonywane przez personel
- 0soby wymagajace pomocy w ubieraniu

- 0s0by wymagajace pomocy w podawaniu lekow

(w gabinecie medycznej pomocy doraznej) wydawane sa leki dla 48 mieszkancow:

- 0soby pieluchowane, wymagajace zmiany pielucho-maitek przez personel

- 0s0by ubezwlasnowolnione catkowicie
- 0soby ubezwlasnowolnione czesciowo

Analiza podstawowych schorzen mieszkancow:

(stan na 31.12.2022 r.)

- miazdzyca uogdlniona -
- cukrzyca -
- niedoczynnos¢ tarczycy -
- stan po udarze mozgu

- stwardnienie rozsiane -
- 0soby korzystajace z poradni zdrowia psychicznego -
- nadcisnienie tetnicze

- niewydolnos¢ serca -
- zespot otgpienny

Liczba konsultacji specjalistycznych ogétem: 136
W tym:

- dermatologiczna - 7

- ortopedyczna - 5

- stomatologiczna - 1

- okulistyczna -8

- onkologiczna - 2

- pulmonologiczna - 1

- stymulatoréw serca -3

58

16
37

39
10
30
30
33
48

30

11 (wtym 3 przyjmuje insuling)

3

11
1

36
28
14
27
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- dermatologiczna - 7
- psychiatryczna - 89
- hematologiczna - 1
- kardiologiczna - 8
- neurologiczna -5

- reumatologiczna - 1
- urologiczna - 5

Do zadan realizowanych przez pracownikow Dziatu Terapeutyczno-Opiekuniczego
nalezato udzielanie wsparcia w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych, niezbednej pomocy
w zafatwianiu spraw osobistych, zapewnienie spokoju i bezpieczenstwa na terenie placowki.
W ramach stymulowania i utrzymywania kontaktéw z rodzing w roku 2022 udato sie podtrzymac
nawigzane wczesniej pozytywne stosunki z bliskimi naszych podopiecznych, a takze nawigza¢ nowe.

Wspdtczynnik zatrudnienia w Zespole Terapeutyczno-Opiekuniczym w catym roku 2022 byt
zgodny z wymogami przepisoéw Rozporzadzenia.

ZAKRES SPRAW TERAPEUTYCZNO - KULTURALNYCH
Wykaz prowadzonych metod i technik terapii:
1. Metoda malarstwo — technika:
- malowanie farbami plakatowymi, akrylowymi
- malowanie na réznych materiatach; szkto, folia
2. Metoda rzezha - technika :
- masy plastyczne (masa solna, plastelina)
- papieroplastyka — quiling, bibutkarstwo, tworzenie kartek okolicznosciowych
3. Metoda zdobnictwo i dekoratorstwo — technika :
- prace $wiagteczne i okoliczno$ciowe z uzyciem réznych materiatéw np.
sznurka, makaronu, szyszek, zotedzi orzechow, wstazek cekinow, guzikow itp.
4, Metoda hiblioterapia — technika :
- poradnictwo biblioteczne — propozycje do samodzielnego czytania i rozmowa po przeczytaniu
5. Metoda dramatoterapia — technika :
- przygotowanie przedstawien okolicznosciowych
6. Metoda muzykoterapia — technika;
- muzykoterapia czynna (nauka Spiewania nowych piosenek, Spiewanie utworéw znanych i lubianych)
7. Metoda ludoterapia - technika :
- gry planszowe, krzyzéwki, quizy, kalambury, gry sensoryczne
8. Metoda kinezyterapia — technika :
- gry i zabawy ruchowe,
- spacery,
- Gwiczenia ogdIno usprawniajace, oddechowe
9. Metoda rekreacja — techniki:
- organizowanie imprez okoliczno$ciowych, spotkan biesiadnych, wycieczek
- spotkania z Paniq z biblioteki na terenie naszego domu oraz wyjazdy na spotkania autorskie
organizowane na terenie biblioteki.
10. Udziat w projekcie ,,Cwiczag cialo, éwiczysz umyst”
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11. Terapia wspomnieniami, zajecia poznawcze.

W roku 2022 odbyto sie 26 spotkar / imprez organizowanych w DPS i poza terenem.

Inicjatywy i programy realizowane z udziatem $rodkéw pozabudzetowych.

1. Fundusz Przeciwdziatania COVID-19
Okres realizacji — kwiecien 2022 r.

Kwota catkowita - 9.604.00 zt,
Status wniosku — zakonczony

2. PEFRON - Modut IV programu ,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku
zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywolanych chorobami zakaznymi”

Okres realizacji - grudzien

Kwota catkowita - 17,338,00 zt

Status wniosku — zakonczony

Zakupiono: wage krzeselkowa dla mieszkaficow niepetnosprawnych, koldry obcigzeniowe,
poduszki, materace, przescieradta, koldry, test psychologiczny do badania pamieci mieszkancow,
parawany skiadane do gabinetu pomocy doraznej oraz do zapewnienia intymnosci w pokojach 2
osohowych, ssak elekiryczny, lodéwke do przechowywania lekow, podkaszarke spalinowa, zestaw
kwalifikowany mini Szafir, niszczarke HP, zasilacz awaryjny (UPS).

3. Przeciwdziatanie alkoholizmowi
Prowadzona jest systematyczna profilaktyka przeciwdziatania uzaleznieniom w DPS.

Podejmowane byly nastepujace dziatania:

- mieszkancy informowani byli o mozliwosci korzystania z terapii uzaleznien w Poradni przy ulicy
Kaliskiej 104a we Wioctawku. Mieszkaricy maja mozliwos¢ korzystania ze wsparcia terapeuty
uzaleznien tj. Dyrektora Jarostawa Putaneckiego oraz wsparcia psychologicznego.

Jedna z mieszkanek objgta jest leczeniem w Poradni Uzaleznien. Obecnie oczekuje na sadowe
postanowienie o zastosowaniu leczenia odwykowego w systemie stacjonarnym.

4. Na fterenie jednostki wykonywane byly nieodplatne, kontrolowane prace na cele spoteczne,
w ramach orzeczonej kary ograniczenia wolnoci i pracy spolecznie uzytecznej. W 2022 r bylo
skierowanych 6 osob.

5. W programie oddtuzanie brata udziat 1 osoba.

W roku 2022 kontynuowana byla z lat poprzednich wspotpraca z Firma Sat-Film, ktéra nieodplatnie
dostarcza Internet dla Domu Pomocy Spolecznei.

PLANY NA 2023 r,

W ZALEZNOSCI OD SYTUACJI EPIDIOLOGICZNEJ:

. Kontynuowana i rozwijana bedzie wspoipraca z Klubami Seniora oraz $rodowiskami
zZrzeszajacymi osoby starsze;

. Kontynuowana bedzie promocja dziatalnosci Domu Pomocy Spolecznej wérod mieszkancow
Wioctawka i okolic (uSwiadamianie na biezaco potrzeb Mieszkafncéw i aktywizowanie
do wspomagania naszej placowki w réznych formach);

132



11

. Zamierzamy rozwija¢ wspolprace z jak najwieksza iloscia instytucii i organizacji pozarzadowych,

fundacii, stowarzyszen;

Wezmiemy udziat w oglaszanych konkursach ofert na realizacje zadan z zakresu polityki
senioralnej;

Bedziemy kontynuowa¢ wspétprace z firma Sat-Film;

Bedziemy sukcesywnie remontowac i doposaza¢ w nowe meble pokoje mieszkancow DPS;
Przeprowadzac bedziemy na biezaco analize potrzeb mieszkancow w celu poprawy jakosci ustug
opiekunczych i bytowych;

Poddana zostanie analizie cata dokumentacja placowki i jej stan funkcjonowania w zakresie
finanséw, gospodarnoéci i zatrudnienia w celu nalezytego dbania o majatek DPS;

Na biezaco realizowane beda zadania Domu okreslone w aktach prawnych, w jego regulaminie
i standardach;

. Bedziemy kontynuowat oferte aktywizacji mieszkaricow: pobyty kilkudniowe poza DPS, wyjazdy

do teatru, wycieczki tematyczno - edukacyjne, wzbogacenie oferty terapii zajeciowej na terenie
DPS;

. Bedziemy przeprowadza¢ spotkania szkoleniowe dla pracownikéw DPS (réwniez z calego

wojewodztwa) w celu podnoszenia kwalifikacji i kompetencji oraz w celu dzielenia sie  z innymi
placowkami tzw. ,dobrymi praktykami”.

Jarostaw Putanecki
Dyrektor
Domu Pomocy Spolecznej
,Na Skarpie”
we Wioctawku
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Zatgcznik Nr 2 do
Uchwaly Nr L /16/202%
Rady Miasta Wioctawek

....................

Sprawozdanie z realizacji zadan
Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku za 2022 r. z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej,
zestawienie potrzeb w zakresie systemu
pieczy zastepczej oraz sprawozdanie

z realizacji zadan placéwek opiekunczo -
wychowawczych za rok 2022
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l. Wprowadzenie

Dziatania pracownikow Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku ukierunkowane byly
na prace z rodzing naturalng, wzmacnianie jej kompetencji oraz pomoc dziecku. W sytuacji braku
mozliwosci rozwigzania probleméw w rodzinie naturalnej, w szczegolnych przypadkach, uruchamiany
byt system pieczy zastepczej, ktérego celem jest zapewnienie maloletnim czasowej opieki. Kierunki
dziatan stuzb socjalnych i tworzenie spéjnego systemu wsparcia i przyznawania odpowiednich form
pomocy osobom i rodzinom w kryzysie szczegolowo reguluje ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2022 r. poz. 447 z pdzn.zm.).

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku powotany Zarzadzeniem Nr 240/2011
Prezydenta Gminy Miasto Wioctawek z dnia 10 listopada 2011 r. na organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej kontynuowat dziatania z ww. zakresu, ktore-obejmowaly miedzy innymi: prowadzenie naboru
na kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej i zapewnienia tym osobom szkolen, udzielanie
pomocy iwsparcia rodzinom zastepczym w realizacji zadan wynikajacych z pefnionej funkcji.
W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, rolg organizatora bylo prowadzenie
w $rodowisku dziatan pomocowych w celu doprowadzenia do powrotu mafoletniego do rodziny
naturalnej.

W systemie pieczy zastepczej funkcjonuje piecza rodzinna: rodziny zastepcze spokrewnione,
niezawodowe, zawodowe i rodzinny dom dziecka oraz piecza instytucjonalna; placowki opiekunczo -
wychowawcze, regionalne placéwki opiekunczo - wychowawcze i interwencyjne osrodki preadopcyjne.

Podmiotem zainteresowania pracownikéw socjalnych, asystentdw rodziny, koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej oraz specjalistow zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie we
Wioctawku byly osoby i rodziny, ktére nie wypelnialy prawidtowo przypisanych im funkcji opiekunczo -
wychowawczych wobec matoletnich.

Sprawozdanie niniejsze, obok prezentowanych probleméw i dziatat MOPR, przedstawia potrzeby
w zakresie wspierania rodzin potrzeb co wynika z zapisow:

- art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy — organizator rodzinnej pieczy zastepczej przedstawia
staroscie i radzie powiatu coroczne sprawozdanie z efektow pracy;

- art. 179 ust.1 ustawy — wojt sklada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan
z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan;
art. 182 ust. 1 ustawy — kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie skiada zarzadowi
powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz
przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie pieczy zastepcze.

Obowigzek zloZzenia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w przypadku miasta na prawach powiatu spoczywa na
Prezydencie Miasta.



II. Wsparcie rodziny - asysta rodziny

Pomoc asystenta rodziny byla realizowana na podstawie Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447 z pozn.zm.) oraz Ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
,Za zyciem” (Dz. U. z 2020 r. poz. 1329 z p6zn.zm.), finansowana ze $rodkéw w ramach ogloszonego
przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,Programu asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepcze]'.

Zadania asystenta rodziny to migdzy innymi:

e koordynowanie poradnictwa dla rodzin, okreslonego w ustawie o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
,Za zyciem', opracowywanie wspélnie z osobami i rodzinami katalogu mozliwego do uzyskania
wsparcia;

e opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z cztonkami rodziny i w konsultacii
z pracownikiem socjalnym oraz z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej;

e udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejgtno$ci
prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego, w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,
psychologicznych i wychowawczych z dzie¢mi,

o udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych,
wspieranie aktywno$ci spolecznej rodzin, motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

o podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci
i rodzin;

¢ monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing,

Wspierane rodziny wymagaja motywowania i ukierowania w celu zatatwiania spraw zwigzanych
z opieka nad dzie¢mi. Dlatego w pracy asystenta rodziny osiggnigcie obiektywnego sukcesu, takiego
jak: powrét dzieci z pieczy zastepczej, leczenie odwykowe, czy poprawienie umiejgtnoéci opiekunczo -
wychowawczych rodzicow, jest bardzo trudne i zloZone.

Wykonujgc zadania na rzecz rodzin, asystenci wspolpracujg z wigkszoscig komorek
organizacyjnych MOPR, miedzy innymi z: Osiedlowymi Sekcjami Pomocy Spotecznej, Klubem Integracji
Spolecznej, Sekcjg Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowej, Specjalistycznym
Osrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie we Wioclawku, Sekcjg Wsparcia Rodziny
i Rodzinnej Pieczy Zastepczej oraz ze specjalistami zatrudnionymi w projekcie ,Rodzina w Centrum 3",
Istotnym aspektem jest praca asystentéw w Grupach Roboczych oraz w gremiach opiniodawczych
Placdwek Opiekuriczo — Wychowawczych, Sadem Rejonowym i stuzba kuratorskg, z Urzgdem Miasta,
Powiatowym Urzedem Pracy, placéwkami o$wiatowymi, oraz stuzba zdrowia.

Dzieki stabilnosci zatrudnienia, sprawy z zakresu asysty rodzinnej zatatwiane sg na biezaco, nie
mniej jednak istotnym wydaje sie intensywny wzrost postanowiert Sadu zobowigzujgcych rodziny do
wspolpracy z asystentem, co wkrétce moze skutkowac trudnosciami w udzielaniu pomocy asystenta.

W okresie sprawozdawczym objeto wsparciem: 161 rodzin, w tym 84 rodziny zostaly
zobowigzane do wspolpracy z asystentem rodziny w wyniku postanowienia Sgdu Rodzinnego.
W okresie sprawozdawczym zakoriczono wspolprace z 36 rodzinami. We wspieranych rodzinach
wychowuije sig 379 dzieci w wieku 0 — 18 lat. W Miodziezowym Osrodku Socjoterapii przebywa 4 dzieci
z 3 rodzin W Miodziezowym Osrodku Wychowawczym przebywa 1 dziecko, W pieczy
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zastepczej przebywalo 72 dzieci z 31 rodzin (forma instytucjonalna - 62, rodzinna - 10). W 2022 r.
3 dzieci powrdcito z pieczy zastepczej pod opieke rodzicow. Wsrod wspieranych rodzin w 42 z nich
prowadzona byta procedura Niebieskiej Karty.

W okresie sprawozdawczym nie realizowano wsparcia w formie asystentury w trybie ustawy
,Za Zyciem”, ani rodzin wspierajacych.



lll. Organizacja placowek wsparcia dziennego
1. Dziatalno$é Swietlic Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

Zadania placowek wsparcia dziennego:
Do najwazniejszych zadan placowek wsparcia dziennego czyli swietlic nalezy:
« wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkeji opiekuriczo — wychowawczej
poprzez zapewnienie dzieciom z tych rodzin miejsc pobytu w placéwce wsparcia dziennego,
o zapewnienie opieki i wychowania w czasie wolnym od zajg¢ szkolnych,
o zagospodarowanie czasu wolnego,
o stwarzanie optymalnych warunkéw do psychofizycznego i poznawczego rozwoju
dziecka,
o udzielanie pomocy w pokonywaniu i rozwigzywaniu trudnych sytuacji szkolnych, réwiesniczych,
osobistych i rodzinnych dziecka,
o minimalizowanie niedostatkow wychowawczych, zaniedban $rodowiskowych oraz tagodzenie
zaburzen zachowania.

Tabela nr 1:
Wykaz swietlic prowadzonych przez MOPR w 2022 roku.
Swietlica Swietlica Swietlica Swietlica ——
. " e o i ~Zacheta”
Placéwka wZapiecek w2efir JZacisze ,,Zprza ul. Wieniecka
ul. 3 Maja 6 ul. Kaliska 7 ul. Zakret 8 ul. Zytnia 58 42
Obszar dziatania |Srédmiescie Poludnie Leopoldowo | K. Wielkiego Zazamcze
Rok rozpoczecia
doidloetel | ggeg 1997 1999 2000 2008
w strukturach
MOPR
Typ placowki | opiekuncza opiekuncza opiekuncza opiekuncza opiekuncza
LigshE higgee | o 40 60 40 40
regulaminowych
Liczba dzieci
korzystajacych z 105 89 74 94 66
pobytu w 2022 .
Liczba miejsc
W czasie
pandemii w 2022
r. zgodnie z 23 26 24 12 18
wprowadzonymi
na $wietlicach
limitami
*zrodla wiasne MOPR



Pobyt w placéwce wsparcia dziennego jest dobrowolny i nieodptatny. Z oferty Swietlic moga
korzysta¢ dzieci w wieku od 6 do 16 lat. Przyjecie do $wietlicy nastepuje na pisemny wniosek rodzicéw
lub opiekunéw prawnych dziecka.

Rodzaje swiadczonych ustug:
e zapewnienie dziecku okresowej opieki i wychowania,
e rozpoznawanie trudnosci i probleméw wychowawczych dziecka,
® pOMOC W hauce,
e organizacja czasu wolnego, zabaw i zaje¢ sportowych,
e rozwoj zainteresowan i uzdolnien dzieci,
e organizowanie zaje¢ stafych, okresowych, okazjonalnych wynikajacych z potrzeb dzieci
oraz Srodowiska lokalnego,
e prowadzenie zajec korekeyjno - kompensacyjnych w zaleznoéci od potrzeb dziecka,
e zapewnienie positku,
e zapewnienie wyposazenia w przedmioty niezbedne do prowadzenia zajeé,
e prowadzenie innych form pracy Srodowiskowej.

2. Realizacja zadan

W okresie od 1 stycznia 2022 r. do 15 maja 2022 r. wszystkie placowki wsparcia dziennego
funkcjonowaly w rezimie sanitarnym, w zwiazku z czym liczba miejsc w $wietlicach byta ograniczona.
Na terenie kazdej Swietlicy Srodowiskowsj MOPR we Wioclawku obowigzywaly procedury
bezpieczenstwa  zwigzane z pandemig wirusa COVID-19 wraz z  procedurami
przychodzenia/wychodzenia i przebywania wychowankow w $wietlicy oraz procedurami postepowania
na wypadek podejrzenia zakazenia (wprowadzone 02.06.2020 r.). Jednak od 16 maja 2022 r.
w wyniku Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 maja 2022 r. (Dz.U. z 2022 r. poz.
1027) odwolano na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stan epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem
SARS-CoV-2, a w $wietlicach zniesiono limity miejsc.

W roku sprawozdawczym w ramach realizowanych zadan na terenie $wietlic podjeto nastepujace
inicjatywy i przedsiewziecia.

a) ,Projekt 5 Z' realizowany w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 lipca 2022 r. - sprawozdanie
z realizacji ww. projektu zostato zamieszczone w rozdziale V Inicjatywy i projekty realizowane
z udziatem srodkow pozabudzetowych.

b) Jednodniowe wycieczki autokarowe do:
e Torunia (teatr, Centrum Nowoczesnosci Miyn Wiedzy) oraz Biskupina-Kruszwicy zrealizowane
w ramach projektu ,Projekt 5 2",
e Rzgowa- Parku Rozrywki MANDORIA,
e (danska,
e Torunia, do Centrum Popularyzacji Kosmosu Planetrium.



c)

W zakresie upowszechniania korzystania z lokalnych zasobow i Srodowiska
przyrodniczego, nauki, poszanowania tradycji, obyczajow i kultury, zorganizowano wiele
wycieczek pieszych, imprez okolicznosciowych, pogadanek i zaje¢ tematycznych
oraz konkursow, m. in.:

spacery wioctawskimi Bulwarami, do Parku na Stodowie, Parku tokietka, Przystan OSIR,

wyjécia do lasu, gry i zabawy w terenie,

udziat w zajeciach kultywujacych tradycje ludowe i $wigteczne (Swigt Wielkanocnych, $wiat

Bozego Narodzenia, Wszystkich Swietych),

udzial z zajeciach warsztatowych, poznawanie histori w Muzeum Ziemi Kujawskiej

i Dobrzynskiej, Muzeum Historii Wioctawka, Muzeum Etnograficznym,

warsztaty w bibliotekach: Filia Nr 11 przy ul. Legskiej 28, Publiczna im. Zdzistawa Arentowicza,

Filia nr 6 przy ul. Zytniej 66/68, Filia nr 2 przy ul. Dziewinskiej 17,

zajecia kulturalne w Galerii Sztuki Wspotczesnej, Centrum Kultury Browar B, Teatrze

Impresaryjnym im. W. Gniazdowskiego, seanse filmowe w Multikinie,

udziat w organizowanych konkursach tematycznych, Swiatecznych

i okazjonalnych,

spotkania integracyjne migdzy Swietlicami,

zajecia tematyczne w Nadlesnictwo Whoclawek oraz Centrum Edukaciji Ekologicznej,

W zakresie rozwijania zainteresowan, uzdolnien, twdrczego myslenia oraz
upowszechniania sportu zorganizowano m. in.:

wycieczki do Parku Trampolin JUMP HEAVEN, sal zabaw ,

warsztaty tematyczne w Akademii Pana Krolika,

zajecia sportowe podnoszace sprawnosé fizyczna, o charakterze rywalizacji grupowej (nauka
zasad fair play) z wykorzystaniem np. pitki, hula hop, skakanki, zajecia na Orlikach, zawody
sportowe,

Letnig Olimpiade Sportowa,

wycieczke do Hali Mistrzow na mecz koszykowki druzyny ANWIL Wioclawek

wycieczke do Wake Parku nad Jeziorem Czarnym - grill, tyrolka, zabawy ruchowe,

zabawy integracyjne w radosne] atmosferze, rozwijajace prawidtowe wiezi rowiesnicze, stuzace
odkrywaniu mocnych stron,

warsztaty taneczne — nauka uktadéw tanecznych oraz poczucia rytmu,

zajecia muzyczne np. wspdlne koledowanie, karaoke, konkurs piosenki The Voice of Kids,
zajecia plastyczne, rekodzielnicze (np. przygotowywanie dekoracii, laurek, kartek Swiatecznych,
decoupage, tworzenie komiksow, zaktadek do ksigzek),

zajecia artystyczno — teatralne, np. improwizacja krotkich scenek, konkurs ,Mam talent’, zajecia
z cyklu , Twoja twarz brzmi Zefirowo”,

zajecia kulinarne,

zajecia komputerowe,

wspolne ogladanie filmow,

gry edukacyjne i dydaktyczne rozwijajace spostrzegawczoS¢ oraz wyobraznig, zagadki
logiczne, rebusy, wykreslanki oraz krzyzowki, quizy, gry stowne,
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bajkoterapie,

gry planszowe (turnieje), stolikowe, towarzyskie, rozwijajace logiczne myslenie,

zajgcia z elementami hortiterapii — wykonywanie prac w ogrodzie tj. sadzenie drzewek,
podlewanie roslin itp.,

spotkania z przedstawicielami stuzb mundurowych: z policji, strazy pozarowej oraz strazy
miejskiej,

opieke nad zélwiami wodnymi.

W zakresie wyréwnywania szans edukacyjnych, nadrabiania zalegloéci i zaniedban
edukacyjno-rozwojowych realizowano m.in:

zajecia wychowawczo-dydaktyczne tj: rozmowy, pogadanki, warsztaty wynikajace Miejskiego
Programu  Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkamanii, Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Gminy Miasto Wioctawek oraz
Programu Profilaktyki Powiatowej Stacji Sanitarno -Epidemiologiczne;j,

zajecia socjoterapeutyczne, wyrdwnujace braki szkolne z matematyki, ,Rodzina w Centrum 3’
wspotfinansowanego ze srodkdéw EFS,

zajecia z jezyka angielskiego w ramach projektu ,Projekt 5 2"

pogadanki, zajecia profilaktyczne,

zajgcia z jezyka polskiego (glosne czytanie bajek z odgrywaniem rél, éwiczenia ortograficzne),
¢wiczenia z grafomotoryki i kaligrafi,

utrwalanie wiadomosci z przyrody (praca w terenie z mapa).

Dozywianie dzieci w postaci:

butek przygotowanych przez Miejska Jadlodajnie ,U Swietego Antoniego”,
owocow, stodyczy, artykutow spozywczych i napoi,

gofrow, loddw, pizzy podczas wspdlnych wyjsc,

paczek $wigtecznych z okazji Swiat Bozego Narodzenia.

Dziatania w kierunku poprawy warunkow pracy swietlic:

wymiana wykladziny oraz mebli kuchennych,

zakup rzutnikow oraz laptopow w ramach projektu ,Projekt 5 Z”,

zakup stolu do tenisa, szafy, krzesta do sali komputerowej oraz nowoczesnego telewizora,
wymiana instalacji sieci internetowej,

zakup konsol x-hox,

naprawa rolet zewnetrznych oraz dachu,

remont kuchni - wyposazenie w nowe szafki, blat roboczy, ptyte, piekarnik okap, zlewozmywak,
doposazenie w art. gospodarstwa domowego m.in.. w polmiski, dzbanki, czajnik
bezprzewodowy oraz gry dla dzieci, klocki, puzzle.
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3. Organizacja kolonii letnich

Podobnie jak, co roku zorganizowany zostal wypoczynek letni w formie kolonii stacjonarnych,
z realizacjg programu socjoterapeutycznego dla 74 dzieci i mlodziezy szkolnej w wieku od 10 do 15 lat,
ktore korzystajg ze S$wietlic Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku. W wyniku
rozstrzygniecia postepowania wyloniono w trybie przepiséw ustawy prawo zamowien publicznych dwie
najkorzystniejsze oferty, ktore zlozone zostaly przez firme LUTUR- Robert Sajnaj z siedzibg w Lublinie.

Czes¢ 1 — 10-dniowy turnus kolonijny dla 37 dzieci i mlodziezy w wieku szkolnym z migjscem
wypoczynku w migjscowosci Ostrowo, wojewddztwo pomorskie w terminie od 9 sierpnia 2022 r. do dnia
18 sierpnia 2022 r.

Koszt turnusu wyniést: 44 363,00 zt

Czeéé 2 - 10 -dniowy tumnus kolonijny dla 37 dzieci i miodziezy w wieku szkolnym z miejscem
wypoczynku w miejscowosci Poronin, wojewadztwo matopolskie w terminie od 4 sierpnia 2022 r. do 13
sierpnia 2022 r. zlokalizowanej w polskich gorach.

Koszt turnusu wyniést: 43 623,00 zi
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IV. System pieczy zastepczej

1. Rodzinna piecza zastepcza

Rodzinna piecza zastepcza tymczasowo zapewnia dziecku pozbawionemu catkowicie
lub czgsciowo opieki rodziny naturalnej. Pehienie funkcji rodziny zastepczej moze byé powierzone
osobom, ktdre daja rekojmie nalezytego sprawowania pieczy.

Umieszczenie maloletnich w rodzinnej pieczy zastepczej w wigkszodci przypadkow
wynika z réznego rodzaju zaniedban wystepujacych w rodzinach naturalnych lub przedwczesnego
macierzynstwa. W nielicznych przypadkach dotyczy sieroctwa naturalnego.

W okresie sprawozdawczym, zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
| systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447 z pézn.zm.), Sekcja Wsparcia Rodziny
i Rodzinnej Pieczy Zastepczej realizowata zadania zwiazane zpieczg zastepczg poprzez
zabezpieczenie opieki i wychowania maloletnim pozbawionym opieki rodzicielskiej badz
niedostosowanym spotecznie.

Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej funkcjonuje w Sekcji Wsparcia Rodziny i Rodzinnej
Pieczy Zastepczej.

Do najwazniejszych zadan Zespolu naleza;

° zapewnienie pomocy i wsparcia rodzinom zastepczym oraz dzieciom przebywajacym w pieczy
zastepczej, pozyskiwanie kandydatéw na rodziny zastepcze,

e szkolenie kandydatow do sprawowania pieczy zastepcze] oraz szkolenie istniejacych juz rodzin
zastepczych,

e propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego jako najbardziej optymalnej formy opieki
nad dzieckiem pozbawionym opieki rodzicow biologicznych,

e dokonywanie okresowej oceny sytuacii dzieci przebywajacych w rodzinie  zastepczej,

e biezaca wspolpraca z Sgdami Rejonowymi, szkotami i placowkami oswiatowymi, Policja,
Osrodkiem Adopcyjnym oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

W 2022 r. w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej zatrudnionych byto siedmiu pracownikéw:
psycholog, trzech pracownikéw zatrudnionych na stanowisku specialista pracy z rodzing oraz trzech
na stanowisku koordynator rodzinnej pieczy zastepcze;.

Zespét ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej w roku 2022 realizowat dzialania, wynikajace
z przepisdw Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

o odbyto sig 10 posiedzen Zespolu, podczas ktorych oméwiono sytuacje dzieci,

e sporzgdzono 169 ocen dotyczacych sytuacii dzieci w rodzinnej pieczy zastepcze,

o prowadzono poradnictwo specjalistyczne (pedagogiczne i psychologiczne) dla 37 rodzin
sprawujgcych piecze zastepcza.

Oceny sytuacii dzieci, informacje i wnioski dotyczace funkcjonowania rodzin zastepczych zostaly
przekazane do Sadu Rejonowego we Wioctawku.

Rodziny i dzieci, u ktorych wystgpity réznego rodzaju trudno$ci, zostaty objete wsparciem
i poradnictwem specjalistycznym:

e ogolem udzielono 152 porad psychologicznych, statg opiekq psychologa objeto 40 oséb
dorostych i 32 dzieci.
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e 7 kandydatow na rodziny zastepcze objeto diagnoza psychologiczng, a nastgpnie wydano
9 opinii psychologicznych o posiadanych predyspozycjach i motywacjach do pelnienia tej funkciji.

Dla potrzeb Osrodka Adopcyjnego sporzadzono i przekazano 5 diagnoz psychofizycznych dzieci.
Ponadto psycholog wydat 12 opinii psychologicznych rodzin zastepczych oraz zdiagnozowat 12 dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej pod katem predyspozycji psychofizycznych. Lacznie
odbyto sie 12 spotkan diagnostycznych dla kandydatéw na rodziny zastepcze, rodzin zastepczych
i dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej. Waznym elementem dziatan Zespotu bylo
prowadzenie szkolen dla kandydatéw na rodziny zastepcze - 13 oséb oraz warsztatow dla 12 osob
w ramach projektu ,Rodzina w Centrum 3".

Zgodnie z zarzadzeniem nr 186/2020 wydanym przez Prezydenta Miasta Wioclawek,
od 08.06.2020 r. zawieszono dokonywanie ocen z uwagi na sytuacje epidemiologiczng zwigzang
z rozprzestrzenianiem sie COVID 19, od marca 2022 r. wznowiono posiedzenia Zespolu.

W ramach promowania rodzicielstwa zastepczego i pozyskiwania nowych kandydatow
na rodziny zastepcze ukazaly sie artykuly o rodzicielstwie zastepczym oraz spot emitowany na portalu
DDWioctawek.pl, a takze reklamy w TV Kujawy.

Z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego odbyta sie uroczysto$¢ w Teatrze Impresaryjnym we
Wioctawku (30.05.2022 r.), podczas ktdrej rozstrzygnieto 2 konkursy plastyczne ,Podroz moich marzen-
dla dzieci z rodzin zastepczych i ,Zostan rodzing zastepczg” dla uczniéw szkot podstawowych.

W dniach 25-26.06.2022 r. na Dniach Wioctawka mieszkancy mogli uzyskac informacje na temat
pieczy zastepczej od pracownikdw Sekcji Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastgpczej na stoisku
promujacym. MOPR Wioctawek zorganizowat konferencje promujaca rodzicielstwo zastgpcze pn.
JMitosé rodzicielska nie jedno ma imie”, ktéra odbyta sie w dniu 07.11.2022 r. w CK Browar B przy
ul. tegskiej 28 we Wioctawku. Zorganizowano réwniez zabawe choinkowa dla dzieci z rodzin
zastepezych z animatorem (10.12.2022 1.).

Pomoc pieniezna na pokrycie kosztow utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych.

Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia sadu, z tego
tytulu przyznawane jest $wiadczenie na okres od dnia faktycznego umieszczenia dziecka do dnia
faktycznego opuszczenia przez dziecko rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka.
W analizowanym okresie Sad Rodzinny orzekt o umieszczeniu 15 dzieci w rodzinnej pieczy zastepcze.
W okresie sprawozdawczym 104 rodziny zastepcze otrzymaly pomoc pieniezng na pokrycie kosztow
utrzymania 136 dzieci, w tym:

e dla 66 spokrewnionych z dzieckiem rodzin zastepczych, w ktérych przebywato 82 dzieci -
przyznano 881 Swiadczen.

o dla 35 niezawodowych, w ktorych przebywalo 41 dzieci - przyznano 453 Swiadczenia.

o dla 3 zawodowych rodzin zastepczych, w ktorych przebywalo 13 dzieci - przyznano 158

Swiadczen.
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Wykres nr 1. Rodziny zastepcze

ORodziny zastgpeze spokrewnione  ERodziny zastepcze niezawodowe

ORodziny zastgpcze zawodowe

Wykres nr 2. Dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych.

‘ O Rodziny zastepcze spokrewnione [ Rodziny zastgpcze niezawodowe  [Rodziny zastepcze zawodowe

Wysoko$¢ comiesiecznego $wiadczenia wynosita:
e 785,00 zt dla dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej,
e 1189,00 zt dla dziecka umieszczonego w rodzinie zawodowej i niezawodowej,
o 239,00 zt dodatek na dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepenosprawnosci.
Dla 4 dzieci, ktore pozostaly na zasadach okreslonych w dotychczasowych przepisach tj. ustawy
0 pomocy spolecznej pomoc realizowano przyjmujac do wyliczenia $wiadczenia podstawe 1 647,00 z1.
Rodziny zastepcze objete zostaly dodatkowa forma pomocy:

e 9 rodzin otrzymalo pomoc jednorazowg na pokrycie potrzeb przyjmowanego dziecka -
przyznano 13 swiadczen,
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e 24 rodziny otrzymaly dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania - przyznano
29 swiadczen,
e 3rodziny zawodowe otrzymaly $rodki na utrzymanie lokali - liczba $wiadczen - 31,
e 13 rodzin otrzymalo dodatek na niepelnosprawne dziecko - przyznano 129 $wiadczen.
o 1 rodzina zawodowa otrzymata jednorazowg pomoc na pokrycie kosztow zwigzanych
z wspienieniem  zdarzen losowych majacych wplyw na  sprawowanie opieki -
1 $wiadczenie
Dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania, jednorazowe $wiadczenie
na pokrycie niezbednych kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, jednorazowe
lub okresowe $wiadczenia na pokrycie kosztow zwiazanych z wystapieniem zdarzen losowych oraz
srodki na utrzymanie lokalu mieszkalnego dla rodziny zastgpczej zawodowej i niezawodowej byty
przyznane zgodnie z Zarzadzeniem Nr 21/2017 Dyrektora MOPR wydanym w dniu 17 lipca 2017 r.
zmienione Zarzadzeniem Nr 48/2021 Dyrektora MOPR z dnia 30 listopada 2021 r.
Na realizacje zadan dot. rodzinnej pieczy zastepczej wydatkowano: 1394 212,20 zt (ogélem
przyznano 1 695 swiadczen).
Osoby do pomocy w rodzinie zastepczej zawodowej otrzymywaly wynagrodzenie 19,70 zt
za godzing (brutto) - 24 Swiadczenia.
Rodziny zastepcze zawodowe otrzymywaly wynagrodzenie w wysokosci 3 010,00 zt (brutto)
miesiecznie - 36 Swiadczen.
W okresie sprawozdawczym dla 92 dzieci przebywajacych w 78 rodzinach zastgpczych MOPR
przyznato dodatek wychowawczy w wys. 500,00 zt miesigcznie.
Koszty zwiazane z realizacjg tego zadania wyniosty 224 666,60 z, (bez $rodkow na obstuge) -
przyznano 453 $wiadczen.

Pomoc dla petnoletnich wychowankow z rodzin zastepczych.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami usamodzielnianemu wychowankowi pieczy zastgpczej
przystuguje pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc W uzyskaniu
odpowiednich warunkow mieszkaniowych i zatrudnienia.

Dzialajac w oparciu o ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej peinoletni
wychowankowie, ktorzy opuscili piecze zastepcza po 2012 r. oraz zglosili gotowos¢ samodzielnego
gospodarowania i kontynuowali nauke zostali objeci comiesigczng pomocy finansowg w kwocie
595,00 zt.

W 2022 r. 44 petnoletnich wychowankéw z rodzin zastepczych kontynuowato nauke i z tego tytutu
otrzymywalo pomoc finansowa. Na wyplate ww. pomocy - wydatkowano 208 549,87 zt (przyznano 363
$wiadczenia). Pomoc na usamodzielnienie otrzymalo 7 wychowankéw. Pozytywnie rozpatrzono
7 wnioskow na zagospodarowanie (lacznie przyznano 377 $wiadczenia).

Wysokos¢ pomoacy byla uzalezniona od okresu, w ktérym rozpoczgli proces usamodzielnienia,
stwierdzonych potrzeb oraz liczby zlozonych wnioskéw. Wszystkie wnioski byty rozpatrzone pozytywnie
i zgodnie z przepisami zostaly wydane stosowne decyzje administracyjne. Na realizacje
poszczegolnych form pomocy wydatkowano 257 358,87 4.
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Tabela nr 2.
Przyznane formy pomocy dla wychowankéw z rodzin zastepczych

FORMA POMOCY

usamodzielnienie

kontynuacja nauki

zagospodarowanie

Swiadcze Swiadcz swiadcze
osoby ia wydatek | osoby enia wydatek | osoby - wydatek
7 7 34 901,00 | 44 363 | 208 549,87 7 7 13 908,00

Przedmiotowa pomac realizowana byla w oparciu o przygotowany wczesniej indywidualny
program usamodzielnienia, przy wspéipracy z opiekunem.

Swiadczenie na kontynuacje nauki przystuguje do ukoriczenia przez wychowanka 25 roku zycia,
natomiast w przypadku pomocy na usamodzielnienie i zagospodarowanie do 26 roku zycia.
W 2022r. w zakresie pomocy dla oséb usamodzielnianych Sekcja Wsparcia Rodziny i Rodzinnej
Pieczy Zastepczej wspolpracowalta z osrodkami pomocy spolecznej na terenie innych powiatéw oraz
placowkami roznego typu, w tym resocjalizacyjnymi.

Wykres nr 3. Liczba oséb usamodzielnianych z rodzin zastepczych korzystajacych
z poszczegolnych form pomocy w 2022r.
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Odptatnoéé za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami weryfikowana byla sytuacja dochodowa rodzicow
biologicznych dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych. W 2022 roku pod katem mozliwosci
wnoszenia opfat przeanalizowano 277 $rodowisk.

Dziatajac w oparciu o Uchwale Rady Miasta Wioclawek Nr VI/14/2015 z dnia 30 marca 2015 r.
W sprawie okreslenia szczegolowych warunkéw umorzenia w catosci lub w czesci, tacznie z odsetkami,
odroczenia terminu patnoéci, roztozenia na raty lub odstepowania od ustalania oplaty za pobyt dziecka
oraz osoby pelnoletniej w pieczy zastepczej wydano 12 decyzji administracyjnych
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0 odstapieniu od ponoszenia oplaty oraz 2 decyzje naliczajace oplatnosé. Dochody z tego tytutu
wyniosty 1099,00 zt.

Koszty utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej na terenie innego powiatu, powiat
wiladciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w rodzinie zastepczej ponosi
wydatki na jego utrzymanie. W 2022 r. Sekcja Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastgpcze]
realizowata porozumienia zawarte z 16 powiatami, w oparciu o ktore Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
we Wioctawku przekazywat $rodki na opieke i wychowanie dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepczych.

Ogélem 37 dzieci pochodzacych z Wioctawka przebywalo w 26 rodzinach funkcjonujacych
na terenie innych powiatow, z tego w 5 rodzinach zawodowych, 11 niezawodowych i 8 spokrewnionych
i w 2 rodzinnych domach dziecka. Koszty zwigzane z realizacjg ww. zadania wyniosty 569 971, 59 zt.

Sekcja Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepczej wspolpracowata réwniez z 7 powiatami
w sytuacji umieszczenia 11 dzieci z powiatow w 9 rodzinach zastepczych funkcjonujgcych na terenie
Wioctawka.

Dochody z tego tytutu wyniosty 132 858,98 zt.

2. Instytucjonalna piecza zastepcza
Zadania w tym zakresie obejmowaly:

e zapewnienie opieki i wychowania dzieciom calkowicie lub czgsciowo pozbawionym opieki
rodzicow oraz dzieciom niedostosowanym spolecznie miedzy innymi poprzez kierowanie
nieletnich do placowek opiekunczo — wychowawczych,

e odplatnosé rodzicow oraz opiekundéw prawnych za pobyt dziecka w placowce opiekuriczo —
wychowawcze],

e usamodzielnianie pelnoletnich oséb opuszczajacych niektdre typy placowek opiekunczo -
wychowawczych, zaklady poprawcze, schroniska dla nieletnich ispecjalne osrodki szkolno-
wychowawcze,

o pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo -
wychowawczych funkcjonujacych na terenie innych powiatow.

Kierowanie do placéwek opiekuriczo-wychowawezych
W 2022 r. pomoc w formie opieki w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych, funkcjonujacych
na terenie miasta zapewniono 178 matoletnim. Do poszczegolnych placowek skierowano ogotem 66
dzieci, w tym do:
o  Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 1 ,Maluch’- (36 wychowankow), przyjeto 17 dzieci,
o Placowki Opiekunczo-Wychowawcza Nr 2 ,Calineczka” — (18 wychowankow), przyjeto 3 dziec,
o Centrum Opieki nad Dzieckiem - (79 wychowankéw), przyjeto 34 dzieci,
¢ Integracyjnego Domu Dziecka ,Paulinka” - (22 wychowankéw), przyjeto 7 dzieci,
e Domu Dziecka ,Caritas’- (23 wychowankow), przyjeto 5 dzieci.
Umieszczenia w instytucjonalnej pieczy zastepczej nastapity w oparciu o postanowienia Sadu
Rodzinnego oraz w wyniku dziatan interwencyjnych.
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Wykres nr 4, Wychowankowie objeci opieka instytucjonalng
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Dzialajac w oparciu o postanowienia Sadu Rodzinnego w 2022 r. wydano tacznie 74
skierowania, w tym: 5 zmierniajacych dotyczacych przeniesienia do innej placowki, 6 skierowan po
uprawomocnieniu si¢ orzeczen Sgdu, 64 skierowania dotyczyly umieszczen w trybie zarzadzen
naglych.

W okresie sprawozdawczym dla 103 maloletnich, przebywajacych w instytucjonalnej pieczy
zastepczej przyznano dodatek wychowawczy w wysokosci 500,00 zt miesiecznie. Koszty zwigzane
z realizacjg tego zadania wyniosty 244 372,40 zi (bez $rodkow na obsltuge) — przyznano 496 $wiadczen.

Odplatnosé za pobyt dzieci w placowkach opiekurczo-wychowawczych

W 2022 r. zgodnie z przepisami, weryfikowana byla sytuacja dochodowa rodzicow biologicznych
dzieci przebywajgcych w placowkach opiekuriczo wychowawczych w 275 rodowiskach, pod katem
mozliwosci wnoszenia opfat,

Decyzje w tym zakresie byly sukcesywnie wydawane zgodnie z Uchwatg Nr VI/14/2015 z dnia 30
marca 2015 r. w sprawie okreslenia szczegdlowych warunkéw umorzenia w cato$ci lub w czesci tacznie
z odsetkami, odroczenia terminu platnosci, roziozenia na raty lub odstepowania od ustalania opfaty
za pobyt dziecka w instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastepczej oraz osoby pelnoletniej w pieczy
zastepczej. Wydano 48 decyzji o odstapieniu od ustalenia oplaty za pobyt w pieczy instytucjonalnej
z uwagi na trudng sytuacje materialng rodzicéw biologicznych oraz 3 decyzje naliczajace odplatnosc,
ohcigzajace 4 rodzicow biologicznych. Dochody z tego tytutu wyniosty 23 215,48 z.

Pomoc dla pelnoletnich wychowankéw placdwek opiekuriczo-wychowawczych

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami usamodzielnianemu przystuguje pomoc na
kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc W uzyskaniu odpowiednich
warunkow mieszkaniowych i zatrudnienia.
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W 2022 r. pelnoletnim wychowankom z placéwek opiekuficzo wychowawczych przyznano 235
$wiadczen na taczng kwote 205 966,76 zt. W okresie sprawozdawczym 26 pelnoletnich wychowankow
kontynuowalto nauke i z tego tytulu otrzymywalo pomoc finansowa,

Wykres nr 5. Liczba 0séb usamodzielnianych korzystajacych z poszczegolnych form
pomocy
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Tabela nr 3.
Przyznane formy pomocy dla usamodzielnianych wychowankéw instytucienalnej pieczy
zastepczej
FORMA POMOCY
usamodzielnienie kontynuacja nauki zagospodarowanie

osob | $wiadcze | Wydatek | osob | $wiadcze | wydatek (zf) | osob | $wiadcze | wydatek
y nia 4)) y nia y nia ()

9 9 64 918,00 | 26 218 126 966,76 | 8 8 14 082,00

Pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych
na terenie innych powiatow.

W przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekuniczo-wychowawczej ha terenie innego
powiatu, powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w placowce
ponosi wydatki na jego utrzymanie. W 2022 r. Sekcja Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastgpcze
realizowala porozumienia zawarte z 7 powiatami, w oparciu o ktére dokonano zwrotu na pokrycie
kosztéw utrzymania. 11 dzieci pochodzacych z Wioctawka przebywato w 8 placowkach na terenie
powiatow:  krasnostawskiego, —chorzowskiego, mysliborskiego, kutnowskiego, mogilenskiego,
wiloctawskiego oraz w Interwencyjnym Osrodku Preadopcyjnym w Czgstochowie. Koszty zwigzane
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z realizacjg ww. zadania wyniosly 634 148,73 zt i byly nizsze niz planowano, poniewaz mniej dzieci
z naszego miasta bylo umieszczonych w placowkach na terenie innych powiatow.

Ponadto MOPR wspélpracowat z 3 powiatami, w oparciu o zawarte porozumienia, w zwigzku
z pobytem 4 matoletnich spoza Wioctawka w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych funkcjonujacych
w naszym miescie. Dochody z tego tytulu. wyniosty 305 825,90 zt.

Na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Dyrektor
MOPR we Wioctawku wystepowal z pozwami alimentacyjnymi przeciwko rodzicom biologicznym dzieci
przebywajacych w pieczy zastepczej w przypadkach, kiedy od umieszczenia minat rok.

W 2022 r. skierowano 13 pozwow alimentacyjnych do Sadu z powddztwem o zasadzenie
Swiadczen alimentacyjnych od 20 rodzicéw biologicznych na rzecz 16 dzieci przebywajacych w pieczy
zastepczej.

W okresie sprawozdawczym rozstrzygnieto 11 spraw, z tego:

e Z instytucjonalnej pieczy zastepczej wydano 7 postanowien zasadzajacych alimenty

od 10 rodzicow na rzecz 7 dzieci,

e Zz rodzinnej pieczy zastepczej wydano 4 postanowienia zasadzajace alimenty od

4 rodzicow na rzecz 6 dzieci.
» Na koniec 2022 r. pozostalo 7 spraw do rozpatrzenia.
» W1 sprawie umorzono postepowanie.

W zwigzku z réznorodnym zakresem dziatan pracownikéw koniecznym bylo biezace
doksztatcanie kadry i sukcesywne podnoszenie kwalifikacji zawodowych. W 2022 r. pracownicy Sekciji
Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepczej uczestniczyli w szkoleniach z zakresu zadan
merytorycznych tj. rodzinnej pieczy zastepczej i zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spoleczne;
oraz z zakresu zagadnien prawnych i organizacyjnych.

V. Inicjatywy i projekty realizowane z udziatem $rodkéw pozabudzetowych.
sProjekt 52"

Projekt realizowany byt w okresie od 1 stycznia do 31 lipca 2022 r., i byt wspoffinansowany
z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu  Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego nalata 2014 - 2020, O$ Priorytetowa 11. Rozwdj lokalny
kierowany przez spolecznos¢, Dziatanie 11.1. Wigczenie spoleczne na obszarach objetych LSR. Jego
celem byl wzrost aktywnoéci spotecznej 140 mieszkaricow Wioctawka, ukierunkowany na poprawe
funkcjonowania rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym, niwelowanie deficytow rozwojowych
| brakow edukacyjnych u dzieci, poprzez rozszerzenie oferty wsparcia 5 $wietlic $rodowiskowych
funkcjonujacych na terenie miasta. Swietlice rozszerzyly swoja oferte o zajecia z jezyka angielskiego,
tanca, terapii zajeciowej, terapii uzaleznien, ratownictwa medycznego. Dzigki temu nastapit wzrost
kompetencji kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie: t. wielojezycznosci: w zakresie
swiadomosci i ekspresji kulturowej.

Celem dziatalnosci swietlic prowadzonych przez MOPR Wioclawek jest wspieranie rodziny
W procesie przygotowywania dzieci i mlodziezy do samodzielnego zycia, ksztaltowania wiasciwych
postaw spotecznych poprzez utrwalanie nawykéw racjonalnego zagospodarowania czasu wolnego.
W tym celu uczestnikom projektu zaproponowany zostat udziat w nastepujacych dziataniach:
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e wyjscie do parku trampolin,

e wyjscia do kina,

e wyjScia na kregle,

o wyjscia do Teatru Impresaryjnego we Wioctawku,

e 1-dniowa wycieczka do Torunia (Miyn Wiedzy, Baj Pomorski),

e 1-dniowa wycieczka do Biskupina (Muzeum) i Kruszwicy (Rejs statkiem),
o piknik integracyjny (ustuga zlecona).

Dzialania te realizowane byly pod nadzorem opiekundw, ktorych gtownym zadaniem byta organizacja
i zabezpieczenie zaplanowywanych dziatan srodowiskowych.

Poziom dofinansowania wydatkow kwalifikowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego wynidst
95%.

Wartos¢ projektu 326 250,00 zt
w tym dofinansowanie z EFS 309 937,50 zt
wkiad wiasny JST 16 312,50 zi

Projekt ,,Jestem”

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioclawku w 2022 r. ofrzymat grant w wysokosci
49520,00 2t na dofinansowanie projektu ,Jestem” realizowanego w ramach LSR na lata 2016-2023
LGD Miasto Wioctawek, w ramach RPO Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, O$
priorytetowa: 11. Wzrost aktywizacji spoleczno-zawodowej mieszkancow objetych ~Lokalnymi
Strategiami Rozwoju, Dziatanie 11.1: Wiaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR.

Projekt miat na celu rozszerzenie programéw usamodzielniania o aktywng integracje oraz
poszerzenie efektywnosci wychowankow przebywajacych i opuszczajacych instytucjonalne i rodzinne
formy pieczy zastepczej i byt skierowany do 12 oséb w wieku 18 — 25 lat zamieszkujacych teren miasta
Wioctawek, korzystajacych z pomocy MOPR.

Realizacja dziatar projektowych nastapila w terminie od 15 czerwca 2022 r. do 15 listopada 2022 r.
Uczestnikom projektu zostala zapewniona grupowa i indywidualna wielozakresowa pomoc oraz
wsparcie sluzace rozwiazaniu istniejacych probleméw oraz poprawie funkcjonowania w spoleczenstwie.

Beneficjenci skorzystali ze wsparcia: psychologa, pracownika socjalnego, doradcy zawodowego,
terapeuty uzaleznien, dietetyka, trenera wizerunku, wizazysty, pielegniarza i nauczyciela przedmiotu
chemia. W ramach projektu wychowankowie otrzymali dofinansowanie do wybranego przez siebie kursu
zawodowego w wysokosci do 500,00 zt na osobe.

Projekt ,Rodzina w Centrum 3”

Projekt pod nazwa ,Rodzina w Centrum 3" realizowany jest przez Regionalny Osrodek Polityki
Spolecznej w Toruniu w partnerstwie m.in. z Miejskimi Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Wioctawku.
Projekt wspoffinansowany jest ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Os
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priorytetowa 9 Solidarne spoleczenstwo, Dziatanie 9.3 Rozwéj usiug zdrowotnych i spolecznych,
Poddziatanie 9.3.2 Rozwoj uslug spolecznych,

Glownym celem projektu jest rozwéj i zwigkszenie dostepu do uslug wsparcia rodziny i pieczy

zastepcze] w formach zdeistytucjonalizowanych w wojewodztwie kujawsko—pomorskim.

Na realizacje projektu w 2022 r. wydatkowano: 347 127,28 zt w tym 307 843,28 zt dofinansowania
oraz 39 284,00 z} z wktadu wiasnego.
W ramach projektu wsparcie otrzymaé moga:

osoby przebywajace w pieczy zastepczej,

0soby opuszczajace piecze zastepcza,

osoby sprawujace rodzinng piecze zastepcza,

osoby w rodzinach przezywajacych trudnosci w pelnieniu funkeji opiekuriczo - wychowawczych
i systemie pieczy zastepczej (w tym rodziny objete wsparciem asystenta rodziny),

kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej,

osaoby prowadzace rodzinny dom dziecka.

Wykaz zadan realizowanych przez Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie we Wioclawku

Zadanie 1. Wsparcie rodziny naturalnej i zastepczej w formach zdeinstytucjonalizowanych jako

element procesu aktywizacji spotecznej:
specjalistyczne poradnictwo pedagogiczne,
specjalistyczne poradnictwo psychologiczne,
specjalistyczne poradnictwo psychiatryczne,
warsztaty = zwiekszajgce  kompetencie  wychowawcze dla  rodzicow  naturalnych
i zastepczych,
zajecia animacyjne dla dzieci rodzicdw korzystajacych z warsztatow,
warsztaty dla dzieci, w tym warsztaty socjoterapeutyczne,
mediacje rodzinne,
terapia rodzinna,
grupy wsparcia dla rodzicow naturalnych i zastepczych.

Zadanie 2. Dzialania na rzecz wzmocnienia procesu usamodzielniania wychowankéw pieczy

zastepczej, umozliwiajace ich peten udziat w zyciu spolecznym:
warsztaty dla osob przebywajgcych i opuszczajacych piecze zastepcza.

Zadanie 3. Przejcie z opieki instytucjonalnej do ustug $wiadczonych w lokalnej spotecznosci

poprzez tworzenie rodzinnych form pieczy zastepczej oraz palcéwek opiekuriczo -
wychowawczych do 14 dzieci:

spotkania dotyczace rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej oraz placéwek opiekurczo —
wychowawczych do 14 wychowankow.

Zadanie 5. Dzialania sluzace wspieraniu rodzin i oséb w wypelnianiu rél spotecznych

| opiekunczo realizowane przez placéwki wsparcia dziennego:

e zajecia wyrownujgce braki szkolne w placéwce wsparcia dziennego,
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e 7zajecia socjoterapeutyczne w placéwce wsparcia dziennego.
Zadanie 7. Dziatania diagnostyczno- terapeutyczne w obszarze zaburzeii FASD.

Jednym z partneréw realizujacych projekt pt. ,Rodzina w Centrum 3" zostala Fundacja na Rzecz
Rozwoju Dzieci Nigpeinosprawnych ,Daj Szanse’, z siedzibg w Toruniu, ul. Piskorskiej 11, ktora
w ramach projektu zrealizuje dziatania w zakresie wczesnej profilaktyki rodzicow i dzieci w obszarze
zaburzen powstalych w wyniku kontaktu dziecka w okresie ptodowym z alkoholem tj. z FASD -
Spektrum Plodowych Zaburzen Alkoholowych oraz zorganizuje i przeprowadzi kompleksowe,
specjalistyczne ustugi skierowane do rodzicow, opiekunéw i dzieci z syndromem FASD lub
z podejrzeniem wystepowania tego syndromu na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, w tym:

Diagnoza: 3-dniowy pobyt w Toruniu dziecka z rodzicami/opiekunami, w tym:

o zajecia terapeutyczne ze specjalistami FASD,

o opracowanie diagnozy przez zespot, przekazanie i oméwienie diagnozy i zalecen,

o pobyt obejmuje nocleg w pokojach goécinnych fundacii, poczegstunek (ciepty

posiiek 1/dzien), materiaty i pomoce do zaje¢, dokumentacje merytoryczna, Mozliwy pobyt
jednej rodziny z wigksza liczba diagnozowanych dzieci.
Terapia: 5-dniowy pobyt w Toruniu dziecka z rodzicami/opiekunami, w tym:

o zajecia ze specjalistami dla dzieci oraz konsultacje z rodzicami/opiekunami,

o éwiczenia i zajecia usprawniajgce ruchowo, intelektualnie, wsparcie i konsultacje

psychologiczne, konsultacja lekarska,

o opracowanie Indywidualnego Programu Dzialan terapeutycznych,

o pobyt obejmuje nocleg w pokojach goscinnych fundacji, poczestunek (ciepty

posilek 1/dzien), materialy i pomoce do zaje¢, dokumentacje merytoryczna, Mozliwy pobyt
jednej rodziny z wigksza liczba diagnozowanych dzieci.

W latach 2021-2022 wsparciem w ramach projektu objeto 268 uczestnikow.

Planowane dziatania.

W 2023 r. planowana jest dalsza praca w $rodowisku oraz dziatania w zakresie udzielania
wsparcia dla rodzin w zakresie specjalistycznego poradnictwa, a takze szeregu warsztatow dla
rodzicow, dzieci z rodzin naturalnych i zastepczych oraz oséb opuszczajacych piecze zastepczg miedzy
innymi poprzez realizacje programu ,Rodzina w Centrum 3.

Ponadto z pozyskanych $rodkow w ramach projektu grantowego pt. ,Opracowanie i pilotazowe
wdrozenie mechanizmoéw i planéw deinstytucjonalizacji uslug spolecznych” realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ priorytetowa Il Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.8. Rozwéj ustug spofecznych
$wiadczonych w $rodowisku lokalnym zaplanowano szkolenia/kursy zawodowe dla 4 pracownikow
osrodka przygotowujacy do prowadzenia szkoler dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastgpczej-
pefnienia funkeji rodzin zastepczych niezawodowych i zawodowych oraz kandydatow do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka i dyrektordw placéwek opiekuniczo- wychowawczych typu rodzinnego.
Powyzsze spowoduje mozliwoéé szkolen kandydatow przez MOPR.
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W ramach promowania pieczy rodzinnej zaplanowano: piknik i zabawe choinkowa dla rodzin
zastepczych, zorganizowanie forum dyskusyjnego we wspolpracy z instytucjami dzialajgcymi na rzecz
rodziny i dziecka z terenu Gminy Miasto Wioctawek, udziat w imprezach miejskich celem informowania
mieszkancow miasta o idei rodzicielstwa zastepczego. W zwigzku z wieloma zapytaniami rodzin
zastgpezych w budzecie zaplanowano $rodki na zawieranie umow z tymi rodzinami do petnienia funkgji
rodzin zastepczych zawodowych i rodzinnego domu dziecka.
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VI. Podsumowanie

W 2022 r. realizowano zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] w zakresie zabezpieczenia wiasciwej opieki nad maloletnimi. Prowadzono zaréwno dziatania
wspierajace, jak i pomocowe skierowane do rodzin, ktére z réznych powodow znalazly sig w sytuacji
kryzysowej.

Rodziny dysfunkcyjne otrzymywaly wsparcie pracownikéw zatrudnionych w MOPR, jak
i specjalistow dzialajgcych w ramach projektu ,Rodzina w Centrum 3", Pomoc dla rodziny przezywajace;
trudnoéci w opiekowaniu sie i wychowywaniu dzieci opierala si¢ przede wszystkim na dziataniach
wspierajacych. Specjalisci pracy z rodzing, specjalisci pracy socjalnej, pracownicy sogjalni, asystenci
rodziny, a w rodzinach zastepczych — pracownicy pefnigcych funkcje koordynatorow byli w stalym
kontakcie z rodzinami i osobami, ktre z roznych powodéw we wlasnym zakresie nie mogli pokonac
zaistniatych trudnosci.

Na rzecz osob i rodzin w systemie pieczy zastepczej podejmowana byla praca
socjalna iporadnictwo majgce na celu motywowanie i wzmacnianie zasobow rodzicow
do samodzielnego przezwyciezania trudnosci i probleméw opiekuriczo-wychowawczych. Wymienione
dziatania wpisaly sie w glowny cel ,Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej we
Wioctawku na lata 2022-2024" dotyczacy tworzenia sprzyjajacych warunkow do prawidtowego
funkcjonowania rodzicow, opiekunow prawnych i rodzicow zastegpczych.

Ze wzgledu na zlozonos¢ wystepujgcych probleméw, w przewazajacej czgsci przypadkow
rodziny wymagaly prowadzenia diugotrwalej pracy w $rodowisku. W latach poprzednich duzq role
w procesie wspierania rodziny odgrywaly placéwki wsparcia dziennego - Swietlice.

Priorytetem dziatan pracownikow MOPR bylo pozostawienie maloletnich w $rodowisku
rodzinnym. W sytuacji kiedy doszio do ograniczenia lub pozbawienia rodzicow wiadzy rodzicielskiej
umieszczano maloletnich w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepcze.

Powolane stuzby, we wspolpracy z instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dziecka, dokonywaty
oceny szans powrotu dzieci do rodzin naturalnych. W przypadku uregulowania sytuacji prawne;
maloletnich na biezaco, stosowne informacje byly przekazywane do Osrodka Adopcyjnego, celem
podjecia dalszych czynnosci w zakresie przysposobienia.

W okresie sprawozdawczym na terenie miasta nie funkcjonowat rodzinny domu dziecka, nie powolano
nowych rodzin zawodowych, zmniejszyla sig réwniez liczba rodzin zastgpczych co przy
niewystarczajacej liczbie kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej lub
niezawodowej powoduje niekorzystna, ale konieczng sytuacje kierowania matych dzieci do placowki,
a w przypadku dzieci niepeinosprawnych umieszczenia w specjalistycznych osrodkach. Podstawg
wydania skierowan do placowek byly w wigkszoéci przypadkow dziafania interwencyjne w wyjatkowo
trudnych sprawach, ktorych nie mozna bylo rozwigza¢ w inny sposob.

Kofcowym etapem prowadzenia pieczy zastepczej jest osiagnigcie przez dziecko
pelnoletniosci, co wigze sie z procesem usamodzielnienia. Dla wychowanka pieczy zastepczej jest to
frudny moment, poniewaz oznacza rozpoczgcie samodzielnego zycia, czgsto bez wsparcia najblizszej
rodziny. Bezposrednig pomoca w procesie usamodzielnienia stuzg opiekunowie usamodzielnienia,
ktorych wskazujg sami wychowankowie. Usamodzielniani byli objgci stosowng pomoca pienigzng na
kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie. Wysoko$¢ i rodzaj przyznanych
Swiadczen byt zgodny z obowigzujacymi przepisami i uwarunkowany rodzajem pieczy zastgpczej,
okresem pobytu w pieczy zastepczej oraz podstawa prawng na mocy, ktorej rozpatrywano pomoc.
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Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej sporzadzali wymagang dokumentacje dot. rodzin

zastepczych. Proces usamodzielnienia przebiegal w oparciu o przygotowany indywidualny program
usamodzielnienia. W przypadku braku mozliwosci powrotu do $rodowiska rodzinnego, peinoletni
wychowankowie mieli mozliwo$¢ skorzystania z pobytu w mieszkaniu chronionym. W 2022 r. z pobytu
w mieszkaniach chronionych skorzystato 4 wychowankdw.

V. Zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej

W roku 2023 kontynuowane bedq dziatania stuzb socjainych oraz specjalistéw zatrudnionych

w MOPR majace na celu rozwigzywanie probleméw wystepujacych w rodzinach. Potrzeby w tym
zakresie obejmuja;

rozwd] rodzinnych form pieczy zastepczej, zwigkszenie liczby rodzin niezawodowych
i zawodowych,

utworzenie rodzinnego domu dziecka,

wzmacnianie istniejgcego systemu wpierania i pomacy rodzinie,

kontynuacja dziatar dotyczacych poradnictwa i wsparcia rodzin,

nawigzywanie wspdlpracy z rodzicami biologicznymi w celu poprawy funkcjonowania
w Srodowisku i powrotu dzieci do rodzicow,

zmniejszenie liczby dzieci w wieku ponizej 10 roku zycia umieszczanych w instytucjonalnej
pieczy zastepczej,

wspieranie rodziny w jej prawidlowym funkcjonowaniu,

popularyzowanie wiedzy na temat pieczy zastepczej i pozyskiwania kandydatow na rodzinne
formy pieczy zastepczej,

pozyskiwanie kandydatow na rodziny zastepcze niezawodowe i zawodowe,

zabezpieczenie $rodkow finansowych na wprowadzenie nowych form pieczy zastepczsj,
prowadzenie szkolen dla istniejacych rodzin zastepczych,

pomoc w pozyskaniu lokali mieszkalnych dla pelnoletnich wychowankéw opuszczajacych
piecze zastepcza,.

Piotr Grudzinski
Dyrektor
Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie
we Whoctawku

Informacje opracowata:

Anna Wyborska

Kierownik Sekcji Wsparcia Rodziny
i Rodzinnej Pieczy Zastepczej

MOPR we Wioctawku
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VIIl. Placéwki opiekunczo-wychowawcze

1. Centrum Opieki nad Dzieckiem

Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku w roku 2022 funkcjonowato jako trzy placowki
socjalizacyjne z miejscami interwencyjnymi ulokowane w budynkach przy ul. Jasnej Sb - we Wioctawku
jako Placowka Opiekuriczo — Wychowawcza Nr3 ,Zakatek Marzet", przy ulicy Jasnej 5¢ we Wioctawku
jako Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza Nr4 \Wspalna Chata” i przy ulicy tubnej 17 we Wioctawku
jako Placowka Opiekunczo — Wychowawcza Nr5 ,Pefna Chata’.

W roku 2022 z opieki w Centrum skorzystalo w sumie 79 dzieci wymagajacych opieki. W ciagu

roku w 3 placéwkach zostato umieszczonych 34 dzieci ( 8 na podstawie wydanego przez Sad Rejonowy
we Wioclawku postanowienia i 26 w wyniku interwencji w $rodowisku zamieszkania) najczesciej na
skutek naduzywania przez jednego z rodzicow alkoholu. W ciggu roku Centrum opuscito 27
podopiecznych ( POW Nr3-14, POW Nr4-9, POW Nr5-4), z tego 14 powrécito pod opieke jednego
z rodzicow, 3 pod opieke babci, 1 zostat przeniesiony do innej placowki, a 9 pelnoletnich wychowankow
zostalo usamodzielnionych, z czego: 2 powrdcito do domu rodzinnego, 1 nie osiggnaf samodzielnosci
i pozostal jako pelnoletni mieszkaniec w domu pomocy spolecznej, 5 zamieszkalo w wynajetych przez
siehie mieszkaniach i zatozylo samodzielne gospodarstwo domowe, 1 poczynita starania o przyznanie
mieszkania socjalnego z zasobow Gminy Miasto Wioclawek, ktére zakorczyly sig pozyskaniem lokalu
na jednym z wloctawskich osiedli.
Ten rok okazat sig szczegdlnie trudny ze wzgledu na konieczno$¢ przyjmowania do placowek dzieci
ponizej 10 roku Zycia, ktére wymagaly natychmiastowego zabezpieczenia w sytuacjach zagrazajacych
ich zdrowiu i 2Zyciu. Wymusito to wiele zmian organizacyjnych w funkcjonowaniu placowek, ktore
wprowadzilismy juz z poczatkiem roku, aby w dniu 13.01.2022 nasza 17 letnia wychowanka mogta
powrécié z nowonarodzonym dzieckiem do placowki, w kidrej wezesniej przebywata. Zmiany dotyczyly
zarowno wzmocnienia kadry wychowawczej poprzez zatrudnienie w placowkach — dodatkowych
opiekunéw nocnych, a takze odpowiedniego wyposazenia placéwek i przystosowania pokoikow
mieszkalnych do przebywania w nich malych dzieci. Stanowilo to dla nas wyzwanie gdyz nasze
Centrum dostosowane jest pod wzgledem kadrowym, opiekuriczym i wychowawczym dla dzieci
powyzej 10 roku zycia.

Pomimo statutowej liczby 14 miejsc w kazdej z placowek, w ciagu roku 2022 pojawialy sig w nich
nad stany. Dalo to potwierdzenie o potrzebie istnienia instytucjonalnej pieczy zastepczej i koniecznosci
propagowania rodzinnej pieczy zastepczej.

| tak na dzien 31.12.2022 w Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku przebywato 52
wychowankéw ( w POW Nr3- 15 z czego 5 dziewczat i 10 chiopcow, w POW Nr4-18 z czego 7
dziewczat i 11 chtopcow, w POW Nr5 — 19 z czego 6 dziewczat i 13 chlopcow), z czego z terenu miasta
Wioctawek 50 i 2 z terenu miasta Inowroctawia.

Przedzial wiekowy wychowankdw przedstawiat sie nastepujgco:

Placowka Opiekuniczo — Wychowawcza Nr3 : 1-3 lat=2; 7-13=4, 14-17=6,18-24=3

Placowka Opiekunczo — Wychowawcza Nr4 ul. Jasna 5c we Wioctawku :1-3= 2, 4-6=6, 7-13=10,
Placéwka Opiekuriczo — Wychowawcza Nr5 ul. Lubna 17 we Whoctawku: 1-3=3, 4-6=2,7-13=6, 14-17=7,
18 -24=1
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Oprocz 1 wychowanki, ktérej zachowania $wiadczyly o poglebiajacej sie demoralizacii
i decyzjg Sadu Rejonowego we Wioclawku zostata umieszczona w miodziezowym osrodku
wychowawczym do ktérego nie powrdcita w dniu 25.07.2022 po zakonczeniu urlopowania wakacyjnego,
pozostali wychowankowie realizowali obowigzek szkolny dostosowany do ich wieku i mozliwosci
edukacyjnych. | tak w POW Nr3 do szkoly podstawowej uczeszczato 5 podopiecznych, 1 do klasy ,0”, 2
do technikum, 4 do branzowej szkoly | stopnia  (w tym 1 uczeszczat do szkoly w Miodziezowym
Osrodku Socjoterapii w Szerzawach), 1 liceum dla dorostych. W POW Nr4 przebywala najmiodsza
grupa wiekowa w szkole podstawowej uczylo sie 10, natomiast 2 w klasie ,0”. W POW Nr5 w szkole
podstawowe; realizowato obowiazek 9, w technikum 4, natomiast 1 w branzowej szkole | stopnia.

Dzieci, ktore nie osiggnely jeszcze wieku szkolnego tj. od 3-6 roku zycia zostali objeci edukacja
przedszkolng ( 6 w POW Nr4 i 3 w POW Nr5), a dzieci ponizej 3
roku zycia opieke miaty zapewniong w placowce ( 2 w POW Nr3 i 2 w POW Nr5).

Podopieczni, ktorzy wymagali szczegélnego wsparcia w rozwoju uczestniczyli
w zajeciach w zakresie ~wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, ksztalcenia specjalnego
w szkole, a w niej z zaje¢ rewalidacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, a inni
z korekeyjno — kompensacyjnych i wyrdwnawczych.

Wychowankowie skorzystali réwniez z korepetycji z matematyki oraz dogoterapii. Oprocz
specjalistycznych zajg¢ edukacyjnych i profilaktycznych, specjalisci zatrudnieni w placowkach .
pedagog i psycholodzy wspierali procesy rozwoju i adaptacyjne dziecka oraz prowadzili pedagogizacje
rodzicow w kierunku podnoszenie przez nich kompetencji wychowawczych.

Na biezaco wspoipracowalismy z rodzinami wychowankow. Zabiegaiidmy podczas spotkan
w placowkach, by najblizsze dzieciom osoby utrzymywaly z nimi systematyczne i prawidtowe relacje
oraz uczestniczyly w celebrowaniu waznych w 2yciu wydarzen tj. urodziny, Komunia Sw. W ramach
pracy socjalnej odbywaly sie wizyty domowe w $rodowisku zamieszkania. Daly one mozliwosé
sprawdzenia warunkow socjalno — bytowych $rodowiska w ktérym dzieci wychowywaty sie przed
umieszczeniem w placowce. W ten sposdb moglismy dostrzec z jakimi problemami w codziennym zyciu
borykajg sie rodzice naszych wychowankéw i w jak nalezy ukierunkowaé dziatania pomocowe
i wspierajgce. W trosce o bezpieczerstwo wychowankéw w czasie urlopowania w dniach wolnych od
nauki tj. weekendy, $wieta, wakacje, ferie zimowe pracownik socjalny, wychowawca lub dyrektor
Centrum odwiedzali dzieci w miejscu ich pobytu poza placowka,

Zgodnie z Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

kwalifikujacy sie do usamodzielnienia wychowankowie wspélnie
z opiekunami usamodzielnienia tworzyli , Indywidualny Program Usamodzielnienia’.
Grupa najstarszych wychowankéw Centrum w ramach przygotowania do usamodzielnienia podobnie
jak w latach ubieglych brata udzial w szkoleniach pomocnych w poszukiwaniu pierwszej pracy
i przygotowujacych do roli pracownika. Zajecia te byly organizowane dzigki wspotpracy z Wojewddzkim
Urzgdem Pracy w Toruniu Oddziat Zamiejscowy we Wioctawku. W zwigzku z pozostawaniem osobg
diugotrwale bezrobotng z zaje¢ skorzystata rowniez mama umieszczonego w placowce rodzenstwa.

Dzieci i miodziez w ciggu catego 2022 roku mialy mozliwo$¢ skorzystania z uczestnictwa
z szeregu warsztatow socjoterapeutycznych i spotkan z psychologiem w projekcie pod nazwa
,Rodzina w Centrum 3" realizowanym przez Regionalny O$rodek Polityki Spolecznej w Toruniu
w partnerstwie m.in. z Miejskimi Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Wioctawku. Projekt wspétfinansowany
byt ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 9 Solidarne
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spoteczenstwo, Dziatanie 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych i spolecznych, Poddziatanie 9.3.2 Rozwoj
uslug spotecznych.

Na biezaco dbali$my o zdrowie naszych podopiecznych. W ciggu roku zgodnie
z zaleceniami lekarskimi wychowankowie odbyli wizyte w poradniach:

- pediatrycznej 212 wychowankow, stomatologicznej 48, okulistycznej 6, laryngologicznej 32, zdrowia
psychicznego 14, chirurgii stomatologicznej 2, neurologicznej 10, pulmonologicznej 7, kardiologicznej 6,
hematologicznej 6, ginekologicznej 1, preluksacyjnej 2, rehabilitacyjnej 2, endokrynologicznej 2,
hepatologicznej 2, genetycznej 1, gastroenterologicznej 1, chordb

i transplantacji watroby 1, chirurgii dziecigcej 3, chirurgii urazowo — ortopedycznej 1, alergologicznej 5.
Stan zdrowia niektérych wychowankéw wymagat hospitalizacji, z tego powodu w Wojewddzkim Szpitalu
Specjalistycznym na oddziale dzieciecym przebywato 10 dzieci, 1 wychowanka w wyniku porodu na
oddziale potozniczo — ginekologicznym, na oddziale pediatryczno — gastroenterologicznym w Toruniu 1
wychowanek, i 1 w Klinice Pediatrii, Hematologii i Onkologii w Bydgoszczy.

Nasze Centrum motywowalo miodziez do realizowania swoich pasji, a takze do aktywnego

spedzania wolnego czasu. Jedni z nich odnalezli zainteresowania w sporcie tj. sztuki walki, a takze
skorzystali z warsztatow programistycznych dla dzieci pn. , Giganci oprogramowania”.
Jak co roku z okazji obchodzonego Dnia Dziecka wychowankowie zostali obdarowani stodyczami, grami
planszowymi. Uroczysty dzien spedzili na pikniku w Zarzeczewie, gdzie mieli zapewnione atrakcje.
Stowarzyszenie Lokalna Inicjatywa Spoleczna Energia Kujaw podarowato wychowankom z Placowki
Opiekunczo — Wychowawczej Nr 5 skrzynki oraz nasiona z ktérych dzieci wraz ~wychowawcami
stworzyly przyplacowkowy warzywniak. Odwiedzita nas réwniez miodziez ze Szkoly Podstawowej
w Wichowie, ktéra wreczyla naszym wychowankom upominki, natomiast Caritas Polska obdarowala
dzieci stodkosciami.

Jak kazdego roku takze i w 2022 dzieci korzystaly z wyjs¢ na basen, do kina, sali i placow zabaw,
na spacery poza placowke. Gdy pogoda dopisywala dla mieszkancow naszych 3 placowek
organizowane byly spotkania przy grillu. Wraz z wychowawcami przemierzali kilometry na rowerach
zwiedzajac nasze miasto, a takze okoliczne miejscowoéci i atrakcje. Jedng z nich byla wycieczka do
Muzeum Techniki Rolniczej i Gospodarstwa Wiejskiego w Redeczu Krukowym. Wsrod zbiorow Muzeum
dzieci odnalazly: artykuly gospodarstwa domowego, narzedzia oraz przedmioty codziennego uzytku,
meble, ubrania, ciagniki, maszynyi urzadzenia rolnicze, legendarne samochody i motocykle, militaria,
mundury, pamiatki z czaséw wojen zabytkowe maszyny i urzadzenia produkcyjne, pojazdy konne
(bryczki, karety, bitki, sanie),pamiatki z zakladow rzemiedlniczych, aptek, znaleziska archeologiczne,
a takze dziela tworcow ludowych. Odbyta sie takze wycieczka do ,Suntago” wodnego parku rozrywki
i wypoczynku w miejscowosci Wrecza na terenie gminy Mszczonéw. Okres wakacyjny 9 dzieci spedzito
na kolonii letniej w miejscowosci Rowy podczas ktérej korzystali z morskich kapieli, plazowania, rejsu
statkiem. Nasze Centrum zadbato by w czasie wolnym od nauki szkolnej 8 wychowankow ze
schorzeniami ukladu oddechowego moglo zregenerowaé sily podczas 4 tygodniowego pobytu
w sanatorium w Dzieciecym Szpitalu Uzdrowiskowym w Ciechocinku. W dniach 01.07.-07.07.2022 dla
wszystkich podopiecznych (14) Placowki Opiekunczo — Wychowawczej Nr4 oraz 2 wychowawcow
z tejze placowki udalo sie zorganizowa¢ wyjazd integracyjny na Mazury do miejscowosci Kobylocha.
Dzieci spedzily wakacje w pensjonacie na terenie rozleglej stajni w bezposrednim sasiedztwie licznych
koni i kucykéw, na muzycznym ognisku z pieczeniem kietbasek, projekcji filmow dla dzieci w kinie letnim
oraz grach terenowych i zabawach podwérkowych na Swiezym powietrzu.
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Dzieci po raz pierwszy mialy mozliwos¢ cofnaé sie do $wiata renesansu podczas wycieczki
do parku rozrywki Mandoria, ktéry powstat w Rzgowie pod todzia. Tam posluchali ciekawych opowiesci
doswiadczonych zeglarzy, ,wyruszyl" w podréz dookota $wiata i przejechali sie szybkim roller-
coasterem.

Od stycznia 2022 odbywaly sie spotkania wychowankow z osobistosciami ze $wiata kultury
z ktorymi nasi miodzi dziennikarze przeprowadzili 3 wywiady: z zalozycielkg i dyrygentka Orkiestry
Kameralnej Polskiego Radia Amadeus Agnieszkg Diczmal, Danielem Pawlowskim - wloctawskim
artysta oraz Ewa Blaszczyk aktorkg teatralng i filmowa, dziataczkg spoleczng i charytatywna,
zatozycielkq ,Kliniki Budzik'. Wychowankowie odbyli rowniez spotkanie autorskie powigzane z promocjg
ksigzki Marka Michalaka pt. ,, Opowiesci o tym co w zyciu wazne”.

Nasi wychowankowie wzigli udziat w konkursie malarskim ,Maluje bo lubie’, ktérego
organizatorem byia Fundacja ,Invicta Art.".

Okres Swigt Bozego Narodzenia wypelniony byl spotkaniami przy wigilinym stole, gdzie
podopieczni magli podzieli¢ si¢ optatkiem ze swoimi rodzicami, pracownikami oraz zaproszonymi
do placowek gosémi. Wszyscy wychowankowie zostali obdarowali prezentami od Sw. Mikotaja. Oprocz
tego dzieki Fundacii ,Pankracy” i $wiatecznej akcji charytatywnej Fundacji ,Daj Szanse” pn.,Pamietamy
o Tobie Sw. Mikolaj i Ja” oraz zaprzyjaznionych sponsoréw dzieci otrzymaly wymarzone prezenty.

Centrum na biezgco wspolpracowalo z instytucjami tj. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Inowroctawiu, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku, Sady Rejonowe w Inowroclawiu
i we Wioctawku, Komenda Miejska Policji we Wioctawku, Urzedem Miasta we Wioctawku — Wydziatem
Spraw  Obywatelskich, Wydzialem Zdrowia Publicznego i Polityki Spotecznej, Wydzialem
Gospodarowania Mieniem Komunalnym - Referatem Lokalowym, Kujawsko — Pomorskim Osrodkiem
Adopeyjnym w - Toruniu  Oddziat we Wioctawku oraz placowkami o$wiatowymi tj. Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna we Wioctawku, szkotami, Miodziezowym Osrodkiem Socjoterapi
w Szerzawach, Miodziezowymi Osrodkami Wychowawczymi w Kruszwicy, Zawichoscie i Szklarskiej
Porebie oraz innymi placowkami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny. Uczestniczylismy w Grupach
Roboczych Zespolu Interdyscyplinamego Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie we Wioclawku.
Pozostawali$my w statym kontakcie z Kuratorami i Asystentami Rodzin.

W ciggu 2022 roku w kazdej z placowek wchodzacych w sktad Centrum odbywaly sie
posiedzenia Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka przeprowadzane w miare potrzeb,
w przypadku dzieci w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesiace, a w przypadku dzieci starszych
nie rzadziej niz co 6 miesiecy.

Dnia 16.11.2022 nastapila zmiana na stanowisku dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem
we Wioctawku, ktore piastowat pan Pawet Rieske. Petniacym obowigzki dyrektora do czasu wylonienia
drogg ogloszonego konkursu osoby na to stanowisko zostat pan Marcin Lewandowski.

Doposazylismy odpowiednio kazdg z 3 placowek w zabawki edukacyjne, 162ka pietrowe, t6zka

dzienne dla niemowlat, maty edukacyjne. Nastapilo wyrownanie i ogrodzenie terenu przy Placowce
Opiekunczo — Wychowawczej Nr5 ul. Lubna 17.
Na koniec 2022 roku w Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku zatrudnionych bylo 43
pracownikow. Zarowno wychowawcy jak i pozostala kadra Centrum skorzystata z réznych form
doszkalajacych podnoszac tym samym swoje kwalifikacje i dbajac o standard jakosci wykonywanej
pracy na rzecz podopiecznych.
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Przez caly ubiegly rok dazylismy do utrzymania najwyzszego standardu $wiadczen opiekuriczo —
wychowawczych. Obserwujac rosnaca liczbg dziec, ktéra trafia do naszych placowek ponizej 10 roku
zycia, tworzac w nich nad stany jestesmy zaniepokojeni faktem, ze wplynie to na jakos¢ naszych usliug.

Potrzeby i zamierzenia Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku na rok 2023:

- organizowanie | wiaczenie wychowankow do szkolen organizowanych przez instytucje poza placowka
( dotyczace profilaktyki uzaleznien, przygotowania wychowankéw do usamodzielnienia),

- organizowanie | wiaczenie pracownikow do szkolert organizowanych przez instytucje poza placowka,

- zapewnienie opieki | wychowania dzieciom i miodziezy pozbawionym opieki rodzicow,

- pomoc osobom i rodzinom w przywroceniu zdolnoéci prawidtowego  funkcjonowania
i wypelniania zadan opiekuficzo wychowawczych wobec dzieci,

- doposazenie pokoi i pomieszczen wehodzacych w skiad Centrum,

P.O. Dyrektora
Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku
Marcin Lewandowski

31




2. Placéwki Opiekuriczo - Wychowawcze ,Maluch” i ,Calineczka”
2.1 Placéwka opiekunczo — wychowawcza nr 1 ,Maluch”

Placowka Opiekuniczo -Wychowawcza nr 1 ,Maluch” przy ulicy Sielskiej 3
we Wioclawku jest jednostka budzetowg prowadzong przez Gming Miasto Wioctawek w ramach
instytucjonalnej pieczy zastepczej. Placowka realizuje zadania przewidziane dla placowki opiekuniczo —
wychowawczej faczacej typy: socjalizacyjny, interwencyjny i specjalistyczno-terapeutyczny dla 14 dzieci.
Przez caly rok w placowce przebywala wigksza od regulaminowsj ilos¢ dzieci, (od 22 do 29
umieszczonych dzieci w kazdym miesiacu).

Placowka zapewniala dzieciom calodobowg opieke | wychowanie do czasu zaistnienia warunkéw
umozliwiajacych powrdt dzieci do rodziny naturalnej, umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej lub
rodzinie przysposabiajace;.

W 2022 roku w POW nr 1 ,Maluch” umieszczonych byto 36 wychowankéw. Stan ilosciowy
na dzien 01.01.2022 r. wynosit 19 podopiecznych. Od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. zostalo
umieszczonych w placéwee 17 dzieci.

Placéwke opuscito 9 pedopiecznych z tego:

- 1 dziecko wrdcilo do rodziny biologicznej,

- 7 dzieci zostata przysposobiona,

- 1 dziecko przeniesiono do innej placowki.

Do zadan realizowanych przez placowke ,Maluch” w 2022 roku nalezalo: opieka, wychowanie,
leczenie, pielegnacja i zapewnienie dzieciom ksztalcenia przedszkolnego i szkolnego dostosowanego
do wieku i ich moZliwosci rozwojowych. Jednym z najistotniejszych jednak najtrudniejszych dziatan byto
podejmowanie wspotpracy z rodzinami biologicznymi i radzing w celu jak najszybszego powrotu dzieci
do srodowiska rodzinnego.

Zglaszanie do adopcji dzieci z uregulowang sytuacjg prawna. Efektem bylo przysposobienie
7 dzieci. Celem nadrzgdnym bylo jak najszybsze wyréwnywanie zaniedban wynikajacych z pobytu
dzieci w trudnych warunkach rodzinnych. Wigkszo$¢ wychowankéw placowki to dzieci pochodzace
z rodzin tzw. dysfunkcyjnych, gdzie alkoholizm, dopalacze, narkotyki, niewydolnosé wychowawcza
| niezaradnos¢ zyciowa, staly sie przyczyna umieszczenia i diugiego pobytu dzieci w placéwkach.
Podczas realizowania przygotowanego przez wychowawce planu pomocy dziecku wspotpracujemy
z  Sgdem  Rejonowym  we  Wioclawku i Lipnie, kuratorami  zawodowymi
i spotecznymi, rehabilitantami i terapeutami, asystentami rodziny, pracownikami socjalnymi, Sekcjg
Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepczej z Migjskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie we Wioctawku, Kujawsko — Pomarskim Oérodkiem
Adopcyjnym w Toruniu oddziat we Wioctawku, przedszkolami i szkotami do ktdrych uczeszczajg dzieci,
Wojewodzkim Szpitalem Specialistycznym, Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng, innymi domami
dziecka, rodzinami zastgpczymi i rodzinami adopcyjnymi.

Opieke lekarska nad wszystkimi dziemi sprawowal pediatra z Miejskiego Zespolu Opieki
Zdrowotnej oraz neurolog z Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku. Ponadto dzieci
objete byly opieka poradni specjalistycznych we Wioctawku, Toruniu, Bydgoszczy i Warszawie.

Stosownie do potrzeb mimo panujacej pandemii nasze dzieci objete byly opieka wielu
specjalistycznych poradni oraz uczestniczyly w planowanych i nieplanowanych wizytach i pobytach
szpitalnych:  poradni laryngologicznej,  neurologicznej, pulmonologicznej, psychiatrycznej,
stomatologicznej,  kardiologicznej, neonatologicznej, preluksacyjnej, poradni  wad postawy,
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audiologicznej, alergologicznej, endokrynologicznej, chirurgii  dziecigcej, patologii noworodka,
okulistyczne.

Ponadto wykonano naszym dzieciom wiele specjalistycznych badan w celu szybkiej diagnostyki
i podjecia specjalistycznego leczenia, w tym: badania moczu, badania krwi, EKG, USG, rtg oraz
wyjazdy na diagnostyke i leczenie szpitaine w Toruniu i Bydgoszczy.

W 2022 r. wykonywano naszym dzieciom szczepienia zgodnie z kalendarzem szczepien.

Bardzo waznym elementem pracy bylo dbanie o rozwéj fizyczny dzieci, stymulowanie rozwoju
umystowego i psychicznego oraz objecie dzieci opieka terapeutyczng i rehabilitacyjna. W pracy
wykorzystywano ~ wskazania lekarza  neurologa,  psychiatry,  pedagoga i psychologa.
Placowka zapewniala wychowankom dostep do zaje¢ rehabilitacyjnych, kompensacyjnych
i terapeutycznych. Nasze dzieci uczestniczyly w zajeciach terapeutycznych w ramach ,Programu
terapeutycznego dla dzieci z FAS".

Ksztattowanie umiejetnosci wspotzycia i wspdldziatania w grupie jest niezbednym elementem
rozwoju dziecka. Praca w tym zakresie polega na wyrabianiu wlasciwych form zachowar dzieci
zarowno na terenie placowki jak i poza nig oraz organizowaniu dla dzieci roznego rodzaju imprez
i uroczystosci: imprezy urodzinowe, zabawy Andrzejkowe, Mikolajki, Wielkanocny Zajgczek, Piknik
7 okazji Dzier Dziecka, wycieczka do Warszawy oraz wyjazd wakacyjny nad morze.

Niezwykle waznym elementem wszechstronnego rozwoju, ale réwniez terapii dzieci jest
uczestniczenie dzieci w zajeciach dodatkowych: gimnastyka korekcyjna, zajgcia sportowe.

JInicjatywy i programy realizowane z udziatem $rodkéw pozabudzetowych”

DAROWIZNY na rzecz placéwek pozyskane od darczyficow w postaci pienigznej
i materialnej o tacznej wartosci 214.211,25 zk.:

1. Pozyskano $rodki pieniezne w wysokosci 46.839,73 zk, ktore zostaly przeznaczone zgodnie

z wolg darczyficow na m.in. organizacje wycieczek i wyjazdéw wakacyjnych oraz dodatkowe
wyposazenia dla dzieci.

2. Pozyskano darowizny rzeczowe dla POW nr 1 ,Maluch” oraz usfugi, wycenione na kwote:
167.371,52 zk. (pieluchy, srodki pielegnacyjne, ubrania, obuwie, zabawki, pomoce edukacyjne, - artykuly
dekoracyjne, stodycze, produkty zywnosciowe, srodki czystosci, leki, witaminy, prezenty gwiazdkowe
dla dzieci).

3. Pozyskano darowizny w formie doposazenia, badan lekarskich, wyjazdow i wycieczek dla dzieci

od Stowarzyszenie ,Daj Szanse” i Ogolnopolskie Stowarzyszenie Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych ,Dla Naszych Dzieci".

4. Zorganizowano Akcje ,Pielucha dla Malucha” majaca na celu zbiorke Srodkow pielegnacyjnych
i pieluch jednorazowych dla dziec.

5. Wspolorganizowano Swigteczng Akcje Charytatywna ,Pamigtamy o Tobie Sw. Mikotaj
ija" narzecz dzieci z placowek opiekuniczo-wychowawczych.

WYKONANE INWESTYCJE, REMONTY, MODERNIZACJE, ZAKUPY :

1. Doposazenie placowki.
2. Wykonano naprawe instalacji wod - kan., naprawe moskitier i rolet.




Planowane dziatania na 2023 .

1. Wybudowanie nowej Placowki dostosowanej do obowiazujacych standardow.

2. Doposazenie placowki.

3. Rozwijanie wspdlpracy z mieszkancami Wioclawka, sponsorami, organizacjami
pozarzadowymi.

Pozyskiwanie $rodkéw na rehabilitacje dzieci, wyjazdy wakacyjne, doposazenie placowki.

Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz placéwki.

Podnoszenie jakosci opieki i wychowania.

Dbanie o powierzony majatek Placdwki Opiekunczo — Wychowawczej nr 1 ,Maluch”.

o on s

Dorota Wilczura
Dyrektor
Placowek opiekunczo-wychowawczych
,Maluch” i Calineczka”
we Wioctawku ul. Sielska 3
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2.2 Placéwka Opiekunczo ~Wychowawcza nr 2 ,,Calineczka”

Placowka Opiekunczo -Wychowawcza nr 2 ,Calineczka” przy ulicy Sielskiej 3
we Wioclawku jest jednostkg budzetows prowadzong przez Gming Miasto Wioclawek w ramach
instytucjonalnej pieczy zastepczej. Placowka realizuje zadania przewidziane dla placowki opiekunczo —
wychowawczej laczace] typy socjalizacyjny, interwencyjny i specjalistyczno-terapeutyczny dla 14 dzieci.
W placowee w 2022 r. bylo umieszczone 1 dziecko ponad regulaminowg ilos¢ dzieci.

Placowka zapewnia dzieciom calodobowa opieke i wychowanie do czasu zaistnienia warunkow
umozliwiajgcych powrét dzieci do rodziny naturalnej, umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej lub
rodzinie przysposabiajace.

W 2022 roku w POW nr 2 ,,Calineczka” umieszczonych byto 18 wychowankéw.

Stan ilosciowy na dzien 01.01.2022 r. wynosit 15 podopiecznych,

0d 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. zostalo umieszczonych 3 wychowankoéw.
Placowke opuscito 2 podopiecznych z tego:

- 1 dziecko zostato przysposobione,

- 1 dziecko wrdcito do rodziny.

Do zadan realizowanych przez placowke ,Calineczka” w 2022 roku nalezalo: opieka,
wychowanie, leczenie, pielegnacia i zapewnienie dzieciom ksztalcenia przedszkolnego i szkolnego
dostosowanego do wieku i ich mozliwosci rozwojowych. Zgtaszanie do adopcii dzieci z uregulowang
sytuacjg prawna, Efektem bylo przysposobienie 1 dziecka. Celem nadrzednym bylo jak najszybsze
wyréwnywanie zaniedban wynikajacych z pobytu dzieci w trudnych warunkach srodowiskowych.
Znaczna czesé wychowankéw placowki to dzieci pochodzace z rodzin tzw. dysfunkeyjnych, gdzie
alkoholizm, niewydolnos¢ wychowawcza i niezaradno$é zyciowa staly sie przyczyng umieszczenia
i diugiego pobytu dzieci w placowkach. Podczas realizowania przygotowanego przez wychowawce
planu pomocy dziecku wspotpracujemy z Sadem Rejonowym i Okregowym we Wioctawku, kuratorami
zawodowymi i spolecznymi, rehabilitantami i terapeutami, asystentami rodziny, pracownikami
socjalnymi, Sekejq Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepczej
z Miejskiego Osérodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie we
Wioctawku, Kujawsko — Pomorskim Osrodkiem Adopcyjnym w Toruniu, oddziat we Wioclawku,
przedszkolami i szkolami do ktorych uczeszczaja dzieci, Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, innymi domami dziecka, rodzinami zastgpczymi i rodzinami
adopcyjnymi

Opieke lekarskg nad wszystkimi dzieémi sprawowat pediatra z Miejskiego Zespofu Opieki
Zdrowotnej oraz neurolog z Wojewddzkiego Szpitala Specialistycznego we Wioclawku. Ponadto dzieci
objete byly opieka poradni specialistycznych we Wioclawku, Toruniu, Bydgoszezy i Warszawie.

Stosownie do potrzeb, mimo panujacej pandemii nasze dzieci objete byly opieka wielu
specjalistycznych poradni oraz uczestniczyly w planowanych i nieplanowanych wizytach i pobytach
szpitalnych, w tym: poradni okulistycznej,  laryngologicznej, neurologicznej, psychiatryczne,
stomatologicznej, kardiologicznej, ortodontycznej, endokrynologicznej, chirurgicznej, — genetycznej,
immunologicznej, chirurgii plastycznej.

Ponadto wykonano naszym dzieciom wiele specjalistycznych badan w celu szybkiej diagnostyki
i podjecia specjalistycznego leczenia, w tym: badanie moczu, badania krwi, EKG, USG,
EEG. W 2022 r. wykonano naszym dzieciom rowniez szczepienia zgodnie z kalendarzem szczepien.
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Bardzo waznym elementem pracy bylo dbanie o rozwdj fizyczny dzieci, stymulowanie rozwoju
umystowego i psychicznego oraz objecie dzieci opiekg terapeutyczng i rehabilitacyjna, W pracy
wykorzystywano wskazania lekarza neurologa, psychiatry, pedagoga i psychologa. Placowka
zapewniala wychowankom dostep do zajeé rehabilitacyjnych, kompensacyjnych i terapeutycznych oraz
zaje¢ w ,Sali Doswiadczania Swiata”. Nasze dzieci uczestniczyly w zajeciach terapeutycznych
w ramach ,Programu terapeutycznego dla dzieci z FAS',

Ksztattowanie umiejgtnoéci wspdizycia i wspoldzialania w grupie jest niezbednym elementem
rozwoju dziecka. Praca w tym zakresie polega na wyrabianiu wiasciwych form zachowan dzieci na
terenie placowki jak i poza nig oraz organizowaniu dla dzieci roznego rodzaju imprez i uroczystosci.
Wyjazdy i wycieczki zostaly bardzo ograniczone przez pandemie. Mimo to dzieci podczas wakacji
wyjechaiy nad morze.

»Inicjatywy i programy realizowane z udziatem $rodkéw pozabudzetowych”

DAROWIZNY na rzecz placéwek pozyskane od darczyicow w postaci pienieznej
i materialnej o tacznej wartosci 42.155,73 zi.

1. Pozyskano darowizny i wptaty pieniezne w wysokosci 13.725,92 zL., na rzecz dzieci.

2. Pozyskano darowizny rzeczowe dla POW nr 2 ,Calineczka" oraz ustugi, wycenione na kwote:
2842981 zL. (Srodki pielegnacyjne, ubrania, obuwie, zabawki, pomoce edukacyjne, artykuty
dekoracyjne, stodycze, produkty zywnosciowe, $rodki czystosci, leki, witaminy).

3. Pozyskano darowizny na organizacje wyjazdow i wycieczek dla dzieci od Stowarzyszenia ,Daj
Szanse”.

4. Zorganizowano Akcje ,Pielucha dla Malucha” majaca na celu zbiorke $rodkéw pielegnacyjnych
i pieluch jednorazowych dla dzieci.

5.Wspélorganizowano Swigteczng Akcje Charytatywna ,Pamietamy o Tobie Sw. Mikolaj i ja" na rzecz
dzieci z doméw dziecka.

WYKONANE INWESTYCJE, REMONTY, MODERNIZACJE, ZAKUPY :

1. Doposazenie placowki.
2. Montaz i naprawa moskitier okiennych.
Planowane dziatania na 2023 .

1. Doposazenie placowki.

2. Rozwijanie wspolpracy z mieszkaficami Wioctawka, sponsorami, organizacjami
pozarzadowymi.

3 Pozyskiwanie $rodkow na rehabilitacje dzieci, wyjazdy wakacyjne, doposazenie placowki,

4. Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz Placowki.

5 Podnoszenie jakosci opieki i wychowania.

6 Dbanie o powierzony majatek Placowki Opiekuriczo - Wychowawczej nr 2 ,Calineczka’.

Dorota Wilczura
Dyrektor
Placowek opiekunczo-wychowawczych
,Maluch” i ,Calineczka"
we Whoctawku ul. Sielska 3



3.Dom Dziecka im. Ks. Bp. Wojciecha Owczarka Caritas Diecezji Wioctawskiej
przy ulicy Lesnej 2a we Wioctawku za rok 2022
1) Informacje ogolne dotyczace placowki

Dom Dziecka Caritas Diecezji Wioctawskiej przy ul. Lesnej 2a jest niepubliczng placowka
opiekuriczo - wychowawezg typu socjalizacyjnego z liczba miejsc 14 - w tym co najmniej z jednym
miejscem interwencyjnym. Placowka dziata od dnia 01 kwietnia 2007r, Podmiotem prowadzacym jest
Caritas Diecezji Wioctawskiej z siedziba przy ul. Wojska Polskiego 2. Funkcje dyrektora pehni Ks. Jacek
Kedzierski.W pazdzieriku 2022 roku zostata podpisana z Gming Miasto Wioctawek kolejna umowa,
ktora obowiazuje od 1 listopada 2022 r. do 31 pazdziernika 2024 .

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami do placowki kierowane sa dzieci zamieszkate we Wioctawku
powyzej 10-roku zycia, lub jak dopuszcza ustawa miodsze dzieci ze starszym rodzenstwem w mysl
przepisu o nierozdzielnosci rodzenstwa, Organem wydajacym skierowanie jest Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie we Wioctawku.

W Domu Dziecka na dzien 31 grudnia 2022 roku przebywalo 18-stu wychowankow w przedziale
wiekowym od 2-go do 18 roku zycia.

W roku sprawozdawczym placowke opuscito 5-cioro wychowankow:
- troje wychowankéw powrécito do rodziny biologicznej przed ukoficzeniem 18-tega roku zycia,
- jeden wychowanek powracit do rodziny biologicznej — usamodzielnienie,
- jeden wychowanek pelnoletni , ale nie mogacy funkcjonowaé samodzielnie trafi do DPS-u
w Wilkowiczkach
- jeden wychowanek nadal wykazywany jest na liscie domu dziecka, a fizycznie przebywa w DPS -
Bialce Tatrzanskiej.
W 2022 roku do placéwki przyjeto 5- cio dzieci. Ogélna liczba dzieci w roku sprawozdawczym 2022
w rotacji bylo 23- je podopiecznych.

Placowka speinia warunki okreslone w ustawie o pomocy spolecznej oraz realizuje obowigzujacy
standard uslug, opieki i wychowania wobec dzieci pozbawionych catkowicie lub czgsciowo opieki
rodzicow w calodobowej placéwce. W zwigzku z nad stanem przebywajacych dzieci standardy ulegajq
pogorszeniu. Placowka posiada zezwolenie Wojewody Kujawsko - Pomorskiego na wspomniang wyzej
dzialalnosé. W roku sprawozdawczym udalto sie przeprowadzi¢ remont polegajacy na: odmalowaniu
pokoi dzieciecych, wymianie drzwi do poszczegélnych pokoi mieszkalnych i toalet, zostala wymieniona
wyparzarka do naczyn, zakupiono nowg gazowa kuchenke gastronomiczna, zakupiono pralke,
doposazono rowniez w sprzet AGD.

Stawka jednostkowa stanowigca $redni miesigezny koszt utrzymania dziecka w placowce,
obowigzujaca w roku sprawozdawczym, wyniosta brutto 4.680 zt do podpisania umowy. Natomiast
od listopada i grudnia 2022 roku ,stawka wyniosta 5.500 zt. Otrzymywane miesigczne dotacje oraz
$rodki wlasne Caritas w pelni wydatkowane byly na realizacje statutowych zadan placowki, ktorej celem
jest zapewnienie dzieciom pozbawionym czeéciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej calodobowe
ciaglej lub okresowej opieki i wychowania oraz zaspokajanie niezbgdnych potrzeb bytowych
i rozwojowych, w tym emocjonalnych, spotecznych, religijnych.

Wychowankom przebywajacym w placowce, stosownie do ich wieku i potrzeb indywidualnych,

zabezpieczano w szczegolnosci:

- Wwyzywienie, zaopatrzenie w leki, podreczniki i przybory szkolne,
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- Wyposazenie w odziez, obuwie, bielizne, srodki higieny osobistej,
- zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
- dostep  do opieki zdrowotnej, ksztalcenia, zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych oraz
terapeutycznych,
- kwote pieniezng do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia,
- pomoc w hauce, w szczegolnosci przy odrabianiu zadan domowych,
- Uuczestnictwo w zajeciach pozalekeyjnych i rekreacyjno - sportowych,
- Uczestnictwo w zajeciach wspomagajacych rozwoj sensoryczny,
W tym roku sprawozdawczym sporo dzieci musialo korzysta¢ z pomocy specjalistow, niestety

poza Wioctawkiem.

Zadania placowki sg realizowane przez pracownikow posiadajacy pedagogiczne kwalifikacje
zawodowe zgodne z obowigzujacymi przepisami; czas pracy wynosi 40h tygodniowo.

Wedlug stanu na dzieri 31 grudnia 2022r. liczba etatéw w Domu Dziecka Caritas wynosita

11,33 Placowka zatrudnia nastepujacych pracownikéw:

stanowisko wymiar etatu

Dyrektor 1

wychowawcy 61/2

psycholog Umowa o $wiadczenie ustug psychologicznych
pedagog 0,5

pracownik socjalny 0,25

pielegniarka 0,5

pracownicy obslugi 3,

ksiegowa 0,33

Wskaznik zatrudnienia pracownikdw Domu Dziecka jest zgodny z wymiarem koniecznym do
zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa i indywidualne] opieki, uwzglednia wiek dzieci, stan ich zdrowia
i rozwoju oraz warunki lokalowe. Z zwiazku z przekraczajacq liczbg dzieci trzeba bylo zatrudnié
dodatkowo jedng osobe- z projektu wsparcia dla placowek opiekuiczych i DPS-6w.

2. Informacje dotyczace wychowankow placowki wg stanu na dzien

31 grudnia 2022r.

W Domu Dziecka 31 grudnia przebywato 18-ro dzieci, wérod nich bylo 7 dziewczat i 11
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chiopcow w przedziale wiekowym od 2-go do 18 roku Zzycia. Wychowankowie pochodzili
z zaniedbanego $rodowiska, o roznym stopniu niedostosowania spolecznego, z dysfunkcjami
rozwojowymi i zaburzeniami zachowania. Najistotniejszym problemem sg destrukcyjne zachowania
maloletnich, ktore stanowia negatywne wzorce dla pozostalych wychowankow. Maloletni wymagaja
systematycznej pomocy i wsparcia nie tylko ze strony wychowawcow, ale takze specjalistow:
psychologa, pedagoga i psychiatry. W wyniku podejmowania wieloaspektowych oddziatywan, nastapita
poprawa w uczeszczaniu wychowankéw do szkoly. W roku szkolnym 2021/2022 dzieci uczeszczajg
do nastepujacych szkot:

o Szkoly podstawowe — 7 wychowankow:
-7 Szkota Podstawowa nr 2
-1 uczy si¢ w MOS-sie w Szerzawach - szkota podstawowa
-1 w DPS - szkota podstawowa

° Przedszkole — 9 wychowankow
Wychowawcy i wolontariusze w pelni zapewniajg dzieciom pomoc w nauce, troszcza sig, aby osiggaly
pozytywne wyniki w szkole, rozwijaly zainteresowania, potrafity wspotzyé w  Srodowisku,
a w przyszlodci staly sie w pelni samodzielne. Wychowankowie korzystali z korepetycji z jezyka
angielskiego.

Podejmowane dzialania przez pracownika socjalnego oraz pedagoga zmierzaja do powrotu
dzieci do doméw rodzinnych. Pracownicy mobilizujg rodzicow do zmiany stylu Zycia, utrzymywania
czestszego kontaktu z dzieémi, podjecia pracy czy leczenia odwykowego. Nie wszystkie starania
przyniosly pozytywny skutek. Glowng przyczyng umieszczenia dzieci jest problem alkoholizmu
rodzicow i ich niewydolnosé wychowawcza oraz stosowanie przemocy wobec dziecka. Wigkszosc
rodzicow majg ograniczone prawa rodzicielskie. Jest tylko jedna wychowanka, ktérej rodzice mieli
odebrane prawa rodzicielskie i zostata zgloszona do Osrodka Adopcyjnego. Niestety ze wzgledu na
wiek szanse adopcji maleja.

Dzieci, ktore wykazywaly cheé uczestniczenia w dodatkowych zajgciach, mialy mozliwos¢ ich

realizacji np. basen, zajecia sportowe, zajecia sensoryczne, plastyczne itp.
Jednoczesnie w rozwoju dziecka uwzglednia sie rowniez formacje duchowa poprzez praktyki religijne:
uczestniczenie we Mszy $w., nabozenstwach, uroczystosciach koscielnych, podyktowanych Rokiem
Liturgicznym oraz przygotowujg sie do sakramentéw $w. W czasie wakacji dzieci korzystaty z projektu
( Anwilu) , Edukacyjne Wakacje z Fundacjg , oraz z projektu , Pozostan sobg’ - realizowany przez
Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej wspolfinansowany z érodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Informacja dot. realizacji zadan placowki, wspdlpracy z instytucjami wspierajacymi dziecko
i rodzine

Praca opiekuniczo-wychowawcza jest realizowana w placowce przez pracownikow Swieckich, jak
i siostry zakonne. Wymaga szczegdlnych umiejetnosci pedagogicznych, kreatywnosci i pomystowosci
w dzialaniu. Na podstawie obowigzujacych regulamindw stosuje sie szeroki system motywacyjny, ktory
polega na promowaniu i nagradzaniu zachowan pozadanych tj. wypeinianie obowiazku szkolnego,
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kultury zachowania, umiejetnos¢ wspolzycia w grupie, aktywna praca na rzecz spolecznosci Domu
Dziecka.

Zycie grupy byloby niemozliwe bez ustalonego porzadku i bez przydzialu obowigzkéw.
Wychowankowie wg wieku i mozliwosci dbajg o dom. Praca jest wpleciona w staty rytm dnia, tak jak
odrabianie lekcji i rozrywka. Wychowawcy zachecajg dzieci do wspdlpracy a nie do rywalizacji ze
sobg; zadanie to wymaga ciaglej i systematycznej pracy.

W zwigzku z rotacjg i obnizonym wiekiem wychowankéw oraz ich mozliwosciami intelektualnymi
nalezy zajgcia i rytm dnia dostosowywaé do danej grupy przebywajacych wychowankow.

Im starsi wychowankowie, tym szerszy zakres zaréwno obowiazkow, jak i praw, wieksza samodzielno$¢
I autonomia w roznych dziedzinach. Starsi wychowankowie pod nadzorem wychowawcy uczestniczyli
W zajeciach kulinamych, przygotowaniu prania , nabywali umiejetnosci obslugi sprzetu, itp. Taki proces
wychowawczy mozna zastosowaé, gdy jest odpowiednia grupa.

W roku sprawozdawczym  po rotacji wychowankow, gdy w placéwee przybylo wiecej miodszych dzieci
z opiniami o niepetnosprawnosci intelektualnej zaistniata  koniecznosé modyfikacji  planu
usamodzielnienia.

Praca w Domu Dziecka wymaga od pracownikow duzej cierpliwosci i wytrwatosc
oraz doskonalenia swego warsztatu pracy, gdyz dzieci trafiajgce do placéwki s coraz bardzie]
zaburzone. Nie sg obojgtne zachowania dzieci, ktére wyrazajq sie niekiedy w sposob agresywny
I roszczeniowy. Dopiero w placéwcee, przy wspolpracy calego personelu, wychowankowie poznaja
normy i zasady wspotzycia w domu, w grupie i w spolecznoéci lokalnej. Ucza sie rozrozniaé wolnosé od
samowoli, ucza sig odpowiedzialnosci za swoje postepowanie, przyswajajg zasady zycia
chrzescijanskiego. Nieprawidiowa postawa dzieci spowodowana jest brakiem milosci i poczuciem
bezpieczenstwa oraz negatywni postgpowania ich rodzicéw. Kazdego dnia pracownicy placowki
dokladajq staran, aby wychowankowie wzrastali w poczuciu bezpieczenstwa, otoczeni zyczliwoscig
i troska, ktdrej nie zaznali w domu rodzinnym.

W dniu urodzin kazdego wychowanka dzieci wraz z kadrg spotykaja sie przy wspdlnym stole.
Przygotowywany jest urodzinowy tort, skladane sq Zyczenia i wreczane drobne upominki. Dzieci bardzo
przezywajq te uroczysta chwile bo wielu z nich po raz pierwszy w taki sposéb obchodzi swoje Swieto.
Wspdlnie przygotowujemy sig do $wietowania Bozego Narodzenia, powitania Nowego Roku i zabawy
karmnawatowej, Swiat wielkanocnych itp. W roku sprawozdawczym placéwka obchodzita 15-lecie, gdzie
rowniez wszystkie dzieci zaangazowaly sie w przygotowanie tej uroczystosci.

Wytrwatg praca wychowawcow i specjalistow pracujgcych w placowce i przy odpowiedniej motywacji
dzieci staramy sig wzbudzi¢ lub odkry¢ u nich zainteresowania, by bardziej mogly uwierzy¢ w siebie
i w swoje mozliwosci. A przez to podnie$ swojg samaocene.

Jednak nie wszystkie podejmowane dziafania przynoszg pozadane i oczekiwane rezultaty.
Zachowania wigkszosci podopiecznych przejawiajg sie bowiem reakcjg obronna, wyrazajacq sie
w okazywaniu silnych emocji — buntu, zlosci, leku oraz wynikajaca ze zmiany sytuacji, w jakiej sie oni
znalezli. Praca wychowawcza jest diugotrwalym procesem. Mimo, ze efekty naszej pracy s czesto
nieadekwatne do podejmowanych przez wszystkich pracownikow wysitkow, nadal doskonalimy metody
pracy i poszukujemy skutecznych rozwiazan pedagogicznych, terapeutycznych. W tym celu pracownicy
podejmujg kolejne formy doskonalenia swego warsztatu pracy, podnosza swoje kwalifikacje przez
dodatkowe studia podyplomowe itp.

W realizacji zadan Dom Dziecka Scisle wspélpracuje z rodzinami biologicznymi, tak jak zakiada
ustawa o pieczy zastepczej (z roznym skutkiem) oraz z wieloma instytucjami wspierajgcymi prace
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7 dzieckiem tj : z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna, Sadem Rodzinnym, Komendg Miejskie]

Policji,

MOPR, Osrodkiem Adopcyjnym, Asystentami Rodzinnymi, szkotami, placowkami ochrony

zdrowia, w ktérych przebywajg nasi podopieczni, Miodziezowymi Osrodkami Socjoterapeutycznymi
majacymi kontakt z naszymi dzie¢mi, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz z innymi
placowkami opiekuniczo — wychowawczymi i $wietlicami srodowiskowymi.

Priorytetowym zadaniem w roku 2023 bedzie:

o wszelkie planowane zadania beda uzaleznione od sytuacji w kraju,

budzenie postawy pomocy dla kolezanek i kolegow z Ukrainy, z ktérymi dzieci sig spotykajg
w szkole i poza nig ,

wspotpraca z zaprzyjaznionymi rodzinami lub adopcyjnymi,

doskonalenie warsztatu pracy z dzieckiem i rodzing,

rozwijanie dodatkowych zainteresowar u wychowankéw,

ksztattowanie pozytywnych wzorcéw ( oddzialywanie wychowankow wzgledem siebie, system
rodzinkowy),

przygotowywanie podopiecznych do samodzielnego zycia,

wspierania rozwoju dziecka z uwzglednieniem jego mozliwosci i potrzeb,

wsparcie przy wyborze szkoty,

wspbtpraca z rodzicami naturalnymi dzieci przebywajacych w placowce,

dalsza wspotpraca z innymi organizacjami wspomagajacy placowke,

wigczenie sie w dostepne projekty, ktére beda umozliwialy dzieciom spedzanie atrakcyjnie
wolnego czasu.

s.mgr Katarzyna Rawska
Dyrektor
Domu Dziecka im. Ks. Bp. W.Owczarka
Caritas Diecezji Wioctawskiej
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4. Integracyjny Dom Dziecka ,,Paulinka”, ul. Pszczela 20 we Wioctawku

L. Charakter dziatalnosci placowki

Integracyjny Dom Dziecka ,Paulinka” we Wioclawku przy ul. Pszczelej 20 istnigje od 03.05.1999r.
jest  niepubliczng  placowka ~ opiekuiczo - wychowawczg  typu  socjalizacyjnego.
Od 01.11.2018r. placowka przeznaczona jest dla 14 dziewczat powyzej 7 roku zycia. Organem
prowadzacym jest Zgromadzenie Corek Najczystszego Serca Najswietszej Maryi Panny z siedzibg
w Nowym Miescie nad Pilicg, Plac Ojca Honorata Kozmiriskiego 6.

Zadanie zapewnienia opieki | wychowania dzieciom pozhawionym catkowicie lub czesciowo opieki
rodzicow w calodobowej placowee powierzyt Zgromadzeniu Prezydent Miasta Wioctawek na podstawie
Umowy Nr 2/2007 zawartej dnia 30.03.2007r. obejmujacej okres od 01.04.2007r. do 31.12.2011r.
Zgodnie z Porozumieniem z dnia 11.08.2011r. realizacje zadania zakoriczono 31.10.2011r. Dalszy ciag
dziatalnosci podjeto na podstawie Umowy Nr 1/PS/2011 z dnia 31.10.2011r. obejmujacej okres
od 01.11.2011 do 31.12.2011r. Dalszy ciag opieki i wychowania dzieci podjeto zgodnie z umowa
nr 2/PS/2011 zawartg w dniu 30.12.2011r. obejmujacq okres od 01.01.2012 do 30.06.2015r.
Na podstawie Umowy Nr 8122.2.9.2015 z dnia 23.06.2015r obejmujacej okres od 01.07.2015r.
do 31.10.2018r. podjeto dalszy cigg realizacji zadania. Dnia 24.10.2018r. zawarto Umowe Nr
PZP.8122.5.1.2018, obejmujacq okres od dn. 01.11.2018 r. do 31.10.2020 r. Dnia 20 pazdziemika
2020 r. zawarto Umowe Nr PZP.8122.2.2.2020, na jej podstawie realizowano powierzone zadanie
od 01.11.2020 r. do 31.10.2022 r. Od dnia 01.11.2022 r. nastepuje kontynuacja zadania na podstawie
Umowy Nr PZP.8122.5.1.2022 z dn. 28 paZdziernika 2022 r. Umowa obowigzuje do dn. 31.10.2024 r.

Placowka spefnia warunki okreslone w Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz spelnia obowigzujgcy standard uslug opieki i wychowania, w zwigzku z tym Decyzja z dnia
27.12.2007r Wojewoda Kujawsko - Pomorski udzielit zezwolenia na prowadzenie Integracyjnego
Domu Dziecka ,Paulinka” na czas nieokreslony.

Zadaniem placowki jest zapewnienie calodobowej opieki i wychowania dzieciom pozbawionym
catkowicie lub czesciowo opieki rodzicow.

W roku 2022 objeto opieka i wychowaniem 22 dziewczat. Wykwalifikowany personel starat sie, aby
zapewni¢ wychowankom warunki domowe, obdarzal dziewczeta mitoscia, zyczliwoécia, zrozumieniem.
Wychowawcy, pedagog i psycholog wspierali rozwoj kazdego dziecka, starali sie wyrownywaé braki
edukacyjne i wychowawcze. Zapewniano wychowankom poczucie bezpieczenstwa, wdrazano do
odpowiedzialnosci, przygotowywano do samodzielnego zycia w spoleczenstwie. Na terenie placowki
i podczas wizyt w domach wychowanek pracownik socjalny, pedagog i psycholog motywowali rodzicow
do starania sig o powr6t dziecka do rodziny.

Miesigczna dotacja przekazywana przez Urzad Miasta Wioctawek na pokrycie kosztéw utrzymania
jednego dziecka kierowanego do placéwki przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku
do 31.10.2022 r. wynosita 4.680,00 z. a od 01.11.2022 wynosita 5.500,00 zi
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Pracownicy domu

Wedlug stanu na dzien 31.12.2022r liczba etatéw w Integracyjnym Domu Dziecka ,Paulinka” wynosita

12,5 . Placowka zatrudnia nastepujacych pracownikow.

Stanowisko Wymiar etatu
Dyrektor 1
Wychowawca 6,5
Pedagog 0,5
Psycholog 0d 09.11.2022 zwolnienie lekarskie
Pracownik socjalny 0,5
Ksiegowa/Kadrowa 1
Kierowca, konserwator 1
Kucharka 1,5
Pracownik pralni, obstugi 0,5

Wskaznik zatrudnienia pracownikéw domu dziecka jest zgodny z wymiarem koniecznym do
zapewnienia dzieciom bezpieczenistwa i wlasciwej opieki, uwzglednia wiek dzieci, stan ich zdrowia i

rozwoju oraz warunki lokalowe.

II. Informacje dotyczace wychowankéw placowki objetych opieka w 2022 r.

1. Wykorzystanie miejsc w placowce: styczen - 15, luty — 15, marzec - 17, kwiecien — 17, maj - 1,
czerwiec — 18, lipiec - 18, sierpien - 18, wrzesien — 16, pazdziernik — 17, listopad - 17, grudzien - 16

2. Ple¢ wychowankéw: dziewczeta
3. lloéé wychowanek objetych opieka - 22

4. Wiek wychowanek domu dziecka:

3 - 6 lat — 4 wychowanki

7 - 13 lat - 6 wychowanki

14 - 17 lat - 11 wychowanek

18 - 22 lata — 1 wychowanka
5. Sytuacja prawna wychowanek:

- sieroty — 1

- polsieroty - 3

- posiadajace oboje rodzicow — 18
6. Sytuacja szkolna wychowanek:

- liczba wychowanek w wieku przedszkolnym -5
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- liczba wychowanek powyzej 18 r. Z. uczacych sig — 1

- liczba wychowanek objetych obowiazkiem szkolnym — 16, w tym:

- liczba wychowanek zakwalifikowanych do nauczania specjalnego — 2

- liczba wychowanek z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci — 3

6a. Realizacja obowiazku szkolnego:

- szkofa podstawowa — 8 wychowanek ( w tym 2 wychowanki, szkota podstawowa specjaina)
- technikum - 1 wychowanka

- liceum — 3 wychowanki

- szkota branzowa — 3 wychowanki

- szkota branzowa specjalna - 0

-inne -0

- liczba wychowanek przebywajacych na ucieczce i nie realizujacych obowiazku szkolnego - 1
6b. Wychowanki petnoletnie uczace sie:

- Liceum dla dorostych — 1

- szkota branzowa - 0

7. Liczba wychowanek, ktére opuscily placéwke - 6

a) zmiana placowki na inng - 2 ( w tym 1 —powrét na teren powiatu wiasnego, 1- polaczenie
z rodzenistwem )

b) osiggnety pelnoletniodé i opuscity placowke — 2, w tym:

- ukonczyly nauke i zalozyly wiasne gospodarstwo — 1

- opuscity placowke kontynuujac nauke - 1

¢) liczba wychowanek, ktdre powrdcily do rodziny naturalnej - 2

d) liczba wychowanek umieszczonych zgodnie z post. Sadu w rodzinie zastepczej - 0

8. Liczba wychowanek przyjetych do placowki — 7

lIl. Podejmowane dziatania w zakresie przestrzegania standardu ustug

Sprawg priorytetowg wszystkich pracownikéw Integracyjnego Domu Dziecka ,Paulinka”
w minionym roku byto kierowanie sie dobrem dziecka, zapewnienie mozliwie jak najlepszych warunkéw
do nauki i rozwoju. Kadra pedagogiczna zapewniata wychowankom wiasciwg opieke i wychowanie.
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Zaspokajano potrzeby bytowe, materialne i emocjonalne, w tym poczucie bezpieczenstwa, akceptacji
i przynaleznosci. Wychowawcy dokladali wszelkich staran, aby wyrownywac braki edukacyjne, pokona¢
niecheé do nauki, wskazywa¢ dziewczetom pozytywne wzorce i wartosci. W pracy wychowawczej
zWracano uwage na rozwdj zainteresowan dzieci. Organizowano rézne formy zajec: edukacyjne,
manualne, taneczne, kuliname, sportowe. Wiele czasu poSwiecano na rozmowy wspierajace
i uswiadamiajace, w uzasadnionych przypadkach dziewczeta kierowane byly na terapie do specjalistow
poza placowka. Wychowanki systematycznie braly udziat w zajeciach indywidualnych i grupowych
prowadzonych przez pedagoga i psychologa placowki. Realizowano programy zaje¢
socjoterapeutycznych i profilaktycznych. Programy socjoterapeutyczne — obejmowaly zagadnienia
samoswiadomosci, ksztaltowania poczucia wiasnej wartosci, umiejetnosci interpersonalnych,
przelamywania nie$miafosci, asertywnosci i integracji grupowej. Programy profilaktyczne dotyczyly
problematyki uzaleznien od papieroséw, alkoholu, narkotykéw i dopalaczy oraz przemocy i agresji.
Obszarem szczeg6towych zagadnien byly réwniez: wagary, uzywanie wulgaryzméw, stres szkolny,
zdrowy styl zycia.

Grono pedagogiczne dbalo o to, aby wychowanki w sposob atrakcyjny spedzaly czas wolny.
W miesigcach letnich podopieczne braly udziat w wycieczkach do Parku Wodnego ,Suntago’,
,Orientarium” w Lodzi, Parku Dinozauréw w Solcu Kujawskim, sal zabaw na terenie miasta. Dziewczeta
chetnie chodzily do stadniny koni w ,Pensjonacie Michelin”, uczestniczyly w pokazach samolotowych
na lotnisku w Kruszynie. Spedzaly czas na $wiezym powietrzu, korzystajac z placu zabaw, trampoliny,
,sitowni pod chmurkg” oraz dmuchanych basendw na terenie placowki.

Na przestrzeni calego roku na terenie placowki prowadzone byly réznego rodzaju zabawy oraz
konkursy majgce na celu integracje grupy.

Wszystkim wychowankom przebywajacym w placéwce stosownie do ich wieku i potrzeb
indywidualnych, zapewniono odpowiednie wyposazenie pomieszczen mieszkalnych, $wietlicy, czytelni,
bawialni, sitowni. Zapewniono wiasciwe wyzywienie, odziez, obuwie, $rodki higieny osobistej, przybory
szkolne, pomoce dydaktyczne, sprzet sportowy i rekreacyjny. Wychowanki zaopatrzone byly w leki,
korzystaty z pomocy lekarzy specjalistow: stomatologa, okulisty, ortopedy, alergologa, pulmonologa,
chirurga, dermatologa, ginekologa, laryngologa, neurologa, psychiatry, nefrologa, urologa. Konsultacje
lekarskie odbywaly sie na terenie naszego miasta oraz w innych szpitalach i poradniach
specjalistycznych na terenie Torunia i Bydgoszczy.

Kontynuowano prace nad udoskonaleniem strategii lepszej wspétpracy z rodzicami

wychowanek. Podjeto proby wiaczania rodzicow w prace wychowawcza;, w rozwigzywanie
probleméw wychowawczych, wspdlne podejmowanie decyzji dotyczacych dzieci. Pedagog,psycholog,
pracownik sacjalny pracowali z rodzing biologiczng wychowanek, w celu powrotu dzieci do srodowiska
naturalnego. Uswiadamiano jak wazna role w zyciu dziecka spetnia ojciec i matka. Podczas rozméow
mobilizowano rodzicow do podiecia leczenia odwykowego, poszukiwania zatrudnienia na rynku pracy,
podjecia kurséw zawodowych, doskonalgcych ich umiejgtnosci.

Organ prowadzacy w 2022 roku przeprowadzit remonty poprawiajace standard ustug placowki,
dokonano:
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- modernizacji i prac remontowych w przepompowni $ciekow na terenie posesii,
- remontow w pokojach wychowanek,
- odnowienia i konserwacji czesci rekreacyjnej na placu zabaw.

Ponadto ze $rodkéw pozabudzetowych organizowano letni wypoczynek dla dzieci
( darowizna przekazana na ten cel przez Fundacje Orlen w wysokosci 11.000,00 zt.)

Planowane zamierzenia na rok 2023 to :

- dodatkowe zajgcia profilaktyczne z zakresu przeciwdziatania narkomanii,

- dodatkowa terapia wszystkich podopiecznych — indywidualne zajecia terapeutyczne na terenie
placowki ( wspdtpraca z Poradnig Medyczng ,Multimed”),

- pomoc wychowankom usamodzielniajacym sie w pozyskiwaniu mieszkan,

- nieustanne mobilizowanie wychowanek do odkrywania swoich mozliwosci, umiejetnosci, wiary
w siebie, rozwijania pasji,

- nieustanne, systematyczne motywowanie do poprawy sytuacji szkolnej ( wyrownywanie zaleglosci,
poprawa ocen, przetamywanie niecheci do nauki ),

- wiasciwa opieka i wychowanie, przekazywanie pozytywnych wzorcow i wartosci,

- udoskonalanie warsztatu pracy z dzieckiem i rodzing, ze szczegdlnym naciskiem na prace

z rodzicami.

s. Alicja Dabrowska
Dyrektor
Integracyjnego Domu Dziecka
we Wioctawku
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