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Zarzadzenienr 2 2023

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wiociawku
zdnia . >TY CLw 1 G 2023,

W sprawie:
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Klubu Integraciji Spolecznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku.

Na podstawie §7 ust4 Statutu Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku (Uchwata
Nr X/69/2015 Rady Miasta Wioctawek z dnia 31 sierpnia 2015r., zmieniona Uchwatg Nr XVII/30/2016
Rady Miasta Wioclawek z dnia 21 marca 2016 r. oraz Uchwatg Nr XXVII/157/2016 Rady Miasta
Wioctawek z dnia 28 grudnia 2016 1.)

zarzgdza sig, co nastepuie:

§ 1. Wprowadza si¢ Regulamin Organizacyjny Klubu Integracji Spotecznej Miejskiego Oérodka
Pomocy Rodzinie we Wioctawku w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie nr 49/2018 Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku z dnia 29 pazdziernika 2018 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Kiubu Integraciji Spotecznej przy Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie we Wioctawku.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza sig Kierownikowi Kiubu Integracji Spolecznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

§ 5. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie
informaciji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku.
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Regulamin Organizacyjny
Kiubu Integracji Spolecznej
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wloclawku

Rozdziat I
Postanowienia ogélne

§1

Regulamin Organizacyjny Klubu Integracji Spolecznej we Wioctawku, zwany dalej
»Regulaminem”, okresla organizacje i zasady funkcjonowania Klubu Integracji Spofeczne;.

P

§2

Klub Integracji Spolecznej, zwany dalej ,.,Klubem” jest elementem wewnetrznej struktury
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku, funkcjonuje w ramach Dzialu
Pomocy Srodowiskowej.

Nadz6r nad Klubem sprawuje Zastepca Dyrektora ds. Pomocy Srodowiskowe;.

Terenem dziatania jest Miasto Wioctawek.

Klub miesci si¢ we Wioctawku przy ul. Okrzei 61, a Filia Klubu miesci si¢ przy ulicy
Zakret 8 blok V.

Rozdzial I
Cele dzialania i zadania Klubu

§3

Cele dziatania Klubu sg zbiezne z zadaniami MOPR i majg przeciwdzialaé zjawisku
wykluczenia spotecznego wsrdéd mieszkancow Miasta Wioctawek.
Do zadari Klubu nalezy w szczegdlnosci:

a.

organizowanie dzialan majacych na celu pomoc w znalezieniu pracy na czas
okreslony, w pelnym lub niepelnym wymiarze czasu pracy u pracodawcéw,
wykonywania ustug na podstawie uméw cywilnoprawnych oraz przygotowanie do
podjecia zatrudnienia lub podjecia dziatalnosci w formie spotdzielni socjalne],

. organizowanie i koordynacja prac spolecznie uzytecznych i robét publicznych

w ramach realizowanych projektow, programow,

. organizacja dzialai w zakresie integracji spolecznej bezrobotnych shuzace

ksztattowaniu aktywnej postawy w Zyciu spofecznym i zawodowym,

. dzialalno$¢ samopomocowa w zakresie zatrudnienia, spraw mieszkaniowych

i socjalnych,
organizacja stazy, o ktérych mowa w przepisach o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy,



f. inicjowanie grup samopomocowych oraz udzielanie wsparcia samoorganizujacym
si¢ grupom 0s6b o podobnych problemach zyciowych we wspélpracy z innymi
komérkami organizacyjnymi MOPR, jednostkami organizacyjnymi i instytucjami,

g. pozyskiwanie Srodkéw zewngtrznych na realizacj¢ programéw pomocowych.

3. Klub dziala na postawie corocznego programu dziala reintegracyjnych dla jego
uczestnikéw opracowanego przez kierownika Klubu, zatwierdzonego przez Zastepce
Dyrektora ds. Pomocy Srodowiskowe;.

Rozdziatl ITI
Organizacja Klubu

§4
1. Dziatalnosé Klubu moze byé finansowana w szczegélnosci:
¢ ze srodkéw wihasnych gminy Miasto Wioctawek
ze srodkéw pozabudzetowym, w tym ze srodkéw Unii Europejskiej
2. Klub oraz jego filia funkcjonuje — w poniedziatek, srode i czwartek w godz. 7.30 — 15.30,
w pigtek w godz. 7.30 - 15.00, we wtorek 7.30 — 16.00.
3. Godziny funkcjonowania Klubu moga ulec wydluzeniu w zaleznoéci od potrzeb
organizacyjnych i realizowanych programéw pomocowych.

4. Kierownik ustala organizacj¢ zapewniajgcg wymagania w zakresie przecietnego
osmiogodzinnego czasu pracy wszystkich pracownikéw oraz harmonogram czasu pracy
pracownikéw zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy.

§5
1. W celu zapewniania wiasciwej realizacji zadan zatrudnia si¢ w Klubie specjalistéw, zleca
wykonanie okreslonych ustug podmiotom zewn¢trznym.
2. Klub w celu realizacji zadafi zawiera porozumienia z podmiotami zewnetrznymi.
3. Zatrudnieni w XKubie pracownicy realizujag zadania Klubu okreslone w zakresach
czynnosci.
4. Dziatalnos¢ Klubu moze by¢ wspierana praca wolontariuszy.

§6
1. Pracg Kiubu kieruje Kierownik.
2. Kierownika w czasie jego nieobecnosci zastgpuje wyznaczona osoba, ktéra przejmuje
wowczas wszystkie zadania i kompetencje kierownika.
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Rozdzial IV
Warunki uczestnictwa w Klubie

§7

. Udziat w zajeciach prowadzonych przez Klub jest dobrowolny i bezplatny.
. Uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez Klub odbywa si¢ na podstawie:

a) wniosku osoby zainteresowanej,
b) wniosku Kierownika Klubu,
¢) wniosku pracownika socjalnego,
stanowigcego Zalgcznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu Organizacyjnego

. Warunkiem uczestnictwa w Klubie jest podpisanie i realizacja kontraktu socjalnego,

o ktérym mowa w przepisach o pomocy spoleczne;j.

. Okres uczestnictwa w Kliubie jest ustalany indywidualnie z kazdym z uczestnikow.
. Obecnosé uczestnika w Klubie odnotowywana jest na liScie obecnoséci prowadzonej przez

pracownika Klubu.

. Klub moze zapewni¢ mozliwos¢ udzielania jednorazowych porad dla os6b potrzebujacych.

Uzyskanie poradnictwa indywidualnego nie wymaga zawarcia kontraktu socjalnego.
Ewidencje jednorazowych porad wykazuje si¢ jedynie w dzienniku porad indywidualnych.

. Kliub moze zapewni¢ uczestnikom zaj¢é bezplatny poczestunek.

§8

. Uczestnikami zaje¢ w Klubie moga by¢ osoby zagrozone lub dotknigte wykluczeniem

spofecznym, w szczegolnosci:
a) bezdomni, realizujagcy indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,
W rozumieniu przepisdw o pomocy spolecznej,
b) uzaleznieni od alkoholu,
c) uzaleznieni od narkotykow Iub innych srodkéw odurzajacych,
d) chorzy psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,
¢) dlugotrwale bezrobotni, w rozumieniu przepisow o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy,
f) zwalniani z zakladéw karnych, majacy trudnosci w integracji ze Srodowiskiem,
W rozumieniu przepisOw o pomocy spofecznej,
g) uchodZcy, realizujacy indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw
o pomocy spolecznej,
h) osoby niepelnosprawne, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych,
ktérzy podlegajg wykluczeniu spofecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowa nie sg
w stanie wlasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych
i znajdujg si¢ w sytuacji powodujacej ubdstwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajgcej
uczestnictwo w Zycia zawodowym, spotecznym i rodzinnym.



2. Uczestnikami Klubu nie mogg by¢ osoby, ktére majg prawo do:
¢ zasitku dla bezrobotnych
¢ zasilku przedemerytalnego

swiadczenia przedemerytalnego,

® renty strukturalne;j,

°  emerytury,

° nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego.

3. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach kierownik Klubu moze wyrazi¢ pisemng zgode
na udzielenie wsparcia innym osobom niz wymienionym w §8 ust. 1 lit. a-h.

4. Osoby posiadajgce prawo do renty z tytulu niezdolnosci do pracy, mogg uczestniczyé w
zajgciach prowadzonych przez Klub na zasadach okreslonych w art. 18 ust. 3-5a ustawy o
zatrudnieniu socjalnym.

5. Zakoficzenie uczestnictwa w Klubie jest potwierdzone zaswiadczeniem wydanym
niezwlocznie. Wzor zaswiadczenia okresla Zalgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Rozdzialt V
Prawa i obowiazki uczestnikéw Kiubu

§9
1. Kazdy uczestnik Klubu ma prawo do:

a) zglaszania uwag i oceny realizowanych form wsparcia, ktdrymi zostat objety,

b) otrzymania szerokiej i wyczerpujacej informacji dotyczacej programu dziatan
reintegracyinych w danym roku kalendarzowym.

2. Uczestnik Klubu jest zobowigzany do aktywnego uczestnictwa w zajeciach reintegracji
zawodowej i spoleczne;j.
3. Kazdy uczestnik zobowigzany jest do:

a) podpisania kontraktu socjalnego oraz jego realizacji,

b) sporzadzenia Indywidualnego Planu Wsparcia (IPW) wspolnie ze specjalistg KIS,
ktérego wzér stanowi Zalgcznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu,

c) aktywnego uczestniczenia we wszystkich zaj¢ciach przewidzianych dla niego w IPW,

d) wspodlpracy i wspéidziatania przy realizacji zadan,

¢) dbatosci o wspdine dobro, tad i porzadek,

f) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spolecznego,

g) poufnosci i ochrony danych osobowych,

h) zapoznania si¢ i przestrzegania niniejszego Regulaminu,

i) niezwlocznego informowania o zmianie danych osobowych, statusu na rynku pracy
oraz o wszystkich zaistnialych zdarzeniach moggcych mieé¢ wplyw na jego
uczestnictwo w Klubie.

3. Pozbawia si¢ prawa do uczestnictwa w zajeciach Klubu w przypadku:
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a) stwierdzenia przez Kierownika Klubu, ze nastgpilo razace naruszenie postanowien
Regulaminu,
b) nierealizowania postanowien zawartych w kontrakcie socjalnym.
4. Fakt skreslenia uczestnika z listy Uczestnikéw zostanie niezwiocznie przekazany
pracownikowi socjalnemu z zachowaniem formy pisemne;j.
5. Na terenie Klubu zabrania si¢ spozywania napojéw alkcholowych, zazywania narkotykéw
lub innych $rodkéw odurzajacych, palenia papieroséw.

Rozdzial VI
Postanowienia konicowe

§10

I. Uczestnikéw Klubu zobowigzuje si¢ do przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego
Klubu Integracji Spolecznej przy MOPR we Wioctawku, przepiséw BHP, PPOZ
oraz obowigzujacych procedur i wigzacych rekomendacji.

2. Pracownicy Klubu potwierdzajg swoim podpisem przyjecie do wiadomosci i stosowania
postanowien ninigjszego Regulaminu. Natomiast Uczestnicy zaje¢, po zapoznaniu sie,
podpisujg na wniosku o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem Organizacyjnym
i akceptujg jego warunki.

3. Klub Integracji Spolecznej moze korzysta¢ z programéw informatycznych majgcych na
celu rejestracje uczestnikow, zbieranie informacji w zakresie udzielonego wsparcia,
frelowenciji, wydanych zaswiadczen, okresow uczestnictwa.

4. Zabrania si¢ przebywania w pomieszczeniach Klubu osobom postronnym.

§11
Zmiana regulaminu moze nastapié tylko w drodze Zarzadzenia Dyrektora MOPR.
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Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego
Klubu Integracji Spotecznej MOPR we Wioclawku

oznaczenie teczki Uczestnika
WNIOSEK

o skierowanie do uczestnictwa w Klubie Integracji Spotecznej
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku

imie i Nazwisko:

.............................................................................................................

Adres zamieszkania:

.............................................................................................................

Wylksztaicenie:

............................................................................................................

Telefon:

..............................................................................

Pesel:

Data i miejsce urodzenia:

Powdd zgioszenia:

0 DrUGOTRWALE BEZRCBOCIE

(zarejestrowanie w urzedzie pracy ponad 12 miesiecy w ciggu ostatnich 2lat)
BEZROBQCIE

BEZDOMNOSC

UZALEZNIENIE OD ALKOHOLU

UZALEZNIENIE OD NARKOTYKOW

CHOROBA PSYCHICZNA

ZWOLNIENIE Z ZAKEADU KARNEGO

NIEPELNOSPRAWNOSC

UCHODZCA REALIZUSACY INDYWIDUALNY PROGRAM INTEGRACII
INNE

ODOOoOO0OOoodaao

..................................................................................................................

.............................................................................................................................

Czy korzysta Pan/i ze $wiadczer pomocy spofecznej MOPR Wioctawek?
O TAK O NIE

Z jakich form wsparcia Klubu chciatby Pan/i skorzystaé?

UStUGI SKIEROWANE DO UCZESTNIKOW KLUBU W RAMACH REINTEGRACI! SPOtECZNEI:
O ZAIECIA TERAPEUTYCZNE INDYWIDUALNE
U ZAJECIA TERAPEUTYCZNE GRUPOWE
0 ZAIECIA EDUKACYINE
O PORADNICTWO PRAWNE
U PORADNICTWQ PSYCHOLOGICZNE
USLUGI SKIEROWANE DO UCZESTNIKOW KLUBU W RAMACH REINTEGRACJ ZAWODOWEI:
O SZKOLENIA ZAWODOWE
O DORADZTWO | SZKOLENIE W ZAKRESIE PROWADZENIA SAMODZIELNEJ DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE!



0O DORADZTWO i SZKOLENIE W ZAKRESIE PROWADZENIA DZIALtALNOSCI GOSPODARCZES W FORMIE
SPGLDZIELN! SOCIALNES

Czy kiedykolwiek uczestniczyt Pan/i w terapii uzaleznien?
O Tak (podkres! wiasciwa: ambulatoryjna, stacjonarna)
O Nie
O Nie dotyczy

Oswiadczam, ze nie pobieram:
e zasitku dla bezrobotnych
o zasitku przedemerytalnego
e swiadczenia przedemerytalnego,
e renty strukturalne;,
e renty z tytuhu niezdolnosci do pracy,
° emerytury,

e nauczycielskiego §wiadczenia kompensacyjnego.

Zobowigzuje sie do udzielenie informacji o0 mojej sytuacji na rynku pracy po zakonczeniu uczestnictwa
w Klubie Integracji Spotecznej.

Oswiadczam jednoczesnie, ze zapoznatam/em sie z Regulaminem Kiubu Integracji Spofecznej MOPR
Wihoctawek i akceptuje jego warunki.

...................................................................................

data podpis Uczestnika

Data przyjecia uczestnika do Klubu (data zawarcia kontraktu socjalnego): ..ceeeeeeeeeveceneesceeesenniens

............................................................

podpis Kierownika Klubu podpis osoby przyjmujacej wniosek

ocy Rodzinie
ViU



INFORMACIA ZWIAZANA Z OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Realizujgc wymogi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119.1) w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej Rozporzadzeniem, informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej Administrator) jest Miejski Oérodek Pomocy
Rodzinie we Wioctawku z siedzibg we Wtoctawku przy ul. Ogniowej 8/10, nr telefonu 54 423-23-
00, adres e-mail: sekretariat@mopr.wloclawek.pl., w imieniu ktérego dziata Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Wtoctawku.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych (IOD), z ktérym moina sie
skontaktowac pod adresem Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wtoctawku, ul. Ogniowa 8/10, 87-
800 Wioctawek, mailowo: jod@mopr.wloclawek.pl Z inspektorem ochrony danych moina sie
kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

3. Paristwa dane osobowe sg przetwarzane, w zaleznosci od sprawy:

a) Na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa,

b) w zwigzku z wykonaniem umowy, ktorej jestescie Paristwo strong,

c) w zwigzku z wykonaniem zadania realizowanego w interesie publicznym lub w zwigzku
ze sprawowaniem wiadzy publicznej,

d) na podstawie wyrazonej przez Paristwa zgody.

4. Pani/Pana dane osobowe beda ujawniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw
prawa np. Sad, Policja, Prokuratura, inne jednostki administracji publicznej i samorzadowej, ZUS,
US.

5. Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG): Administrator nie przekazuje
Pani/Pana danych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
przetwarzania, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie zgodnym z przepisami ustawy z dnia 14
lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. W przypadku gdy przetwarzanie
odbywa sie na podstawie zgody — do czasu cofnigcia zgody lub uptywu czasu gdy dane byly
niezbedne do realizacji celu w jakim byty przetwarzane.

7. Posiada Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do swoich danych na zasadzie (art. 15 RODO)
b) sprostowania swoich danych osobowych, (art. 16 RODO),

8. Z powyiszych praw mozna skorzysta¢ poprzez kontakt pisemny, za pomoca poczty tradycyjnej na
adres Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie we Wtoctawku, ul. Ogniowa 8/10, 87-800 Wioctawek.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych jesli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie narusza przepisy RODO.

10. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. Niepodanie danych osobowych w
zakresie wymaganym przepisami spowoduje pozostawienie sprawy bez rozpoznania. Jezeli
przestanka przetwarzania danych bedzie umowa, podanie danych osobowych jest niezbedne do jej
zawarcia. Niepodanie danych spowoduje, ze umowa nie bedzie mogta by¢ zawarta.

11. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane, tj. dane
osobowe konkretnej osoby nie beda analizowane w taki sposdb, aby stworzy¢ doktadny opis jej
preferencji i cech. (art. 22 RODO).

data podpi;{Uczestnika
3 RvE B

Migjski O Hemocy Rodzinie
Wk
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Zafgcznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
Klubu Integracji Spofecznej MOPR we Wioclawku

.....................................................

(miejscowosc, data)

Zaswiadczenie

niniejszym, zaswiadcza sie, ze

urodzony(a) w dnitl.....cccccuee.. Wicossensanisssosssins
uczestniczyl(a) w programie reintegracji spotecznej i zawodowej
realizowanym w Klubie Integracji Spotecznej we Wioctawku
w okresieod .................. do ..cevenannnn. .
Program reintegracji spolecznej/zawodowej w KIS obejmowat:

...... godz. zaje¢ indywidualnych i ...... godz. zajeé grupowych.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

we Wloclawku

----------------------------------------------



Uczestniczyt/ta w zajeciach indywidualnych o tematyce:

Tematyka zajec llos¢ godzin

Uczestniczyi/ta w warsztatach grupowych o tematyce:

Tematyka warsztatow ilosé godzin

........................................

(data i podpis kierownika KIS) (data i podpis Dyrektora MOPR)




Zaigcznik Nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego
Klubu Integracji Spofecznej MOPR we Wiocfawku

oznaczenie teczki Uczestnika
INDYWIDUALNY PLAN WSPARCIA
Uczestnika Klubu integracji Spotecznej
Imig i NAaZWISKO UCZESINIKA: ......vuesiieieee ettt e e e e e ee e e e
Adres ZamMIESZKANIA ceeeeee ettt ettt et e e e
Cel UCzeSINICIWEa W KIUDIG: ... e e e ettt e

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

.....................................................................................................

data, podpis uczestnika data, podpis specjalisty Kiubu




Zatgcznik Nr 4 do Regulaminu Organizacyjnego
Klubu Integracji Spofecznej MOPR we Wioctawku

Wihoctawek, ...l

oznaczenie teczki Uczestnika

...............................................
...............................................

podpis specjalisty KIS




